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บทคัดยอ 

บทความวิจัยนี ้มีว ัตถุประสงคเพื ่อเสนอรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม เปนการวิจัยแบบผสมวิธีพหุระยะ โดยมีวิธีดำเนินการวิจัย 4 
ระยะ คือ ระยะท่ี 1 ศึกษาองคประกอบคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 โดยการสัมภาษณผูให
ขอมูลสำคัญ จำนวน 17 คน ดวยแบบสัมภาษณแบบกึ่งมีโครงสราง ระยะที่ 2 พัฒนารูปแบบ โดยการตรวจ
รูปแบบ ดวยแบบ CVI กับผูเชี่ยวชาญการวิจัย จำนวน 5 รูป/คน ระยะที่ 3 เพื่อทดลองใชรูปแบบ โดยการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการผูทรงคุณวุฒิและผูมีสวนเกี่ยวของกับโรงเรียนสาธิตปทุม 18 รูป/คน ดวยแบบประเมิน
ความพึงพอใจ ระยะที ่ 4 เพื ่อประเมินรูปแบบ โดยการจัดสนทนากลุ มผู ทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 รูป/คน  
ดวยแบบประเมินรูปแบบ 

ผลการวิจัยพบวา การพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม มี 4 องคประกอบ คือ องคประกอบที่ 1 หลักการ 1) การดำเนินการตาม
หลักการ PDCA (Deming Cycle) เพื ่อขับเคลื ่อนการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ ซึ ่งเปนกระบวนการ
บริหารงานตามขั้นตอนอยางเปนระบบ เพื่อใหการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคที ่กำหนดไวอยางมี
ประสิทธิภาพ องคประกอบที่ 2 วัตถุประสงค เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 องคประกอบท่ี 3 การพัฒนา 1) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน PBL 2) การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามหลักการ PDCA 3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน 
โรงเรียนสาธิตปทุม องคประกอบที่ 4 การประเมิน มีการทดลองใชร ูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอัน 
พึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ในภาพรวมมีความพึงพอใจอยูในระดับมากที่สุด และมีการประเมินรูปแบบ
การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ในภาพรวมมีผลการประเมินอยูในระดับมากที่สุด 
สรุปองคความรูการวิจัย คือ DA12 
คำสำคัญ: รูปแบบ, การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค, หลักสังคหวัตถุ 4, นักเรียน 
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Abstract 
This research article aimed to propose a model for developing desirable 

characteristics according to the four principles of Saṅgahavatthu for sathit pathum 
demonstration school. This was a multi - phase mixed method research: Phase 1: to study the 
components of desirable characteristics according to the principle of the four principles of 
Saṅgahavatthu by interviewing 17 key informants using a semi-structured interview form. Phase 
2: to develop a model by examining the model using the CVI form with 5 research experts. 
Phase 3: to trial the model by holding a workshop with 18 experts and stakeholders of sathit 
pathum demonstration school using a satisfaction evaluation form. Phase 4: to evaluate the 
model by holding focus group discussions with 9 experts using a model evaluation form. 

The research results found that: The development of the model for developing the 
desirable characteristics according to the four principles of Saṅgahavatthu of students at sathit 
pathum demonstration school consisted of 4 components: Component 1: Principle  
1) Implementation of the PDCA (Deming Cycle) principle to drive operations according to the 
quality cycle, which was a systematic management process for operations to achieve the 
specified objectives efficiently. Component 2: Objectives, encouraging students to have 
desirable characteristics according to the four principles of Saṅgahavatthu. Component 3: 
Development 1) Problem-based learning PBL, 2) Driving operations according to the principles 
of PDCA, 3) Developing desirable characteristics according to the four principles of 
Saṅgahavatthu for students at Pathum Demonstration School. Component 4: Evaluation, there 
was an experiment using the model for developing desirable characteristics according to the 
principles of the four principles of Saṅgahavatthu, overall, it was at the highest level of 
satisfaction. There was an evaluation of the model for developing desirable characteristics 
according to the principles of the four principles of Saṅgahavatthu, overall, the evaluation 
result was at the highest level. Therefore, the summary of research knowledge was DA12. 
Keywords: Model, Developing Desirable Characteristics, Four Principles of Saṅgahavatthu, 

Students 
 
 
บทนำ 

การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 
2545 ไดใหความสำคัญเกี่ยวกับการพัฒนาเยาวชนในแงของการพัฒนาเจตคติ การสรางคุณธรรมจริยธรรม 
โดยตระหนักวา “การศึกษาเปนกระบวนการการเรียนรูเพ่ือความเจริญงอกงามของบุคลากรและสังคม โดยการ
ถายทอดความรู การฝกอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลงความกาวหนาทางดานวิชาการ 
สรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคมการเรียนรู และปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยาง
ตอเนื่องตลอดชีวิต” (กระทรวงศึกษาธิการ, 2542) การศึกษาจึงเปนกระบวนการท่ีมุงพัฒนาคนใหเปนมนุษยท่ี
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มีคุณภาพ มีความสามารถ เต็มศักยภาพ มีการพัฒนาที ่สมดุลทั ้งสติปญญา จิตใจ รางกาย และสังคม  
เพื่อเสริมสรางการพัฒนาและการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ และสังคมของประเทศ เปาหมายการศึกษาท่ี
แทจริง คือ การพัฒนาบุคคลใหเขาเปนผูมีพื้นฐานความรู ความสามารถ ความเปนคนดีเพื่อจะไดชวยเหลือ
ตัวเองใหดำรงชีวิตอยูไดในสังคมอยางเปนสุข ในขณะเดียวกันก็ตองใหเปนคนท่ีทำตนใหเปนประโยชนตอสังคม
สวนรวม ชวยเหลือพัฒนาสังคม ประเทศชาติ การศึกษาจึงเปนการสรางคนเพื่อใหไปสรางสังคมที่ตนอาศัยอยู
นั้นเอง การศึกษาที่เหมาะสำหรับสังคมไทยตองเปนไปเพื่อการพัฒนาคนใหมีความเปนคนที่สมบูรณมีวินัยใฝรู 
มีความรู มีทักษะ มีความคิดสรางสรรค มีทัศนคติที่ดี (สำนักงานคณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ, 
2559) และเพื่อใหบรรลุจุดมุงหมายดังกลาวขางตน สำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานไดกำหนดเปน
พันธกิจ เพื่อพัฒนา สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา ใหประชากรวัยเรียนทุกคนไดรับการศึกษาอยางมี
คุณภาพ โดยเนนการพัฒนาผูเรียนเปนสำคัญ เพ่ือใหผูเรียนมีความรู มีคุณธรรมจรยิธรรม มีความสามารถตาม
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานและการพัฒนาสูคุณภาพระดับสากล (สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
แหงชาติ, 2555) ดังนั้น กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศนโยบายเรงรัดการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของนักเรียน โดยมีคุณธรรมนำความรูสรางความตระหนักสำนึกในคุณคาของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง ความสมานฉันท สันติวิธี วิถีประชาธิปไตยพัฒนาคนโดยใชคุณธรรมเปนพื้นฐานของกระบวนการ
เรียนรูที่เชื่อมโยงความรวมมือของสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษาเพื่อพัฒนา
เยาวชนใหเปนคนดี มีความรู และอยูดีมีสุขโดยใชหลักคุณธรรม  

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีวิสัยทัศน “เปนองคกรหลักในการสงเสริมคุณธรรม
ในการศึกษาทุกระดับเพื่อเปนรากฐานที่สำคัญในการดำรงชีวิต การจัดการศึกษาไทยจึงมีเปาหมายพัฒนา
คุณธรรมและความรูควบคูกันมาโดยตลอด โดยมีกรอบแนวคิดใหการศึกษา เปนกลไกการพัฒนาคนใหเกิด
คุณธรรมนำความรู (สำนักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2550) อยางไรก็ตาม การจัดกิจกรรมเพื่อสงเสริม
คุณธรรม จริยธรรมภายในโรงเรียน สวนใหญพบวาปญหาท่ีเกิดข้ึน คือ ในขณะดำเนินการจัดการศึกษาไปแลว 
ยังประสบปญหาเรื่องเก่ียวกับคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน และสภาพปญหาท่ัวไปของปญหาดานจริยธรรม 
คือ นักเรียนยังไมไดรับการปลูกฝงจริยธรรมที่ดีพอ ดานความประพฤติจึงยังไมเรียบรอย โตะเรียนมีรอยขีด
เขียน สกปรก สภาพหองเรียนไมนาเรียน โรงเรียนมุงเนนคุณภาพทางดานวิชาการมากกวา การสงเสริมให
นักเรียนมีความซื่อสัตย ความปรองดอง ความอดทน ในการสอนการทำความดี โดยการบันทึกความดียังไมใช
การสงเสริมความดีมากนัก นักเรียนจะไมเห็นความสำคัญของการบันทึกความดี เพ่ือทำใหนักเรียนเขาใจในการ
ทำความดีมากขึ้น การดำเนินการจัดกิจกรรมในการทำความดี ครูออกคำสั่งมากกวาที่จะใหนักเรียนคิดและ
ปฏิบัติดวยจิตสำนึกของตนเอง สวนใหญครู จะใชแบบทดสอบเปนการตัดสินการปฏิบัติกิจกรรมโดยไมคำนึงถึง
ผลตอการสังเกตแสดงพฤติกรรม ซึ่งการศึกษาครั้งนี้จะเนนการมีสวนรวมเปนการเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสีย
เขามารวมดำเนินกิจกรรม ตั้งแตการศึกษาปญหา การวางแผนดำเนินการ การตัดสินใจ การแกไขปญหาและ
การประเมินรวมกัน เพื่อขับเคลื่อนกิจกรรมใหดำเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการมีสวนรวม คือ 
หลักรวมคิด รวมทำ รวมตรวจสอบ และรวมรับผิดชอบ (อารมณ คำเกาะ, 2557) 

ในการเรียนการสอนนั้น ครูมีบทบาทสำคัญยิ่งเพราะมีหนาที่รับผิดชอบคนสอนใหรูและเขาใจ  
ฝกพฤติกรรมของคนใหเปนคนดีมีคุณธรรม เปนที่ยอมรับของสังคม ครูตองเปนตัวอยางที่ดีมีคุณภาพ และ
โรงเรียนจึงตองเปดโอกาสใหบุคคลที่เกี่ยวของทุกฝายใหมีสวนรวมในการจัดการศึกษา การบริหารแบบมีสวน
รวม จึงเปนการบริหารที่เปดโอกาสใหมีการเสนอความคิดเห็น มีการประชุมปรึกษาหารือรวมกัน รวมกันคิด 
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รวมกันทำ และรวมกันรับผลประโยชนอันเกิดจากงาน เกิดความรูสึกในความเปนเจาของและความมีพันธะ
ผูกพันทำใหผูรวมงานมีความพึงพอใจและมีขวัญและกำลังใจ  ในการปฏิบัติงานในโรงเรียนเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  และครูตองปรับบทบาทจากการเปนผูปอนขอมูลเปนผูใหคำแนะนำปรึกษา 
โดยตองตระหนักเสมอวาตนเองไมใชผูกำหนดความรู แตเปนผูสอนแกนความรูในวิชาท่ีสอนและแนะวิธีการคิด 
ใหกรอบในการวิเคราะหเนื้อหาวิชาการ แนะนำ การพิจารณาขอมูลที่จะเลือกนำมาใช แนะนำเรื่องทั่วๆ ไป 
ที่จำเปนตอการดำเนินชีวิตของผูเรียนดวย เชน ใหคำปรึกษาเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ การพัฒนาบุคลิกภาพ 
มารยาท การปองกันตนเองจากภัย อันตรายตางๆ เปนตน ครูจะทำหนาที่เปนผูใหคำแนะนำปรึกษาแก
นักเรียนและเปนผูเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียนไดก็ตอเม่ือครูเปนผูท่ีเรียนรูมากอนและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมให
กระตือรือรนในการแสวงหาความรูเพิ่มเติมอยูเสมอ เปนคนชางสังเกตและคิดแตกฉานกับขอมูลและความรูท่ี
ผานเขามาในสมองดวยการตั้งคำถามและหาทางพิสูจนเรื่องเหลานี้ใหไดขอสรุปที่ชัดเจน (ธนวัฒน บุญทวี, 
2558) 

โรงเรียนสาธิตปทุม เดิมชื่อ โรงเรียนนานาชาติเพรพ (ปทุมธานี) (Prep International School 
Pathumthani) ไดรับอนุมัติใหใชหลักสูตร NSW จากรัฐ New South Wales ประเทศออสเตรเลีย และไดรับ
อนุมัติหลักสูตรจากกระทรวงศึกษาธิการ ใหจัดตั้งโรงเรียนเอกชน ประเภทเฉพาะกาล (นานาชาติ) และเปดทำ
การเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2548 (ใบอนุญาตเลขที่ ปท (เขต 1) 001/2548) ในระดับชั้นอนุบาลถึง
ประถมศึกษา และเพิ่มหลักสูตรมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย (ร.12 ใบอนุญาตเลขที่ ปท 
(เขต 1) 070/2549) ในปการศึกษา 2564 ไดทำความรวมมือในการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน
แผนกนานาชาติรวมกับ Invictus International School (สิงคโปร) ซึ ่ง Invictus International School 
กอตั้งข้ึนครั้งแรกในประเทศสิงคโปร ไดรับการยอมรับในดานความสามารถในการใหการศึกษาท่ีมีคุณภาพและ
ราคายอมเยา พัฒนาทักษะการเรียนรูดวยโปรแกรมการเรียนรูภาษาอังกฤษ  คณิตศาสตร และโปรแกรม
วิทยาศาสตร STEMWerkz โดยเรียกชื่อแผนกวา Invictus International Programme (IIP) ดังนั้น โรงเรียน
สาธิตปทุม จึงมีวิสัยทัศนวา โลกในยุคปจจุบันมีการวิวัฒนาเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมมาก โดยเฉพาะในความ
เจริญกาวหนาอยางไมหยุดยั้งของเทคโนโลยี กลาวคือเปนยุคที่ทุกคนมีความจำเปนตองใชเทคโนโลยีในการ
ติดตอสื่อสารและเรียนรูในชีวิตประจำวันอยางไมสามารถเลี่ยงไดการศึกษาระดับอนุบาลและประถมจึง
จำเปนตองเนนกระบวนการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมตางๆ เพื่อสงเสริมใหเกิดการเรียนรูและมีทักษะ
ท่ีจำเปนท่ัวไปและในการใชเทคโนโลยีท่ีมีความจำเปนในการดำเนินชีวิตประจำวัน รวมท้ังการจัดกิจกรรมเสริม 
ที่ชวยพัฒนาในดานจริยธรรมใหแกนักเรียน การใหนักเรียนรูจักหนาที่ที่มีตอตนเองและผูอื่นที่อยูรวมกันใน 
แตละวันไดอยางเหมาะสมกับวัย เพื่อธำรงวัฒนธรรมที่ดีและคานิยมที่สังคมโลกพึงมี โดยมีเปาหมายที่จะ
ปลูกฝงและสงเสริมใหนักเรียนมีพัฒนาการครบทุกดาน มีความรัก ชื่นชมตลอดจนเคารพตนเองและผู อ่ืน  
เปนผูรูจักรักษาอนามัย ไดรับการกลอมเกลาจิตใจ มีปญญา มีความสุขและสามารถแกปญหาที่เกิดขึ ้นใน
ชีวิตประจำวันได มีชีวิตประสบความสำเร็จและมีความสุข (โรงเรียนสาธิตปทุม, 2566) 

การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณลักษณะนักเรียนจะตองยึดนักเรียนเปนหลักและมีการจัดกิจกรรม
ตามความสนใจ ความถนัดของนักเรียน ทำใหนักเรียนไดกระทำกิจกรรมดวยตนเองและชวยกันแกปญหาท่ี
เกิดขึ ้นในขณะทำงาน ทำใหนักเรียนทุกคนไดมีสวนรวม มีความรู ใฝรู  ใฝเรียน เพื ่อใหสอดคลองตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ที่จัดการเรียนการสอนโดยยึดนักเรียนเปนสำคัญ จัดกิจกรรม
ตามความสนใจ ความถนัดของผูเรียน ท้ังนี้ การจัดการศึกษาในอนาคต จึงไมใชวาเปนหนาท่ีของโรงเรียนเพียง
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ฝายเดียว แตตองรวมกันจัดการศึกษากับผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดการศึกษาทุกๆ ฝาย และการรวมกันจัด
กิจกรรมนักเรียนในดานตางๆ โดยมีความรวมมือของบาน วัด และโรงเรียน จึงนาจะเปนอีกแนวทางหนึ่งที่จะ
ทำใหการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ดังนั้น การทำงานรวมที่จะใหประสบความสำเร็จตามเปาหมายท่ี
วางไวทุกคนจะตองยึดหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาท่ีเก่ียวของกับอยูรวมกันในสังคม นั่นก็คือ หลักสังคหวัตถุ 
4 (ที.ปา. (ไทย) 11/140/167; 267/244; องฺ.จตุกฺก. (ไทย) 21/32/42; 256/335; (ไทย) องฺ.อ ก. (ไทย) 
23/144/232; องฺ.นวก. (ไทย) 23/209/377) ที่จะทำใหการทำงานบรรลุตามเปาหมายที่ตั้งไว ประกอบดวย  
1) ทาน การให 2) ปยวาจา การพูดจาไพเราะ 3) อัตถจริยา ประพฤติเปนประโยชน และ 4) สมานัตตตา  
วางตนเหมาะสม โดยองคประกอบคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 คือ ธรรมเครื่องยึดเหนี่ยว 
คือยึดเหนี่ยวใจบุคคล และประสานหมูชนไวในสามัคคี, หลักการสงเคราะห ประกอบดวย 1) ทาน คือการให 
เอื้อเฟอเผื่อแผ เสียสละ แบงปน ชวยเหลือกันดวยสิ่งของ ตลอดถึงใหความรูและแนะนําสั่งสอน 2) ปยวาจา 
หรือ เปยยวัชชะ คือ วาจาเปนท่ีรัก วาจาดูดดื่มนน้ำใจ หรือวาจาซาบซ้ึงใจ คือกลาวคําสุภาพไพเราะออนหวาน 
สมานสามัคคี ใหเกิดไมตรีและความรักใครนับถือ ตลอดถึงคําแสดงประโยชนประกอบดวยเหตุผลเปนหลักฐาน
จูงใจใหนิยมยินดี 3) อตถัตจริยา คือ การประพฤติประโยชน คือ ขวนขวายชวยเหลือกิจการ บำเพ็ญ
สาธารณประโยชน ตลอดถึงชวยแกไขปรับปรุงสงเสริมในทางจริยธรรม 4) สมานัตตตา คือ ความมีตนเสมอ คือ 
ทำตนเสมอตนเสมอปลาย ปฏิบัติสม่ำเสมอกันในชนทั้งหลาย และเสมอในสุขทุกขโดยรวมรับรูรวมแกไข  
ตลอดถึงวางตนเหมาะแกฐานะ ภาวะบุคคล เหตุการณและสิ่งแวดลอม ถูกตองตามธรรมในแตละกรณ  
(พระพรหมคุณาภรณ (ป. อ. ปยุตโต), 2559) ดังนั้น การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวตัถุ 
4 ของนกัเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม เปนอีกแนวคิดสำคัญท่ีถูกนำมาประยุกตใช ในการบริหารจัดการเพ่ือพัฒนา
ผูเรียน และสงเสริมศักยภาพองคกร ในงานวิจัยฉบับนี้ไดเนนในการนำหลักพุทธธรรม คือ สังคหวัตถุ 4 ถือเปน
คุณธรรมที ่ในปจจุบันแนวคิดดังกลาวไดถูกนำมาใชอยางแพรหลาย โดยมีสาระสำคัญที ่จะเสริมสงให
สถานศึกษานั้นนำมาประยุกตใชในการบริหารจัดการสถาบันการศึกษาไดอยางเหมาะสม และเกิดผลสัมฤทธิ์
ตามมา  

จากความเปนมาและความสำคัญของปญหาดังกลาว ผูวิจัยจึงสนใจที่จะทำการวิจัยเรื่องรูปแบบ
การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม เพื่อเปนตนแบบ
ในการพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะตามหลักพุทธธรรมอันจะเปนประโยชนตอการศึกษาและการพัฒนา
เยาวชนตอไป 

 
วัตถุประสงคการวิจัย  

เพ่ือเสนอรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนกัเรียนโรงเรียน
สาธิตปทุม  
 
วิธีดำเนินการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้มีวิธีดำเนินการวิจัยแบงออกเปน 4 ระยะ ดังนี้ 
ระยะที่ 1 เพื่อศึกษาองคประกอบคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน

โรงเรียนสาธิตปทุม โดยการสัมภาษณผูใหขอมูลสำคัญ จำนวน 17 คน ดวยแบบสัมภาษณแบบกึ่งมีโครงสราง 
และทำการวิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหเนื้อหา 
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ระยะที่ 2 เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการตรวจรูปแบบ CVI ผูเชี่ยวชาญการวิจัย จำนวน 5 รูป/คน ดวยแบบการ
ตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity Index: CVI) และทำการวิเคราะหเนื้อหาตรวจหาคาความ
ตรงเชิงเนื้อหา (CVI) รวบรวมและวิเคราะหขอมูล 

ระยะที่ 3 เพื่อทดลองใชรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการประชุมเชิงปฏิบัติการผูทรงคุณวุฒิและผูมีสวนเกี่ยวของกับโรงเรียนสาธิต
ปทุม 18 รูป/คน ดวยแบบประเมินความพึงพอใจที่มีตอรูปแบบ และทำการวิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะห
เนื้อหา 

ระยะที่ 4 เพื่อประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของ
นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการจัดสนทนากลุมผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 รูป/คน ดวยแบบประเมินรูปแบบ 
และทำการวิเคราะหขอมูลดวยการวิเคราะหเนื้อหา 
 
สรุปผลการวิจัย  

รูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิต
ปทุม ประกอบดวย 4 องคประกอบ ไดแก 1) หลักการ 2) วัตถุประสงค 3) การพัฒนา 4) การประเมิน ดังนี้ 

องคประกอบท่ี 1 หลักการ 
1.1 การดำเนินการตามหลักการ PDCA (Deming Cycle) เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานตามวงจร

คุณภาพ ซึ ่งเปนกระบวนการบริหารงานตามขั ้นตอนอยางเปนระบบ เพื ่อใหการดำเนินงานบรรลุตาม
วัตถุประสงคท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย การวางแผน (Plan) การดำเนินงานตามแผน (Do) 
การตรวจสอบ (Check) การปรับปรุงแกไข (Act) 

1.2 แนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของ
นักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม เพื่อใหการดำเนินงานมีกรอบและทิศทางที่ชัดเจน บรรลุวัตถุประสงค และ
เปาหมายการดำเนินงานที ่กำหนดไว กำหนดแนวการดำเนินงานจัดทำโครงการ/กิจกรรมการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 

องคประกอบท่ี 2 วัตถุประสงค 
2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการให (ทาน)  
2.2 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานวาจาสุภาพ  

(ปยวาจา) 
2.3 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ 

(อัตถจริยา)  
2.4 เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตน

เหมาะสม (สมานัตตตา)  
องคประกอบท่ี 3 การพัฒนา 
การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม โดยมี

การดำเนินการพัฒนา ประกอบดวย 1) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน PBL 2) การขับเคลื่อนการดำเนินงาน
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ตามหลักการ PDCA และ 3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนกัเรียน โรงเรียน
สาธิตปทุม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

3.1 การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน PBL โรงเรียนสาธิตปทุม มีขั้นตอนการจัดการเรียนรูโดยใช
ปญหาเปนฐานนั้น ประกอบดวย 5 ข้ันตอน ดังนี้ 

ขั ้นที่ 1 การกำหนดปญหา ระบุปญหาหรืออุปสรรคที่เกิดขึ้นจริงจากกิจกรรมตางๆ ของ
โรงเรียนสาธิตปทุมในปที่ผานมา เลือกปญหาของการดำเนินการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคที่ตองการ
พัฒนา โดยพิจารณาจากขอมูลท่ีไดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียนและสะทอนผลการดำเนินงาน 

ข้ันท่ี 2 ทำความเขาใจกับปญหา โดยมุงเนนการเจาะลึกในรายละเอียดของปญหาท่ีไดกำหนด
ไว ซึ ่งจะทำใหไดภาพที่ชัดเจนและเขาใจถึงตนตอของปญหาอยางแทจริง ดวยวิธีการระดมความคิดจาก
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ใหไดแนวทางและวิธีการในการหาคำตอบท่ีถูกตองและดีงาม  

ขั้นที่ 3 ดำเนินการศึกษาคนควา การศึกษาคนควาจากโรงเรียนตนแบบ เอกสารายงาน
ผลตางๆ ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน จะชวยใหโรงเรียนสาธิตปทุมสามารถหาแนวทางแกไขปญหาไดอยาง
ตรงจุดและมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

ขั้นที่ 4 สังเคราะหความรู เพื่อนำมาวิเคราะหและหาขอสรุปที่เปนประโยชนในการแกไข
ปญหา โดยการจำแนกขอมูลที่ไดออกเปนประเด็น หรือหัวขอ และพิจารณาความสัมพันธระหวางขอมูลตางๆ 
ในแตละกลุม เปรียบเทียบขอมูล แลกเปลี่ยนความคิดเห็นทวบทวนและตรวจสอบความถูกตอง เพ่ือหาขอสรุป
ท่ีมีความนาเชื่อถือและเปนไปไดมากท่ีสุด 

ขั้นที่ 5 สรุปและประเมิน เปนการเชื่อมโยงระหวางการวิเคราะหขอมูลกับการวางแผนแกไข
ปญหาเพื่อทำความเขาใจถึงขอสรุปและประเมินความเปนไปไดของแนวทางแกไขปญหา การสรุปในขั้นตอนนี้
จะทำใหโรงเรียนสาธิตปทุมไดขอคนพบที่สำคัญ คือ สาเหตุหลักของปญหา ปจจัยเสริมที่เกี ่ยวของ และ
แนวทางแกไขท่ีเปนไปได  

ทั้งนี้ ขอสรุปจะถูกนำไปใชในการวางแผนการพัฒนาคุณลักษณะพึงประสงคของนักเรียน ชวยให
โรงเรียนสาธิตปทุมสามารถวางแผนดำเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพตอไป 

3.2 การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามหลักการ PDCA (Deming Cycle) เพื่อขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ ซ่ึงเปนกระบวนการบริหารงานตามข้ันตอนอยางเปนระบบ เพ่ือใหการดำเนินงาน
บรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย การวางแผน (Plan) การดำเนินงานตาม
แผน (Do) การตรวจสอบ (Check) การปรับปรุงแกไข (Act) โรงเรียนสาธิตปทุม มีการดำเนินการตามขั้นตอน
โดยประยุกตใชวงจรคุณภาพ (Deming Cycle: PDCA) เพ่ือขับเคลื่อนการดำเนินงานดังนี้ 

ขั้นที่ 1 วางแผนการดำเนินงาน (Plan) 1) ผูบริหารจัดประชุมผูเกี่ยวของทุกฝาย เพื่อชี้แจง
และสรางความเขาใจเกี่ยวกับแนวทางการดำเนินงานตามคูมือการใชรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 2) แจงปฏิทินการดำเนินงานระดับสถานศึกษา 
3) จัดกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู ถอดบทเรียนและสะทอนผลการดำเนินงานจากปการศึกษาที่ผานมา  
ผานกระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem–based Learning: PBL) เพื่อนำขอมูลเปนกรอบ
ทิศทางในการวางแผนการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิต
ปทุม ใหตรงตามบริบท สภาพปญหาและความตองการของสถานศึกษาและชุมชนอยางแทจริง 4) รวมกัน
ออกแบบการดำเนินงาน โดยนำขอมูลที ่ไดจากการแลกเปลี ่ยนเรียนรู  ถอดบทเรียนและสะทอนผลการ
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ดำเนินงาน ผานกระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem–based Learning: PBL) มาใชในการ
วางแผนใหครอบคลุมกระบวนการดำเนินงานของรปูแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห
วัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 4 และสอดคลองกับบริบท สภาพปญหาและความตองการของ
สถานศึกษาและชุมชน 5) แตงตั้งคณะกรรมการ/ผูรับผิดชอบการดำเนินงานการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4  6) กำหนดปฏิทินการดำเนินงานที่สอดคลองกับปฏิทินระดับสถานศึกษา  
7) จัดสรรงบประมาณตามความเหมาะสม 

ข้ันท่ี 2 ดำเนินงานตามแผน (Do) 1) ผูรับผิดชอบและผูเก่ียวของทุกฝายขับเคลื่อนการดำเนิน
ตามบทบาทหนาที่ รวมกันดำเนินงานตามแผนงานตามที่ออกแบบไว เพื่อใหการพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนบรรลุวัตถุประสงคท่ีกำหนดไว 2) เตรียมพรอมรับการนิเทศติดตาม
การดำเนินจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 3) ผู รับผิดชอบนำขอเสนอแนะ จากการแลกเปลี่ยนเรียนรูและถอด
บทเรียนจากการดำเนินงาน ผานกระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem–based Learning: PBL) 
ในระดับสถานศึกษา นำมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานอยางตอเนื่อง 

ขั ้นที ่ 3 ขั ้นตรวจสอบผลการดำเนินงาน (Check) 1) คณะกรรมการนิเทศติดตามและ
ประเมินผล ดำเนินการนิเทศติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน ตามปฏิทินที่กำหนดไว 2) จัดกิจกรรม
แลกเปลี่ยนเรียนรูและถอดบทเรียนการดำเนินงาน ผานกระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem–
based Learning: PBL) เพื่อรวมกันสะทอนภาพความสำเร็จ ปญหา อุปสรรคจากผลการดำเนินงานและผล
การนิเทศติดตามการดำเนินงาน รวมทั้งขอเสนอแนะจากการประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูระดับสถานศึกษา  
เพื่อรวมกันเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงานใหมีประสิทธิภาพ ตามปฏิทินที่สถานศึกษา
กำหนดไว 3) มอบหมายผู ร ับผิดชอบ นำขอเสนอแนะจากการแลกเปลี ่ยนเรียนรู และถอดบทเรียนการ
ดำเนินงาน ผานกระบวนการเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน (Problem–based Learning: PBL) ไปปรับปรุง
พัฒนาการดำเนินงาน 4) ดำเนินการประเมินพฤติกรรมที ่สะทอนการมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โดยใชแบบประเมินท่ีสถานศึกษากำหนด ตามปฏิทินท่ีกำหนดไว 

ขั้นที่ 4 ปรับปรุงพัฒนาการดำเนินงาน (Act) 1) ผูเกี่ยวของรวมกันสะทอนภาพความสำเร็จ 
ปญหา/อุปสรรค จากการดำเนินงาน 2) รวมกันระดมความคิดเห็นและขอเสนอแนะ เพื่อปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานผานกระบวนการ PDCA ในวงรอบถัดไป เพื่อใหการดำเนินงานมีความตอเนื่อง และสงผลตอ
คุณภาพผูเรียนอยางยั่งยืน 3) รายงานผลการดำเนินงานใหผูเกี่ยวของและสาธารณชนรับทราบ 4) ผูบริหาร
สถานศึกษา ครูผูสอน คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ประสานความรวมมือในการสรางเครือขายการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม เพื ่อสงเสริม
กระบวนการจัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

3.3 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 เพ่ือใหการดำเนินงานมีกรอบและ
ทิศทางท่ีชัดเจน บรรลุวัตถุประสงค และเปาหมายการดำเนินงานท่ีกำหนดไว กำหนดแนวการดำเนินงานจัดทำ
โครงการ/กิจกรรมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. หลักการ  
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 ใน

มาตราท่ี 23, 24 และ 26 ไดกลาวถึงการจัดการศึกษาโดยสรุปวา ตองเนนความสำคัญท้ังความรูและคุณธรรม 
การจัดกระบวนการเรียนรูตองบูรณาการความรูดานตางๆ เชน ความรูเกี่ยวกับตนเอง ทักษะทางวิทยาศาสตร
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และเทคโนโลยี ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม ภูมิปญญาไทย ทักษะในการประกอบอาชีพและการดำรงชีวิต
อยางมีความสุข โดยตองผสมผสานสาระความรูเหลานั้นใหไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม และคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา และใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียน 
โดยพิจารณาพัฒนาการของผูเรียน ความประพฤติ การสังเกต พฤติกรรมการเรียนการรวมกิจกรรมและการ
ทดสอบ ควบคูไปในกระบวนการเรียนการสอน ตามความเหมาะสมในแตละระดับและรูปแบบการศึกษา โดยมี
คุณลักษณะอันพึงประสงคที่ตองการใหเกิดขึ้นกับผูเรียนใหสามารถอยูรวมกับผูอื่นในสังคมไดอยางมีความสุข 
ทั้งในฐานะพลเมืองและพลโลก ซึ่งหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ไดกำหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงคไว 8 ประการ ไดแก รักชาติ ศาสน กษัตริย ซ่ือสัตยสุจริต มีวินัย ใฝเรียนรู อยูอยาง
พอเพียง มุงมั่นในการทำงาน รักความเปนไทย และมีจิตสาธารณะ การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาคุณลักษณะ
นักเรียนจะตองยึดนักเรียนเปนหลักและมีการจัดกิจกรรมตามความสนใจ ความถนัดของนักเรียน ทำใหนักเรียน
ไดทำกิจกรรมดวยตนเอง ชวยกันแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในขณะทำงาน นักเรียนทุกคนไดมีสวนรวม มีความรูใฝรู ใฝ
เรียน จึงเปนหนาที่ของทุกๆ ฝาย ที่จะรวมกันจัดการศึกษาและรวมกันจัดกิจกรรมนักเรียนในดานตางๆ โดยมี
ความรวมมือของบาน วัด และโรงเรียน เพ่ือใหการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

การประยุกตหลักสังคหวัตถุ 4 เพื่อพัฒนาคุณลักษณะพึงประสงคในนักเรียนซึ่งหลักสังคห
วัตถุ 4 เปนหลักธรรมที่เนนการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข การปลูกฝงหลักธรรมนี้ตั้งแตเด็กจะชวยให
นักเรียนมีพื้นฐานทางจริยธรรม พัฒนาทักษะชีวิตที่สำคัญ เมื่อนักเรียนทุกคนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
สังคมโรงเรียนก็จะเปนสังคมที่นาอยู มีความอบอุน และเอื้อตอการเรียนรู นักเรียนเติบโตไปเปนกำลังสำคัญ
ของสังคม และเปนแบบอยางที่ดีใหแกผูอื่น การนำหลักสังคหวัตถุ 4 มาประยุกตใชในการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของนักเรียนนั้น ถือเปนการวางรากฐานที่ดีเยี่ยมใหแกนักเรียนในการเติบโตเปนผูใหญที่มี
คุณภาพและมีสวนรวมในการสรางสังคมที่ดีขึ้นได การประยุกตใชหลักสังคหวัตถุ 4 ในการพัฒนาคุณลักษณะ
อันพึงประสงคของนักเรียน มีดังนี้ 1) การให (ทาน) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการเสียสละ แบงปน
สิ่งของ เวลา ความรู หรือความสามารถใหแกผูอื่นโดยไมหวังผลตอบแทน 2) วาจาสุภาพ (ปยวาจา) หมายถึง 
นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการใชคำพูดท่ีไพเราะ สุภาพ ออนนอม และเหมาะสมกับสถานการณและบุคคลท่ี
พูดดวย 3) จิตสาธารณะ (อัตถจริยา) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีจิตใจที่เอื้อเฟอเผื่อแผ เห็นแก
ประโยชนสวนรวม และพรอมที่จะทำประโยชนใหแกผูอื่นและสังคม 4) ประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) 
หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการปฏิบัติตนตามบทบาทและหนาที่ของตนเองอยางเหมาะสม รูจัก
ควบคุมอารมณ และมีความรับผิดชอบ 

2. ว ัตถ ุประสงค   เพ ื ่อส งเสร ิมให น ักเร ียนม ีค ุณล ักษณะอันพ ึงประสงค ตามหลัก 
สังคหวัตถุ 4 คือ การให (ทาน) วาจาสุภาพ (ปยวาจา) จิตสาธารณะ (อัตถจริยา) และประพฤติตนเหมาะสม 
(สมานัตตตา)  

3. เนื้อหา การพัฒนาพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน 
โรงเรียนสาธิตปทุม แบงออกเปน 4 โครงการ ดังนี้ 

โครงการท่ี 1 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการให (ทาน) 
การให (ทาน) เปนการขัดเกลาจ ิตใจใหผ ู ปฏิบ ัต ิเป นผู ท ี ่ร ู จ ักการแบงปน เส ียสละ  

มีน้ำใจ ชวยเหลือ เอื้อเฟอเผื่อแผ โดยจิตอันบริสุทธิ์และไมหวังสิ่งใดตอบแทน จึงเปนการกระทำที่ชวยใหเกิด
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ความสุขในการดำเนินชีวิตอยูรวมกัน เพ่ือใหเกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห-วัตถุ 4 ดานการ
ให (ทาน) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการให (ทาน) 
แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 ตักบาตรวันสุข กิจกรรมท่ี 2 ถวายเทียนพรรษากับสาธิตปทุม กิจกรรม
ท่ี 3 สาธิตปทุมรวมใจทำบุญปใหม 

โครงการที่ 2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานวาจาสุภาพ 
(ปยวาจา) 

วาจาสุภาพ (ปยวาจา) การพูดจาสุภาพ มีหางเสียง และเลือกใชคำในการสื่อสารไดอยาง
เหมาะสมกับเหตุการณและสถานการณ เปนพฤติกรรมที่สรางมิตร ชวยใหเกิดการรวมมือรวมใจกันในเรื่อง
ตางๆ เกิดความสามัคคี และมิตรไมตรีท่ีดีระหวางกัน เพ่ือใหเกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห
วัตถุ 4 ดานการวาจาสุภาพ (ปยวาจา) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของ
นักเรียน  

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักส ังคหว ัตถ ุ 4 ด านวาจาส ุภาพ  
(ปยวาจา) แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมที่ 1 กราบแมดวยใจรักแมดวยวาจา กิจกรรมที่ 2 วาจาไพเราะ
บูชาคุณคร ูกิจกรรมท่ี 3 เรียนภาษาไทยในวันสุนทรภู 

โครงการที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ 
(อัตถจริยา) 

จิตสาธารณะ (อัตถจริยา) เปนการกระทำตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม และการชวยเหลือ
ผูอ่ืนบนพ้ืนฐานของความเสียสละประโยชนสวนตนเพ่ือสวนรวม สงเสริมใหสังคมนาอยูและเปนสุข และลดละ
ความเห็นแกตัว เพ่ือใหเกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ (อัตถจริยา) 
จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ (อัตถ
จริยา) แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 ตามรอยพระยุคลบาทสืบสานจิตอาสา กิจกรรมท่ี 2 ถวายราช
สดุดีวันสมเด็จพระมหาธีรราชเจา กิจกรรมท่ี 3 คายลูกเสืออาสา 

โครงการที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตน
เหมาะสม (สมานัตตตา) 

ประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) เปนการปฏิบัติตนตามบทบาทหนาที่ของตนเองไดอยาง
เหมาะสม ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบ และขอปฏิบัติในการอยูรวมกันในครอบครัว โรงเรียนและสังคม เพื่อให
เกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) จึงไดมี
สอดแทรกและบูรณาการเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตนเหมาะสม 
(สมานัตตตา) แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมที่ 1 เลือกตั้งเลือกดีมีมารยาท กิจกรรมที่ 2 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 กิจกรรมท่ี 3 สนุกกับวิทยคิดดีทำดี 

4. การจัดโครงการ/กิจกรรม  
การพัฒนาพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียน

สาธิตปทุม แบงออกเปน 4 โครงการ คือ โครงการที่ 1 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห
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วัตถุ 4 ดานการให (ทาน) โครงการที่ 2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานวาจา
สุภาพ (ปยวาจา) โครงการที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ 
(อัตถจริยา) และโครงการที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตน
เหมาะสม (สมานัตตตา)  

5. ผลลัพธการดำเนินงาน  
ผลลัพธการดำเนินงาน โดยผูมีสวนเกี่ยวของในการขับเคลื่อนการดำเนินงาน ไดแก ผูบริหาร

โรงเรียน คณะครูและบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง รวมถึงผูมีสวนเกี่ยวของ ผลที่เกิดจาก
กระบวนการขับเคลื่อนการดำเนินงานตามรูปแบ การสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมที่พึงประสงคของนักเรียน 
สงผลใหผูเรียนมีคุณลักษณะที่สะทอนพฤติกรรมในการเปนผูมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสัคหวัตถุ 4 
ของนกัเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม คือ 1) นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีสะทอนดานการให (ทาน)2) นักเรียนมีพฤติกรรม
ที่สะทอนดานวาจาสุภาพ (ปยวาจา) 3) นักเรียนมีพฤติกรรมที่สะทอนดานจิตสาธารณะ (อัตถจริยา) 4) 
นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีสะทอนดานประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) 

องคประกอบท่ี 4 การประเมิน 
การประเมินรูปแบบตามมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน โดยมีรายละเอียดดังนี้  
4.1 ความถูกตอง หมายถึง รูปแบบถูกตองตามหลักการ วัตถุประสงค การพัฒนา และการประเมิน

ของรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 
4.2 ความเหมาะสม หมายถึง รูปแบบมีความเหมาะสมสอดคลองตอการปฏิบัติตามรูปแบบการ

พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 
4.3 ความเปนไปได หมายถึง รูปแบบมีความสอดคลองกับสภาพความเปนจริง สภาพการ

ดำเนินการ ความตองการ สามารถปฏิบัติไดตามรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห
วัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 

4.4 ความเปนประโยชน หมายถึง รูปแบบเปนแนวทางที่สงเสริมสนับสนุนตอผูบริหารที่สามารถ
ปฏิบัติตามไดและสงผลถึงภารกิจใหสำเร็จตามวัตถุประสงคของรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน โรงเรียนสาธิตปทุม 

ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม พบวา มีความพึงพอใจรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม ในภาพรวมอยูในระดับมากท่ีสุด 

ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม ในภาพรวมมีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุดและรายดานอยูในระดับมาก
ท่ีสุด 4 ดาน  
 
อภิปรายผลการวิจัย  

การวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยพบผลการวิจัยสำคัญท่ีสามารถนำมาอภิปรายผลไดดังนี้ 
ผลการพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน

โรงเรียนสาธิตปทุม มี 4 องคประกอบ คือ องคประกอบที่ 1 หลักการ 1) การดำเนินการตามหลักการ PDCA 
(Deming Cycle) เพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ ซึ่งเปนกระบวนการบริหารงานตามขั้นตอน



วารสารบวรสหการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปท่ี 6 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มีนาคม (2568) 
Journal of Bovorn Multi-Education and Human Social Sciences Vol. 6 No. 1 January-March (2025) 

ISSN: 2730-3233 (Online) https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JOB_EHS 

 

161 
 

อยางเปนระบบ เพื่อใหการดำเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงคที่กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ ประกอบดวย 
การวางแผน (Plan) การดำเนินงานตามแผน (Do) การตรวจสอบ (Check) การปรับปรุงแกไข (Act) 2)  
แนวทางการดำเนินงานการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนกัเรียน โรงเรียนสาธิต
ปทุม เพื่อใหการดำเนินงานมีกรอบและทิศทางที่ชัดเจน บรรลุวัตถุประสงค และเปาหมายการดำเนินงานท่ี
กำหนดไว กำหนดแนวการดำเนินงานจัดทำโครงการ/กิจกรรมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 องคประกอบที่ 2 วัตถุประสงค เพื่อสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม
หลักสังคหวัตถุ 4 องคประกอบท่ี 3 การพัฒนา 1) การเรียนรูโดยใชปญหาเปนฐาน PBL 2) การขับเคลื่อนการ
ดำเนินงานตามหลักการ PDCA 3) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน 
โรงเรียนสาธิตปทุม และองคประกอบที่ 4 การประเมิน โดยการนำหลักสังคหวัตถุ 4 มาบูรณาการกับ
คุณลักษณะอันพึงประสงคนั้นมีความสอดคลองบางประการกับงานวิจัยของเทียนชัย เจริญสุข, พระครูปริยัติ
คุณรังสี และพระมหาสุภวิชญ ปภสฺสโร (2566) ที่ผลการวิจัยพบวา แนวทางการจัดการระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนในยุคดิจิทัลตามหลักสังคหวัตถุ 4 พบวา ผูบริหารสถานศึกษาควรเปดโอกาสใหครูผูสอนและนักเรยีน 
มีสวนรวมในการวางแผนงานแสดงความคิดเห็นในการดำเนินงานดูแลชวยเหลือนักเรียน สนับสนุนงบประมาณ 
และกิจกรรมปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมแกนักเรียนอยูเสมอ ควรกำหนดนโยบายใหบุคลากรใชคำพูดที่ไพเราะ 
ออนหวานดวยความจริงใจ สนับสนุนสงเสริม ชื่นชมการปฏิบัติงานของบุคลากร ใชคำพูดที่แสดงถึงความรัก 
ความสามัคคีและใหกำลังใจ เปดโอกาสใหบุคลากร นักเรียนและชุมชน พัฒนา ปรับปรุงและใชสื่อเทคโนโลยี
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางท่ัวถึงโดยไมท้ิงใครไวขางหลัง จัดการสภาพแวดลอมบริเวณสถานศึกษาอยาง
เหมาะสม สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการใชหลักคุณธรรม สอดคลองกับการวิจัยของพระครูธำรงวงศวิสุทธิ์  
(ธีรศักดิ์ ธีรสกฺโก), พระมหาสมบัติ ธนปฺโญ และลำพอง กลมกูล (2566) ที่พบวา การพัฒนาการจัดการงาน
สาธารณสงเคราะหวิถีพุทธของคณะสงฆไทย คือ 1) การพัฒนาการจัดการงานสาธารณสงเคราะห ไดแก 
สงเคราะห เก้ือกูล พัฒนา บูรณาการ 2) หลักวิถีพุทธ (สังคหวัตถุ 4) ไดแก โอบออมอารี (ทาน) วจีไพเราะ (ปย
วาจา) สงเคราะหชุมชน (อัตถจริยา) วางตนพอดี (สมานัตตตา) และ 3) การจัดการงานสาธารณสงเคราะหวิถี
พุทธของคณะสงฆไทย ไดแก สรางความรูรักสามัคคี ปลูกความศรัทธาเลื่อมใส เชื่อมจิตใจคณะสงฆกับชุมชน 
และพัฒนาเครือขายจิตอาสา และสอดคลองกับการวิจัยของโยธิกา เลิศรัตยากุล, พระมหาญาณวัฒน ฐิตวฑฺฒ
โน, สมศักดิ์ บุญปู และกฤษฎา นันทเพ็ชร (2564) ท่ีพบวา การบูรณาการหลักพุทธธรรมมาชวยในการสงเสริม
ดูแลชวยเหลือนักเรียน คือ สังคหวัตถุ 4 อันเปนธรรมที่เปนเครื่องยึดเหนี่ยวน้ำใจของกันและกัน ผูกไมตรี
เอื้อเฟอเกื้อกูล ประสานใจกัน ประกอบดวย 1) การพัฒนาระบบการสงเสริมดูแลชวยเหลือนักเรียนดานทาน 
การให การใหคำปรึกษา อบรม สั่งสอนและคำแนะนำท่ีถูกตองเหมาะสมกับบุคคล ใหความรู ชี้แนะไปในทางท่ี
ถูกตอง การแบงปน และเสียสละ สิ่งของเครื่องใชใหกันและกัน มีทุนการศึกษาใหนักเรียน การใหอภัยแกผูอ่ืน 
การใหเวลาแกนักเรียน 2) การพัฒนาระบบการสงเสริมดูแลชวยเหลือนักเรียนดานปยวาจา พูดจาออนหวาน 
การใหคำปรึกษา อบรม สั่งสอนและคำแนะนำที่ดวยวาจาที่ออนหวาน ไพเราะ การพูดดวยความจริงใจ ไมพูด
หยาบคายกาวราว พูดในสิ่งที่เปนประโยชน เหมาะกับกาลเทศะ พูดดีตอกัน ไมพูดเท็จ ไมพูดสอเสียด ไมพูด
เพอเจอ 3) การพัฒนาระบบการสงเสริมดูแลชวยเหลือนักเรียนดานอัตถจริยา ประพฤติตนเปนประโยชนแกท้ัง
ตนเองและผูอื่น รูจักการเสียสละ ไมเห็นแกตัว ไมเห็นแกความสุขสบายสวนตัว และ 4) การพัฒนาระบบการ
สงเสริมดูแลชวยเหลือนักเรียนดานสมานัตตตา การทำตนเสมอตนเสมอปลาย รูจักวางตนใหเหมาะสมกับฐานะ 
มีจิตใจม่ันคงไมหวั่นไหวเปลี่ยนแปลงงาย ดำรงตนไมใหตกไปในความชั่ว  
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ผลการทดลองใชรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม พบวา มีความพึงพอใจรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม ในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุด ซึ่งมีความสอดคลองบางประการกับงานวิจัย
ของจิระวัฒน โรจนศิลป (2565) ท่ีพบวา การพัฒนานักเรียนใหมีคุณลักษณะอันพึงประสงคอยูอยางพอเพียง
นั้นตองเริ่มตนจากการสรางนโยบายการบริหารสถานศึกษาของผูบริหาร โดยการสรางวัฒนธรรมองคกรท่ี
ปฏิบัติตามแนวทางของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานครูหรือบุคลากรทางการศึกษาดำเนินตาม
นโยบายศึกษาคนควาหาความรูในดานการพัฒนาหลักสูตรบูรณาการจัดการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง ปลูกฝงแนวคิดการถอดบทเรียน 2 เง่ือนไข ความรู คุณธรรม 3 หวง พอประมาณ มีเหตุผล 
มีภูมิคุมกัน 4 มิติ เศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดลอม วัฒนธรรม 3 ศาสตร ประกอบดวย ศาสตรพระราชา ศาสตร
สากล และศาสตรชาวบาน เพื่อใหเกิดเปนคลัสเตอรความพอเพียงภายในโรงเรียนจากโรงเรียนสูครอบครัว 
นักเรียนนำหลักการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใชในครอบครัวสงผลใหเกิดเปนวิถี
ของครอบครัวที่ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เกิดเปนคลัสเตอรครอบครัวพอเพียงจาก
ครอบครัวสูชุมชนสมาชิกในชุมชนเปดรับและใหความสำคัญกับการดำเนินชีวติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเกิดเปนคลัสเตอร ความพอเพียงในชุมชน เกิดการพัฒนาอยางยั่งยืน และเมื่อนำหลักธรรมทาง
พระพุทธศาสนาเขาชวยในการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนเพ่ือการรูจักการดำเนินชีวิตใหเกิด
ความพอดี เปนแนวทางของการแกทุกข ท่ีเรียกวา “อรยิมรรคมีองค 8” โดยมุงเนนใหมีความสุขกายและสุขใจ
เพ่ือนักเรียนจะไดมีท้ังความรูและคุณธรรมพรอมท่ีจะเติบโตเปนพลเมืองท่ีดีของสังคมสืบไป 

ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม ในภาพรวมมีผลการประเมินในภาพรวมอยูในระดับมากที่สุดและรายดานอยูในระดับมาก
ที่สุดทั้ง 4 ดาน เปนเพราะผลการวิจัยครั้งนี้เปนกระบวนการพัฒนารูปแบบที่มีความสมบูรณตามแนวทางการ
พัฒนารูปแบบ โดยมีวิธีดำเนินการวิจัย 4 ระยะ คือ ระยะที่ 1 เพื่อศึกษาองคประกอบคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการสัมภาษณผูใหขอมูลสำคัญ จำนวน 15 
คน ดวยแบบสัมภาษณแบบกึ่งมีโครงสราง ระยะที่ 2 เพื่อพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการตรวจรูปแบบ  CVI ผูเชี่ยวชาญการวิจัย จำนวน 
5 รูป/คน ดวยแบบการตรวจสอบความตรงเชงิเนื้อหา (Content Validity Index: CVI) ระยะท่ี 3 เพ่ือทดลอง
ใชรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการผูทรงคุณวุฒิและผูมีสวนเกี่ยวของกับโรงเรียนสาธิตปทุม 17 รูป/คน ดวยแบบประเมิน
ความพึงพอใจ และระยะที่ 4 เพื่อประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 
ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม โดยการจัดสนทนากลุมผูทรงคุณวุฒิ จำนวน 9 รูป/คน ดวยแบบประเมิน
ร ูปแบบ ซ ึ ่งสอดคลองกับท่ีธว ัชช ัย ร ัตต ัญู (2551) ได กล าวว า การพัฒนาแบบจำลอง (Model 
Development) เปนกระบวนการในการสรางหรือพัฒนาแบบจำลอง ประกอบดวยการศึกษาองคความรูท่ี
เกี ่ยวของ การรางแบบจำลอง และการตรวจสอบความเหมาะสมและความเปนไปไดหรือการทดลองใช
แบบจำลอง 

 
 
 



วารสารบวรสหการศึกษาและมนุษยสังคมศาสตร ปท่ี 6 ฉบับท่ี 1 มกราคม-มีนาคม (2568) 
Journal of Bovorn Multi-Education and Human Social Sciences Vol. 6 No. 1 January-March (2025) 

ISSN: 2730-3233 (Online) https://so03.tci-thaijo.org/index.php/JOB_EHS 

 

163 
 

องคความรูการวิจัย  
องคความรูที ่ไดรับจากการวิจัยครั้งนี้ คือ รูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

หลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม สรุปองคความรูจากการวิจัย คือ DA12 คือ รูปแบบการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุม อันเปนการจัด
กิจกรรมเพ่ือพัฒนาคุณลักษณะนักเรียนจะตองยึดนักเรียนเปนหลักและมีการจัดกิจกรรมตามความสนใจ ความ
ถนัดของนักเรียน ทำใหนักเรียนไดทำกิจกรรมดวยตนเอง ชวยกันแกปญหาท่ีเกิดข้ึนในขณะทำงาน นักเรียนทุก
คนไดมีสวนรวม มีความรูใฝรู ใฝเรียน จึงเปนหนาที่ของทุกๆ ฝาย ที่จะรวมกันจัดการศึกษาและรวมกันจัด
กิจกรรมนักเรียนในดานตางๆ โดยมีความรวมมือของบาน วัด และโรงเรียน เพื ่อใหการจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพยิ่งข้ึน สามารถอธิบายขยายความดังนี้ 

D = Desirable Characteristics According to the 4  Principles of Sangahavatthu 
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 เปนการประยุกตหลักสังคหวัตถุ 4 กับคุณลักษณะพึงประสงค
ของนักเรียน ซึ่งหลักสังคหวัตถุ 4 เปนหลักธรรมที่เนนการอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข การปลูกฝง
หลักธรรมนี้ตั้งแตเด็กจะชวยใหนักเรียนมีพ้ืนฐานทางจริยธรรม พัฒนาทักษะชีวิตท่ีสำคัญ เม่ือนักเรียนทุกคนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค สังคมโรงเรียนก็จะเปนสังคมท่ีนาอยู มีความอบอุน และเอ้ือตอการเรียนรู นักเรียน
เติบโตไปเปนกำลังสำคัญของสังคม และเปนแบบอยางท่ีดีใหแกผูอ่ืน การนำหลักสังคหวัตถุ 4 มาประยุกตใชใน
การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนนั้น ถือเปนการวางรากฐานที่ดีเยี่ยมใหแกนักเรียนในการ
เติบโตเปนผูใหญท่ีมีคุณภาพและมีสวนรวมในการสรางสังคมท่ีดีข้ึนได การประยุกตใชหลักสังคหวัตถุ 4 ในการ
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียน มีดังนี้ 

1. การให (ทาน) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการเสียสละ แบงปนสิ่งของ เวลา 
ความรู หรือความสามารถใหแกผูอ่ืนโดยไมหวังผลตอบแทน 

2. วาจาสุภาพ (ปยวาจา) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการใชคำพูดท่ีไพเราะ สุภาพ 
ออนนอม และเหมาะสมกับสถานการณและบุคคลท่ีพูดดวย 

3. จิตสาธารณะ (อัตถจริยา) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีจิตใจที่เอื้อเฟอเผื่อแผ 
เห็นแกประโยชนสวนรวม และพรอมท่ีจะทำประโยชนใหแกผูอ่ืนและสังคม 

4. ประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) หมายถึง นักเรียนโรงเรียนสาธิตปทุมมีการปฏิบัตติน
ตามบทบาทและหนาท่ีของตนเองอยางเหมาะสม รูจักควบคุมอารมณ และมีความรับผิดชอบ 

A12 = Activity 12 คือ 12 กิจกรรมการพัฒนาพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห
วัตถุ 4 ของนักเรียน โดยแตละกิจกรรมมีรายละเอียดประกอบดวยชื ่อกิจกรรม หลักการและเหตุผล 
วัตถุประสงค เปาหมาย สถานที่ดำเนินการ ขั้นตอนการดำเนินการ ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบงชี้ เกณฑการ
ประเมิน เครื่องมือการประเมินผล การนำไปใชจริง ขอเสนอแนะเพิ่มเติม คำแนะนำเพิ่มเติม สิ่งที่ควรสังเกต 
การนำขอมูลที่ไดจากการประเมินไปใช และสรุป ซึ่ง 12 กิจกรรมการพัฒนาพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสังคหวัตถุ 4 แบงออกเปน 4 โครงการๆ ละ 3 กิจกรรม ดังนี้ 

โครงการที่ 1 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการให (ทาน) เปน
การขัดเกลาจิตใจใหผูปฏิบัติเปนผูที่รู จักการแบงปน เสียสละ มีน้ำใจ ชวยเหลือ เอื้อเฟอเผื่อแผ โดยจิตอัน
บริสุทธิ์และไมหวังสิ่งใดตอบแทน จึงเปนการกระทำที่ชวยใหเกิดความสุขในการดำเนินชีวิตอยูรวมกัน เพื่อให
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เกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคห-วัตถุ 4 ดานการให (ทาน) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการ
เขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการให (ทาน) แบงเปน 3 
กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 ตักบาตรวันสุข กิจกรรมท่ี 2 ถวายเทียนพรรษากับสาธิตปทุม กิจกรรมท่ี 3 สาธิต
ปทุมรวมใจทำบุญปใหม 

โครงการที่ 2 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานวาจาสุภาพ (ปย
วาจา) การพูดจาสุภาพ มีหางเสียง และเลือกใชคำในการสื ่อสารไดอยางเหมาะสมกับเหตุการณและ
สถานการณ เปนพฤติกรรมที่สรางมิตร ชวยใหเกิดการรวมมือรวมใจกันในเรื่องตางๆ เกิดความสามัคคี และ
มิตรไมตรีที่ดีระหวางกัน เพื่อใหเกิดเปนคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานการวาจาสุภาพ 
(ปยวาจา) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานวาจาสุภาพ (ปยวาจา) 
แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 กราบแมดวยใจรักแมดวยวาจา กิจกรรมท่ี 2 วาจาไพเราะบูชาคุณครู 
กิจกรรมท่ี 3 เรียนภาษาไทยในวันสุนทรภู 

โครงการที่ 3 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ (อัตถ
จริยา) เปนการกระทำตนใหเปนประโยชนตอสวนรวม และการชวยเหลือผูอื่นบนพื้นฐานของความเสียสละ
ประโยชนสวนตนเพื่อสวนรวม สงเสริมใหสังคมนาอยูและเปนสุข และลดละความเห็นแกตัว เพื่อใหเกิดเปน
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ (อัตถจริยา) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณา
การเขาไปกับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานจิตสาธารณะ (อัตถจริยา) 
แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมท่ี 1 ตามรอยพระยุคลบาทสืบสานจิตอาสา กิจกรรมท่ี 2 ถวายราชสดุดีวัน
สมเด็จพระมหาธีรราชเจา กิจกรรมท่ี 3 คายลูกเสืออาสา 

โครงการที ่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตน
เหมาะสม (สมานัตตตา) เปนการปฏิบัติตนตามบทบาทหนาที่ของตนเองไดอยางเหมาะสม ปฏิบัติตนตาม
กฎระเบียบ และขอปฏิบัติในการอยูรวมกันในครอบครัว โรงเรียนและสังคม เพื่อใหเกิดเปนคุณลักษณะอันพึง
ประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) จึงไดมีสอดแทรกและบูรณาการเขาไป
กับการจัดกิจกรรมตางๆ ของนักเรียน  

โครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ดานประพฤติตนเหมาะสม 
(สมานัตตตา) แบงเปน 3 กิจกรรม ไดแก กิจกรรมที่ 1 เลือกตั้งเลือกดีมีมารยาท กิจกรรมที่ 2 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 กิจกรรมท่ี 3 สนุกกับวิทยคิดดีทำดี  

สรุปเปนภาพองคความรูการวิจัย ดังในภาพท่ี 1 
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ภาพท่ี 1 องคความรูจากการวิจัย “DA12” 
 

ขอเสนอแนะการวิจัย 
1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช  

1.1 การนำรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม ไปใชปฏิบัติในการพัฒนานักเรียนนั้น ควรมีการจัดทำคูมือการใชงานใหละเอียดและชัดเจน
เพ่ือเปนประโยชนตอการนำไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1.2 การนำรูปแบบการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสังคหวัตถุ 4 ของนักเรียน
โรงเรียนสาธิตปทุม ไปใชพัฒนานักเรียนในสถานศึกษาแตละแหงนั้น ควรศึกษาเพิ่มเติมเกี่ยวกับขอจำกัดของ
สถานศึกษาแตละแหงท่ีมีความแตกตางกัน 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป  
2.1 ควรทำการวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการพัฒนานักเรียนดานคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม

หลักสังคหวัตถุ 4 โดยแยกพัฒนาตามองคประกอบของหลักสังคหวัตถุ 4 คือ การพัฒนาคุณลักษณะอันพึง
ประสงคดานการให (ทาน) 2) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคดานวาจาสุภาพ (ปยวาจา) 3) การพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงคดานจิตสาธารณะ (อัตถจริยา) และ 4) การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคดาน
ประพฤติตนเหมาะสม (สมานัตตตา) เพราะองคประกอบท้ัง 4 นี้เปนพ้ืนฐานสำคัญของนักเรียน 

2.2 ควรทำการวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงคของนักเรียนโรงเรียนตาม
หลักพุทธธรรมขออ่ืน 
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