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บทคัดยอ 

บทความวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1) เพื่อศึกษาสาเหตุการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังผู ตองขัง 
ทัณฑสถานวัยหนุ มพระนครศรีอยุธยา และ 2) เพื ่อศึกษาแนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของ
ผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา เปนการวิจัยเชิงปริมาณ เครื่องมือที่ใชไดแกแบบสอบถาม  
โดยมีกลุมตัวอยางจำนวน 200 คน มีคาความเชื่อมั่นเทากับ 0.90 วิเคราะหขอมูลดวยคาความถี่ คารอยละ 
คาเฉลี่ย และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยพบวา 1) สาเหตุการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัย
หนุมพระนครศรีอยุธยา ประกอบดวย ปจจัยดานสภาพแวดลอมภายในและปจจัยภายนอกเรือนจำ ปจจัยดาน
สภาพแวดลอมภายในเรือนจำ ไดแก หลักสูตรการศึกษาภายในเรือนจำไมเหมาะสม วิทยากรผูสอนสำหรับการ
ฝกอาชีพไมเหมาะสม การอบรมและฟนฟูจิตใจไมเพียงพอ สำหรับปจจัยดานสภาพแวดลอมภายนอก ไดแก 
ความสัมพันธภายในครอบครัว บิดามารดาหรือบุคคลในครอบครัวไมดูแลเอาใจใสและใหการอบรมสั่งสอน 
ความสัมพันธในกลุมเพื่อน สวนใหญใชเวลาวางทำกิจกรรมกับกลุมเพื่อนเสมอ ความรวมมือระหวางชุมชน  
คนในชุมชนรูวาทานเคยตองโทษมากอน การไดรับการสงเคราะหหลังพนโทษ ตองการไดรับการอนุเคราะห
คาใชจายในการเดินทางกลับภูมิลำเนา 2) แนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัย
หนุมพระนครศรีอยุธยา ไดแก (1) สรางความเขาใจตอสังคมภายนอกใหยอมรับผูตองขังและจัดหางานใหกับ
ผูตองขังหลังพนโทษ (2) ใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพิ่มเติมขณะตองโทษ (3) ประสานหนวยงานในชุมชนให
ชุมชนเปนแหลงปลอดอบายมุขและยาเสพติด (4) ฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังใหตรงกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน (5) อบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขามาใหความรูเพ่ือ
สงเสริมใหกระทำความดี  
คำสำคัญ: การปองกัน, การกระทำผิดซ้ำ, ผูตองขัง 
 
ABSTRACT 

This research article aims 1) to study the causes of recidivism among inmates. Phra 
Nakhon Si Ayutthaya Youth Correctional Institution, 2) to study methods for preventing 
recidivism among inmates Phra Nakhon Si Ayutthaya Youth Prison is a quantitative research 
The tools used were questionnaires. There was a sample of 200 people with a confidence 
value of 0.90 Data were analyzed by frequency, percentage, mean and standard deviation. 
The results of the research revealed that 1) the causes of recidivism of prisoners The Phra 
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Nakhon Si Ayutthaya Youth Correctional Institution consisted of internal and external 
environment factors. Prison environment factors include inadequate prison curriculum. 
Instructors for vocational training are not suitable. Mental training and rehabilitation is not 
enough. For external environmental factors, including family relationship Parents or family 
members do not care and give training. relationship among friends Most of them spend their 
free time doing activities with friends. community cooperation People in the community knew 
that he had been punished before. relief after being released from prison would like to receive 
support for the cost of traveling back to their homeland 2) Guidelines for the prevention of 
recidivism among young inmates at the Phra Nakhon Si Ayutthaya Correctional Institution:  
(1) Creating understanding to the outside society to accept inmates and providing jobs for 
inmates after release. (2) Inmates receive additional education while in prison. (3) Coordinate 
with community agencies to make the community a place free from vices and drugs.  
(4) Training vocational training for inmates to meet the needs of the labor market. (5) Training 
and rehabilitation for inmates, such as inviting religious leaders to educate them to encourage 
them to do good deeds. 
Keywords: Prevention, Recidivism, Prisoners 
 

 
บทนำ 

ปจจุบันสังคมไทยมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในทุกดานและมีความสลับซับซอนไมวาในดาน
สังคม เศรษฐกิจ การเมือง เทคโนโลยี ยิ่งสังคมมีความสลับซับซอนมากเพียงใด ปญหาของสังคมดานตางๆ 
ปญหาดานอาชญากรรม นับเปนปญหาสังคมที่สำคัญยิ่งประการหนึ่งซึ่งเปนภัยคุกคามสงผลกระทบตอการ
ดำเนินชีวิตของประชาชนทั่วไป โดยจากภาวะวิกฤตทางสังคม เศรษฐกิจ การเมืองและเทคโนโลยี ซึ่งปญหา
ดานอาชญากรรมจะเกิดข้ึนตามเขตพ้ืนท่ีท่ีมีความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ เชนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ซ่ึง
เปนแหลงทองเที ่ยวทางประวัติศาสตรที ่สำคัญจนองคการการศึกษาวิทยาศาสตรและวัฒนธรรมแหง
สหประชาชาติ ปจจัยเหลานี้นับวาเปนแหลงดึงดูดผูคนใหอพยพเขามายังจังหวัดพระนครศรีอยุธยา โดยเฉพาะ
บุคคลที่มีอายุระหวาง 18-25 ป ซึ่งเปนวัยที่อยูในระหวางการเรียนการศึกษาการทองเที่ยวและการเขามา
ประกอบอาชีพเปนจำนวนมากเม่ือมีการเดินทางเขามาภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปญหาสำคัญท่ีตามมา
คือ ปญหาทางดานอาชญากรรม อาชญากรหรือผูกระทำความผิดก็มีจำนวนมากขึ้นดวย จากการตรวจสอบ
ประวัติผูกระทำความผิดสวนหนึ่งจะเปนผูตองขังท่ีเคยตองโทษอยูในเรือนจำ 

จากสถิติอัตราการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังกรมราชทัณฑ มีจำนวนผูตองขังกลับมากระทำผิดซ้ำ
เปนจำนวนมากกรมราชทัณฑนับเปนหนวยงานสุดทายในกระบวนการยุติธรรมที่สังคมมีความคาดหวังในการ
ทำหนาท่ีบำบัด แกไข ขัดเกลา ปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมของผูตองขังรวมท้ังเตรียมความพรอมในดาน
ตางๆ เพื่อใหกลับคืนสูสังคมและไดใชชีวิตไดอยางปกติสุข กรมราชทัณฑจึงไดเล็งเห็นความสำคัญของปญหา
การกระทำผิดซ้ำและตองการปรับเปลี่ยนทัศนคติและพฤติกรรมของผูตองขังท่ีกระทำผิดซ้ำกรมราชทัณฑจึงได
มุงความสนใจไปยังผูตองขังวัยหนุมมากเปนพิเศษ และไดมีการจัดตั้งทัณฑสถานวัยหนุมขึ้น เพื่อทำการแยก
ผูตองขังวัยหนุมออกจากผูตองขังท่ีเปนผูใหญ โดยคำนึงถึงเปาหมายแหงการพัฒนาพฤติกรรมของผูตองขัง 
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ทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา เปนสถานท่ีคุมขังผูตองขังวัยหนุมอายุ 18-25 ป ในเขตภาค
กลางมีกำหนดโทษไมเกิน 15 ปปจจุบันมีผูตองขังที่ถูกคุมขังภายในทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา
จำนวน 580 คน สถิติในป พ.ศ. 2564 มีจำนวนผูตองขังท่ีกระทำผิดซ้ำถูกคุมขังอยูจำนวน 226 คนและสถิติใน
ป พ.ศ. 2565 มีจำนวนผูตองขังที่กระทำผิดซ้ำถูกคุมขังอยูจำนวน 332 คน จากสถิติอัตราการกระทำผิดซ้ำ
ทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา ทำใหทราบวามีจำนวนผูตองขังที่กระทำผิดซ้ำที่ถูกคุมขังภายในทัณฑ-
สถานวัยหนุมเพ่ิมมากข้ึนทุกป  

จากสถิติจำนวนที่เพิ่มมากขึ้นทุกปผู วิจัยจึงไดเล็งเห็นความสำคัญของปญหาพบวามีผูตองขังท่ี
กลับมากระทำผิดซ้ำ ผานกระบวนการพิจารณาของศาลยุติธรรมใหลงโทษจำคุก อีกทั้งยังไดผานการบำบัด
แกไขฟนฟูจากเรือนจำ โดยไดรับการอบรมแกไขท้ังดานความประพฤติและศีลธรรม เพ่ือใหกลับตัวเปนพลเมือง
ดีของสังคม ผูวิจัยจึงมีความสนใจที่จะทำการวิจัยเพื่อตองการใหทราบวามีสาเหตุใดชักนำใหผูตองขังกลับมา
กระทำผิดซ้ำอีก และเพ่ือใหไดแนวทางในการปองกันไมใหผูตองขังเหลานี้กลับมากระทำความผิดซ้ำอีก 

 
วัตถุประสงคการวิจัย 

1. เพ่ือศึกษาสาเหตุการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา 
2. เพ ื ่อศ ึกษาแนวทางการป องก ันการกระทำผ ิดซ ้ำของผ ู ต องข ังท ัณฑสถานว ัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา 
 

วิธีดำเนินการวิจัย 
การวิจัยครั้งนี้ เปนการวิจัยเชิงปริมาณ โดยมีวิธีการดำเนินการวิจัยดังนี้ 
1. กลุมตัวอยางไดแก ผูตองขังที่กระทำผิดซ้ำตั้งแต 2 ครั้งขึ้นไป จำนวน 200 คน ที่มาจากการ

คำนวณขนาดกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของทาโร ยามาเน (1973) 
2. เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแกแบบสอบถาม ประกอบดวย 5 สวน ดังนี้ 
สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับสาเหตุสวนบุคคล มีวัตถุประสงคเพื่อสำรวจขอมูลพื้นฐานของผูตอบ

แบบสอบถาม 
สวนที่ 2 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุจากสิ่งแวดลอมภายในเรือนจำกอนการพนโทษครั้ง

ลาสุด ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดยใชมาตรวัดความคิดเห็น
แบบ Likert Scaleใหผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบ 

สวนที่ 3 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับสาเหตุจากสิ่งแวดลอมภายนอกเรือนจำกอนการตองโทษครั้ง
ลาสุด ลักษณะแบบสอบถามเปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดยใชมาตรวัดความคิดเห็น
แบบ Likert Scale ใหผูตอบแบบสอบถามเลือกตอบ 

สวนที่ 4 เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับแนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำ ลักษณะแบบสอบถาม
เปนแบบมาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) โดยใชมาตรวัดความคิดเห็นแบบ Likert Scale ใหผูตอบ
แบบสอบถามเลือกตอบ 

สวนท่ี 5 เปนคำถามปลายเปด ถามความคิดเห็นและขอเสนอแนะและแนวทางในการปองกัน 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก ผูวิจัยนำแบบสอบถามที่ไดทดสอบความนาเชื่อถือและปรับปรุง

เรียบรอยแลวไปเก็บขอมูล โดยผูวิจัยเก็บขอมูลโดยการนำแบบสอบถามฉบับสมบูรณเก็บขอมูลจากกลุม
ตัวอยางที่ใชในการวิจัย ไดแก ผูตองขังที่กระทำผิดซ้ำที่ถูกคุมขังภายในทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา 
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โดยกอนตอบแบบสอบถามผูวิจัยไดอธิบายชี้แจงและทำความเขาใจเบื้องตนเกี่ยวกับวัตถุประสงคของการวจิัย 
วิธีการตอบคำถาม และการรักษาความลับของขอมูล โดยใหเขาใจวาขอมูลที่ ไดจะนำไปใชในการศึกษาและ
นำไปประมวลผลอธิบายในภาพรวม ขอมูลที่ไดจะไมสงผลกระทบตอกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยในการตอบ
แบบสอบถามแตอยางใด หลังจากนั้นนำขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหตอไป 

4. การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิจัย 
การวิเคราะหขอมูลที่ไดจากการแจกแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมทางสถิติทางการวิจัย โดยใช 

คาความถี่ (Frequency) คารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation: SD) และวิธีวิเคราะหเนื้อหา (Content Analysis) 

 
สรุปผลการวิจัย 

1. สาเหตุการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา สรุปผลการวิจัย ดัง
ในตารางท่ี 1 
 
ตารางท่ี 1 สาเหตุกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม 

สาเหตุกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุม
พระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม Χ  S.D. แปลผล อันดับ 

1. ปจจัยภายใน ประกอบดวย     
     - การศึกษาภายในเรือนจำ 3.84 0.76 มาก 1 
     - การฝกวิชาชีพภายในเรอืนจำ 3.61 0.91 มาก 3 
     - การอบรมและฟนฟูจติใจภายในเรือนจำ 3.81 0.70 มาก 2 

ภาพรวม 3.75 0.65 มาก  
2. ปจจัยภายนอกเรือนจำ      
     - ความสัมพันธภายในครอบครัว 4.17 0.777 มาก 1 
     - ความสัมพันธในกลุมเพ่ือน 3.60 0.705 มาก 2 
     - ความรวมมือระหวางชุมชนกับผูตองขัง 3.43 0.693 มาก 3 
     - การไดรับการสงเคราะหหลังพนโทษ 3.30 1.047 ปานกลาง 4 

ภาพรวม 3.62 0.550 มาก  

 
จากตารางที ่ 1 พบวา สาเหตุการกระทำผิดซ้ำของผู ต องขังผู ต องขังทัณฑสถานวัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา ประกอบดวย 
1.1 สาเหตุจากสภาพแวดลอมภายในเรือนจำ ไดแก 1) ดานการไดรับการศึกษาภายใน

เรือนจำ โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายขอที่ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ 
หลักสูตรการศึกษาภายในเรือนจำ/ทัณฑสถานไมเหมาะสม ( x  = 4.13 , S.D. = 0.94) 2) ดานการไดรับการ
ฝกวิชาชีพภายในเรือนจำ โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือพิจารณาเปนรายขอท่ีผูตอบแบบสอบถามเห็นดวย
มากที่สุด คือ อาจารย/วิทยากรผูสอนสำหรับการฝกวิชาชีพภายในเรือนจำ/ทัณฑสถานไมเหมาะสม ( x  = 
3.77 , S.D. = 0.95)  3) ดานการไดรับการอบรมและฟนฟูจิตใจภายในเรือนจำ โดยรวมอยูในระดับมาก และ
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เมื่อพิจารณาเปนรายขอที่ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ การอบรมและฟนฟูจิตใจภายในเรือนจำ/ 
ทัณฑสถานไมเพียงพอและไมสามารถแกไขใหกระทำผิดซ้ำได ( x  = 3.90 , S.D. = 0.94) 

1.2 สาเหตุจากสภาพแวดลอมภายนอกเรือนจำ ไดแก 1) ดานความสัมพันธภายในครอบครัว 
โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายขอที่ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ บิดามารดา
หรือบุคคลในครอบครัวคอยดูแลเอาใจใสเปนอยางดีและใหการอบรมสั่งสอนอยูเสมอ ( x  = 4.27 , S.D. = 
0.91) 2) ดานความสัมพันธในกลุมเพื่อน โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายขอที ่ผู ตอบ
แบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ ใชเวลาวางสวนใหญ ทำกิจกรรมกับกลุมเพื่อนเสมอ ( x  = 3.79 , S.D. = 
0.93) 3) ดานความรวมมือระหวางชุมชนกับผูตองขัง โดยรวมอยูในระดับมาก และเมื่อพิจารณาเปนรายขอท่ี
ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ คนในชุมชนรูวาทานเคยตองโทษอยูในเรือนจำ/ทัณฑสถานมากอน  
( x  = 3.84 , S.D. = 0.88) 4) ดานการไดรับการสงเคราะหหลังพนโทษ โดยรวมอยูในระดับมาก และเม่ือ
พิจารณาเปนรายขอที่ผูตอบแบบสอบถามเห็นดวยมากที่สุด คือ ตองการไดรับการอนุเคราะหคาใชจายในการ
เดินทางกลับภูมิลำเนาภายหลังพนโทษ ( x  = 3.69 , S.D. = 1.35)  

2. แนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา สรุป
ผลการวิจัยดังในตารางท่ี 2 
 
ตารางท่ี 2 แนวทางการปองกันกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา โดยภาพรวม 

 แนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขัง
ผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา โดย

ภาพรวม 
x  S.D. แปลผล อันดับ 

1. ใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพ่ิมเติมขณะตองโทษ 4.24 0.90 มากท่ีสุด 2 
2. ฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังใหตรงกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน 
4.15 0.93 มาก 4 

3. อบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทาง
ศาสนาตางๆ เขามาใหความรูเพ่ือสงเสริมใหกระทำความดี 

3.99 0.87 มาก 5 

4. สรางความเขาใจตอองคกรเอกชนและสังคมภายนอกให
ยอมรับผูตองขังและจัดหางานใหกับผูตองขังหลังพนโทษ 

4.32 0.88 มากท่ีสุด 1 

5. ประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพ้ืนท่ี 
เพ่ือใหชุมชนเปนแหลงปลอดอบายมุขและยาเสพติด 

4.19 0.87 มาก 3 

 ภาพรวม 4.17 0.70 มาก  

 
จากตารางที่ 2 พบวา แนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา ประกอบดวย 1) สรางความเขาใจตอองคกรเอกชนและสังคมภายนอกใหยอมรับผูตองขัง
และจัดหางานใหกับผูตองขังหลังพนโทษ ( x  = 4.32 , S.D. = 0.88) 2) ใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพิ่มเติม
ขณะตองโทษ ( x  = 4.24 , S.D. = 0.90) 3) ประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพื้นท่ี 
เพื่อใหชุมชนเปนแหลงปลอดอบายมุขและยาเสพติด ( x  = 4.19 , S.D. = 0.87) 4) ฝกอบรมวิชาชีพใหกับ
ผูตองขังใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน  ( x  =  4.15 , S.D. = 0.93) 5) อบรมและฟนฟูจิตใจใหกับ
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ผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขามาใหความรูเพื่อสงเสริมใหกระทำความดี ( x  = 3.99 , S.D. = 
0.87) 

 
อภิปรายผลการวิจัย 

การวิจัยเรื ่องเรื ่องแนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผู ต องขังทัณฑสถานวัยหนุม
พระนครศรีอยุธยา มีการอภิปรายผลการวิจัยไดดังนี้ 

1. การสรางความเขาใจตอองคกรเอกชนและสังคมภายนอกใหยอมรับผูตองขังและจัดหางานใหกับ
ผ ู ต องข ังหล ังพนโทษ เป นแนวทางการปองกันการกระทำผ ิดซ ้ำของผ ู ต องข ังท ัณฑสถานว ัยหนุม
พระนครศรีอยุธยาอยางหนึ่ง เพื่อใหผูตองขังที่จะไดรับการปลอยตัวพนโทษ กลับคืนสูสังคม และใชชีวิตปกติ 
ตลอดจนมีอาชีพท่ีสุจริตเลี้ยงตนเองและครอบครัวตอไปได สอดคลองกับเพลินใจ แตเกษม (2549) ท่ีศึกษาถึง
วิธีการปฏิบัติตอผูกระทำความผิดหลังปลอยตัว พบวา ผูพนโทษประสบปญหาการหางานทำ สังคมไมใหการ
ยอมรับบุคคลผูพนโทษ ดังนั้น รัฐตองเขามามีบทบาทในการแกไขปญหาดังกลาว เพื่อกระตุนใหประชาชน
ตลอดจนภาคเอกชนรานคาผูประกอบการใหโอกาสและมีสวนรวมในการสงเคราะหผูตองขังหลังไดรับการ
ปลอยตัวใหมากขึ้นและยังสอดคลองกับชวลิต กลิ่นแข, เกชา ใจดี, ณฐวรรธน เสมียนเพชร, สุพัตรา สมวงศ 
และทิพวรรณ สุวรรณโณ (2563) ไดศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังในเรือนจำของ
จังหวัดแมฮองสอน พบวา หนวยงานภาครัฐควรรวมมือในการจัดหางานใหกับผูตองขังที่พนโทษตามความรู
ความสามารถและประชาสัมพันธใหสังคมภายนอกยอมรับและเปดโอกาสใหผูกระทำความผิดมากข้ึน 

2. การใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพิ่มเติมขณะตองโทษ จากผลการวิจัยนั้นผูตองขังสวนใหญมี
การศึกษานอย เรียนไมจบการศึกษาภาคบังคับ สวนใหญจบเพียงชั้นประถมศึกษา ซึ่งในปจจุบันการศึกษามี
ความสำคัญมาก ทางเรือนจำ/ทัณฑสถาน ควรใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพิ่มเติมขณะตองโทษ สอดคลองกับ 
นวลจันทร ทัศนชัยกุล (2549) ที่ศึกษาถึงวิธีการอบรมแกไขผูตองขัง เห็นวา การใหการศึกษาแกผูตองขังเปน
การเพิ่มพูนความรู พัฒนาทักษะ และปรับเปลี่ยนความรูสึกนึกคิดเพื่อเสริมสรางเจตคติที่ถูกตองดีงาม ในการ
ใหการศึกษาแกผูตองขัง ควรจะจัดบริการทางดานการศึกษาสายสามัญเปนอันดับแรก ใหผูตองขังไดเรียนจบ
ชั้นมัธยมปที่ 3 ซึ่งเปนการศึกษาภาคบังคับตามหลักสูตรของกรมการศึกษานอกโรงเรียน และสอดคลองกับ
ประเสริฐ แกวจันทร และโกศล สอดสอง (2565) ไดทำการวิจัยเรื่องปจจัยการกระทำผิดซ้ำในเรือนจำจังหวัด
หนองคาย ผลการวิจัยพบวา กรมราชทัณฑควรเปดโอกาสใหผูตองขังทุกคนไดรับโอกาสทางการศึกษาที่เทา
เทียมกัน  

3. การประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพื้นที่เพื่อใหชุมชนเปนแหลงปลอด
อบายมุขและยาเสพติด มนุษยทุกคนนั้นตองอาศัยอยูในสังคม และเปนสมาชิกของสังคม พฤติกรรมของมนุษย
นั ้นก็เปนอิทธิพลของสังคมทั ้งสิ ้น มนุษยเมื ่ออาศัยอยู ในสังคมใดๆ ก็มักจะมีคานิยมตามสังคมนั ้นๆ  
ถาครอบครัวตั้งอยูในชุมชนแออัด เปนแหลงมั่วสุมของมิจฉาชีพ สถานเริงรมณและแหลงอบายมุขตางๆ เด็ก
และเยาวชนถาพบเห็นอยูทุกวันก็เปนการเพิ่มโอกาสเขาสูกระบวนการกระทำความผิด เรือนจำ/ทัณฑสถาน 
ควรประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพื้นที่เพื่อใหชุมชนเปนแหลงปลอดอบายมุขและยา
เสพติด ซึ่งสอดคลองกับวรปพัฒน มั่นยา และศุภกร ปุญญฤทธิ์ (2563) ไดศึกษาถึงสาเหตุและแนวทางการ
ปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังในคดีลักทรัพย : กรณีศึกษาเรือนจำจังหวัดปทุมธานี พบวา ปจจัยที่เปน
อุปสรรคในการดำรงชีวิตภายหลังพนโทษ คือ การไมยอมรับจากสังคม การถูกสังคมตีตราวาเปนคนคุก ทำให
ผูกระทำความผิดเหลานี้ไมสามารถไปประกอบอาชีพได เมื่อไมมีความผูกพันทางสังคมผูกระทำความผิดจึงหัน
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กลับไปกระทำผิดซ้ำอีก แนวทางปองกันการกระทำผิดซ้ำ ควรจะตองปรับจากทัศนะคติของคนในสังคม การให
โอกาสกับผูกระทำความผิด เพ่ือใหผูกระทำความผิดไดรับโอกาสในการเริ่มตนชีวิตใหม 

4. การฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน เปนความพยายาม
ในการใหความรูและทักษะที่ผูตองขังไดจากประสบการณและการทำงานดวยตนเอง ซึ่งผูตองขังที่ไดรับโทษ
จำคุกภายในเรือนจำ ตองไดรับการฝกวิชาชีพเพื่อที่สามารถนำไปประกอบอาชีพไดเมื ่อพนโทษ เรือนจำ/ 
ทัณฑสถาน ควรฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงานใหสามารถนำไป
ประกอบอาชีพไดจริงหลังพนโทษ ซึ่งสอดคลองกับวีระศักดิ์ สัจจะปกาสิต (2564) ไดทำการศึกษาปจจัยที่มี
ความสัมพันธกับการกลับมากระทำผิดซ้ำในความผิดฐาน พ.ร.บ. ยาเสพติดของผูตองขังเรือนจำกลางเพชรบุรี
จึงไดเสนอใหกรมราชทัณฑจัดใหมีการฝกวิชาชีพในเรือนจำ โดยคำนึงถึงความตองการของตลาดแรงงาน
ภายนอก และใหเรือนจำรวมมือระหวางชุมชนกับหนวยงานของภาครัฐและเอกชน เปดโอกาสใหผูตองขังท่ีเคย
ตองโทษใหมีงานที่สุจริต คอยสนับสนุนในการประกอบอาชีพ เพื่อใหผูตองขังไดมีเครื่องมือในการทำงานไม
กลับไปกระทำผิดซ้ำ 

5. การอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขามาใหความรูเพ่ือ
สงเสริมใหกระทำความดี การอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เปนแนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำ
ของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา ซึ่งสาเหตุเกิดขึ้น เพราะพฤติกรรมของมนุษยไดรับอิทธิพล
หลายอยาง ทั้งจาก ทางกายภาพ จิตใจ เศรษฐกิจ และสังคมเปนสาเหตุใหบุคคลกระทำความผิด ดังนั้นการ
กระทำความผิดควรมีการแกไขปรับปรุง เนนการแกไขฟนฟูผูกระทำความผิดใหกลับคืนสูสังคม และการแกไข
ควรใหเหมาะสมกับผูกระทำความผิดแตละราย การอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขังขณะตองโทษ มีความ
จำเปนอยางยิ่ง และจะไดผลจริงจังก็ตอเมื่อไดมีการอบรมสภาพจิตใจของผูตองขัง ถาภาวะจิตใจของผูตองขัง
สูงพอ คือมีความรับผิดชอบ มีความยั้งคิด การกระทำผิดซ้ำที่จะเกิดขึ้นอีกในอนาคตก็จะไมมี เรือนจำ/ทัณฑ
สถาน ควรอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขามาใหความรูเพื่อสงเสริมให
กระทำความดี ซึ่งสอดคลองกับนคพัฒน สินเย็น (2564) ไดศึกษาถึงการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังในเรือนจำ
จังหวัดประจวบคีรีขันธ ไดเสนอวา ควรมีการจัดโครงการอบรมเพ่ือพัฒนาจิตใจของผูตองขัง, มีการจัดกิจกรรม
เพื่อปรับปรุงพฤตินิสัยและความรู และเพื่อไมใหผูตองขังกลับไปกระทำผิดซ้ำอีกและศึกษาปญหาของนักโทษ
แตละคนและแกไขใหตรงกับปญหาของผูตองขัง  
 
องคความรูการวิจัย 

องคความรูการวิจัยครั้งนี้เปนแนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุม
พระนครศรีอยุธยา ประกอบดวย 5 ดาน คือ 1) การสรางความเขาใจตอองคกรเอกชนและสังคมภายนอกให
ยอมรับผู ตองขังและจัดหางานใหกับผู ตองขังหลังพนโทษ เพื ่อใหผู ตองขังกลับคืนสู สังคมใชชีวิตปกติ 
ประชาสัมพันธใหสังคมภายนอกยอมรับและเปดโอกาสใหผูกระทำความผิด 2) การใหผูตองขังไดรับการศึกษา
เพิ่มเติมขณะตองโทษ ผูตองขังสวนใหญมีการศึกษานอย ควรเปดโอกาสใหผูตองขังทุกคนไดรับโอกาสทาง
การศึกษาที่เทาเทียมกัน 3) การประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพื้นที่เพื่อใหชุมชนเปน
แหลงปลอดอบายมุขและยาเสพติด และควรจะตองปรับจากทัศนะคติของคนในสังคม ใหโอกาสกับผูกระทำ
ความผิด เพื่อใหผูกระทำความผิดไดรับโอกาสในการเริ่มตนชีวิตใหม 4) การฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังให
ตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน เอกชน เปดโอกาสใหผูตองขังที่เคยตองโทษใหมีงานที่สุจริต คอย
สนับสนนุในการประกอบอาชีพ 5) การอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขา
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มาใหความรูเพ่ือสงเสริมใหกระทำความดี จัดกิจกรรมเพ่ือปรับปรุงพฤตินิสัย และความรู และเพ่ือไมใหผูตองขัง
กลับไปกระทำผิดซ้ำอีก สรุปดังในภาพท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพท่ี 1 แนวทางการปองกันการกระทำผิดซ้ำของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา 

 
ขอเสนอแนะ 

1. ขอเสนอแนะในการนำผลการวิจัยไปใช 
ผลการศ ึกษาแนวทางการป องก ันการกระทำผ ิดซ ้ำของผ ู ต องข ังท ัณฑสถานว ัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา แตละดาน พบวา  
1.1 ดานการสรางความเขาใจตอองคกรเอกชนและสังคมภายนอกใหยอมรับผูตองขังและ

จัดหางานใหกับผูตองขังหลังพนโทษ นำผูตองขังที่มีความประพฤติดี ออกทำงานบริการสังคมเปนประจำและ
สม่ำเสมอ ทั้งในระดับทองถิ่นและในระดับจังหวัด เพื่อสรางภาพลักษณที่ดีใหกับผูตองขัง และเปนการปลูกฝง
แนวความคิดในเรื่องการชวยเหลือสังคมอีกทางหนึ่ง 

1.2 ดานการใหผูตองขังไดรับการศึกษาเพิ่มเติมขณะตองโทษ มีการประชาสัมพันธและเชิญ
ชวนใหผูตองขัง เขารับการศึกษาในหลักสูตรตางๆ ตั้งแตระดับผูไมรูหนังสือ ถึงหลักสูตรในระดับปริญญาตรี 
เพ่ือสงเสริมใหผูตองขังมีความรูนำไปใชในการศึกษาตอภายนอกหรือนำไปใชในการสมัครงานได 

1.3 ดานการประสานหนวยงานในชุมชนดานการดูแลประชาชนในพื้นที่เพื่อใหชุมชนเปน
แหลงปลอดอบายมุขและยาเสพติด มีการนำเจาหนาที่และผูตองขังรวมไปบรรยายใหความรูถึงพิษภัย ยาเสพ
ติด ตามสถานศึกษาและตามชุมชนตางๆ เปนประจำ และเปดโอกาสใหบุคคลภายนอกเขาเยี่ยมชมภายใน
ทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยาได เพื่อเปนการกระตุนเตือนใหเยาวชนและบุคคลภายนอกไมกระทำ
ความผิด  

 

 

 

  

แนวทางการ

ปองกันการ

กระทำผิดซ้ำ 
 

อบรมและฟนฟู

จิตใจใหกับ

ผูตองขัง 

สรางความเขาใจตอ

องคกรเอกชนและ

สังคมภายนอก 

ใหผูตองขังไดรับ

การศึกษเพ่ิมเติม

ขณะตองโทษ 

ฝกวิชาชีพใหกับ

ผูตองขังใหตรง

กับความตองการ 

ประสานหนวยงาน

ในชุมชนดานการ

ดูแลประชาชน 
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1.4 ดานการฝกอบรมวิชาชีพใหกับผูตองขังใหตรงกับความตองการของตลาดแรงงาน มีการ
เปดหลักสูตรการฝกวิชาชีพตางๆ สำหรับผูตองขังทุกคน ใหมีความหลากหลายและสามารถนำไปพัฒนาตอ
ยอดไดจริง โดยขอความรวมมือจากวิทยากรภายนอกที่มีความเชี่ยวชาญมาทำการฝกวิชาชีพใหกับผูตองขังให
สามารถนำไปประกอบอาชีพไดจริง 

.5 ดานการอบรมและฟนฟูจิตใจใหกับผูตองขัง เชน เชิญผูนำทางศาสนาตางๆ เขามาให
ความรูเพื่อสงเสริมใหกระทำความดี เปดหลักสูตรการอบรมและฟนฟูจิตใจที่หลากหลายและเหมาะสมกับ
ผูตองขังแตละคน เพื่อใหผูตองขังไดรับการรักษาสภาพจิตใจ ความคิด และพัฒนาตัวเอง และไดเชิญวิทยากร
จากภายนอกมาทำการอบรม เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพไมใหผูตองขังกลับมากระทำความผิดซ้ำอีก 

2. ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 
2.1 ควรศึกษาความพึงพอใจของเจาหนาที่ราชทัณฑตองานราชทัณฑทัณฑสถานวัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา 
2.2 ควรศึกษาปจจัยที ่ส งผลตอการกระทำผิดว ิน ัยของผู ต องขังทัณฑสถานวัยหนุม

พระนครศรีอยุธยา  
2.3 ควรศึกษาพฤติกรรมหลังพนโทษของผูตองขังทัณฑสถานวัยหนุมพระนครศรีอยุธยา 
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