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วัตถุประสงค์ของวารสาร 

1. เพื่อเป็นแหล่งเผยแพร่บทความวิจัยที่มีคุณภาพแสดงถึงคุณค่าทางวิชาการ สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ทั้งในเชิงทฤษฎี (Theoretical Contributions) และเชิงการบริหารจัดการ (Managerial Contributions)  

2. เพื่อให้บริการทางวิชาการแก่แวดวงวิชาการและสังคม ในการเป็นแหล่งเผยแพร่ความรู้เชิงบริหารธุรกิจ
ในแขนงต่าง ๆ รวมทั้งเป็นสื่อกลางในการแลกเปลี่ยนความรู้ทางวิชาการ ตลอดจนประสบการณ์ระหว่าง คณาจารย์ 
นักวิชาการ ผู้บริหาร นักธุรกิจ นักศึกษา และประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 บทความวิจัยที่ตีพิมพ์ในวารสารทุกบทความ ตลอดจนข้อคิดเห็นต่าง ๆ เป็นของนักวิจัยหรือนักวิชาการ  
แต่ละท่านโดยเฉพาะ ไม่ใช่ความคิดเห็นและความรับผดิชอบใด ๆ ของคณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง
และบรรณาธิการวารสารวิทยาการจัดการสมัยใหม่ 



บทบรรณาธิการ 
 

 วารสารวิทยาการจัดการสมัยใหม่ ปีที่ 11 ฉบับที่ 2 เดือนกรกฎาคม – ธันวาคม 2561 ฉบับนี้ ได้คัดสรร
บทความวิจัยที่มีคุณภาพของเนื้อหาทางวิชาการ จ านวน 8 บทความ แต่ละบทความผ่านการประเมินของนักวิชาการ
ที่มากล้นด้วยคุณค่าด้านเนื้อหาและกระบวนการวิจัยที่มีประโยชน์  ทั้งด้านวิชาการ สังคม ชุมชนท้องถิ่นและ
หน่วยงานทุกภาคส่วน ที่สามารถน าข้อเสนอแนะของนักวิจัยไปประยุกต์ใช้ให้เกิดประโยชน์ในแต่ละส่วนงานได้  
ซึ่งในวารสารฉบับนี้ ประกอบด้วยบทความวิจัยที่มีสาระทางด้านการบัญชี การบริหารทรัพยากรมนุษย์ การตลาด 
และการจัดการ ที่ศึกษากับกลุ่มตัวอย่างภายใต้บริบทของสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว  
ในยุคปัจจุบัน ท าให้ทราบถึงปัจจัยต่าง ๆ ที่ส่งผลกระทบต่อความคิดเห็นของกลุ่มตัวอย่างในแต่ละด้านตามศาสตร ์
ที่ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา  
 ณ โอกาสนี้ กองบรรณาธิการวารสารวิทยาการจัดการสมัยใหม่ ขอขอบคุณนักวิชาการ ผู้เขียนบทความ  
ที่ให้ความส าคัญในการเผยแพร่ผลงานด้วยดีเสมอมา และขอขอบพระคุณผู้ทรงคุณวุฒิทุกท่านที่ได้อนุเคราะห์ และ
สละเวลาอันมีค่าในการพิจารณาผลงานวิชาการ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนางานวิชาการและวิชาชีพแก่สังคม 
สืบต่อไป 

 
 
 

           กองบรรณาธิการ 
              ธันวาคม 2561   
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