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ก ำหนดเผยแพร่ :  
วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION 

 มีก าหนดเผยแพร่ปีละ 3 ฉบับ คือ  
ฉบับท่ี 1 (มกราคม – เมษายน) / (January – April) 
ฉบับท่ี 2 (พฤษภาคม – สิงหาคม) / (May – August) 
ฉบับท่ี 3 (กันยายน – ธันวาคม) / (September – December) 

 

วัตถุประสงค์ :  
 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้คณาจารย์ นักวิชาการ นิสิต นักศึกษา และผู้สนใจท่ัวไปได้มีโอกาสเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการและผลงานวิจัยทางด้านรัฐศาสตร์ รัฐประศาสนศาสตร์ การจัดการ และสหวิทยาการด้านมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ตลอดจนบทวิเคราะห์ท่ีเสนอทางออกของปัญหาให้แก่สังคม 
 

เงื่อนไขกำรตีพิมพ์ :  
 บทความแต่ละบทความจะได้รับพิจารณาจากคณะกรรมการกลั่นกรองบทความวารสาร (Peer Review) จาก
ผู้ทรงคุณวุฒิอย่างน้อยสองท่าน โดยบทความผู้นิพนธ์ภายนอกได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายในและผู้ทรงคุณวุฒิ
ภายนอกคนละ 1 ท่าน ส่วนบทความผู้นิพนธ์ภายในได้รับการพิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหน่วยงานท่ีจัดท าวารสาร มี
ความเชี่ยวชาญตรงตามสาขาวิชาท่ีเกี่ยวข้อง และได้รับความเห็นชอบจากกองบรรณาธิการก่อนตีพิมพ์ ท้ังน้ีจะมีรูปแบบท่ีผู้
พิจารณาบทความไม่ทราบชื่อผู้นิพนธ์บทความและผู้นิพนธ์บทความไม่ทราบชื่อผู้พิจารณาบทความเช่นเดียวกัน (Double-Blind 
Peer Review) และทางกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ท่ีจะไม่พิจารณาบทความจนกว่าจะได้แก้ไขให้ถูกต้องตามข้อก าหนดของ
วารสาร ท้ังน้ี บทความต้นฉบับท่ีส่งมาตีพิมพ์จะต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ใดมาก่อน และไม่อยู่ในระหว่าง
พิจารณาเสนอขอตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์อื่น ๆ หากมีการใช้ภาพหรือตารางของผู้นิพนธ์อื่นท่ีปรากฏในสิ่งตีพิมพ์อื่นมาแล้ว 
ผู้นิพนธ์ต้องขออนุญาตเจ้าของลิขสิทธิ์ก่อน พร้อมท้ังแสดงหนังสือท่ีได้รับการยินยอมต่อกองบรรณาธิการก่อนท่ีบทความจะได้รับ
การตีพิมพ์ ส าหรับทัศนะและข้อคิดเห็นของบทความในวารสารฉบับน้ี เป็นของผู้เขียนแต่ละท่าน ไม่ถือเป็นทัศนะและความ
รับผิดชอบของกองบรรณาธิการ 
 

คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉลอง สุขทอง          มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ อัมพาพรรณ พงศ์ผลาดิสัย มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.อัชราพร สุขทอง   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 

บรรณำธิกำร : ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิรายุ  ทรัพย์สิน 
ผู้ช่วยบรรณาธิการ : อาจารย์ ดร.วันชัย  สุขตาม 
 

กองบรรณำธิกำร :  
 รองศาสตราจารย์ ดร.สัญญา  เคณาภูมิ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัต  กระสังข์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โชติ  บดีรัฐ   มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สถาพร วิชัยรัมย์  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
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อาจารย์ ดร.สิริพัฒถ์  ลาภจิตร   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.ฉัตรณรงศักดิ์  สุธรรมดี  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูม ิ
 อาจารย์ เสกสรรค์  สนวา   มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
 อาจารย์ สุรศักดิ์  ชะมารัมย์   มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
 

คณะกรรมกำรกลั่นกรองบทควำม (Peer Reviews) 
ผู้ทรงคุณวุฒิพิจำรณำกลั่นกรองภำยใน 

 รองศาสตราจารย์ ดร.สารภี วรรณตรง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 รองศาสตราจารย์ ธงชัย  วงศ์เสนา   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ฉลอง สุขทอง          มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.คนึงนิตย์  ไสยโสภณ         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วิเศษ  ชิณวงษ์          มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุวรรณา รัตนธรรมเมธี         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.จิรายุ  ทรัพย์สิน         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สันทนา  กูลรัตน์         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประทีป  แขรัมย์         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กฤษฎา  พิณศรี         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อุไร  จันทมัตตุการ        มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธีรวัตร์  ภูระธีรานรัชต์         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศรัณยพัชร์  ศรีเพ็ญ         มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สุทัศน์  กองทรัพย์          มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.อัชราพร  สุขทอง          มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.อภิชาติ  แสงอัมพร           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.ด าเกิง  โถทอง           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.อิทธิวัตร  ศรีสมบัติ           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.ชาตรี  เกษโพนทอง           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.จิราวรรณ  อยู่เกษม           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.วสันต์ชัย  กากแก้ว           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.เบญจวรรณ  วงษาวดี           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 อาจารย์ ดร.พนา  จินดาศรี           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ 
 

ผู้ทรงคุณวุฒิพิจำรณำกลั่นกรองภำยนอก 
 ศาสตราจารย์ ดร.สุวิทย์  ธีรศาศวัต  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 รองศาสตราจารย์ ดร.สัมนา  มูลสาร  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 รองศาสตราจารย์ ดร.จิณณวัตร  ปะโคทัง  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 รองศาสตราจารย์ ดร.สมมาตร์  ผลเกิด  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์
 รองศาสตราจารย์ ดร.สัญญา   เคณาภูมิ  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
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 รองศาสตราจารย์ ดร.ภักดี  โพธิ์สิงห ์  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 
 รองศาสตราจารย์ ดร.เอกพงษ์  วงศ์ค าจันทร์  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 รองศาสตราจารย์ ดร.จิตติ  กิตติเลิศไพศาล  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 รองศาสตราจารย์ สมหมาย  ชินนาค  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 รองศาสตราจารย์ บุญยัง  หมั่นดี   นักวิชาการอิสระ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปวีณา  ค าพุกกะ  มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อัครพนท์  เน้ือไม้หอม  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กิ่งแก้ว  ปะติตังโข  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธัญวรัตน์  แจ่มใส  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สมปอง  สุวรรณภูมา  มหาวิทยาลัยราชภัฏชัยภูมิ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุณย์เสนอ  ตรีวิเศษ  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กานต์  เนตรกลาง  มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พชรวิทย์  จันทร์ศิริสิร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เอมอร  แสนภูวา  มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.เพลินพิศ  ธรรมรัตน์  มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุขุมวิทย์  ไสยโสภณ  มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิริเพ็ญ  อัตไพบูลย์  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พีระศักดิ์  วรฉัตร  มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วสันต์  ปัญญาแก้ว  มหาวิทยาลัยเชียงใหม ่
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.อนุวัต  กระสังข์  มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.บุษกร  วัฒนบุตร  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูม ิ
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ปราโมทย์  ด่านประดิษฐ์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.วีระชัย  ยศโสธร  มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.โชติ  บดีรัฐ  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ธาตรี  มหันตรัตน์  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
 อาจารย์ ดร.อนุรัตน์  อนันทนาธร   มหาวิทยาลัยบูรพา 
 อาจารย์ ดร.จักรพันธ์  ขัดชุ่มแสง   มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
 อาจารย์ ดร.ปรารถนา  แซ่อึ๊ง   มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม 
 อาจารย์ สุรศักดิ์  ชะมารัมย์   มหาวิทยาลัยราชภัฏร้อยเอ็ด 
 

เลขำนุกำร : นางปิยนุช  ผมพันธ์    
ผู้ช่วยเลขำนุกำร : นางสาวภตพร  ศรีโกตะเพชร   
ศิลปกรรม : นายอนันต์  แสวงมี / นายณัฐนันท์  แสงสว่าง / นายพัทธ์  สุทธิประภา 
ฝ่ำยประชำสัมพันธ์ : นางนุตสรา  มิ่งมงคล / นางสาวศศิธร  จันครา / นางสาวอุษณีย์  จะมัวดี 
 
 
 
 
 
 



 IV วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 
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The Rock Salt Production and its Trade Route :                 

The Kathin Saltine, Khon Kean Province 
 

สุทธิดา สุนทรโชติ1  สาวิตรี รตโนภาส สุวรรณลี2   และไพบูลย์ บุญไชย3 

Sutthida Soonthonchot1,  Savittri Ratanopad Suwanlee2  and Piboon Bunchai3 
 
บทคัดย่อ (Abstract) 
 พ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือมีแอ่งเกลือรองรับอยู่ใต้ดินเป็นโดมเกลือขนาดใหญ่ ท าให้มี
การผลิตเกลือในระดับชุมชนโบราณมาตั้งแต่สมัยก่อนประวัติศาสตร์ งานวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์
เพ่ือศึกษาการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตและเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ ในอดีตและ
ปัจจุบัน บริเวณบ่อกฐิน จังหวัดขอนแก่น ผู้รู้ประวัติความเป็นมาการผลิตเกลือ จ านวน 9 คน และ
ผู้ผลิตเกลือสินเธาว์ จ านวน 8 ครัวเรือน โดยใช้วิธีแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบ
สัมภาษณ์เชิงลึกแบบไม่มีโครงสร้าง วิธีการสังเกตแบบมีส่วนร่วม และการสนทนากลุ่ม ท าการ
รวบรวมข้อมูลต าแหน่ง เส้นทางจากการค้าเกลือจากเครื่องก าหนดต าแหน่งทั่วโลก ผลการวิจัย
พบว่า ผลการเปลี่ยนแปลงกระบวนการเปลี่ยนแปลงการผลิต คือ การท าพิธีบอกกล่าวเจ้าที่โรงเรือน
ฮางเกลือ ภาชนะต้มเกลือและตะกร้าใส่เกลือ กระบวนการผลิตที่ไม่เปลี่ยนแปลง คือ ฤดูกาล
เชื้อเพลิง และทัดทา และผลเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ในอดีตมี 7 เส้นทางอยู่ใกล้กับแหล่ง
ผลิต มีระยะทางประมาณ 97 กิโลเมตร ยานพาหนะเป็นเกวียน ราคาเกลือ 1 ปิ๊ป 12 กิโลกรัม
เท่ากับ 3 – 5 บาท ปัจจุบันมีเส้นทางเพ่ิมขึ้นเป็น 10 เส้นทาง มีระยะทางประมาณ 237 กิโลเมตร
ยานพาหนะเป็นรถบรรทุก ราคาซื้อขายเกลือ 1 ปิ๊บ ราคา 150 – 200 บาท และแลกข้าวสาร 1 ปิ๊บ 
งานวิจัยเป็นการส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน เพ่ือให้ชุมชนสามารถพ่ึงตนเองจากทรัพยากร
ท้องถิ่น และการผลิตเกลือสินเธาว์สามารถด ารงอยู่คู่กับชุมชนได้อย่างยั่งยืน 
ค าส าคัญ (Keywords) : กระบวนการผลิต,  เส้นทางการค้าขาย,  เกลือสินเธาว์,  บ่อกฐิน 
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Abstract 
 As a facet of salt pan containing the large salt dome underneath, there have 
been the salt production in the primeval community since the prehistoric period.  
The study, subsequently, aimed to find out the transition of the rock salt production 
and its trade route at Kathin saltine, Khon Kean province, from the past to present. 
The sample groups were purposively selected with 9 key - informants on the origin 
of the salt production from 8 households of the salt farmers. The research tools 
consisted of unstructured in - depth interview questions, participatory observations, 
and group discussions. The crawl locations were gathered by the Global Positioning 
System (GPS) along the salt trade route. The findings revealed that there were the 
transitions of the production in the rite of informing the guardian spirit, buildings, salt 
gutters, containers for boiling salt, and salt baskets. The unchangeable production 
were season, kindling, and tools for gleaning paddy. In the past, there were 7 trade 
routes of the rock salt near the source of production in approximately 97 kilometers 
far. The vehicles of the trading were carts. The salt was traded by 12 kilograms for a 
container, with the price of 3 - 5 Baht. At present, there are additional 10 trade routes 
in approximately 237 kilometers far. The vehicles of the trading were trucks, with the 
price of 150 - 200 Bath and bartering 1 container of rice. This study contributed to 
support the community strength, to be self - reliance from the local resources, as 
well as the sustainable rock salt production in the community. 
Keywords : Production,  Trade Route,  Rock Salt,  Kathin Saltine 
 
บทน า (Introduction) 
 เมื่อหลายปีก่อนภาคตะวันออกเฉียงเหนือเคยเป็นทะเลหรือมีน้ าทะเลรุกเข้ามา ท าให้เกิด
หินเกลือ ต่อมาเกิดการยกตัวของเทือกเขาภูพาน ท าให้มีพ้ืนที่ที่มีลักษณะธรณีวิทยาเป็นที่ราบสูง
ขนาดใหญ่ของทวีป (Chaiyarak, 2012) มีรูปร่างคล้ายถ้วยเป็นแอ่งอยู่ตรงกลาง ลาดเอียงจากทาง
ตะวันตกไปทางตะวันออก บริเวณชายขอบเป็นภูเขาสูง ปรากฏเป็นแอ่งขนาดใหญ่  2 แอ่ง คือแอ่ง
สกลนคร และแอ่งโคราช สภาพใต้ผิวดินของแอ่งรองรับด้วยหมวดหินมหาสารคามที่มีชั้นเกลือหิน
เป็นโดมเกลือ (Chanaphan, 2017)  ท าให้มีการตกตะกอนของเกลือและแร่ธาตุต่าง ๆ เมื่อผิวดินมี
อุณหภูมิสูงเกิดการระเหยอย่างรวดเร็ว ทิ้งผนึกเกลืออยู่บนผิวดินเป็นคราบสีขาว ท าให้เป็นแหล่ง
ผลิตเกลือสินเธาว์จนเป็นอารยธรรมเกลือรุ่งเรืองในยุคโบราณมีประวัติศาสตร์ยาวนานไม่ต่ ากว่า 
2,500 ปี (Bureau of Culture, 2016) 
 บทบาทของเกลือในอารยธรรมโบราณถือว่ามีบทบาทส าคัญต่อการด ารงชีวิตทั้งทางสังคม
และเศรษฐกิจ สามารถน ามาปรุงรสอาหาร หรือการท าเหมืองใต้ดิน  (Encyclopedia, 2012; 
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Moyawadee, 2010) ลักษณะการใช้เกลือกับความเชื่อในสังคมอาหรับ เพ่ือขับไล่ภูตผี ชาวแอฟริ
กันมักน าลูกหลานมาขายเพ่ือแลกกับเกลือ (Yoksan, 2015) การผลิตเกลือมีกระบวนการสองวิธี 
ได้แก่ การขูดดินเอียดข้ึนมาต้ม และการตักน้ าเค็มจากบ่อใต้ดิน Chanaphan (2017) พบแหล่งผลิต
เกลือสินเธาว์ของภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ที่ส าคัญ 5 แหล่ง คือ 1) บ่อพันขัน จังหวัดร้อยเอ็ด        
2) บ่อกระถิน จังหวัดขอนแก่น 3) บ่อหัวแฮด จังหวัดบึงกาฬ 4) บ่อโก้โจ้ จังหวัดยโสธร 5) บ่อเกลือ
จังหวัดนครราชสีมา (Muadthong, 2015) 
 บ่อกฐิน จังหวัดขอนแก่น เป็นแหล่งผลิตเกลือโบราณที่ส าคัญอันดับสอง ของภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ (Muadthong, 2015) ในพุทธศักราช 1300 – 1400 กลุ่มไทโคราชมีการ
อพยพเข้ามาอาศัยตามแนวทางรถไฟ เพ่ือประกอบอาชีพต้มเกลือ เป็นการสร้างรายได้และ
แลกเปลี่ยนสินค้าประเภทข้าว ไก่และปลาแห้ง (Jumklang, 2018) หลักฐานที่ยืนยันว่าเป็นแหล่ง
ผลิตเกลือที่เก่าแก่ คือ เศษพาชนะดินเผา บริเวณขี้บ่อ และใบเสนาพันหินที่ปรากฏ  ตามพ้ืนที่
สาธารณะบริเวณรอบ ๆ เนินดินที่ตั้งของศาลดอนปู่ตา ซึ่งก่อนและหลังการต้มเกลือ จะมีการท าพิธี
เคารพนับถือเลี้ยงผีในวันพุธ แต่ปัจจุบันมีจ านวนผู้ผลิตเกลือจ านวนลดลง เนื่องจากเกลือถูกลด
บทบาทในการประกอบอาหาร และแทนที่โดยเครื่องปรุงสมัยใหม่ อีกทั้งในช่วงฤดูร้อนหากมีฝนตก
ลงมาเพียงหนึ่งครั้ง จะท าให้ไม่สามารถต้มเกลือได้นาน ถึงหนึ่งสัปดาห์ (Thadthawang, 2018) 
 จากการรวบรวมงานวิจัยส่วนใหญ่ศึกษาการพัฒนาการผลิตเกลือในอีสานที่เน้นศึกษา
ประวัติศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับเกลือ ความเชื่อ และการแลกเปลี่ยนซื้อขายเกลือที่ผ่านพ่อค้าคนกลาง
โดยพ่อค้าคนกลางน าไปขายต่อผู้บริโภค และงานวิจัยประเทศไทย พบว่า ขาดการศึกษาการ
เปรียบเทียบหรือการเปลี่ยนแปลงระหว่างกระบวนการผลิตในอดีตและปัจจุบัน มีความแตกต่างกัน
อย่างไร  นอกจากนี้เส้นทางการค้าขายกระจายไปยังบริเวณใดบ้างในอดีตกับปัจจุบัน (Wongthet, 
2006) จะท าให้เห็นการเปลี่ยนแปลงภูมิปัญญาแต่ละสมัย นอกจากนี้การศึกษาเส้นทางทางค้าเกลือ 
ท าให้เห็นความลักษณะทางเศรษฐกิจของชุมชนแบบยั่งยืน 
 ด้วยเหตุนี้ผู้วิจัยจึงเห็นความจ าเป็นที่ต้องศึกษากระบวนการเปลี่ยนแปลงการผลิตเกลือ
สินเธาว์ที่มีอิทธิพลมาจากเทคโนโลยี บริเวณพ้ืนที่บ่อกฐิน จังหวัดขอนแก่น เพ่ือศึกษาช่วงการ
เปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ เริ่มตั้งแต่ลักษณะทางกายภาพ ขั้นตอนการผลิตเกลือ 
การด ารงอาชีพของแรงงานท้องถิ่น เส้นทางการค้าที่มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้นแต่ละยุคสมัย ที่มี
ความแตกต่างกัน เพ่ือเป็นการกระตุ้นให้คนรุ่นใหม่เกิดความสนใจ เห็นคุณค่าของเกลือสินเธาว์ และ
เป็นข้อมูลในการใช้เป็นเอกสารอ้างอิงทางวิชาการให้กับองค์กรหรือหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือน าไปใช้ใน
การหาแนวทางอนุรักษ์และส่งเสริมอาชีพการต้มเกลือสินเธาว์ต่อไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 เพ่ือศึกษาการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตและเส้นทางการค้าเกลือสินเธาว์ บ่อกฐิน 
จังหวัดขอนแก่น 
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วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 การศึกษาครั้งนี้มีขั้นตอนการด าเนินการวิจัยประกอบด้วย ขอบเขตการวิจัย กลุ่มตัวอย่าง
การวิจัย เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา มีรายละเอียดดังนี้  
 1. ขอบเขตการวิจัย 

 พ้ืนที่ศึกษา บ่อกฐิน จังหวัดขอนแก่น ประกอบด้วย 4 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านดู่น้อย           
บ้านหัวหนอง บ้านบ่อกฐิน และบ้านดู่ใหญ่ 
 2. กลุ่มตัวอย่างการวิจัย 

2.1 ผู้ผลิตเกลือสินเธาว์ คือ กลุ่มผู้ผลิตเกลือสินเธาว์ปัจจุบัน มีจ านวนทั้งหมด 8 
ครัวเรือน ใช้วิธีเลือกแบบเจาะจง  

   2.2 กลุ่มผู้รู้ คือ กลุ่มท่ีทราบข้อมูลจากการบอกเล่าเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาของการ
ผลิตเกลือสินเธาว์จากบรรพบุรุษ จ านวน 9 คน  
 3. เครื่องมือที่ใช้ในการศึกษา 

3.1 เครื่องก าหนดต าแหน่งบนทั่วโลก (Global Positioning System : GPS) ท าการจับ
พิกัดต าแหน่งที่ตั้งการผลิตเกลือ และเส้นทางเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ 
 3.2 แบบสัมภาษณ์เชิงลึกและแบบสังเกต โดยให้ผู้เชี่ยวชาญจ านวน 3 ท่าน ตรวจสอบ
การใช้ภาษาและความครอบคลุมกับวัตถุประสงค์ของการวิจัย จากนั้นน าไปทดลองใช้กับกลุ่ม
ตัวอย่างที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างในการวิจัย จ านวน 5 ท่าน มาตรวจสอบปรับปรุงอีกครั้ง และน าแบบ
สัมภาษณ์ที่สมบูรณ์ ไปใช้ในการเก็บข้อมูลเพ่ือการวิจัยต่อไป ประเด็นเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไป ขั้นตอน
การผลิตเกลือและอุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องและเส้นทางการค้าเกลืออดีตและปัจจุบัน 

 3.3 น าข้อมูลเส้นทางการค้าเกลืออดีตและปัจจุบันเข้าสู่โปรแกรมระบบสารสนเทศ
ภูมิศาสตร์ เพ่ือแสดงแผนที่เส้นทางการจ าหน่ายของเกลือสินเธาว์  

 3.4 ผลการวิเคราะห์กระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์และเส้นทางการค้าด้วยการวิเคราะห์
เชิงพรรณนา (Descriptive Analysis) สามารถอธิบายเป็นรูปแบบแผนที่ 
 
ผลการวิจัย (Research Results) 

1. ผลการวิจัยการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ บ่อกฐิน จังหวัดขอนแก่น 
จากแบบสัมภาษณ์การเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ จ านวน 4 หมู่บ้าน 

ได้แก่ บ้านกฐิน บ้านหัวหนอง บ้านดู่น้อย และบ้านดู่ใหญ่ แบ่งกลุ่มออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กลุ่มผู้รู้
ประวัติการผลิตเกลือจ านวน 9 คน และกลุ่มผู้ผลิตเกลือปัจจุบัน จ านวน 8 คน พบว่า เทคโนโลยี    
มีส่วนส าคัญเข้ามาท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิต สามารถแบ่งออกเป็น 2 ช่วง         
คือ ช่วงที่ 1 การผลิตแบบดั้งเดิม ประมาณช่วง 130 ปีที่ผ่านมา และช่วงที่ 2 การผลิตแบบใหม่ 
ประมาณตั้งแต่ พ.ศ. 2526 จนถึงปัจจุบัน  
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ภาพที่  1  กระบวนการวิธีต้มน้ าเค็มการท าเกลือสินเธาว์ 
ที่มา : Researcher (2018) 
  
 จากภาพที่ 1 ผลการศึกษากระบวนวิธีการต้มน้ าเค็มเพ่ือผลิตเกลือสินเธาว์ พบว่า เริ่มจาก
บริเวณพ้ืนที่จะพบดินเอียดหรือที่ชาวบ้านบ่อกฐินเรียกว่า ขี้บ่อ จะเห็นตามพ้ืนผิวเป็นสีขาว หรือ    
สีเทาจางออกอ่อน ผู้ผลิตจะลงมือขูดดินเอียด เพ่ือน ามาเป็นวัตถุดิบในการต้มเกลือ ในอดีตก่อนต้ม
จะมีการท าพิธีบอกเจ้าที่ เพ่ือเป็นสิริมงคลขอให้การต้มเกลือไม่มีอุปสรรคและให้ได้ผลผลิตมากตาม
ต้องการ แต่ในปัจจุบันบางครัวเรือนยังคงท าพิธีเหมือนเดิม แต่ลดขั้นตอนและเครื่องเซ่นไหว้      
และบางครัวเรือนไม่มีการท าพิธีดังกล่าวแล้ว จะเริ่มด าเนินการต้มเกลือด้วยการน าดินเอียดใส่ฮาง
เกลือ ก่อนใส่จะมีการรองแกลบก่อน เพ่ือกลั่นกรองดินเค็มไม่ตกหล่นตามน้ าเค็มไป จากนั้นตักน้ า  
ใส่ฮางกรองเอาน้ าเค็ม แล้วปล่อยน้ าเค็มลงสู่บ่อพัก หลังจากนั้นค่อยตักเอาน้ าเค็มที่กรองไว้          
มาใส่กระทะต้ม ต้มน้ าให้เดือดรอน้ าแห้งจนเป็นเกร็ดเกลือ ประมาณ 2 – 3 ชั่วโมง จึงตักเกลือ    
ขึ้นใส่ตะกร้า เ พ่ือให้ เกลือสะเด็ดน้ าและเป็นเม็ดที่สวยงาม ( Chamnanmaroeng, 2018; 
Jumklang, 2018) 
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ภาพที ่ 2  กลุ่มกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ไม่เปลี่ยนแปลง 
ที่มา : Researcher (2018) 
  
 จากภาพที่ 2  และจากภาพที่ 3 ผลการวิจัยการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ 
สามารถแบ่งออกเป็น 2 กลุ่ม คือ กระบวนการผลิตที่ไม่ มีเปลี่ยนแปลง มีจ านวน 3 อย่าง              
คือ ช่วงฤดูกาล เชื้อเพลิงที่ใช้ในการต้มเกลือ และทัดทาขูดเกลือและทัดทา และกระบวนการผลิตที่
มีการเปลี่ยนแปลง จ านวน 5 อย่าง คือ ความเชื่อเครื่อง เซ่น วิญญาณ โรงเรือน ฮางเกลือ เตาและ
ภาชนะต้มเกลือ และตะกร้าใส่เกลือ 
 กลุ่มท่ี 1 กระบวนการผลิตที่ไม่มีการเปลี่ยนแปลง 

1. ฤดูกาล พบว่า  ช่วงฤดูกาลที่เหมาะสม คือ ฤดูร้อนตั้งแต่เดือนกุมภาพันธ์        
– พฤษภาคม มีระยะเวลา 5 เดือน เนื่องจาตามท้องนาจะมีดินเอียดหรือเรียกว่า ขี้ทา เป็นลักษณะ
ดินเค็มที่มีละอองหรือส่าเกลือขึ้นมาบนผิวดินให้เห็นเป็นสีขาว ชาวบ้านลงมือขูดดินเอียด เพ่ือน ามา
เป็นวัตถุดิบในการต้มเกลือ แต่ถ้าช่วงใดที่ฝนตกจะต้องทิ้งระยะ 7 วัน ถึงจะเริ่มต้นท าใหม่อีกครั้ง 
และช่วงฤดูหนาว คือ ปลายเดือนพฤศจิกายน – มกราคม มีระยะเวลา 2 เดือน จากนั้นจะไปรับจ้าง
ท านาและปลูกผัก 

2. เชื้อเพลิง ส าหรับอุปกรณ์ที่เป็นเชื้อเพลิงใช้ในการต้มเกลือ ได้แก่ ไม้แห้ง ต้นไม้
ใหญ่ที่ตายแล้ว ส่วนใหญ่อยู่บริเวณรอบ ๆ ที่อยู่อาศัยและพ้ืนที่ป่า มีการตัดเก็บไว้ตลอดทั้งปี  

3. ทัดทาขูดเกลือและทัดทาตักเกลือ ส่วนใหญ่ใช้สืบทอดกันมาจากรุ่นสู่รุ่น 
เนื่องจากเป็นอุปกรณ์ท่ีมีความแข็งแรง ทนต่อความเค็มและผุพังยาก 
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ภาพที่  3  กลุ่มกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ที่มีการเปลี่ยนแปลง 
ที่มา : Researcher (2018) 
 

กลุ่มท่ี 2 กระบวนการผลิตที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 
ตารางที ่ 1  กระบวนการผลิตที่มีการเปลี่ยนแปลง 
 

ความเชื่อเคร่ืองเซ่นวิญญาณ แบบเก่า ความเชื่อเคร่ืองเซ่นวิญญาณ แบบใหม่ 
- เมื่อถึงฤดูกาลผลิตเกลือสินเธาว์ กลุ่มผูผ้ลติ    
จะมีการนดัประชุม เพื่อหาวันท าพิธีกรรมเซ่นไหว้
ก่อนการท าการผลิต 1 วัน คือ วันพุธ  
- เครื่องเซ่นวิญญาณประกอบด้วย ขันธ์ 5 ธูป   
คือ หมาก พลู หัวหมู ข้าวปลาอาหาร ขนม เหล้า 
น้ าเปล่า ผลไม้ เงินตามก าลังศรัทธา 
- มีการปั้นรูปคนท่ีท ามาจากดิน เมื่อพิธีเสร็จจะน า
รูปปั้นนั้นไปวางบนหัวเตาที่ใช้ผลติ มีความเช่ือว่า 
จะไดเ้กลือเต็มตะกร้าทุกใบ 
- ศาลปู่ตา เป็นลักษณะไม้ มีจ านวน 2 หลัง     อยู่
บริเวณทิศตะวันตก 

- ไม่มีการประชุมนดัวันเซ่นไหว้ ยดึตามความสะดวก
ของผู้ผลิตเกลือแต่ละครัวเรือน 
 
-  มีเพียงดอกไม้บูชาและค าบอกกล่าว 
 
 
- สูญหาย  
 
 
-  เปลี่ยนเป็นศาลปูน เหลือจ านวน 1 หลัง  

 
 
 



 8 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

ตารางที ่ 1  (ต่อ) 
 

โรงเรือน แบบเก่า โรงเรือน แบบใหม ่
- ช่ือโรงเรือน เรียกว่า กระตุ๊บ หรือกระท่อม  
- ลักษณะโรงเรือน มีลักษณะท ามาจากไม้ไผ่ ล าปอ 
และไพรหญ้า  
- จุดประสงค์ เพื่อใช้ส าหรับพักผ่อนในขณะที่ต้ม
เกลือในเวลากลางคืน มีกลุ่มพ่อค้ารับซื้อมาช่วยต้ม 
เพื่อรอเกลือน าไปขาย และช่วงเวลากลางคืนมีการตม้
เกลือได้ดีกว่าตอนกลางวัน 

- เรียกว่า ลอมเกลือ หรือบ่อเกลือ 
- ท ามาจากผ้าสแลนคลุมรอบโรงเรือน สามารถ      
รื้อถอนได้ง่าย   
 - เปลี่ยนเป็นการต้มเกลือในตอนเช้าถึงตอนเย็น 
ประมาณ 06.00 – 18.00 น.  
  

ฮางเกลือ แบบเก่า ฮางเกลือ แบบใหม ่
- วัสดุท ามาจากไม้ผ่าครึ่ง ท ามาจากต้นตาล    และ
ต้นมะพร้าว  
- วัสดุการขูดดินเอียด เป็นกะลามะพร้าว จะขูดตาม
บริเวณที่เป็นส่าเกลือ วางเป็นกอง ๆ และน าเข่งไม้ไผ่ 
ขนไปบริเวณจุดต้มเกลือ 
- ขั้นตอนการได้น้ าเค็ม ช้ันแกลบรองด้านล่างและน า
ดินเอียดใส่ลงไปตามด้วยน้ า รอเวลาประมาณ 30 
นาที ท าการวัดน้ าเค็มด้วยรังขี้ผึ้งปั้นเป็นวงกลม ถ้า
ลอยแสดงว่าน้ ามีความเค็ม จะปล่อยน้ าเค็มจากฮางสู่
บ่อพักน้ าเค็ม 

- เปลี่ยนเป็นท ามาจากดิน โดยการปั้นดินให้เป็น    
รูปยาวคล้ายเรือ 
- เปลี่ยนเป็นใช้จอบ พลั่ว แล้วตักดินใส่บุ๋งกี๋ที่ท า     
มาจากพลาสติก หรือใส่รถเข็น  
 
-  ไม่มีการวัดน้ าเค็ม จะใช้ความช านาญจากสายตา
และความรู้สึก นอกจากนี้เปลี่ยนจากตักน้ าเข้าฮาง
เป็นการสูบน้ า โดยใช้เครื่องและสายยางแทน 

เตา และภาชนะ แบบเก่า เตา และภาชนะ แบบใหม ่
- ภาชนะการต้มท า ระยะแรกเป็นภาชนะดินเผา 
ต่อมาเปลี่ยนเป็นท าจากโลหะ คือ กระทะมน หรือ
ขาง โดยซื้อจากพ้ืนท่ีการผลิตอื่น  
- ลักษณะเตา ปั้นจากดินที่อยู่รอบ ๆ บ่อเกลือ โดย
ปั้นมีลักษณะเป็นวงกลม 
- ระยะเวลาการต้มน้ าเค็มเป็นเกลือสินเธาว์      ใช้
เวลา 4 – 5 ช่ัวโมง 

- เปลี่ยนเป็นสังกะสีรูปทรงสี่เหลี่ยม ช่วง พ.ศ.2526  
มีความบางและตกผลึกเร็วกว่ากระทะมนที่มีความ
หนา 
- ปั้นให้ตรงตามตัวรูปทรงสังกะสี  
 
- เวลา 2 – 3 ช่ัวโมง 

ตะกร้าใส่เกลือ แบบเก่า ตะกร้าใส่เกลือ แบบใหม ่
-  วัสดุเป็นตะกร้าไม้ไผ่สาน ก่อนวางเกลือที่ผลึก น า
ใบตองมารองด้านล่าง เพื่อที่จะไม่ให้ เกลือที่มีน้ า
ปะปนหรือไม่แห้งสนิทกัดกร่อนกับตะกร้า 

- เปลี่ยนเป็นตะกร้าท ามาจากพลาสติก และไม่ต้อง
น าใบตองมารอง 
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 2. ผลการศึกษารูปแบบการแลกเปลี่ยน และเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ในอดีต
และปัจจุบัน 
 จากการสัมภาษณ์เส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ในอดีตและปัจจุบัน พ้ืนที่บ่อกฐิน   
จังหวัดขอนแก่น โดยใช้โปรแกรม Google Earth ในการส ารวจเส้นทางการค้า ตามข้อมูลที่ได้     
จากการสัมภาษณ์กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้รู้ข้อมูลเกี่ยวกับประวัติความเป็นมาการผลิตเกลือ จ านวน      
9 คน และผู้ผลิตเกลือสินเธาว์ในปัจจุบัน จ านวน 8 ครัวเรือน จัดท าเป็นแผนที่เส้นทางการค้าขาย       
เกลือสินเธาว์ ในอดีตและปัจจุบัน มีผลการศึกษาดังต่อไปนี้ 
 

 
 

ภาพที ่ 4  แสดงเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์อดีต 
ที่มา : Researcher (2018) 
 
 จากภาพที่ 4 จากการสัมภาษณ์กลุ่มผู้รู้ พบว่า เส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์อดีต      
จ านวน 7 เส้นทาง ได้แก่ ภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ แวงใหญ่ ชนบท บ้านไผ่ เมืองพล เมืองขอนแก่น 
เปื่อยใหญ่ จังหวัดขอนแก่น โดยมียานพาหนะที่ใช้ในการเดินทาง คือ เกวียน หรือที่เรียกกันว่า 
คาราวานกองเกวียน  มีระยะทางอยู่ไกลจากแหล่งผลิตเกลือสินเธาว์ประมาณ 97 กิโลเมตร 
 การค้าขายแลกเปลี่ยนเกลือสินเธาว์อดีต พบว่า ส่วนใหญ่การแลกเปลี่ยนเป็นประเภท
สิ่งของมากกว่าเงิน เนื่องจากมีต้องการเพ่ือการด ารงชีพ สินค้าท่ีใช้ในการแลกเปลี่ยน ได้แก่ ข้าวสาร 
เงิน ยาสูบ พืชผักสวนครัว ผลไม้ ปลาหรือปลาแห้ง อาหาร เช่น แกงหน่อไม้ แกงไก่ เป็นต้น       
หรือไม่มีสิ่งของตอบแทน การแลกเปลี่ยนจะไม่จ ากัดสิ่งของขึ้นอยู่กับความต้องการความพึงพอใจ            
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มีลักษณะการแลกเปลี่ยนแบบ 1 : 1 ดังค าว่า ยื่นหมู ยื่นแมว หากผู้แลกเปลี่ยนอยากจะได้เกลือ 
สามารถน าสิ่งที่ตนเองมีการแลกเปลี่ยนได้ และดูความเหมาะสมกับสิ่งที่มาแลกว่าจะได้เกลือปริมาณ
เท่าใด เช่น เกลือสินเธาว์ 1 ปิ๊ป คิดเป็นเงินเท่ากับ 3 – 5 บาท หรือข้าวเปลือก 1 ปิ๊บ และข้าวสาร 
1 ปิ๊ป เท่ากับ เกลือ 1/2 ปิ๊ป  
 

 
 

ภาพที ่ 5  แสดงเส้นทางการค้าขายเกลือสินเธาว์ปัจจุบัน 
ที่มา : Researcher (2018) 
  
 จากภาพที่ 5 จากการสัมภาษณ์กลุ่มผู้ผลิตเกลือปัจจุบัน พบว่า เส้นทางการค้าขายเกลือ
สิน เธาว์ จ านวน 10 เส้นทาง  ได้ แก่  อ า เภอเมืองชั ยภูมิ  จั งหวัดชั ยภูมิ  ต าบลโคกก่ อ                    
จังหวัดมหาสารคาม อ าเภอบ้านดุง จังหวัดอุดรธานี ต าบลชนบท ต าบลบ้านไผ่ เมืองพล ต าบลแวง
น้อย เมืองขอนแก่น บ้านดู่น้อย บ้านหัวหนอง จังหวัดขอนแก่น โดยมียานพาหนะที่ใช้ในการเดินทาง 
คือ รถกระบะ และรถจักรยานยนต์ มีระยะทางอยู่ไกลจากแหล่งผลิตเกลือสินเธาว์ประมาณ        
237 กิโลเมตร 
 การค้าขายแลกเปลี่ยนเกลือสินเธาว์ปัจจุบัน พบว่า ส่วนใหญ่เน้นเชิงพาณิชย์การค้ามากกว่า
การแลกเปลี่ยนสินค้า แต่พบว่ามีการแลกเปลี่ยนสินค้าประเภทเดียว คือ ข้าว สาเหตุเพราะผู้ผลิต
เกลือไม่ได้ท านา จึงต้องการแลกเปลี่ยนเพ่ือเอาไว้เป็นอาหารส าหรับครอบครัว ส าหรับลักษณะ    
การแลกเปลี่ยนจะเป็นแบบ 1 : 1  ได้แก่ เกลือ 1 ปิ๊ป ราคาเท่ากับ 150 บาท ถ้าเป็นสินค้าแลก
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ข้าวเปลือก 1 ปิ๊ป และข้าวสาร 1 ปิ๊ป เท่ากับ เกลือ 1/2 ปิ๊ป โดยมีการน าไปขายที่ตลาด มีพ่อค้า   
มารับซื้อถึงถ่ิน และโทรศัพท์มาสั่งซื้อ จึงน าไปส่งให้แก่ลูกค้า 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 เกลือสินเธาว์ พ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนืออยู่บริเวณสภาพใต้ผิวดินและขอบเขตเกลือหิน
ในหมวดหินมหาสารคาม มีชั้ น เกลื อที่ รองรับอยู่ ใต้ ดิน เป็น โดมเกลือถือว่ า เป็นแหล่ ง
ทรัพยากรธรรมชาติที่ใหญ่ที่สุดในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ เป็นแหล่งประวัติศาสตร์มีที่อิทธิพลต่อ
การตั้งถิ่นฐาน ที่มีความสัมพันธ์กับแหล่งผลิตเกลือตั้งแต่ประวัติศาสตร์ยุคโบราณจนกระทั่งถึง
ปัจจุบัน (Muadthong, 2015) สามารถสรุปผลดังนี้ 
 รูปแบบการเปลี่ยนแปลงกระบวนการผลิตเกลือสินเธาว์ จากหลักฐานโบราณคดีมี การ
ค้นพบภาชนะดินเผา เครื่องมือ เหล็ก ที่มาจากภูมิปัญญาของชุมชน สามารถแบ่งออกเป็น 2 ช่วง 
คือช่วงที่ 1 การผลิตแบบดั้งเดิม ประมาณช่วง 130 ปีที่ผ่านมา เครื่องมือและอุปกรณ์จะนิยม ท ามา
จากดิน ไม้ และช่วงที่ 2 การผลิตแบบใหม่ ประมาณ ตั้งแต่ พ.ศ. 2526 จนถึงปัจจุบัน  มีการใช้
เทคโนโลยีดัดแปลง ส่วนใหญ่ท ามาจากพลาสติกที่แข็งแรงและทนทานมากกว่าเดิม ส่วนวิธีการผลิต
เกลือสินเธาว์ไม่เปลี่ยนแปลง ขั้นตอนการผลิตแบบดั้งเดิมมาจากภูมิปัญญาของชาวบ้านที่รู้จัก
เปลี่ยนแปลงดินเค็ม จะเป็นลักษณะการต้มเกลือ เป็นต้น (Khamcha, 2006; Chanaphan, 2017) 
 กระบวนการแลกเปลี่ยนสินค้าถือเป็นปัจจัยที่ส าคัญ ท าให้เกิดเส้นทางการค้าติดต่อกับ
ภายนอก (Waliphodom, 2003; Muadthong, 2015) ก่อให้เกิดระบบเศรษฐกิจชุมชน มีการ
แลกเปลี่ยนสินค้าโดยเฉพาะการแลกเปลี่ยนสินค้าที่ไม่ได้แลกเปลี่ยนแค่หมู่บ้านต่าง ๆ ที่อยู่ใกล้ยังมี
การกระจายตัวแบบวงกว้างไปยังสถานที่ต่าง ๆ ด้วยกองเกวียน จนพัฒนาการเป็นใช้เทคโนโลยี
ยานพาหนะ 4 ล้อ ท าให้ระยะทางไกลเพ่ิมขึ้น ส่วนราคาจะขึ้นอยู่กับความพึงพอใจกับสินค้าที่น ามา
แลกเปลี่ยนตามทฤษฎีนิเวศวิทยาทางวัฒนธรรม (Cultural Ecology Theory) ช่วยให้เข้าใจ
ลักษณะของวัฒนธรรมกับกิจกรรมเพ่ือการด ารงชีพ การส่งเสริมให้มีอาชีพการผลิตเกลือสินเธาว์จะ
เป็นการสร้างรายได้หลักให้กับชุมชน โดยใช้เครื่องมือเทคโนโลยีเข้ามาเกี่ยวข้อง 
 งานวิจัยฉบับนี้สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการพัฒนาการเรียนรู้เชิงประวัติศาสตร์ ที่มี
ความสัมพันธ์กับลักษณะทางภูมิประเทศ และสะท้อนทั้งทางด้านวัฒนธรรม เศรษฐกิจและสังคมการ
ด ารงอยู่ของการประกอบอาชีพการผลิตสินเธาว์ นอกจากนี้สามารถน าไปวางแผนจัดการเส้นทาง
การค้าเกลือ เพ่ือเป็นการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนต่อไป 
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ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ควรมีการถ่ายทอดความรู้ให้แก่คนรุ่นต่อไป เนื่องจากผู้รู้เกี่ยวกับกระบวนการผลิตเกลือ
ในอดีตมีจ านวนน้อยและส่วนใหญ่เป็นผู้ที่มีสูงอายุ ตั้งแต่กระบวนการผลิตเกลือ เครื่องมือ พิธีกรรม 
เพ่ือเป็นการเผยแพร่และสืบทอดกระบวนการผลิตเกลือในอดีตให้คงอยู่ต่อไป 
 2. ควรศึกษาลักษณะทางกายภาพของพ้ืนที่ที่ผลิตเกลือในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
สามารถน ามาเปรียบเทียบลักษณะกระบวนการผลิต เครื่องมือ และการด ารงอยู่ของอาชีพ  
 3. ควรใช้เครื่องมือระบบสารสนเทศภูมิศาสตร์วิเคราะห์จุดคุ้มทุนเส้นทางการส่งสินค้าเกลือ
ไปยังสถานที่ต่าง ๆ 
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แนวทางสร้างค่านิยมตอ่ต้านการคอร์รัปชันทกุรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชน    
ในจังหวัดนครราชสีมา 

Guideline values against all forms of corruption to the youth 
in Nakhon Ratchasima Province 

 
เศรษฐวัฒน์ โชควรกุล1  วิกานดา ชัยรัตน์2  และเกรียงศักดิ์ โชควรกุล3 

Settawat Chokworakul1,  Wikarnda Chairat2  and Kreangsak Chokworakul3 
 

บทคัดย่อ (Abstract) 
 การศึกษาวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์ 1) เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้างค่านิยม
ต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบ 2) เพ่ือศึกษาแนวทางการสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุก
รูปแบบ และ 3) เพ่ือศึกษาวิธีการสร้าง ภาคีเครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชัน ให้กับกลุ่มเยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมา โดยใช้ พ้ืนที่ศึกษา คือ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา เนื่องจากเป็น
มหาวิทยาลัยที่มีขนาดใหญ่ มีนักศึกษาที่ก าลังศึกษาอยู่ระดับชั้นปริญญาตรี ที่มีอายุ ระหว่าง 18-25 ปี
จ านวนกว่า 25,266 คน ประชากรกลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้น านักศึกษา และนักศึกษาที่สมัครใจเข้าร่วม
โครงการ จ านวน 330 คน โดยใช้กระบวนการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน
คือ 1) ขั้นเตรียมการ 2) ขั้นท าความเข้าใจปัญหา 3) ขั้นก าหนดรูปแบบแนวทางในการแก้ปัญหา 4) ขั้น
ด าเนินการ และ 5) ขั้นติดตามประเมินผล ผลการวิจัย พบว่า 1) ปัญหาและอุปสรรค คือ (1) ด้านตัว
บุคคล (2) ด้านระบบราชการและสังคม และ (3) องค์ประกอบภายนอกอ่ืนๆ เช่น เศรษฐกิจ สังคม
การเมือง และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี 2) แนวทางสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุก
รูปแบบ คือ ยึดหลักแนวคิดสังคมวิทยาที่เชื่อว่ากระบวนการทางสังคมเป็นกระบวนการส าคัญที่ท าให้
บุคคลได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน โดยบุคคลที่มีบทบาทส าคัญในการขัดเกลาทางสังคมและสร้าง
ค่านิยม ได้แก่  พ่อ- แม่, ครู, เพ่ือน, พระสงฆ์  และสื่อมวลชน  และ 3) วิธีการสร้างภาคี เครือข่าย
ต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบ คือ (1) มีความตั้งใจร่วมใจกันในการเป็นภาคีต่อต้านการคอร์รัปชัน
(2) เผยแพร่ให้ความรู้ด้านต่อต้านการคอร์รัปชันให้กับคนที่ไม่ได้เข้าร่วมโครงการ (3) มหาวิทยาลัย
สนับสนุนส่งเสริมโครงการต่อต้านการคอร์รัปชัน อย่างต่อเนื่อง (4) ร่วมเป็นเครือข่ายต่อต้านการ     
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คอร์รัปชันกับหน่วยงานที่ เกี่ยวข้อง และ (5) ตั้ง Facebook Fan Page Nrru ต้านโกง เพ่ือขยาย
เครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชัน 
ค าส าคัญ (Keywords) : ค่านิยม,  ต่อต้าน,  คอร์รัปชัน,  เยาวชน,  นครราชสีมา 
 
Abstract 
 The purposes of this research are 1) to exam the problems and obstacles in 
creating values against all forms of corruption 2) to study guideline values against all 
forms of corruption and 3) to study the methods of creating youth networks in Nakhon 
Ratchasima Province. The area used in this research is Nakhon Ratchasima Rajabhat 
University because it is a big university with over 25,266 undergraduate students aged 
between 18-25 years old. The sample group consists of 330 people: student presidents 
and students who are interested in joining the project. The method used in this 
research  is  participatory  action  research (PAR)  it  consists of 5 steps: 1) preparation,                            
2) understanding the problem, 3) configurable solutions to problems 4) operated and     
5) evaluation. The result shows that 1) problems and obstacles is (1) individual (2) civil 
and social system and (3) other external factors such as economic, social, political, and 
technological development 2) guideline values against all form of corruptions is to 
follow a sociological theory which believes that social process is an important process 
which enables individuals to learn to live with others. People who play an important 
role in socialization and creating values are parents, teachers, friends, monks, and mass 
media  and  3) the method  of  creating  networks  against  all  forms  of  corruption is 
(1) have a concerted determination to be anti-corruption partners; (2) disseminate anti-
corruption knowledge to non-participants; (3) University supports the anti-corruption 
program, continuous (4) Become a network against Corruption with the relevant 
agencies and            (5) Facebook Fan Page Nrru anti-corruption to expand the anti-
corruption network.  
Keywords : Values,  Against,  Corruption,  Youth,  Nakhon Ratchasima 
 
บทน า (Introduction) 
 การพัฒนาประเทศไทยนับตั้งแต่มีการจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
1 จนถึงแผนปัจจุบันฉบับที่ 12 เป็นระยะเวลายาวนานกว่า 56 ปี  ซึ่งเป็นกระบวนการที่มุ่งเน้นใน
ลักษณะของการพัฒนาเฉพาะทางไม่ใช่การพัฒนาแบบองค์รวม  ส่วนใหญ่เป็นการพัฒนาโดยการ
เลียนแบบตะวันตก ทั้งในด้านเศรษฐกิจที่มุ่งพัฒนาขนาดใหญ่หรือมหภาค ด้านสังคมที่มุ่งเน้นการ
บริโภคนิยม ยึดความสะดวกสบาย พ่ึงพาคนอ่ืนใช้เงินน าหน้าปัญญาตามหลัง  ด้านการเมืองมีการ
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ซื้อสิทธิ์ขายเสียง  ส่วนการพัฒนาไม่ค านึงถึงความสอดคล้องและเป็นไปตามความต้องการของ
ท้องถิ่น  ปัญหาดังกล่าวนับวันที่จะสลับซับซ้อนและทวีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อย  ๆ โดยเฉพาะ
ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชัน  ซึ่งจากข้อมูลขององค์กรต้านคอร์รัปชัน ในปี พ.ศ. 2556  ประเทศไทย
สูญเสียงบประมาณแผ่นดินไปกับการทุจริตมากกว่า 3 แสนล้านบาท  นับเป็นเงินจ านวนมหาศาลที่
สามารถน าไปพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน สร้างความแข็งแกร่งและศักยภาพการแข่งขันของ
ประเทศได้อย่างมาก (Bangkokbiznews, 2013) จังหวัดนครราชสีมาเป็นจังหวัดหนึ่งที่พบปัญหา
การทุจริตคอร์รัปชัน  ซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อย ๆ ดังเช่น กรณีการทุจริตการสอบครู
ผู้ช่วยจากการลงพ้ืนที่ตรวจสอบการทุจริตสอบครูผู้ช่วยของกรมสอบสวนคดีพิเศษหรือดีเอสไอ รวม 
4 วันมีผู้สอบครูผู้ช่วยของจังหวัดนครราชสีมา เข้าให้ข้อมูล ตามหมายเรียก 50 คนจาก 51 คน อีก 
1 คนอาจจะย้ายที่อยู่ใหม่ จึงจะเรียกให้ไปสอบปากค าท่ีกรุงเทพฯ ทั้งนี้ผลการสอบปากค า มี 10 คน
ให้การเป็นประโยชน์ ยอมรับว่าได้จ่ายเงิน 4 แสน ถึง 6 แสนบาท เพ่ือแลกกับเฉลยข้อสอบจริง และ
บางคนรับว่า เคยเดินทางไปที่บ้านพักของผู้อ านวยการโรงเรียนแห่งหนึ่ง ในอ าเภอจักราช ที่ดีเอสไอ
เคยเข้าตรวจสอบบ้านพักก่อนหน้านี้ ส่วนอีก 40 คนที่ปฏิเสธจะรวบรวมพยานหลักฐาน ก่อน
ด าเนินการตามกฎหมาย นายธานินทร์ เปรมปรีดิ์ รองผู้บัญชาการส านักคดีอาญาพิเศษ 6 ปฏิบัติ
หน้าที่ผู้อ านวยการศูนย์ป้องกันปราบปรามการทุจริต กล่าวภายหลังเข้าตรวจค้นว่า จาก
พยานหลักฐานที่ทางพนักงานสอบสวนคดีพิเศษได้ด าเนินการรวบรวมมาจนมั่นใจว่าผู้ต้องหามีส่วน
เกี่ยวข้องกับขบวนการทุจริตสอบครูผู้ช่วย  จึงได้เดินทางมาขอหมายศาลจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือ
เข้าตรวจค้นบ้านพักหลังนี้ ซึ่งถือเป็นจุดส าคัญที่พนักงานสอบสวนได้ขยายผลจน พบว่าใช้เป็นจุดที่
กระจายเฉลยข้อสอบ รวมถึงจากการสืบสวนในทางลับเกี่ยวกับความเคลื่อนไหว ทางด้านการเงินที่
พบว่ามีความเคลื่อนไหวทางการเงินมากผิดปกติ โดยเฉพาะในช่วงที่มีการเปิดรับสมัครสอบ และ
หลังการประกาศรายชื่อผู้ที่สอบผ่านซึ่งมียอดเงินโอนเข้าบัญชีพร้อม ๆ กันในเวลาไล่เลี่ยกันเป็น
จ านวนเงินหลายล้านบาท  การทุจริตการสอบคัดเลือกเพ่ือบรรจุและแต่งตั้งเข้ารับราชการเป็นครู
และบุคลากรทางการศึกษา ต าแหน่งครูผู้ช่วย ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
(สพฐ.) พบการทุจริตสอบครั้งนี้ โดยเจ้าหน้าที่คดีพิเศษ มั่นใจว่ามีการด าเนินการเป็นขบวนการใหญ่
มีรายได้จากการทุจริตครั้งนี้มูลค่าหลายสิบล้านบาท หลังจากนี้จะได้มีการเรียกผู้ที่สอบได้คะแนนสูง
ผิดปกติ ซึ่งมีอยู่ทั้งสิ้น 344 คนมาสอบสวนเพ่ือขยายผลไปยังขบวนการทั้งหมดเพ่ือด าเนินการตาม
กฎหมายต่อไป  (Matichon, 2013)  ดังนั้นการปลูกฝังค่านิยมการต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบ
แก่เยาวชนจึงเป็นภารกิจที่มีความส าคัญต่อการอยู่รอดของประเทศไทยในอนาคต  เพราะถ้าดูจาก
ผลการส ารวจความคิดเห็นของประชาชนของนิด้าโพล สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์เรื่อง
คุณธรรมกับเยาวชนไทยในอนาคต  เมื่อเดือนกันยายน 2555 พบว่า คุณธรรมพ้ืนฐานที่เยาวชนควร
ได้รับการปลูกฝังมากท่ีสุดอันดับแรก คือ ความซื่อสัตย์  ส่วนสิ่งที่ประชาชนคาดหวังต่อเยาวชนไทย
ในอนาคต คือ เป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ มีความกตัญญูกตเวที รวมทั้งมีความซื่อสัตย์สุจริตไม่คดโกง 
และเป็นผู้น าที่ดีในอนาคต (Thairath, 2017) ผลส ารวจดังกล่าว ล้วนสะท้อนให้เห็นความคาดหวัง
ของสังคมที่ต้องการให้เยาวชนไทยซึ่งในอนาคตจะเป็นก าลังส าคัญของประเทศนั้นมีอุปนิสัยซื่อสัตย์
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สุจริตในการประกอบอาชีพ และเป็นผู้น าที่ดีในสังคม จากความเป็นมาดังกล่าวท าให้คณะผู้วิจัย
ต้องการศึกษาถึงปัญหาและอุปสรรคในการสร้างค่านิยมการต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับ
กลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา เพื่อศึกษาแนวทางสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบ
ให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา  และเพ่ือศึกษาวิธีการสร้างภาคีเครือข่ายกลุ่มเยาวชนรุ่น
ใหม่ต่อต้านการคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา เพ่ือสร้างพลังทาง
สังคม สร้างเยาวชนคนรุ่นใหม่ของประเทศชาติให้มีค่านิยม จิตส านึก ความซื่อสัตย์สุจริตและต่อต้าน
การคอร์รัปชั่น  เพ่ือเป็นรากฐานที่ส าคัญในการสร้างและพัฒนาประเทศไทยให้มีความเจริญก้าวหน้า
ได้ตลอดไป โดยเริ่มศึกษาจากจังหวัดนครราชสีมาเป็นแห่งแรกเพ่ือเป็นจังหวัดน าร่อง และเป็น
ต้นแบบในการสร้างค่านิยมการต่อต้านคอร์รัปชั่นทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดอ่ืน  ๆ 
ต่อไป  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับ
กลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา 
 2 เพ่ือศึกษาแนวทางการสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนใน
จังหวัดนครราชสีมา  
 3.เพ่ือศึกษาวิธีการสร้าง ภาคีเครือข่าย กลุ่มเยาวชนต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับ
กลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
          การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research, 
PAR) โดยมีรายละเอียดการด าเนินการวิจัยดังนี้ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา ประชากรศึกษา 
คือ เยาวชนที่มีอายุระหว่าง 18-25 ปี ที่ก าลังศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฎนครราชสีมา จ านวน
กว่ า  25,266 คน  (Strategic Plan, Nakhon Ratchasima Rajabhat University 2014-2018)  
กลุ่มตัวอย่างที่ศึกษา คือ กลุ่มผู้น านักศึกษาและนักศึกษาในชุมชนมหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา 
จ านวน 330 คน การวิจัยครั้งนี้ คณะผู้วิจัยได้เลือกใช้วิธีการวิจัยปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม
(Participatory Action Research, PAR) ประกอบด้วย 5 ขั้นตอน (Leerapun, 2001) คือ 1) ขั้น
เตรียมการ  2) ขั้นท าความเข้าใจปัญหา 3) ขั้นก าหนดรูปแบบแนวทางในการแก้ปัญหา 4) ขั้น
ด าเนินการ และ 5) ขั้นติดตามประเมินผลซึ่งจ าเป็นต้องอาศัยความสัมพันธ์อย่างใกล้ชิดที่ดีต่อกัน
ระหว่างคณะผู้วิจัยและชุมชนเพ่ือสะดวกในการด าเนินการวิจัยตามขั้นตอนต่าง ๆ จึงคัดเลือก
ประชากรที่ศึกษาจากความสมัครใจในการร่วมด าเนินโครงการ  โดยมีผู้น านักศึกษาจากองค์การ
บริหารนักศึกษาภาคปกติ, ผู้น านักศึกษาจากองค์การบริหารนักศึกษาภาคการศึกษาเพ่ือปวงชน 
(กศ.ปช.) และนักศึกษาจากคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ตอบรับเป็นกลุ่มตัวอย่างใน
การศึกษาครั้งนี้  
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ผลการวิจัย (Research Results) 
 การวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้าง
ค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา 
 ผลการวิจัย ผลการศึกษาด้วยวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ พบว่า สภาพปัญหาและอุปสรรคใน
การสร้างค่านิยมต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบของชุมชนมหาวิทยาลัยมีดังนี้ (1) นักศึกษามี
หน้าที่เรียนเพียงอย่างเดียว ไม่เข้าใจปัญหาคอร์รัปชันทั้งระดับของตนเอง ระดับมหาวิทยาลัย และ
ระดับประเทศชาติ (2) อาจารย์มหาวิทยาลัยส่วนใหญ่ ไม่ให้ความส าคัญกับการสอน เรื่อง ต่อต้าน
การคอร์รัปชัน มุ่งสอนแต่เนื้อหาที่ตนเองรับผิดชอบในรายวิชาเท่านั้น ท าให้นักศึกษาขาดความรู้
ความเข้าใจการต่อต้านการคอร์รัปชัน (3) เจ้าหน้าที่ภายในมหาวิทยาลัย ไม่ให้ความส าคัญกับการ
ต่อต้านการคอร์รัปชัน  เช่น  เข้างานสาย พักเที่ ยงเกิน เวลา และกลับก่อนเวลา เป็นต้น                          
(4) มหาวิทยาลัย ขาดการส่งเสริม โครงการต่อต้านการคอร์รัปชัน เห็นเพียงป้ายประชาสัมพันธ์ 
เท่านั้น (5) นักศึกษาสนใจแต่ตนเองและพวกพ้อง ไม่สนใจในปัญหาของการคอร์รัปชัน เช่น เห็น
เพ่ือนนักศึกษาบางคนลอกข้อสอบ แต่ไม่กล้าแจ้งอาจารย์ผู้คุมสอบ เพราะกลัวเพ่ือนเกลียด และ            
(6) นักศึกษาไม่กล้าร้องเรียนพฤติกรรมการคอร์รัปชันของอาจารย์ เช่น การขาดสอนโดยไม่แจ้งให้
ทราบล่วงหน้า หรืออาจารย์บางคนขาดสอนบ่อยมาก แต่ไม่กล้าร้องเรียน เพราะกลัวอาจารย์เกลียด
และอาจจะถูกกลั่นแกล้งได้ เป็นต้น  ซึ่งตรงกับผลการวิเคราะห์เอกสารวิชาการที่เกี่ยวข้อง พบว่า 
ประเด็นสาเหตุของปัญหาการเกิดการคอร์รัปชันในสังคมไทยโดยทั่วไปนั้น แบ่งออกเป็น 3 ประเภท
ใหญ่ๆ คือ (1) ตัวแปรด้านตัวบุคคล (2) ตัวแปรด้านระบบราชการและสังคม และ (3) ตัวแปรที่เป็น
องค์ประกอบภายนอกอ่ืนๆ เช่น เศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี  
กล่าวอีกนัยหนึ่ง พฤติกรรมใดๆ ของบุคคลในสังคม รวมทั้งพฤติกรรมการคอร์รัปชันด้วย มักจะเกิด
จากหลายปัจจัยผสมผสานกันของปัจจัยหลายอย่าง เช่น  (1) ลักษณะนิสัยหรือ Habit หรือ
บุคลิกภาพของบุคคลที่สั่งสมมา (2) ปทัสถานทางสังคม (Social norms) อันถูกถ่ายทอดกล่อมเกลา
สืบต่อกันมาจากอดีต (3) ทัศนคติ หรือ Att itude ของบุคคล หรือ กลุ่มบุคคลในขณะนั้น และ             
(4) ค ว า ม ค า ด ก า ร ณ์ ถึ ง สิ่ ง ที่ จ ะ บั ง เกิ ด ขึ้ น จ า ก ก า ร ก ร ะ ท า นั้ น  ห รื อ  Expectation 
(Thongtummachat and Pongpaew, 1998) 
  

 การวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อศึกษาแนวทางการสร้างค่านิยมต่อต้าน   
การคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา 
 ผลการวิจัย ผลการศึกษาด้วยวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ พบว่า แนวทางการสร้างค่านิยม
ต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบมีทั้งหมด 16 ข้อ ดังนี้ (1) กระตุ้นให้นักศึกษาเกิดความสนใจเรื่อง
ความซื่อสัตย์สุจริตท าได้โดยวิธีง่ายๆ เช่น อาจารย์เล่าข่าวเหตุการณ์ประจ าวัน ที่คนในสังคมมีความ
ซื่อสัตย์สุจริตให้กับนักศึกษาฟัง (2) การยกย่องสรรเสริญผู้ท าความดีต่าง ๆ โดยเฉพาะผู้ที่แสดงออก
ถึงความซื่อสัตย์สุจริต ควรได้รับการยกย่อง สรรเสริญ (3) การให้นักศึกษาค้นคว้า หาบุคคลตัวอย่าง
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ที่แสดงถึงความเป็นคนซื่อสัตย์สุจริต โดยพูดคุยกับคนในชุมชนเพ่ือหาคนที่ชุมชนยกย่องนับถือและ
ศึกษาจากหนังสือและให้บอกเหตุผลในการเลือกบุคคลนั้นมาเป็นตัวอย่าง (4) ให้นักศึกษาจัด
นิทรรศการแสดงประวัติและความประพฤติของบุคคลตัวอย่างที่นักศึกษายกย่อง ว่าเป็นคนซื่อสัตย์
สุจริต (5) มหาวิทยาลัยประกาศยกย่องนักศึกษาหรืออาจารย์/เจ้าหน้าที่ ที่มีความซื่อสัตย์สุจริตให้
ปรากฏแก่นักศึกษา โดยทั่วไปทุกครั้งที่เกิดเหตุการณ์ขึ้น (6) นักศึกษาต้องเข้าชั้นเรียนตรงต่อเวลา 
ไม่ขาดเรียนถ้าไม่จ าเป็น (7) นักศึกษาต้องท างานที่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ ไม่เอา
เปรียบเพ่ือนร่วมงาน (8) นักศึกษาต้องตั้งใจเรียน และต้องช่วยเตือนเพ่ือนที่ไม่สนใจเรียนให้กลับมา
ตั้งใจเรียน (9) นักศึกษาต้องไม่ทุจริตในการสอบ และต้องแจ้งอาจารย์ผู้คุมสอบถ้าเห็นนักศึกษาคน
อ่ืนก าลังทุจริตในการสอบ (10) นักศึกษาต้องไม่ยุ่งเกี่ยวกับอบายมุขทุกประเภทและช่วยเตือนเพ่ือน
ที่ยุ่งเกี่ยวให้เลิก และกลับมาตั้งใจเรียน (11) นักศึกษาต้องไม่น าเงินส่วนรวมของห้อง หรือของ
สโมสรมาใช้ส่วนตัว และต้องใช้เพ่ือส่วนรวมเท่านั้น (12) นักศึกษาต้องไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อ่ืน เช่น 
ต้องต่อคิวเพ่ือขึ้นลิฟต์ ไม่แซงคิว (13) นักศึกษาต้องไม่ร่วมมือในการทุจริต ถ้าคิดว่าเป็นสิ่งไม่ถูกต้อง
ก็จะไม่ให้ความร่วมมือ เช่น จ่ายค่าปรับจราจรตามใบสั่ง และรับใบเสร็จเสมอ ไม่จ่ายใต้โต๊ะ (14) 
นักศึกษาต้องเคารพกฎระเบียบ ข้อบังคับของมหาวิทยาลัยอย่างเคร่งครัด และต้องช่วยแนะน าเพ่ือน
ให้ปฏิบัติตามอย่างถูกต้อง (15) นักศึกษาต้องไม่น าอุปกรณ์เครื่องใช้ไฟฟ้าส่วนตั ว มาใช้ไฟฟ้าของ
มหาวิทยาลัยซึ่งเป็นของส่วนรวม และ (16) นักศึกษาจะไม่แสดงความเคารพ กับผู้ที่ถูกศาลตัดสินว่า
กระท าการทุจริต   ซึ่งตรงกับผลการวิเคราะห์เอกสารวิชาการที่เกี่ยวข้อง พบว่า  แนวคิดสังคมวิทยา
เชื่อว่ากระบวนการทางสังคมเป็นกระบวนการส าคัญที่ท าให้บุคคลได้เรียนรู้การอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนโดย
บุคคลที่มีบทบาทส าคัญในการขัดเกลาทางสังคมและสร้างค่านิยม ได้แก่ พ่อ - แม่, ครู, เพ่ือน, 
พระสงฆ์  และสื่อมวลชน ซึ่งเมื่อน ามาปรับใช้กับกลุ่มเยาวชนในการสร้างค่านิยมต่อต้านคอร์รัปชันทุก
รูปแบบจะท าให้มีโอกาสประสบความส าเร็จได้ในอนาคต 
 

 การวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพื่อศึกษาวิธีการสร้าง ภาคีเครือข่าย กลุ่ม
เยาวชนต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา 
 ผลการวิจัย ผลการศึกษาด้วยวิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ พบว่า วิธีการสร้างภาคี เครือข่าย
ต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบมี 5 ข้อ ดังนี้ (1) ทีมวิจัยทั้ง 6 ทีม มีความตั้งใจจะร่วมแรงร่วมใจ
กันในการเป็นภาคี เครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชัน (2) ทีมวิจัยทั้ง 6 ทีม จะน าความรู้ที่ได้รับจาก
การเข้าร่วมการวิจัยในครั้งนี้ ไปเผยแพร่ให้ความรู้กับนักศึกษาที่ไม่ได้เข้าร่วมโครงการ รวมถึงการน า
ความรู้ที่ได้รับไปเผยแพร่แก่ครอบครัว เครือญาติของตนเอง (3) ทีมวิจัยทั้ง 6 ทีม ได้เสนอขอให้
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา มีโครงการสนับสนุนส่งเสริมการต่อต้านการคอร์รัปชัน อย่าง
ต่อเนื่องและสม่ าเสมอ (4) ทีมวิจัยทั้ ง 6 ทีม ได้ขอรับแนวทางจากวิทยากรจากส า นักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (ป.ป.ช.) จ.นครราชสีมา ถึงการร่วมเป็น
เครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชันกับ ป.ป.ช. เช่น การแจ้งเบาะแสการท าทุจริต เป็นต้น  และ (5) ทีม
วิจัยทั้ง 6 ทีม ได้เสนอขอให้มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสีมา จัดให้มีช่องทางสื่อสารระหว่างสมาชิก
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ในภาคี เครือข่ายต่อต้านคอร์รัปชันอย่างทั่วถึง และสม่ าเสมอ เช่น ตั้ง Facebook Fan Page Nrru 
ต้านโกง เพ่ือขยายเครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชัน เป็นต้น 
 ซึ่งตรงกับผลการวิเคราะห์เอกสารวิชาการที่เกี่ยวข้อง พบว่า  แนวคิดการสร้างเครือข่าย
ของ Starkey (1997)  ได้สรุปบทเรียนที่ได้จากการวิเคราะห์ปัญหาของเครือข่ายและวิธีการสร้าง
เครือข่าย ทั้งหมด 14 ข้อ ดังนี้ (1) วัตถุประสงค์ (2) กิจกรรมที่ชัดเจน (3) กลุ่มแกนน าที่ปวารณา
ตนเพ่ือเครือข่าย (4) หลีกเลี่ยงการรวมศูนย์อ านาจจากการมอบอ านาจ (5) การกระจายอ านาจที่
จัดตั้งโดยองค์การความช่วยเหลือ (6) หุ้นส่วน, ความเป็นเจ้าของ และการเปิดโอกาส (7) ทรัพยากร              
(8) ความเป็นไปได้และปัญหาในการเลี้ยงตัวเอง (9) สถานภาพถูกต้องตามกฎหมาย (10) การเสริม
ให้สมบูรณ์และการ เชื่อมโยง (11) การติดตามผลและการประเมินผล (12) การจัดการเครือข่าย 
(13) การเกี่ยวข้องกับผู้ได้ประโยชน์ และ (14) การมีส่วนร่วมและผลประโยชน์ตอบแทน   มาเป็น
แนวทางกว้างๆ ส าหรับกระตุ้นให้ผู้ที่มีความสนใจในการสร้างเครือข่ายน าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติ
ให้มีประสิทธิภาพได้ต่อไป  
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 1 เพื่อศึกษาปัญหาและอุปสรรคในการสร้างค่านิยม
ต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา   สอดคล้องกับผล
การศึกษาของ เบย์ เลย์  (David H. Bayley; cited in Sawassri, 1975)  ได้กล่าวไว้ใน “The 
Effects of Corruption in a Developing Nation” ในหนังสือ Political Corruption ของ Arnold 
J. Heidenheimer ว่า "คอร์รัปชันเป็นเรื่องธรรมดาของประเทศด้อยพัฒนาทั้งหลาย ซึ่งมักจะ
กล่าวขวัญกันอยู่เป็นประจ าในรูปของข่าวลือเสียเป็นส่วนมาก แต่ก็มีเค้ามูลความจริงอยู่มากเหมือนกัน 
และพอจะตั้งเป็นข้อสังเกตไว้ว่า ประชาชนในประเทศด้อยพัฒนามักจะถือว่าการฉ้อราษฎร์บังหลวงเป็น
องค์ประกอบชีวิตประจ าวันของข้าราชการ อันจะขาดเสียมิได้ และบรรดาข้าราชการทั้งหลายก็มี
ความรู้สึกเช่นนั้นด้วย" สอดคล้องกับผลการศึกษาของ Kraiwichien (2009)  กล่าวว่า การฉ้อราษฎร์
บั งหลวงเป็นโรคระบาดที่น่ าสะพรึงกลัวในบรรดาประเทศด้อยพัฒนา (Underdeveloped 
Countries) หรือที่เรียกให้ไพเราะว่า ประเทศก าลังพัฒนา (Developing Countries) และไม่มียุคใด
สมัยใดที่ประชาชนจะห่วงกังวลใจในเรื่องการฉ้อราษฎร์บังหลวงเท่าสมัยปัจจุบัน และมีความเห็น
ต่อไปอีกว่า การฉ้อราษฎร์บังหลวง มีลักษณะแปลกไปจากความผิดหรืออาชญากรรมประเภทอ่ืน ๆ 
อยู่ประการหนึ่ง คือยากแก่การป้องกันและปราบปราม เพราะผู้ที่รู้เห็นส่วนมากมักเป็นผู้ที่ร่วมกระท า
ความผิดด้วย จึงยากแก่การพิสูจน์ ยิ่งกว่านั้นยังเป็นที่ยอมรับกันว่า แม้จะรู้อยู่แก่ใจว่าใครกินสิน
บาตรคาดสินบนก็พูดตรง ๆ ไม่ได้ เพราะถึงจะเป็นเรื่องจริงก็อาจจะถูกฟ้องฐานหมิ่นประมาทได้ ส่วน
การที่จะพิสูจน์ว่าเป็นเรื่องแสดงข้อคิดเห็นเพ่ือสาธารณประโยชน์ก็มีอุปสรรคดังกล่าว กรณีนี้จึงเป็น
เรื่องพูดกันตามเสียงลือ ซึ่งผู้พูดจะต้องรับผิด ดังนั้นการกล่าวถึงเรื่องการฉ้อราษฎร์บังหลวงจึงต้องพูด
กันอย่างระมัดระวังและพูดได้เพียงกลาง ๆ เท่านั้น 
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 ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 2 เพื่อศึกษาแนวทางการสร้างค่านิยมต่อต้านคอร์รัป
ชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา  สอดคล้องกับผลการวิจัยของ 
Juntaranip (2015) ได้ศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชันในภาครัฐ
เพ่ือการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดีในสังคมไทย ผลการวิจัยพบว่า สาเหตุของการทุจริตคอร์รัปชัน
ในภาครัฐมาจากกฎหมายหรือระเบียบปฏิบัติงานมีช่องว่าง ขาดผู้น าที่เป็นแบบอย่างที่ดี การใช้
อ านาจของนักการเมือง ระเบียบปฏิบัติของหน่วยงานราชการมีหลายขั้นตอน กระบวนการคัดเลือก
บุคลากรเข้าสู่ระบบเน้นด้านความรู้ไม่มุ่งเน้นด้านคุณธรรมจริยธรรม มีระบบอุปถัมภ์ในหน่วยงาน
ราชการ ข้าราชการขาดคุณธรรม จริยธรรม มีรายได้น้อยไม่เพียงพอต่อการครองชีพ และประชาชน
มีส่วนสนับสนุนให้เกิดการคอร์รัปชันเพื่อลดขั้นตอนการติดต่อประสานงานกับหน่วยงานภาครัฐ จาก
ข้อค้นพบดังกล่าว รูปแบบการป้องกันการทุจริตคอร์รัปชันเพ่ือการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ ดีใน
สังคมไทย ควรมีหลักการ คือ สถาบันครอบครัวและสถาบันการศึกษาต้องมีบทบาทส าคัญในการ
ปลูกฝัง จิตส านึกด้านคุณธรรมจริยธรรม อบรมสั่งสอนเด็กและเยาวชนให้มีคุณธรรมจริยธรรม ความ
ซื่อสัตย์ ความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ผู้บริหารประเทศและผู้บริหารองค์กร
ต้องประพฤติตัวเป็นแบบอย่างที่ดี นอกจากนี้คนในสังคมต้องเปลี่ยนทัศนคติและความเชื่อโดยให้
การเคารพยกย่องคนดีมีคุณธรรม รวมทั้งสื่อมวลชนต้องยกย่องชมเชยผู้ที่ประพฤติดี ก าหนดเกณฑ์
มาตรฐานระดับสูงในการคัดเลือกบุคลากรเข้าสู่ระบบ และองค์กรต้องสร้างและปลูกฝังจิตส านึกด้าน
คุณธรรมให้กับบุคลากร จัดอบรมสัมมนา มีกลไกการติดตามและประเมินผลอย่างสม่ าเสมอ 
 

ผลการวิจัยตามวัตถุประสงค์ข้อที่ 3 เพื่อศึกษาวิธีการสร้าง ภาคีเครือข่าย กลุ่ม
เยาวชนต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบให้กับกลุ่มเยาวชนในจังหวัดนครราชสีมา   สอดคล้องกับ
แนวคิดการสร้างเครือข่ายของ Starkey (1997)  ซึ่งได้สรุปบทเรียนที่ได้จากการวิเคราะห์ปัญหาของ
เครือข่ายและวิธีการสร้างเครือข่าย ไว้ทั้งหมด 14 ข้อ ดังนี้ (1) วัตถุประสงค์ (2) กิจกรรมที่ชัดเจน 
(3) กลุ่มแกนน าที่ปวารณาตนเพ่ือเครือข่าย (4) หลีกเลี่ยงการรวมศูนย์อ านาจจากการมอบอ านาจ 
(5) การกระจายอ านาจที่จัดตั้งโดยองค์การความช่วยเหลือ (6) หุ้นส่วน, ความเป็นเจ้าของ และการ
เปิดโอกาส (7) ทรัพยากร (8) ความเป็นไปได้และปัญหาในการเลี้ยงตัวเอง (9) สถานภาพถูกต้อง
ตามกฎหมาย (10) การเสริมให้สมบูรณ์และการเชื่อมโยง (11) การติดตามผลและการประเมินผล 
(12) การจัดการเครือข่าย (13) การเกี่ยวข้องกับผู้ได้ประโยชน์ และ (14) การมีส่วนร่วมและ
ผลประโยชน์ตอบแทน  มาเป็นแนวทางกว้างๆ ส าหรับกระตุ้นให้ผู้ที่มีความสนใจในการสร้าง
เครือข่ายน าไปใช้เป็นแนวทางปฏิบัติให้มีประสิทธิภาพได้ต่อไป  

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. การศึกษาวิจัยเพ่ือสร้างค่านิยมต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบ เป็นงานที่ต้องใช้
ระยะเวลาการด าเนินการอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นหน่วยงานภาครัฐและเอกชนควรจัดท าแผนงานเพ่ือ
สร้างค่านิยมต่อต้านคอร์รัปชันในองค์กรตนเองเป็นประจ าทุกปีงบประมาณ 
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 2. ควรขยายพื้นที่ในการศึกษาวิจัยในกลุ่มโรงเรียน และสถาบันการศึกษาต่างๆ เพ่ือสร้าง
เครือข่ายต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบกับกลุ่มเยาวชนให้ครอบคลุมทุกภาคส่วนในสังคม อันจะ
เป็นประโยชน์ระยะยาวแก่ประเทศไทย 
 3. การศึกษาวิจัยเพ่ือสร้างค่านิยมต่อต้านคอร์รัปชันทุกรูปแบบในอนาคต ควรเป็น
การศึกษาเปรียบเทียบระหว่างกลุ่มอาชีพ จะท าให้ผลการศึกษาได้รับข้อมูลที่กว้างกว่าการเลือกกลุ่ม
ตัวอย่างเพียงกลุ่มเดียว 
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พัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพิ่มรายได้ในระดับครัวเรือน
ของประชาชน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย ์

Development of Right Occupation Based on Community Ways 
of Life for Increasing Household Income of People                   

in Pakhom District, Thailand 
 

ชมพู อิสริยาวัฒน์1   และธิดารัตน์ คีมกระโทก2 

Chomphu Isariyawat1  and Thidarat Keemgratok2 
 

บทคัดย่อ (Abstract) 
 การวิจัยเรื่องพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือนของ
ประชาชน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์นี้  มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิต
ชุมชนในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 2) ศึกษาแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถี
ชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 3) พัฒนารูปแบบสัมมาชีพ
วิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการพัฒนาสัมมาชีพจากองค์ความรู้เดิมเพ่ิมรายได้ในระดับ
ครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มเป้าหมายในการศึกษาข้อมูลใช้วิธีเจาะจงจากชุมชน
ท่องเที่ยว ได้แก่ ผู้น าชุมชน ผู้อาวุโส ปราชญ์ชาวบ้าน กลุ่ม อสม. ส.อบต. เจ้าหน้าที่หน่วยงาน
ภาครัฐและเอกชน ผู้สูงอายุ เยาวชน ของอ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ งานวิจัยนี้เป็นงานวิจัยและ
พัฒนา (R&D) ใช้เครื่องมือเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพในการเก็บข้อมูลบริบทชุมชน และใช้
เครื่องมือในการทดสอบความพึงพอใจในการพัฒนารูปแบบสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพ
ชุมชน 
 ผลการวิจัยพบว่า สภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือนพบว่า ปัญหา                   
ด้านงบประมาณ ด้านวัสดุอุปกรณ์ที่มีจ ากัด ด้านการขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน ด้านรายได้ ปัญหา       
การว่างงาน ปราชญ์ชุมชนบางส่วนขาดความเชี่ยวชาญในการถ่ายทอดองค์ความรู้ ได้มีการศึกษา
แนวทางในการพัฒนาสัมมาชีพโดยการฝึกอาชีพให้มีการฝึกอบรมอาชีพ โดยยึดหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเพ่ือที่จะได้ประหยัดค่าใช้จ่ายและมีรายได้เสริม ความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้ใน
การสร้างความรู้ใหม่เพ่ือประกอบอาชีพเสริมในครัวเรือน จึงส่งผลกลุ่มสัมมาชีพให้มีรายได้  ผลการ
ความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการ อยู่ในระดับมากที่สุด ค่าเฉลี่ยอยู่ที่ 4.86  และมีการปรับปรุง
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การบริหารจัดการการเรียนรู้  มีการพัฒนาการฝึกอาชีพและจัดกิจกรรมฝึกอบรมอาชีพในพ้ืนที่เพ่ือ
สร้างรายได้ ชุมชนได้น าองค์ความรู้ในบริหารจัดการภายในครัวเรือน และมีแนวทางจะสร้างแหล่ง
เรียนรู้ทางด้านสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชน จึงส่งผลให้เกิดอาชีพที่หลากหลาย และเกิดการ
แลกเปลี่ยนในชุมชน 
ค าส าคัญ (Keywords) : สัมมาชีพ,  วิถีชีวิต,  ชุมชน,  เพิ่มรายได้,  ครัวเรือน 
 
Abstract 

The objectives of this research study, “Development of Honest Livelihood 
based on Community’s Way of Life to Increase Household Income of People in 
Pakham District, Buriram Province,” were: (1) to examine problems regarding honest 
livelihood in accordance with the community’s way of life at the household level 
of Pakham District, Buriram Province; (2) to determine how to improve the honest 
livelihood based on community’s way of life to increase household income of 
people in Pakham District, Buriram Province; and (3) to develop the honest means 
of livelihood and enhance community’s potential in developing honest livelihood 
based on the existing body of knowledge to increase household income of people 
in Pakham District, Buriram Province. The participants were specifically drawn from 
tourism community and included community leaders, senior members of the 
community, local scholars, village volunteers, members of the Sub-district 
Administration Council, public and private organization officers, older persons, and 
youngsters of Pakham District, Buriram Province. This research and development 
project made use of quantitative and qualitative tools to collect community data 
as well as to test the satisfaction with the development of honest livelihood based 
on the community’s way of life and improve the community’s potentials. 
 Research findings indicated that, with respect to problems with community’s 
honest livelihood at household level, there were limited budget, materials and 
equipment and a lack of learning centers in the community. In terms of income, 
there were the problems of unemployment and some community scholars were 
not skilled in transferring their body of knowledge. There was a study of how to 
improve honest livelihood by conducting occupational training based on self-
sufficiency principle in order to reduce expenses and increase supplementary 
income. Knowledge obtained from the occupational training was applied to create 
new body of knowledge in order to perform additional careers. As a result, there 
were occupational groups for people to earn more income. The participants’ 
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satisfaction with their involvement in the project was at the highest level with the 
average score of 4.86. Learning management was improved and occupational 
training was organized in the community to increase people’s income. The 
community applied the body of knowledge gained to household management and 
came up with the guidelines for creating a learning center where people could 
learn about honest livelihood based on the community’s way of life. Thus, a 
variety of occupation emerged and there was exchange within the community. 
Keywords : Honest Livelihood,  Way of Life,  Increasing Income,  Household 
 
บทน า (Introduction) 
 การพัฒนาภายใต้แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 เป็น 5 ปีแรกของการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติ 
20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) สู่การปฏิบัติ โดยที่ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีเป็นแผนแม่บทหลักของการ
พัฒนาประเทศไทยให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยได้ก าหนดเป้าหมายอนาคตประเทศไทยใน
ระยะ 20 ปีพร้อมทั้งประเด็นยุทธศาสตร์และแนวทางหลักที่จะขับเคลื่อนไปสู่เป้าหมายระยะยาว
ของประเทศที่ได้ก าหนดไว้ โดยมีแผนพัฒนาฯ ฉบับที่  12 เป็นเครื่องมือหรือกลไกส าคัญที่สุดที่
ถ่ายทอดยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560 -2579) สู่การปฏิบัติในระดับแรกที่ขับเคลื่อนไปสู่การ
บรรลุเป้าหมายในระยะยาวได้ในที่สุด โดยมีกลไกตามล าดับต่าง ๆ และกลไกเสริมอ่ืน ๆ ในการ
ขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิผลตามเป้าหมาย และ“วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี” มาเป็นกรอบของวิสัยทัศน์ประเทศไทยในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมี
ความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” โดยที่วิสัยทัศน์ดังกล่าวสนองตอบ
ต่อผลประโยชน์แห่งชาติ ได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การด ารง
อยู่อย่างมั่นคงยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ จากแผนพัฒนาชาติฉบับที่ 12 รัฐให้ความส าคัญหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืนสื่อให้เห็นว่าประเทศไทยเป็นประเทศที่มี
ภาคเกษตรมากแต่ยังพัฒนาไม่เป็นไปตามความต้องการของสังคมทั้ง ๆ  ที่ประเทศเราควรเป็นครัว
โลกก่อนใครเขาแต่การพัฒนานั้นอาจยังไม่เป็นไปตามที่ต้องการการขับเคลื่อนประเทศไทยโดยผ่าน 
Startup Thailand / เกษตรกรรมแบบ Smart Farmer “เกษตรกรมั่นคง ภาคการเกษตรมั่งคั่ง 
ทรัพยากรการเกษตรยั่งยืน ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง”ตามแผน 
ยุทธศาสตร์ 20 ชี้ให้เห็นว่าสังคมโลก ยังจ าเป็นต้องอาศัยปัจจัย 4 เช่น อาหาร เครื่องนุ่งห่มที่อยู่
อาศัย และยารักษาโรคซึ่งเป็นปัจจัยที่ส าคัญต่อการด ารงชีพและที่ส าคัญจะต้องด ารงตนด้วยความ
ถูกต้องตามกฎระเบียบและกรอบของสังคมไม่เบียดเบียนตนเองและคนอ่ืนประกอบสัมมาชีพโดย
ชอบ จากหนังสือ สภาปฏิรูปแห่งชาติวาระปฏิรูปปฏิรูปที่ 28 : การปฏิรูประบบเพื่อสร้างเสริมชุมชน
เข้มแข็ง : แผนปฏิรูปสัมมาชีพชุมชนให้ความหมายของค าว่า “สัมมาชีพชุมชน”กล่าวถึงค าว่า 
“มรรค 8” ทุกท่านที่นับถือพุทธศาสนาย่อมเข้าใจว่าหมายถึง หนทางถึงความดับทุกข์ เป็นส่วนหนึ่ง
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ของอริยสัจ หรือการลงมือปฏิบัติเพ่ือให้พ้นจากทุกข์ และนับเป็นหลักธรรมส าคัญอย่างหนึ่งใน
พระพุทธศาสนา ประกอบด้วยกรอบการปฏิบัติ 8 ประการด้วยกัน เรียกว่า “มรรคมีองค์แปด”หรือ 
“มรรคแปด” คือ สัมมาทิฏฐิ  สัมมาสังกัปปะ สัมมาวาจา สัมมากัมมันตะ สัมมาอาชีวะ 
สัมมาวายามะ สัมมาสติและสัมมาสมาธิ โดยค าว่า “สัมมาอาชีวะ” หมายถึง “การประกอบอาชีพที่
ถูกต้องตามกฎหมายเลี้ยงชีพโดยชอบธรรมท าด้วยความสุจริต และถูกต้องตามหลักศีลธรรม” ฉะนั้น 
ค าว่า “สัมมาชีพ” จึงยึดแนวความหมายของค าว่า “สัมมาอาชีวะ” ข้างต้น โดยมีความหมายว่า 
“การท ามาหากินโดยไม่ได้เอาก าไรสูงสุดเป็นตัวตั้งหรือเป็นเป้าหมายสุดท้าย และต้องค านึงถึงความ
เป็นธรรมทางสังคม กล่าวคือ ความสุขของตนและคนท างานรวมถึงประโยชน์ของผู้บริโภคและ
ผู้รับบริการหลัก โดยไม่กระทบต่อสิ่งแวดล้อมและไม่มุ่งไปกระตุ้นตัณหาอันเป็นเหตุแห่งทุกข์” ซึ่ง 
นพ.ประเวศ วะสี ได้ให้ความหมายที่สั้นกระชับว่าหมายถึง “อาชีพที่ไม่เบียดเบียนตนเองไม่
เบียดเบียนผู้อื่น ไม่เบียดเบียนสิ่งแวดล้อม และมีรายจ่ายน้อยกว่ารายได้” และหากน ามารวมกับค า
ว่า“ชุมชน” เป็น “สัมมาชีพชุมชน” จึงหมายถึง “ชุมชนที่มีการประกอบอาชีพโดยชอบ ซึ่งมีรายได้
มากกว่ารายจ่ายโดยลดการเบียดเบียนตนเองผู้อื่นและสิ่งแวดล้อมทั้งนี้ ต้องมีความสอดคล้องกับวิถี
ของชุมชนเพ่ือความมุ่งหมายในการสร้างระบบเศรษฐกิจชุมชน” (Secretariat of the House of 
Representatives, 2015 : 6) 
 ทุกจังหวัดจ าเป็นต้องปฏิบัติตามนโยบายภารัฐโดยยึดยุทธศาสตร์ 20 ปี และแผนพัฒนา
ชาติ 20 ปีเพ่ือให้การขับเคลื่อนประเทศเป็นไปในทิศทางเดียวกันสุเมธ ตันติเวชกุล (2542) ได้สรุป
ความหมาย ของเศรษฐกิจพอเพียง หรือระบบเศรษฐกิจที่พ่ึงตนเองได้ว่า หมายถึง ความสามารถ
ของชุมชน เมือง รัฐ ประเทศ หรือภูมิภาคหนึ่ง ๆ ในการผลิตสินค้าและบริการทุกชนิด เพ่ือเลี้ยง
สังคมนั้น ๆ ได้โดยพยายามหลีกเลี่ยงที่จะต้อง พ่ึงพาปัจจัยอ่ืน  ๆ ที่เรามิได้เป็นเจ้าของ และ
เศรษฐกิจ พอเพียงระดับบุคคลนั้น คือ ความสามารถในการ ด ารงชีวิตได้โดยไม่เดือดร้อน ก าหนด
ความเป็นอยู่อย่าง ประมาณตนตามฐานะตามอัตภาพ และที่ส าคัญไม่ หลงใหลไปตามกระแสของ
วัตถุนิยม มีอิสรภาพ เสรีภาพ ไม่พันธนาการอยู่กับสิ่งใด จิรายุ อิศรางกูร ณ อยุธยา (2552) กล่าว
ว่า ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นทั้งหลักคิดและ แนวทางปฏิบัติตนของแต่ละบุคคล และองค์
รวมในทุกระดับ โดยค านึงถึง 3 หลัก ได้แก่ ความพอประมาณกับศักยภาพของตนเองและสภาวะ
แวดล้อมตามความเป็นจริง ความมีเหตุผลบนพื้นฐานความถูกต้อง และการมี ภูมิคุ้มกันที่ดีในตนเอง 
คือ ความไม่ประมาทในการด าเนิน ชีวิตที่ต้องประสบกับความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ตลอดเวลา และ
การที่จะคิด พูด ท าอย่างพอเพียงได้นั้น จ าเป็นจะต้องใช้ความรู้อย่างถูกหลักวิชาการด้วยความรอบรู้ 
รอบคอบ และระมัดระวัง ควบคู่ไปกับการมีคุณธรรม เป็นพ้ืนฐานของจิตใจและการด าเนินชีวิตคือ 
สามารถรู้จักแยกแยะ ผิดชอบชั่วดี ละอายที่จะท า ความชั่ว เกรงกลัวต่อผลของการกระท าที่ไม่
ถูกต้องตามท านองคลองธรรม ใช้สติปัญญา พิจารณา ไตร่ตรองอย่าง รอบคอบ ในการท าอะไรที่ไม่ 
เบียดเบียน หรือก่อโทษให้เกิดกับผู้อ่ืนหรือสังคม เห็นคุณค่าการแบ่งปัน ช่วยเหลือ เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ 
แก่ผู้อ่ืน เห็นความส าคัญของการร่วมมือปรองดองกันในสังคมสภาปฏิรูปแห่งชาติ (Secretariat of 
the House of Representatives, 2015 : 4) 
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 ตามที่กระทรวงมหาดไทยได้แจ้งให้จังหวัดน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปเผยแพร่ 
เพ่ือให้ประชาชนน้อมน าไปปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต โดยก าหนดให้จัดประชุมศูนย์อ านวยการปฏิบัติการ
ขจัดความยากจนและพัฒนาชนบทตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัด (ศจพ.จ.) และ
อ าเภอ (ศจพ.อ.) เพ่ือก าหนดแผนปฏิบัติการถ่ายทอดสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับประชาชน ตาม
แนวทางการด าเนินงาน 4 ขั้นตอน คือ การค้นหาและเตรียมครูฝึก การฝึกสอนหรือการ ถ่ายทอด
ความรู้ การน าไปปฏิบัติจนเป็นวิถีชีวิต และหมู่บ้านหรือชุมชนน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปใช้ในการแห้ไขปัญหาด้านเศรษฐกิจ สังคมการเมือง และสิ่งแวดล้อม โดยจังหวัดบุรีรัมย์  
ให้ส านักงานพัฒนาชุมชนจังบุรีรัมย์ในฐานะเป็นกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการบริหารศูนย์
อ านวยการ ขจัดและพัฒนาชนบท 
 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นหน่วยงานหลักในการขับเคลื่อนและ
บูรณาการด าเนินงานตามข้อสั่งการของกระทรวงมหาดไทยร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและให้ที่ท า
การปกครองอ าเภอทุกอ าเภอ และส านักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัดบุรีรมย์ด าเนินการ
ขับเคลื่อนงานในพ้ืนที่ โดยบูรณาการด าเนินงานกับส่วนราชการระดับอ าเภอให้การสนับสนุนตาม
ภารกิจที่ กระทรวงมหาดไทย (ค าสั่ งกระทรวงมหาดไทยที่  310/2560 เรื่อง การแต่งตั้ ง
คณะกรรมการบริหารศูนย์อ านวยการขจัดความยากจนและพัฒนาชนบทตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง กระทรวงมหาดไทย 
 ดังนั้นแนวทางการขับเคลื่อนการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปสู่การปฏิบัติเป็น
วิถีชีวิตระดับพ้ืนที่จึงมีความส าคัญเป็นอย่างยิ่ง จากเอกสารการประชุมคณะกรรมการบริหาร                         
ศูนย์อ านวยการปฏิบัติการ ขจัดความยากจนและการพัฒนาชนบทตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง จังหวัดบุรีรัมย์ (ศจพ.จ.บร.) วันที่ 21 กันยายน 2560ได้กล่าวถึงครัวเรือนที่มีรายได้ต่ ากว่า
เกณฑ์ จปฐ. ปี 2560 (38,000 บาทต่อคนต่อปี) จ านวน 1,737 ครัวเรือนและได้วิเคราะห์ข้อมูล
ครัวเรือนเป้าหมายมีครัวเรือนที่สามารถพัฒนาได้จ านวน 1,120 ครัวเรือนต้องการสงเคราะห์ 565 
ครัวเรือน ซึ่งเป็นข้อมูลครัวเรือนเป้าหมายที่ต้องการด าเนินการแก้ไขปัญหาความยากจนในปี 2560 
อ าเภอปะค าเป็นอีกหนึ่งอ าเภอที่มีครัวเรือนเป้าหมาย 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน 74 ครัวเรือนที่มีความ
ต้องการสงเคราะห์ 
 ฉะนั้นปัญหานี้ จะต้องได้ รับการแก้ไขผ่านทางการคิดวิ เคราะห์  สั งเคราะห์  และ                           
ผ่านกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : PAR) ซึ่ง
เป็นการวิจัยที่ต้องอาศัยการมีส่วนร่วมของครัวเรือนเป้าหมาย 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน 74 ครัวเรือนที่มี
ความต้องการสงเคราะห์ผู้เข้าร่วมโครงการ ตั้งแต่เริ่มตกลงที่จะท าวิจัย ก าหนดปัญหา เลือกวิธีการ
เก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การตรวจสอบข้อมูล การตัดสินใจที่จะปฏิบัติตามแผนและ
วิเคราะห์ผลการนอกจากนี้ การวิจัยประเภทนี้ยังเน้นการปฏิบัติ และพัฒนาศักยภาพครัวเรือน
เป้าหมาย 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน 74 ครัวเรือนที่มีความต้องการสงเคราะห์ผู้เข้าร่วมโครงการให้รู้จัก
การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ เพ่ือค้นหาวิธีการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิม
รายได้ในระดับครัวเรือนให้ผู้เข้าร่วมโครงการทั้งหมดเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้บนฐานข้อมูลน ามาสู่การ
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พัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงได้เข้าใจข้อมูลที่เป็นเอกลักษณ์บนวิถีชีวิต  ภูมิปัญญา 
วัฒนธรรมของชุมชน ทั้งนี้ยังเป็นการส่งเสริมให้ชุมชนเกิดการเรียนรู้ร่วมกันและพ่ึงพาตนเอง ลด
ปัญหาการพ่ึงพาจากหน่วยงานภาครัฐ ผ่านโครงการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิต
ชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือนของครัวเรือนเป้าหมาย 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน 74 
ครัวเรือนที่มีความต้องการสงเคราะห์ อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์” โดยการสร้างความร่วมมือ
ระหว่างนักวิชาการ ผู้น าชุมชน ปราชญ์ชาวบ้าน ครัวเรือนเป้าหมาย 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน 74 
ครัวเรือนที่มีความต้องการสงเคราะห์ และ ส านักงานหน่วยงานในระดับท้องถิ่น เช่น  ส านักงาน
พัฒนาการอ าเภอปะค า เกษตรอ าเภอปะค า ส านักงานพัฒนาสังคมจังหวัดบุรีรัมย์ (ศจพ.จ.) ค าสั่ง 
ณ วันที่ 9 มีนาคม พ.ศ.2560) 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาสภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัด
บุรีรัมย์ 
 2. เพ่ือศึกษาแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับ
ครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
 3. เพ่ือพัฒนารูปแบบสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการพัฒนาสัมมาชีพ
จากองค์ความรู้เดิมเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 วิธีการศึกษาวิจัยเรื่องการถ่ายทอดความรู้การพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการ
เพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือนของประชาชน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์จะแบ่งการด าเนินวิจัยเป็น
ขั้นตอนดังนี้ 
 ระยะที่ 1 ศึกษาสภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือน  อ าเภอปะค า           
จังหวัดบุรีรัมย์ 
  1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลทางการท าเกษตรสัมมาชีพตาม
วิถีชีวิตชุมชน การสร้างแหล่งเรียนรู้ทางการท าเกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนแบบครบวงจร 
  2. ประสานความร่วมมือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 
  3. พัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง  
  4. จัดเวทีชี้แจงโครงการร่วมกับผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ณ อ าเภอปะค า  
  5. ศึกษาบริบทของชุมชนเกี่ยวกับ ประเพณีวัฒนธรรม ความเชื่อ ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
   5.1 ศึกษาข้อมูลพื้นฐานของชุมชน   
    5.2 ศึกษาศักยภาพ ปัญหา เพ่ือพัฒนาการของประชาชน  

ระยะที่ 2 ศึกษาแนวทางการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับ
ครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
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   เป็นการด าเนินการตามกระบวนการที่ก าหนด โดยการเก็บรวบรวมข้อมูลประวัติ                          
ผู้ประกอบสัมมาชีพ อ าเภอปะค า ตามวิถีชีวิตชุมชนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตั้งแต่อดีต
จนถึงปัจจุบัน ซึ่งประกอบไปด้วยกิจกรรมดังต่อไปนี้ 
  1. เวทีการคืนข้อมูลสู่ชุมชน เพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากคนในชุมชนอ าเภอปะค า พร้อม
ทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
  2. การวิเคราะห์การศึกษาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนแบบมีส่วนร่วม เพ่ือสร้างเป็นแหล่ง
เรียนรู้ของชุมชนอ าเภอปะค า 
 ระยะที่ 3 พัฒนารูปแบบสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการพัฒนา
สัมมาชีพจากองค์ความรู้เดิมเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์   
  1. พัฒนาศักยภาพภาพการศึกษาองค์ความรู้ทางด้านสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชน ตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแบบมีส่วนร่วมโดยการใช้ทฤษฎีการบริหาร 4 M ได้แก่ คนหรือบุคคล 
(Man) เงิน (Money) ทรัพยากรหรือวัตถุ(Material) การบริหารจัดการ (Management)มาเป็น
แนวทางในการค้นหาศึกษา ได้แก่ 
  2. การสร้างแหล่งเรียนรู้โดยสร้างความร่วมมือกับภาคี   
   3. ประเมินความพึงพอใจเกี่ยวกับพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิม
รายได้ในระดับครัวเรือ เพ่ือสร้างศูนย์เรียนรู้เกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิต 
  4. จัดเวทีสนับสนุนและกระตุ้นให้คนชุมชนอ าเภอปะค า 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน74 
ครัวเรือนเป็นครัวเรือนยากจนที่มีรายต่ ากว่าเกณฑ์ จปฐ.ปี 61 (38,000บาท ต่อคนต่อปี) ให้เห็นถึง
คุณค่าการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือนแบบมีส่วนร่วม 
  5. เวทีถอดบทเรียนภาพรวมการด าเนินงานของโครงการวิจัย (Retrospect) ร่วมกับ 
ชุมชนอ าเภอปะค า 5 ต าบล 35 หมู่บ้าน74 ครัวเรือนเป็นครัวเรือนยากจนที่มีรายต่ ากว่าเกณฑ์ 
จปฐ.ปี 61 (38,000บาท ต่อคนต่อปี) นักวิจัยชุมชน ผู้น าชุมชน ผู้อาวุโส ปราชญ์ชาวบ้าน  
 ระยะที่ 4. ระยะสรุปผล/ประเมินผล 
  1. เวทีกิจกรรมสาธารณะในการผลักดันให้เกิดพ้ืนที่การศึกษาศูนย์พัฒนาสัมมาชีพตาม               
วิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน ของประชาชนอ าเภอปะค า 
 
ผลการวิจัย (Research Results) 
 จากการศึกษาสภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัด
บุรีรัมย์พบว่า 1) ขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 2) ปัญหาการประกอบอาชีพ 3) ปัญหาการว่างงาน      
4) ค่าใช้จ่าย 5) ขาดความเข้มแข็งในชุมชน 6) ขาดหน่วยงานรัฐมาสนับสนุน 
  แนวทางการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะ
ค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
  จากการจัดเวทีการคืนข้อมูลสู่ชุมชนเพ่ือรับฟังความคิดเห็นจากคนในชุมชนอ าเภอปะค า 
พร้อมทั้งแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากการประชุมปรึกษาหารือระดมความคิดเกี่ยวกับสภาพปัญหาได้มี
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การเสนอข้อคิดเห็น และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าให้ผู้วิจัยกลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ทราบถึงแนวทางในการ
แก้ไขปัญหา การขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  โดยการเลือกสร้างวิทยากรหรือแหล่งเรียนรู้ในชุมชน
ต าบลละ 1 คน ปัญหาการประกอบอาชีพโดยการจัดกิจกรรมอบรมต่าง  ๆ ให้กับกลุ่มสัมมาชีพ
ชุมชน  ปัญหาการว่างงาน คือการแนะน าหรือส่งเสริมอาชีพให้สามารถสร้างรายได้ด้วยตนเอง 
ปัญหาด้านค่าใช้จ่าย คือคนในชุมชนมีรายได้ไม่เพียงพอต่อการใช้จ่ายจึงได้มีการเสนอให้มีการจัด
อบรมความรู้เกี่ยวกับปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงควบคู่เกี่ยวกับการท าเกษตรอินทรีย์เพ่ือที่ จะลด
ต้นทุนค่าใช้จ่ายและสร้างได้เพ่ิมขึ้น และปัญหา ด้านการขาดความเข้มแข็งในชุมชน คือการจัด
กิจกรรมร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างความสามัคคีให้ชุมชน เกิดความเข้มแข็ง ขาดหน่วยงานภาครัฐมา
สนับสนุน ควรมีการให้หน่วยงานทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมให้การสนับสนุนและยกระดับให้ชุมชนมี
อาชีพที่หลายที่จะสามารถสร้างรายได้ให้แก่ตนเองและชุมชน 
 รูปแบบสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการพัฒนาสัมมาชีพจากองค์
ความรู้เดิมเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
  พัฒนาศักยภาพภาพการศึกษาองค์ความรู้ทางด้านสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชน ตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงแบบมีส่วนร่วม จากการศึกษาดูงาน เมื่อวันที่ 8-10 เมษายน 2561 ณ 
หมู่บ้านศรีษะอโศก ต.หนองหญ้าลาด อ.กันทรลักษ์ จ.ศรีสะเกษ โดยวิทยากร นายบุญรุ้ง สีด า 
ผู้เชี่ยวชาญด้านจุลินทรีย์ ทีนักวิจัยได้พากลุ่มสัมมาชีพ จ านวน 98 คน ไปอบรมเชิงปฏิบัติการ พบว่า 
สมาชิกกลุ่มสัมมาชีพได้ศึกษาดูงานเกิดแรงบันดาลใจในการที่จะน าองค์ความรู้และยังมีการอบรม
เกี่ยวกับด้านการท าเกษตรอินทรีย์ เกิดการระเบิดจากข้างใน เกิดแรงจูงใจ เริ่มมีเป้าหมายและภาพ
ฝันที่ชัดเจนขึ้น กล้าคิด กล้าแสดงออก มีความเข้าใจในการบริหารจัดการการน ากลับไปปรับใช้ใน
ชุมชนและมองเห็นแนวทางที่จะด าเนินการ ที่จะส่งผลให้เกิดอาชีพที่หลากหลาย โดยค านึงถึงการ
ประหยัดต้นทุนค่าใช้จ่าย กลุ่มสัมมาชีพได้มีการที่จะน าความรู้ที่ได้กลับมาพัฒนาในพ้ืนที่ของตนเอง
เพ่ือลดต้นทุนค่าใช้จ่ายและสามารถต่อยอดขยายผลให้ผู้ที่สนใจได้มาศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ระหว่างคนในชุมชนได้ เกิดการสร้างแหล่งเรียนรู้โดยสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย กลุ่ม
แกนน าผู้รู้เกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนประชาชนได้เข้ามามีส่วนรวมพัฒนาให้กลายเป็นแหล่ง
เรียนรู้ท้องถิ่นที่ส าคัญพร้อมทั้งค้นหาแนวทางน าเสนอข้อมูลเพ่ือสร้างแหล่งเรียนรู้เกษตรสัมมาชีพ
ตามวิถีชีวิตชุมชนท้องถิ่น  รวมทั้งการสร้างแหล่งเรียนรู้โดยสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย 
พบว่า กลุ่มแกนน า ผู้รู้เกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนประชาชนได้เข้ามามีส่วนรวมพัฒนาให้
กลายเป็นแหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น ต าบลละ  1 ท่าน เพ่ือเป็นวิทยากรในการถ่ายทอดความรู้ที่จะเป็น
กระบอกเสียงในการขยายผล และที่ส าคัญพร้อมทั้งมีแนวทางน าเสนอข้อมูลเพ่ือสร้างแหล่งเรียนรู้
เกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนท้องถิ่น โดยเน้นการมีส่วนร่วมระหว่าง นักวิจัยชุมชน หน่วยงาน
องค์กรที่เกี่ยวข้อง เช่น เจ้าหน้าที่เทศบาลอ าเภอปะค า ส านักงานพัฒนาสังคม อ าเภอปะค า 
ส านักงานพัฒนาสังคมจังหวัดบุรีรัมย์ ส านักงานวัฒนธรรมจังหวัดบุรีรัมย์ เครือข่ายกลุ่มผู้เกษตร
สัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชน 
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อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 1. สภาพปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ 
ภาษาที่ใช้ อีสาน , ภาษาไทยโคราช การนับถือศาสนา “ ศาสนาพุทธ ”อาชีพหลักที่ส าคัญของ
อ าเภอปะค า ได้แก่ ท านา ท าสวน ท าไร่ ค้าขาย รับราชการ รับจ้าง ได้มีการเตรียมการศึกษาสภาพ
ปัญหาสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์  โดยการสัมภาษณ์ 
สังเกต จดบันทึก แบบสอบถาม พบว่า 1) ขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน 2) ปัญหาการประกอบอาชีพ   
3) ปัญหาการว่างงาน 4) ค่าใช้จ่าย 5) ขาดความเข้มแข็งในชุมชน 6) ขาดหน่วยงานรัฐมาสนับสนุน 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Patikae (2014) การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพ
ปัจจุบันปัญหาการบริหารการจัดการเรียนรู้ชุมชนเพื่อการประกอบสัมมาชีพช่างชุมชน 2) การศึกษา
แนวทางการบริหารจัดการการเรียนรู้ชุมชนเพ่ือการประกอบสัมมาชีพช่างชุมชนและ 3) เพ่ือติดตาม
ผลการบริหารจัดการเรียนรู้ชุมชนเพ่ือการประกอบสัมมาชีพงานช่างชุมชนใช้หลักการวิจัยเชิง
ปฏิบัติการ (Action Research) ประกอบไปด้วย 4 ขั้นตอน คือ ขั้นการวางแผน (Planning) ขั้น
การปฏิบัติตามแผน (Action) ขั้นสังเกต (Observation) ขั้นสะท้อนผลการปฏิบัติงาน (Reflection) 
กลุ่มผู้ร่วมวิจัยมีจ านวน 4 คน ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเม็ก และ
พนักงานส่วนต าบล จ านวน 3 คน และ กลุ่มเป้าหมายเด็กและเยาวชนจ านวน 20 คน เครื่องมือที่ใช้
ในการเก็บรวบรวมข้อมูลได้แก่ แบบสังเกตแบบสัมภาษณ์ และแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบว่า       
1) ปัญหาในการบริหารจัดการเรียนรู้ชุมชน เพ่ือการประกอบสัมมาชีพของชุมชนเกิดการวางว่างงาน 
ผลการศึกษาแนวทางในการแก้ปัญหาการขาดแหล่งเรียนรู้เพ่ือประกอบสัมมาชีพอย่างชั่งของชุมชน 
โดยการระดมความคิดเห็นได้ขั้นวางแผน คือ การจัดตั้งแหล่งเรียนรู้โดยให้กลุ่มอาชีพในต าบลเป็น
กลุ่มเรียนรู้ที่หลากหลายเพ่ือการประกอบอาชีพเพ่ือการประกอบสัมมาชีพ 2 )ให้เป็นไปตาม
ยุทธศาสตร์การพัฒนาสู่สังคมแหล่งแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืนและแนวทางในการ
แก้ปัญหาการประกอบอาชีพในขั้นตอนการปฏิบัติคือจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้มีการ  จัดฝึกอบ รมเชิง
ปฏิบัติด้านการฝึกอาชีพต่าง ๆ ที่หลากหลายและตรงตามความต้องการจริงของประชาชนในพ้ืนที่
ด้วยความร่วมมืออย่างใกล้ชิดในระดับจังหวัด และในระดับท้องถิ่น ในการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายที่อยู่
นอกระบบ และการบริหารจัดการให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ส าหรับแนวทางในการ
แก้ปัญหาแก้ไขปัญหาการว่างงาน ขั้นวางแผน คือ การหางานให้ท าโดยการฝึกอาชีพให้ตามความ
ต้องการจริงของคนในพ้ืนที่ที่หลังจากการฝึกอาชีพแล้วน าไปปฏิบัติให้มีการสนับสนุนประมาณ
งบประมาณโดย ผ่านกระบวนการท างานเป็นกลุ่ม 3) ทุนการผลิตการบริหารจัดการการเรียนรู้
ชุมชน เพ่ือการประกอบอาชีพช่างของชุมชนใช้กลยุทธ์การอบรมเชิงปฏิบัติการปรากฏว่า
กลุ่มเป้าหมายมีความตั้งใจที่จะพัฒนาตนเองจากการเข้าร่วมกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการและให้
ความร่วมมือในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามเวลาที่ก าหนดโดยการอบรมเชิงปฏิบัติการท าให้
กลุ่มเป้าหมายมีความรู้ความเข้าใจในการฝึกอาชีพช่างชุมชนด้านการมีส่วนร่วมและการจัดกิจกรรม
และการฝึกอบรมมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก 
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 2. แนวทางการพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอ                   
ปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ ปรึกษาหารือระดมความคิดเกี่ยวกับสภาพปัญหา ได้มีการเสนอข้อคิดเห็น 
และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ท าให้ผู้วิจัยกลุ่มผู้ร่วมวิจัยได้ทราบถึงแนวทางในการแก้ไขปัญหา การจัดตั้ง
แหล่งเรีนรู้ชุมชน จัดให้มีการฝึกอบรมเกี่ยวกับการท าเกษตรอินทรีย์เพ่ือลดรายจ่าย และจัดอบรม
ฝึกอาชีพด้านการตลาด และการสร้างวิทยากรชุมชน เพ่ือที่จะสามารถให้ความรู้แก่คนในชุมชนคือ
การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการด้านการท าเกษตรอินทรีย์  โดยการจัดให้มีแหล่งเรียนรู้ในต าบล และ
สนับสนุนแหล่งเรียนรู้อย่างยั่งยืนต่อไป และมีการฝึกอาชีพให้กับกลุ่มที่ว่างงานตามตวามถนัดและ
ความสามารถของผู้เข้าร่วมกิจกรรม ยึดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงควบคู่เกี่ยวกับการท าเกษตร
อินทรีย์ในการลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ให้กับผู้ที่ร่วมการฝึกสัมมาชีพ โดยผ่านกระบวนการท างานเป็น
กลุ่ม สอดคล้องกับงานวิจัยของ Wankhanom (2014) การวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์  1) เพ่ือศึกษา
สภาพการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือการประกอบสัมมาชีพ 2) แนวทางในการบริหารจัดการพัฒนา
ศักยภาพการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือประกอบสัมมาชีพองค์การบริหารส่วนต าบลหนองเหล็ก อ าเภอ
โกสุมพิสัย จังหวัดมหาสารคาม โดยมีวัตถุประสงค์วิธีวิจัยเชิงปฏิบัติการ (Action Research) 
ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน คือ การวางแผนการลงมือ การปฏิบัติการ สังเกต และ การสะท้อนผล โดย
ใช้การประชุม การอบรมการปฏิบัติการ ซึ่งมีกลุ่มผู้ร่วมวิจัยจ านวน 7 คน ได้แก่ ผู้บริหาร และ
พนักงานส่วนต าบลหนองเหล็ก ผู้ให้ข้อมูลจ านวน 40 คน ได้แก่ ประธาน และคณะกรรมการกลุ่ม
อาชีพ 4 กลุ่ม กลุ่มละ 10 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสังเกต แบบ
สัมภาษณ์ และแบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้ สถิติร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน และน าเสนอข้อมูลตารางและการบรรยายพรรณนาวิเคราะห์ผลการวิจัยพบว่า 1. ปัญหา
สภาพการจัดการเรียนรู้ในชุมชน พบว่า 1) ขาดแหล่งเรียนรู้ในชุมชน  2) ไม่ได้ประกอบอาชีพเสริม
ในครัวเรือนหลังฤดูการท านาและ 3) ปัญหาการว่างงาน 2. ผลการศึกษาแนวทางในการบริหาร
จัดการพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือประกอบสัมมาชีพท าการวิจัยเชิงปฏิบัติการได้แก่      
1) การวางแผนเขียนโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ  2) การปฏิบัติกิจกรรมโดยการอบรมด้านความรู้
สัมมาชีพตรงกับความต้องการของประชาชน  3) ผลการสังเกตผู้เข้าร่วมการอบรมความรู้มีความ
ตั้งใจที่จะพัฒนาตนเองและให้ความร่วม มมือในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ตามเวลาที่ก าหนดมี
ความพอใจต่อการมีส่วนรวมในการบริหารจัดการการเรียนรู้ชุมชนความรู้ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้ใน
การสร้างความรู้ใหม่เพ่ือประกอบอาชีพเสริมในครัวเรือนแก้ปัญหาระหว่างงานและ 4) การสะท้อน
ผลการจัดกิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการกลุ่มเป้าหมายและกลุ่มผู้เข้า ใจในการบริหารจัดการ
กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิบัติการมีการวางแผนการบริหารจัดการเรียนรู้การด าเนินงานการบริหาร
การจัดการเรียนรู้วัดผลผลการบริหารจัดการและการปรับปรุง  การบริหารจัดการเรียนรู้โดย รวมอยู่
ในระดับมาก 
 3. พัฒนารูปแบบสัมมาชีพวิถีชีวิตชุมชนและเพ่ิมศักยภาพชุมชนในการพัฒนาสัมมาชีพจาก
องค์ความรู้เดิมเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือน อ าเภอปะค า จังหวัดบุรีรัมย์ พบว่า กลุ่มสัมมาชีพได้เกิด
แรงบันดาลใจในการที่จะน าองค์ความรู้และยังมีการอบรมเกี่ยวกับด้านการท าเกษตรอินทรีย์เกิดการ
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ระเบิดจากข้างใน เกิดแรงจูงใจ เริ่มมีเป้าหมายและภาพฝันที่ชัดเจนขึ้น กล้าคิด กล้าแสดงออก มี
ความเข้าใจในการบริหารจัดการการน ากลับไปปรับใช้ในชุมชนและมองเห็นแนวทางที่จะด าเนินการ 
ที่จะส่งผลให้เกิดอาชีพที่หลากหลาย โดยค านึงถึงการประหยัดต้นทุนค่าใช้จ่าย มีการประเมิน ความ
พึงพอใจเกี่ยวกับพัฒนาสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชนเพ่ือเป็นการเพ่ิมรายได้ในระดับครัวเรือนเพ่ือ
สร้างศูนย์เรียนรู้เกษตรสัมมาชีพตามวิถีชีวิตชุมชน ได้มีการร่วมกันก าหนดรูปแบบสัมมาชีพ ดังนี้   
1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเข็มทิศชี้น าทาง 2) กระบวนทัศน์ผู้น าชุมชนรุ่นใหม่ใน
พ้ืนที่ 3) แนวทางการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนาหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงจากครัวเรือนสู่ชุมชน  
4) การบูรนาการการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการและภาคส่วนอ่ืน ๆ 5) การจัดการองค์วามรู้
การส่งเสริมสัมมาชีพชุมชน สอดคล้องกับงานวิจัยของ Phubunbut (2015) วัตถุประสงค์ของการ
วิจัยนี้เพ่ือศึกษาสภาพอาชีพหลักและอาชีพเสริม การวิเคราะห์ปัจจัยที่มีผลต่อการประกอบอาชีพ
เสริมของคนในชุมชนบ้านตูม บริเวณรอบวัดศรีธาตุ ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น 
และการหาแนวทางการพัฒนาอาชีพเสริมของคนชุมชนบ้านตูมในบริเวณรอบวัดศรีธาตุ  ต าบลใน
เมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น การวิจัยนี้ เป็นการวิจัยแบบผสม (Mixed Method Research) 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ Participatory Action Research (PAR) สัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ
จ านวน 15 ราย ได้แก่ ผู้น าชุมชน ผู้บริหารวัด และผู้เชี่ยวชาญเกี่ยวกับวิชาชีพ สัมภาษณ์เชิงลึก (In-
Depth Interview) กับคณะกรรมการวัด จ านวน 25 คน และการแจกแบบสอบถามกับคนในชุมชน 
ที่มาใช้บริการที่วัดจ านวน 200 ราย จากจ านวนประชากร 1,328 คน สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์
ข้อมูล ประกอบด้วย ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Mean) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard 
Deviation), t-test (Independent Samples), F-test One- way ANOVA, ค่ า สั ม ป ร ะสิ ท ธิ์
สหสัมพันธ์ของเพียร์สัน (Pearson’s Correlation Coefficient), Factor Analysis และ Path 
Analysis ผลการวิจัยพบว่า การจัดการพัฒนาอาชีพเสริมที่มีวัดเป็นศูนย์กลางสู่ชุมชนที่ยั่งยืน  : 
กรณีศึกษาชุมชนบ้านตูม ต าบลในเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น ผู้มาใช้บริการวัดส่วนใหญ่เป็น
เพศหญิงอายุมากกว่า 40 ปีขึ้นไปมีความคิดเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการให้บริการของวัดโดย
รวมอยู่ในระดับมาก ส่วนปัจจัยที่ส่งผลต่อการด าเนินงานการให้บริการ 7 ด้านและการพัฒนาอาชีพ
เสริมที่มีวัด เป็นศูนย์กลางสู่ชุมชนที่ยั่งยืน มีจ านวน 32 ปัจจัย และเป็นแนวทางการจัดการพัฒนา
อาชีพเสริมที่มีวัดเป็นศูนย์กลางสู่ชุมชนที่ยั่งยืนได้เพียง 10 ด้าน คือ (1) ด้านการด าเนินการเผยแผ่
พระพุทธศาสนา (2) ด้านการบริหารจัดการให้บริการของวัด (3) ด้านการส่งเสริมการให้บริการของ
วัดเพ่ือเป็นศูนย์กลางการพัฒนาชุมชนที่ยั่งยืน (4) ด้านการจัดระเบียบอัตราค่าใช้จ่ายและเครื่อง
สังฆภัณฑ์ (อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้) ภายในวัด  (5) ด้านการจัดระเบียบและการรณรงค์การ
ปฏิบัติธรรม ทรัพยากรเหลือใช้และการส่งเสริมอาชีพเสริม (6) ด้านการจัดการศาสนสถานและภูมิ
ทัศน์ของวัด (7) ด้านการจัดการองค์ความรู้ให้ชุมชน (8) ด้านบุคลากรผู้ให้บริการและส่งเสริม
กิจกรรมของวัด (9) ด้านการสร้างกิจกรรมด้านจริยธรรมหลักธรรม และอาชีพเสริมให้คนในชุมชน 
และ (10) การจัดการวัตถุมงคลของวัด 
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ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการการเรียนรู้ชุมชนควรท าให้การบริหารจัดการ
เรียนรู้ง่ายขึ้น ดังนั้นในการจัดกิจกรรมหรือส่งเสริมแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในชุมชน ต้องให้ชุมชนเข้ามา
มีส่วนร่วมให้มากท่ีสุด  
 2. การประชุมปรึกษาหารือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาคส่วน เป็นการเปิดโอกาสให้ทุกคน
เข้ามามีส่วนร่วมในการปฏิบัติ รับรู้สภาพปัญหาร่วมกัน ร่วมกันวางแผนในการแก้ไขปัญหาและแนว
ทางแก้ไขจะท าให้การด าเนินงานประสบความส าเร็จ ดังนั้นในการจัดกิจกรรมอ่ืน  ๆ ควรมีการจัด
ประชุมด้วยเช่นกัน ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดแนวความคิดในการด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทุกภาค
ส่วน 
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แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมบ้านหว้าน จังหวัดศรีสะเกษ 
Guidelines for Cultural tourism Management                         

at Ban Wan, Sisaket province 
 

ธันยพงศ์  สารรัตน์1   ช านาญ  โสดา2   และสาคร ผมพันธ์3 

Thanyapong Sararat1,  Chamnan Soda2  and Sakorn Phomphan3 
 
บทคัดย่อ (Abstract) 
 การศึกษาครั้งนี้มุ่งศึกษาแนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมบ้านหว้าน อ าเภอ
เมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ ซึ่งเป็นพ้ืนที่เก่าที่มีประวัติศาสตร์ วัฒนธรรม และมีทรัพยากรทาง
วัฒนธรรมที่สามารถน าไปจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เพ่ือต่อยอดการท่องเที่ยงเชิงนิเวศ
ภายในชุมชน เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมและยั่งยืนด้วยปัจจัยเชิงคุณภาพโดยการศึกษาเก็บข้อมูล
ภาคสนาม การสังเกตการณ์ การท าสนทนากลุ่ม และศึกษาเอกสาร ผลการศึกษาพบว่า การจัดการ
การท่องเที่ยวของบ้านหว้าน เริ่มต้นใน พ.ศ. 2558 โดยเน้นการท่องเที่ยวเชิงศาสนาเป็นหลัก ด้วย
จุดเด่นคือ มีวัดพระธาตุสุพรรณหงส์เป็นศูนย์กลางชุมชน และมีน าวิถีชีวิตวัฒนธรรมของกลุ่มชาติ
พันธุ์ไทย-ลาว เข้าไปร่วมในการท่องเที่ยวของชุมชน แต่ยังขาดข้อมูลด้านองค์ความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นวัฒนธรรม และภูมิปัญญาของชุมชน ด้วยความเป็นชุมชนเก่าจึงท าให้มี
ทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่สามารถน าไปต่อยอดสู่การจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เสริมการ
ท่องเที่ยวเชิงศาสนาที่มีอยู่ก่อน เพ่ือให้เกิดความเข้าใจชุมชน มีความภูมิใจและธ ารงรักษาวัฒนธรรม
อันเป็นอัตลักษณ์ของชุมชนเอาไว้ได้อย่างเหมาะสมและยั่งยืน แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรม จ าเป็นต้องมีการศึกษาประวัติศาสตร์ พัฒนาการของพ้ืนที่ ทรัพยากรทางวัฒนธรรมต่าง 
ๆ ที่มีในชุมชน น าไปสู่การเรียนรู้และถ่ายทอดให้คนในและนอกชุมชนได้เข้าใจ ภาคภูมิใจ และสร้าง
ความเข้มแข็งในชุมชน ควรมีการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมทั้งจับต้องได้และจับต้องไม่ได้ ด้วย
การส่งเสริมการรักษา ฟ้ืนฟู สืบสานวัฒนธรรมชุมชน ควรมีการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานอย่าง
เหมาะสม เช่น ศูนย์ข้อมูลและบริการเล่าเรื่อง ป้ายบอกทาง และควรมีการส่งเสริมการตลาด และ
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การประชาสัมพันธ์ ตลอดจนส่งเสริมการส่วนร่วมในการบริการจัดการท่องเที่ยวอย่างมีเอกภาพ 
เพ่ือให้การท่องเที่ยวของบ้านหว้านเกิดความยั่งยืน 
ค าส าคัญ (Keywords) : บ้านหว้าน,  วัดพระธาตุสุพรรณหงส์,  การจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม,  ศรีสะเกษ 
 
Abstract 
 This research aims to study the management approach to cultural tourism 
of Ban Wan. Amphoe Mueang Sisaket, which is a very old area in Sisaket Province, 
thus making it historicolly and culturally significant. The community’s rich 
background and resources are useful to manage cultural tourism and to continue 
eco-tourism in the neighborhood. To make it stable and appropriate as a qualilative 
research the following actions will be undertaken : data collection, field work 
observation, group disscoussion and document study : the results revealed that 
tourism management of Ban Wan was started in 2015 by emphasizing on religious 
tourism. The outstanding thing of Ban Wan was Wat Phrathat Suphannahong 
Temple that was the community center. In addition, the way of life and culture of 
Thai-Lao Ethnic Group was also included with community’s tourism. However, there 
was the lack of knowledge on local history, culture, and local wisdom of the 
community.    Since it was the old community, there were some cultural resources 
that could be developed to cultural tourism based on existing religious tourism in 
order to understanding the community with pride to maintain culture that was the 
identity of the community appropriately and sustainably Studies Should be 
conducted regarding history, area development and cultural resources. Such 
tangible and intangible resources should be managed appropriately supporting the 
maintenance and restoration of the community culture. Moreover, the Community 
should be developed by providing infrastructures in a suitable way like information 
and service center, historial signs and road signs. These will support marketing and 
public relations in cluding partiapation in unique  tourism management and will 
lead to public awareness among locals and outsiders alike. this will lead to 
understanding and pride that will strengthen and secure Ban Wan’s tourism. 
Keywords : Ban Wan,  Wat Phathat supannahong,  Cultural tourism management,  Sisaket 
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บทน า (Introduction) 
 ปัจจุบันกระแสโลกาภิวัตน์และระบบทุนนิยมได้เข้ามามีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนา
สังคมไทยเป็นอย่างมาก ทุกประเทศทั่วโลกสามารถติดต่อสื่อสารกันได้อย่างรวดเร็วเป็นโลกไร้
พรมแดน แม้แต่การท่องเที่ยวที่มีการน าทรัพยากรธรรมชาติและวัฒนธรรมมาให้เพ่ือตอบรับกระแส
การท่องเที่ยวแบบทุนนิยม โดยวัฒนธรรมของชุมชนจึงเป็นทรัพยากรการท่องเที่ยวที่ส าคัญและมี
บทบาทในการดึงดูดการท่องเที่ยววัฒนธรรมให้เกิดขึ้น (Wongwipak, et al., 1984 : 88-89; 
Chuaybamrung, 2010 : 98-100; Srisantisuk, 2015 : 97 ) 
 บ้ านหว้าน หมู่  5 อ าเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เป็นชุมชนที่ มี พัฒนาการทาง
ประวัติศาสตร์มายาวนาน มีกลุ่มชาติพันธุ์ลาวอาศัยอยู่ แต่เดิมรวมกับบ้านน้ าค า หมู่ 8 แต่ภายหลัง
เริ่มได้มีการแยกออกมาตั้งบ้านใหม่ เนื่องจากมีประชากรอาศัยอยู่เพ่ิมขึ้น ต่อมาได้มีการเริ่มสร้าง
พุทธสถานประจ าหมู่บ้าน คือ วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ หรือ วัดบ้านหว้าน แล้วเสร็จ พ.ศ. 2552 
จนถึง พ.ศ. 2558 ได้มีการพยายามผลักดันให้มีการท่องเที่ยวเกิดขึ้นในชุมชนบ้านหว้าน ภายใต้การ
น าของมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ จนบ้านหว้านได้มีได้พัฒนาจากความเป็นชุ มชนหมู่บ้าน
เกษตรกรรม แปรสภาพมาเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางศาสนาและวัฒนธรรมที่ส าคัญตามล าดับและ
ได้รับความสนใจแห่งหนึ่งในจังหวัดศรีสะเกษ ตามกระแสการท่องเที่ยวเชิงนิเวศวัฒนธรรม 
 บ้านหว้าน อ าเภอเมืองฯ จังหวัดศรีสะเกษ เป็นอีกพ้ืนที่หนึ่งที่ปัจจุบันก าลังตอบรับกระแส
การท่องเที่ยว ท าให้เกิดการท่องเที่ยวต่อนิเวศและวัฒนธรรมขึ้นในชุมชน เนื่องจากทรัพยากรทาง
ธรรมชาติที่มีอยู่อย่างสมบูรณ์ และมีวิถีชีวิตวัฒนธรรมของชาวบ้านที่อาศัยอยู่ภายในชุมชนเป็นสิ่งที่
น่าสนใจในการท่องเที่ยว ทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์อันได้แก่ ระบบนิเวศที่ยั งคงมีความ
สมดุลอยู่ แสดงให้เห็นถึงความสัมพันธ์ในการอยู่ร่วมกันของมนุษย์กับธรรมชาติ จึงมีการพ่ึงพิงอิง
อาศัยกันอย่างลงตัว ท าให้ธรรมชาติยังคงความอุดมสมบูรณ์อยู่ จึงได้มีการพัฒนาพ้ืนที่บ้านหว้านให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์และเชิงวัฒนธรรมโดยจังหวัดศรีสะเกษ มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะ
เกษ และเทศบาลต าบลน้ าค าร่วมกับชาวบ้าน รวมถึงโครงการส ารวจวัดเก่าแก่เพ่ือพัฒนาเส้นทาง
การท่องเที่ยววิถีพุทธของกระทรวงวัฒนธรรม โดยเริ่มน าวัฒนธรรม ประเพณี สถานที่ส าคัญที่เป็นที่
ยึดเหนี่ยวจิตใจคนในชุมชนของวัดบ้านหว้านหรือวัดพระธาตุสุพรรณหงส์ ผลิตภัณฑ์ที่เกิดจากภูมิ
ปัญญาของคนในชุมชน เช่น ผ้าทอลายขิด การจักสานตะกร้าไม้ไผ่ ตะกร้าจากเส้นพลาสติกและต้น
กก การแปรรูปอาหาร เป็นต้น และจุดเด่นในเรื่องการเป็นชุมชนในวัฒนธรรมชาติพันธุ์ลาวที่อยู่
รวมกันมาช้านานอย่างสันติ (Sangyaanupab et al., 2018 : 9) จากการส่งเสริมการท่องเที่ยวและ
รูปแบบการท่องเที่ยวที่เกิดขึ้นดังกล่าวในปัจจุบันของหน่วยงานภายนอกชุมชน และในชุมชน ซึ่งเน้น
การท่องเที่ยวเชิงศาสนาหรือการท่องเที่ยววิถีพุทธเป็นหลัก แต่ได้พยายามน าเสนอวิถีชีวิต ภูมิ
ปัญญาและวัฒนธรรมของชุมชน หากแต่ในแต่ละกิจกรรมต่างที่จัดขึ้นมานั้น เช่น การเที่ยวชมตลาด
โบราณ การสักการะบรมสารีริกธาตุ ความเป็นหมู่บ้านกลุ่มชาติพันธุ์ลาว เป็นต้น ยังขาดข้อมูลองค์
ความรู้ทางด้านประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ที่จะท าให้เห็นพัฒนาการความเป็นมาของพ้ืนที่บ้านหว้าน จึง
ยังไม่เห็นจุดเด่น และไม่สามารถส่งเสริมให้เกิดความเข้าใจในตัวชุมชน ยากที่จะเน้นย้ าในเรื่องของ
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ความเป็นชุมชนเก่าแก่ดังที่พยายามประชาสัมพันธ์ในการท่องเที่ยว ด้วยเหตุนี้จึงต้องควร
ท าการศึกษาข้อมูลประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ภูมิปัญญาต่าง ๆ เพ่ือให้เกิดความเข้าใจพัฒนาการของ
ชุมชน อันจะน าไปสู่ความเข้าใจ และจะเกิดความภาคภูมิใจเข้าใจในวิถีชีวิตของชุมชน นอกจากนี้ยัง
ท าให้ทราบข้อมูลทรัพยากรวัฒนธรรมที่มีในชุมชน เพ่ือน าไปเป็นแนวทางในการบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมอย่างเหมาะสม สามารถน าไปต่อยอดการท่องเที่ยวเชิงศาสนาที่ก าลังท าอยู่
ให้ด าเนินไปได้ด้วยความตระหนักและรู้เท่าทันของที่จะเกิดขึ้นจากการท่องเที่ยว จะท าให้ชุมชน
สามารถจัดการและตั้งรับกับปัญหาที่จะเกิดขึ้นจากการท่องเที่ยวภายใต้กระแสการท่องเที่ยวเชิง
บริโภคในปัจจุบันในรูปแบบที่เป็นตัวของตัวเอง และเหมาะสมกับชุมชน  (Nantachak, 2007 : 65) 
 จากการทบทวนงานวรรณกรรมนั้นปรากฏว่ายังไม่มีวิจัยใดท าการศึกษาโดยตรง แต่มี
แนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ แนวคิดประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และแนวคิดการท่องเที่ยวยั่งยืน แนวคิดแรก
คือ แนวคิดประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ที่ช่วยสร้างส านึกของความเป็นท้องถิ่น ท าให้เกิดความตระหนักถึง
คุณค่าของตัวเองและชุมชน ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นเป็นความรู้ที่มีประโยชน์ส าหรับการก าหนด
นโยบายการพัฒนาให้สอดคล้องและเหมาะสมกับศักยภาพและข้อจ ากัดของแต่ละท้องถิ่น (Saraya, 
1996 : 40–47; Waliphodom, 1998 : 40–42) แ ล ะ แ น ว คิ ด ก า ร ท่ อ ง เที่ ย ว แ บ บ ยั่ ง ยื น 
(Sustainable Tourism) ที่เป็นการท่องเที่ยวกลุ่มใหญ่และกลุ่มเล็กที่มีการจัดการอย่างดีเยี่ยมเพ่ือ
สามารถด ารงไว้ซึ่งทรัพยากรท่องเที่ยวให้มีความดึงดูดใจอย่างไม่เสื่อมคลาย ธุรกิจท่องเที่ยวมีการ
ปรับปรุงคุณภาพให้มีผลก าไรอย่างเป็นธรรม ชุมชนท้องถิ่นมีส่วนร่วมได้รับผลประโยชน์ตอบแทน
อย่างเหมาะสม โดยมีนักท่องเที่ยวเข้ามาเยี่ยมเยือนสม่ าเสมออย่างเพียงพอ แต่มีผลกระทบทางลบ
ต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุดหรือไม่มีเลยอย่างยืนยาว (Lertrukmongkol, 1997 : 12–15; Aneksook, 
2017 : 49; Kowathanakun, 2010 : 97–100.) และในส่วนการศึกษาอันที่เกี่ยวข้องที่คณะผู้วิจัย
จะน ามาเป็นแนวทางในการศึกษาเพ่ือเสนอแนวทางการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมอย่างยั่งยืน
ในครั้งนี้ ได้ท าการทบทวนงานวิจัยกึ่งโครงการที่สามารถน าไปเป็นตัวอย่างหรือประยุกต์ใช้ใน
การศึกษาครั้งนี้มีทั้งหมด 2 งานคือ โครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นในการท่องเที่ยงเชิงศาสนา 1 
ต าบล 1 มหาวิทยาลัย (Sisaket Rajabhat University, 2016) และโครงการพัฒนาผลิตภัณฑ์
ท้องถิ่นกับการท่องเที่ยวเชิงศาสนา 1 ชุมชน 1 มหาวิทยาลัย (Sisaket Rajabhat University, 
2017) ซึ่งงานทั้งสองเรื่องนี้สามารถน ามาเป็นแนวทางในการศึกษาในเรื่องของการศึกษาอัตลักษณ์
ทางวัฒนธรรมเพื่อเสนอแนวทางการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่ยั่งยืนได้เป็นอย่างดี 
 จากแนวคิดและวรรณกรรมที่ทบทวนมาในข้างต้นนี้ แต่ละส่วนได้ในแนวทางการศึกษา 
และข้อมูลรายละเอียดที่แตกต่างกันออกไป ซึ่งมีประโยชน์ต่อการศึกษาในครั้งนี้ กล่าวคือ แนวคิด
การศึกษาประวัติศาสตร์ท้องถิ่น ได้ให้แนวทางในการศึกษา เก็บข้อมูลภาคสนาม และการใช้
หลักฐานเพ่ือมีข้อมูลในการท าความเข้าใจพัฒนาการของชุมชน ขณะที่แนวความคิดเรื่องการ
ท่องเที่ยวยั่งยืน ท าให้เข้าใจแนวความคิด หลักการในการจัดการท่องเที่ยวให้เกิดความยั่งยืน ส่วน
งานวิจัยที่เกี่ยวกับการท่องเที่ยวยั่งยืนในพ้ืนที่อ่ืนนั้นท าให้ทราบแนวทางในการศึกษาประเด็นเรื่อง
แนวทางการจัดการท่องเที่ยวยั่งยืน ทั้งนี้งานวิจัยต่าง ๆ ที่ได้ทบทวนมานั้น ผู้ศึกษาจะได้น ามาใช้เป็น
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แนวทางในการศึกษาเพ่ือเสนอแนวทางการจัดการท่องเที่ยวที่ยั่งยืนของบ้ านหว้านในครั้งนี้โดยได้
พยายามหาแนวทางประยุกต์ใช้ให้เหมาะสม สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของการศึกษาให้มากที่สุด 
ดังปรากฏในผลการวิจัย 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 

ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานของชุมชน และบทบาทการพัฒนาชุมชนบ้านหว้านโดยหน่วยงาน
ภายนอก เพ่ือเสนอแนวทางจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่บ้านหว้าน อ าเภอเมือง จังหวัดศรีสะเกษ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 การศึกษาข้อเสนอแนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมบ้านหว้าน จ.ศรีสะเกษ 
เป็นการวิจัยเชิงคุณภาพ (Qualitative Research) มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาประวัติ พัฒนาการของ
ชุมชนบ้านหว้าน ข้อมูลทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่ส าคัญและกระบวนการจัดการและสภาพปัญหา
ของการจัดการท่องเที่ยว โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษที่มีต่อบ้านหว้าน เพื่อเสนอแนวทางการ
จัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่สามารถน าไปต่อยอดการท่องเที่ยวเชิงศาสนาของบ้านหว้าน 
เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนต่อไป ซึ่งสถานที่และประชากรที่ศึกษา คือ ชุมชนบ้านหว้าน รวมถึง 
ประชากรที่ศึกษา ที่มีการศึกษาทรัพยากรวัฒนธรรมประเภทจับต้องได้ เช่น ศาสนสถานที่เป็ น
ศูนย์กลางด้านความเชื่อ และทรัพยากรวัฒนธรรมประเภทจับต้องไม่ได้ ได้แก่ ความรู้ และภูมิ
ปัญญา และบุคคล ที่มีหน่วยการศึกษาเป็นคนและหน่วยงานในการศึกษาครั้งนี้คณะผู้วิจัยใช้วิธีการ
เลือกในแบบเฉพาะเจาะจง (Purposive Sampling) โดยพิจารณาจากคุณสมบัติดังต่อไปนี้ คือ ผู้น า
ทางการปกครอง ผู้ที่ได้รับการยอมรับในชุมชน ผู้น าหรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับศาสนาหรือลัทธิ  หน่วยงาน
ราชการส่วนกลาง หน่วยงานราชการส่วนท้องถิ่น คนในและนอกชุมชน จากนั้นใช้วิธีการรวบรวม
ข้อมูลโดยศึกษาจากเอกสาร (Documentary) และศึกษาและเก็บรวบรวมข้อมูลภาคสนาม (Field 
Study) โดยการสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-Participant Observation) การสนทนาพูดคุย และ
การสัมภาษณ์แบบเจาะลึกกลุ่มตัวอย่าง (In-depth Interview) โดยการสัมภาษณ์แบบรายบุคคล
แบ่งออกเป็นการสัมภาษณ์แบบเป็นทางการ และไม่เป็นทางการ ด้วยแนวค าถามประกอบการ
สัมภาษณ์ดังนี้ 

1. ศึกษาประวัติ พัฒนาการและข้อมูลพ้ืนฐานของชุมชนในพื้นที่บ้านหว้าน เช่น ที่ตั้ง 
ประวัติการตั้งถิ่นฐานและความเป็นมาของชุมชนในพ้ืนที่ การปกครอง ลักษณะเศรษฐกิจ ทรัพยากร
ที่มีอยู่ในชุมชน ลักษณะทางสังคมและวัฒนธรรม เช่น ประเพณี ความเชื่อ พิธีกรรม ภูมิปัญญา เป็นต้น 

2. ศึกษาข้อมูล การท่องเที่ยวในปัจจุบันว่าเกิดขึ้นได้อย่างไร องค์กรใดหรือใครมีส่วน
ร่วมบ้างอย่างไร ทรัพยากรวัฒนธรรมที่น ามาใช้ในการท่องเที่ยวมีอะไรบ้าง มีการให้คุณค่าและ
ความหมายอย่างไรบ้างผ่านกิจกรรมการท่องเที่ยวอะไร อย่างไร 

3. ศึกษาปรากฏการณ์ส าคัญที่เกิดขึ้นและมีสภาพปัญหาที่ชุมชนเผชิญอยู่ ผลดี-
ผลเสีย ที่เกิดจากการแก้ปัญหาที่ผ่านมาในการจัดการท่องเที่ยวชุมชนบ้านหว้าน เกิดปัญหาในการ
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จัดการอะไรบ้าง ผลการจัดการที่ผ่านมาประสบความส าเร็จหรือไม่ อย่างไร โดยใครบ้างที่ต้องมามี
ส่วนร่วมในการแก้ปัญหา 

4. แนวทางหรือรูปแบบการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านหว้าน ที่
เหมาะสมควรท าอย่างไร ใครเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการบ้าง และอาจน าทรัพยากรวัฒนธรรมใด
มาจัดการในการท่องเที่ยวที่นี่อย่างไร 
 ข้อมูลที่ ได้จากการรวบรวม และศึกษาตามกระบวนการที่ผ่านมาแล้วข้างต้น น ามา
ตรวจสอบความถูกต้องและสรุปสาระส าคัญตามประเด็นที่ก าหนดไว้ในขอบเขตเนื้อหา โดยวิเคราะห์
ข้อมูลร่วมกับชุมชนในการสนทนากลุ่ม และน าผลการศึกษาที่ได้มาวิเคราะห์เสนอแนวทางการ
จัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมบ้านหว้าน จ.ศรีสะเกษ โดยน าเสนอข้อมูลในรูปแบบพรรณนา
บรรยายความ แล้วสรุปผลการศึกษา พร้อมชี้ให้เห็นถึงปัญหาและเสนอแนะในการศึกษาครั้งต่อไป 
 
ผลการวิจัย (Research Results) 

1. พัฒนาการความเป็นมาและความเปลี่ยนแปลงของบ้านหว้าน 
      บ้านหว้าน หมู่ 5 เคยเป็นส่วนหนึ่งของบ้านน้ าค า หมู่ 6 ต าบลน้ าค า อ าเภอเมืองฯ มี
ความหมายถึงน้ าใสใจจริง กล่าวคือ เดิมมีชนพ้ืนเมืองกลุ่มย่อยกลุ่มหนึ่ง เดินทางมาจากทางเหนือ
และทางตะวันออก มาเห็นที่เหมาะสมเลยหยุดตั้งบ้าน เรียกว่า “ทับ” ใกล้หนองน้ าเล็ก ๆ แห่งหนึ่ง 
เรียกว่า หนองทับเก่า แล้วได้พบที่มีน้ าซึมซับอยู่ห่างจากหนองทับไปทางทิศเหนือประมาณ 1 
กิโลเมตร จึงได้ย้ายไปตั้งบ้านเรือนและเรียกชื่อบ้านน้ าค า ตามนามหนองน้ า (Srisaket Province, 
2016 : 123) 
 จากข้อมูลจากเอกสารที่ได้ข้อมูลจากท้องถิ่น กล่าวว่า  หมู่บ้านหมู่ที่ 5 เดิมอยู่รวมกับบ้าน
น้ าค า หมู่ที่ 6 ต.ส าโรง อ.อุทุมพรพิสัย จ.ขุขันธ์ ซึ่งก่อตั้งขึ้นราวสมัยกรุงศรีอยุธยาตอนปลาย โดยมีผู้
เฒ่าเล่าสืบต่อกันมาว่า “มีตาค าและยายเงินสองสามีภรรยาได้พาบริวารจ านวนหนึ่งอพยพลงมาจาก
ทางเหนือ พอเดินทางมาถึงท าเลบริเวณชายป่า (ป่าห้วยส าราญแปลงที่ 3 ในปัจจุบัน) ซึ่งมีแหล่งน้ า
น้อยใหญ่มากมาย เช่น กุดหวาย หนองปลาท้าว หนองบัวชี หนองเยี่ยว หนองผือน้อย เป็นต้น ที่มี
ความอุดมสมบูรณ์เหมาะแก่ท ามาหากินและประกอบอาชีพเกษตรกรรมให้เป็นอย่างดี จึงได้พากัน
ตั้งถิ่นฐานเป็นหมู่บ้านเล็ก ๆ ขึ้นใกล้ๆ กับชายป่าที่มีความอุดมสมบูรณ์ มีบ่อน้ าซับใส มีคราบไคลสี
เหลืองคล้ายทองค าไหลออกมาจากป่าไม้หลายแห่ง เช่น ค ามะเกด หัวส่งค า(บ่อด า) ค ามะกอง ค าตา
จาน ค าบุชี และอีกหลายๆแห่ง จึงได้ใช้เป็นชื่อเรียกหมู่บ้านว่า “น้ าค า” นอกจากนี้ห่างออกไปราว
ประมาณ 1.50 กิโลเมตร ทางด้านทิศใต้ ก็มีหนองน้ าขนาดใหญ่อยู่แห่งหนึ่ง ซึ่งมีหลักฐานอ้างอิงได้
ว่า ได้มีกองทัพซึ่งประกอบไปด้วยทัพช้าง ทัพม้า และคนเดินท้ายยกพลมาตั้งทัพอยู่ยังบริเวณหนอง
น้ าดังกล่าว ซึ่งมีแม่ทัพชื่อ “ขุนดง” และต่อมาขุนคงได้มีการเชื่อมความสัมพันธ์เป็นเพ่ือนรักกัน 
(เสี่ยว) กับตาค า หรือ ขุนค า หัวหน้าหมู่บ้านน้ าค า ต่อจากนั้นอีกหลายปีทัพของขุนคงก็ได้อพยพลง
มาอยู่รวมกันที่บ้านน้ าค า เลยท าให้ประชากรเพ่ิมมากข้ึน แต่เนื่องจากสภาพพ้ืนที่ของหมู่บ้านน้ าค า
มีจ านวนจ ากัดท าให้จ านวนประชากรหนาแน่นมาก จึงได้แยกย้ายออกมาสร้างบ้านแห่งใหม่บริเวณ
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โนนใกล้เคียง เมื่อประมาณ พ.ศ. 2385 โดยบริเวณที่ตั้งหมู่บ้านแห่งนี้มีว่านชนิดหนึ่งขึ้นอยู่เป็น
จ านวนมากชาวบ้านเรียกชื่อว่า “ว่านหอม” ที่เชื่อกันว่ามีสรรพคุณใช้เป็นยารักษาโรคได้เป็นอย่างดี
และนิยมน ามาใช้เป็นส่วนผสมของยาสมุนไพร ใช้เป็นยารักษาโรคต่าง ๆ อีกด้วย จึงเป็นที่มาของ
การเรียกชื่อหมู่บ้านแห่งใหม่นี้ว่า “บ้านโนนสวนว่านหอม”( Nuamrat, 2018) ซึ่งต่อมาจึงได้มีการ
เรียกและเปลี่ยนชื่อหมู่บ้านนี้ใหม่ว่า “บ้านหว้าน” มาจนถึงปัจจุบัน แต่เนื่องจากโนนสวนว่านหอมมี
สภาพพ้ืนที่ไม่ใหญ่มากนัก จึงท าให้ชาวบ้านอีกส่วนหนึ่งได้แยกย้ายกันขึ้นไปสร้างบ้านเรือนอยู่
บริเวณหัวไร่ปลายนา และยังมีกลุ่มชนที่แยกออกมาจากบ้านน้ าค าอีกส่วนหนึ่งขึ้นมาอยู่รวมกันที่คุ้ม
หัวนาอีก ท าให้จ านวนประชากรของคุ้มหัวนาเพ่ิมมากข้ึน และต่อมาจึงได้มีการแบ่งแยกให้คุ้มหัวนา
ออกจากบ้านหว้านมาตั้งเป็นบ้านใหม่ชื่อ “บ้านบุก” หรือบ้านหัวนา (Sangyaanupab et al., 
2018 : 3-4) 

นอกจากนี้ ชาวบ้านหว้านยังมีความสัมพันธ์กับชุมชนภายนอกด้านการค้า ไปมาหาสู่เพ่ือ
แลกเปลี่ยน สินค้าที่ได้จากชุมชน ดังที่ละมุด ผิวขาว กล่าวว่า “คนในชุมชนจะมาท าการค้าและ
แลกเปลี่ยนสินค้าบริเวณวัดพระธาตุสุพรรณหงส์แห่งนี้ ถ้าหากขายในตลาดไม่หมด จึงจะน าไปขาย
ในตลาดบ้านคูซอด ซึ่งใช้วิธีเดินไป และขากลับก็จะซื้อของกลับเข้ามา” (Piewkhao, 2561) 
 2. พุทธสถานประจ าหมู่บ้าน คือ วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ (วัดบ้านหว้าน) จุดเริ่มต้น
ของการท่องเที่ยวเชิงศาสนา 

    ในอดีตพ่ีน้องชาวบ้านหว้าน หมู่ที่ 5 มีการประกอบศาสนกิจต่าง ๆ ที่วัดบ้านน้ าค าแต่
เนื่องจากชาวบ้านหว้านเดินทางไปประกอบศาสนกิจและกิจกรรมต่าง ๆ เช่น เข้าวัดปฏิบัติธรรม จ า
ศีล ภาวนา ท าวัตรเช้า ท าวัตรเย็น ท าบุญตักบาตรในวันธรรมสวนะ และกิจกรรมต่าง  ๆ ไม่ค่อย
สะดวก เพราะเดินทางไกล โดยเฉพาะในช่วงหน้าฝนยิ่งล าบากมาก ชาวบ้านจึงได้มีการประชุม
ปรึกษาหารือกันพร้อมมีมติให้สร้างวัดขึ้นมาใหม่บริเวณฝั่งหนองน้ าสาธารณะหนองผือ ในพ.ศ. 
2540 โดยได้รับการบริจาคที่ดินในการตั้งวัดจากพ่ีน้องชาวบ้านหว้านที่อยู่บริเวณใกล้เคียงซึ่งได้
ประกอบพิธีลงเสาเอกในวันที่ 29 พฤษภาคม พ.ศ. 2541 ในครั้งแรกสร้างเป็นศาลาอเนกประสงค์
ขึ้นใช้ในที่ประชุมและท ากิจกรรมต่าง ๆ ของชาวบ้านทางด้านทิศเหนือของสระน้ าหนองผือ ซึ่งต่อมา
ได้สร้างเป็นศาลาการเปรียญหลังปัจจุบันด้วยเงินบริเวณของชาวบ้านจ านวน 5,650 บาท โดยมี
หลวงปู่สิน กุลญาโณ และพระสมศักดิ์ ตุชุจาโร บวชเข้าจ าพรรษาในขณะนั้นจึงได้เรียกชื่อว่า  วัด
หนองผือ หรือ ที่พักสงฆ์บ้านหว้าน เมื่อ พ.ศ. 2549 ได้ด าเนินการขออนุญาตให้สร้างวัด เมื่อวันที่ 
25 กันยายน พ.ศ. 2550 มีผู้ด ารงต าแหน่งเจ้าอาวาสตามล าดับดังนี้  1. หลวงปู่สิน กุลญาโณ 
หัวหน้าส านักสงฆ์บ้านหว้าน ถึงแก่มรณภาพ ความเป็นมาของอุโบสถบนเรือสุพรรณหงส์จ าลอง เมื่อ 
พ.ศ. 2545 ได้มีการประชุมประชาคมชาวบ้านพร้อมมีมติให้ด าเนินการสร้างอุโบสถข้ึนที่กลางสระน้ า
สาธารณะหนองผือ ต่อมาเมื่อ พ.ศ. 2546 ได้ประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์ ตอกเสาเข็มจ านวน 99 ต้น 
และเทตอหม้อลงฐานรากด าเนินการก่อสร้างมาเรื่อย ซึ่งอุโบสถหลังนี้มีความกว้าง 4.90 เมตร และ
ความยาว 13.90 เมตร หลังคาทรงจัตุรมุขมียอดเป็นมณฑปประดับด้วยยอดฉัตร 7 ชั้น เมื่อปี พ.ศ. 
2549 ได้ด าเนินการขอพระราชทานพระบรมสารีริกธาตุไปยังส่วนงานสมเด็จพระสังฆราชและต่อมา
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เมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2550 ทางส่วนงานสมเด็จพระสังฆราชได้มีหนังสือตอบรับให้เข้ารับ
พระราชทานพระบรมสารีริกธาตุจากสมเด็จพระญาณสังวร สมเด็จพระสังฆราช สกลมหาสังฆปริณ
นายก เมื่อวันที่ 26 มิถุนายน พ.ศ. 2550 ณ ตึกวชิราวุธ โรงพยาบาลจุฬาฯ ต่อจากนั้นได้มีการจัด
เวทีประชาคมชาวบ้าน เพ่ือพิจารณาตั้งชื่อวัดใหม่เพ่ือให้เหมาะสมกับสิ่งที่ทางวัดได้รับประทานพระ
บรมสารีริกธาตุมาประดิษฐานเพ่ือบูชาไว้ที่วัดซึ่งนับว่าเป็นสิ่ งที่มีคุณค่ายิ่ง ที่ประชุมจึงได้มีมติเป็น
เอกฉันท์ให้ตั้งชื่อวัดขึ้นใหม่ว่า “วัดพระธาตุสุพรรณหงส์” และเมื่อ พ.ศ. 2551 ได้ท าเรื่องด าเนินการ
ขออนุญาตตั้งวัดไปยังส านักพระพุทธศาสนาแห่งชาติอีกครั้งหนึ่ง ได้รับหนังสือตอบรับประกาศ
อนุญาตให้ตั้งวัดในพระพุทธศาสนามีนามว่า “วัดพระธาตุสุพรรณหงส์” ซึ่งประกาศ ณ วันที่ 26 
กันยายน พ.ศ. 2552 ต่อมาได้สร้างซุ้มประตูไม้หลังคาทรงไทยสมัยอยุธยา สร้างด้วยไม้ทั้งหลัง มี
ขนาดความกว้าง 3.39 เมตร และขนาดความยาว 16 เมตร จากฝีมือช่างในหมู่บ้านและไม้จาก
ศรัทธาบริจาคของชาวบ้านทั้งหมด ยอดหลังคาสร้างเป็นปูนปั้นทรงเจดีย์ประดับด้วยยอดฉัตรทอง 5 
ชั้น หน้าบันของซุ้มประตูใช้เป็นที่ประดิษฐานของพระพุทธรูปประจ าวันเกิดปางต่าง  ๆ ทั้ง 7 วัน 
ออกแบบและควบคุมดูแลการก่อสร้างโดย นายยงค์  คันศร พร้อมด้วยคณะกรรมการหมู่บ้านและ
เจ้าอาวาสวัดพระธาตุสุพรรณหงส์ และนายวิมล  ทองสาย ผู้ใหญ่บ้านเป็นผู้ด าเนินการในขณะนั้น
ที่ดินวัดบ้านหว้าน มีเนื้อที่เพียง 9 ไร่ โดยได้รับการบริจาคจากสาธุชนผู้มีจิตศรัทธา ดังนี้  1) คุณพ่อ
ทองใส คุณแม่ดร สุปัตติ พร้อมครอบครัว 2) คุณแม่อุดล  ทองสาย พร้อมครอบครัว3) คุณสายฝน 
บุญพบ พร้อมครอบครัว 4) อาจารย์ชาญชัย  พรแก้ว และครอบครัว อีกทั้ง ผศ.ดร.สุรศักดิ์ ศรี
กระจ่าง รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษในขณะนั้นได้น ารูปหล่อหลวงปู่ทวดเหยียบน้ า
ทะเลจืดและสมเด็จโตวัดระฆังมาถวายในช่วงที่ก าลังมีการเตรียมงานเปิดวัดอย่างเป็นทางการ 
(ปัจจุบันประดิษฐานบริเวณศาลาไม้ท้ายเรือสุพรรณหงส์) พร้อมทั้งถวายหนังสือสวดมนต์ประมาณ 
500 เล่ม (สุรศักดิ์ ศรีกระจ่าง, 2561 : สัมภาษณ์) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้ชุมชนบ้านหว้านเป็นที่รู้จัก
มากข้ึน (Sangyaanupab et al., 2018 :  5-6) 

 

 
ภาพที่ 1 วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ 
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และภายหลังการจัดตั้งวัดพระธาตุสุพรรณหงส์หรือวัดบ้านหว้านขึ้นเป็นศูนย์กลางของ

ชุมชนอย่างเป็นทางการ ในพ.ศ. 2552 จนถึงก่อน พ.ศ. 2558 ที่มหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ ได้มี
บทบาทในการพัฒนาท้องถิ่น จะเห็นได้ว่า การจัดการท่องเที่ยวบ้านหว้านเป็นการจัดการที่เน้นการ
ท่องเที่ยวเชิงศาสนาเป็นหลัก ส่วนใหญ่เป็นการบริหารทรัพยากรภายในชุมชนเองควบคู่ไปกับการ
จัดการที่เน้นการท่องเที่ยวเชิงนิเวศเป็นหลัก บ้านหว้านมีจุดแข็งอีกประการหนึ่งคือ ระบบนิเวศราย
ล้อมด้วยธรรมชาติ ที่ส าคัญของชุมชนคือได้รับความสนใจจากภายนอกท่ีจะเข้ามาเรียนรู้ระบบนิเวศ 
กระบวนการจัดการท่องเที่ยวของชุมชนบ้านหว้านนั้นตั้งอยู่บนฐานความคิดที่เน้นให้เห็นถึง
ความส าคัญของการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ มีการตั้งเงื่อนไขกฎหน้าที่ที่จะต้องรับผิดชอบร่วมกันระหว่าง
นักท่องเที่ยวและต่อบ้านหว้านเพ่ือลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม โดยห้ามดื่มและน าสุรา
ของเมาเข้ามาภายในชุมชน เนื่องจากเป็นชุมชนอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชนมีส่วนร่วมใน
การด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งยังมีจุดอ่อน คือ องค์ความรู้ทางด้านประวัติศาสตร์พัฒนาการของ
ชุมชนยังไม่มีการศึกษาและเรียบเรียงข้อมูลด้านนี้ สื่อและป้ายข้อมูลต่าง ๆ จึงยังไม่ท าให้เกิดความ
เข้าใจในตัวชุมชน และวิถีวัฒนธรรมของชุมชนบ้านหว้านเท่าท่ีควร ในการจัดการการท่องเที่ยวยังอยู่
แต่ในพ้ืนที่วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ ซึ่งมีเพียงชาวลาวบางกลุ่มท่ีเข้าไปมีส่วนร่วม 

ดังนั้นจึงควรด าเนินการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในประวัติศาสตร์
วัฒนธรรม และภูมิปัญญาของชุมชนบ้านหว้านและควรเพิ่มพ้ืนที่บริเวณริมถนนเข้าไปในเส้นทางการ
ท่องเที่ยว นอกจากพ้ืนที่วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ ซีงมีชุมชนบ้านน้ าค าที่อยู่ใกล้เคียง จะท าให้เห็น
พัฒนาการความส าคัญของบ้านหว้านในภาพรวมมากยิ่งขึ้น ซึ่งจะช่วยเพ่ิมการกระจายรายได้และ
การมีส่วนร่วมของคนในชุมชนมากขึ้น 

 
 3. แนวทางการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม บ้านหว้าน จังหวัดศรีสะเกษ 

การจัดการการท่องเที่ยวบ้านหว้านที่ด าเนินการอยู่ในปัจจุบันเป็นการจัดการการ
ท่องเที่ยวที่เน้นในเชิงศาสนาเป็นหลัก ที่ได้มีการน าเอาทรัพยากรวัฒนธรรมบางส่วนของชุมชนมาใช้
ในการท่องเที่ยว เช่น ประวัติความเป็นของผู้คนในชุมชน ภูมิปัญญา และศาสนสถาน เป็นต้น ซึ่งมี 
อยู่ในพ้ืนที่ของคนวัฒนธรรมชาติพันธุ์ลาวเป็นส่วนใหญ่ จากการที่ศึกษาและเก็บข้อมูลภาคสนาม 
ท าให้พบว่าชุมชนบ้านหว้านยังมีทรัพยากรวัฒนธรรมอันที่แสดงให้เห็นความเกี่ยวข้องของชุมชน 
สะท้อนให้เห็นความเป็นชุมชนเก่าแก่ มีวัฒนธรรม ภูมิปัญญาที่สืบทอดมาตลอด และผู้คนยังมี
ความสัมพันธ์แนบแน่นต่อกัน สิ่งเหล่านี้น ามาใช้ในการจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม เพ่ือต่อ
ยอดจากการท่องเที่ยงเชิงศาสนาของชุมชนบ้านหว้านได้ ซึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ ได้
พยายามบุกเบิกเรื่องเหล่านี้มาก่อนหน้านี้แล้วตั้งแต่ พ.ศ. 2558 ถึงปัจจุบันภายใต้โครงการ 
“ส่งเสริมศิลปะและวัฒนธรรม สร้างเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” ตามพันธกิจที่ 4 ของ
มหาวิทยาลัยฯ ด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมและการพัฒนาตามพระราโชบายด้านการ
พัฒนาท้องถิ่นตามศาสตร์พระราชา 
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 จากการศึกษาการจัดการการท่องเที่ยวบ้านหว้านที่ผ่านมาพบว่า ควรมีการพัฒนาบ้ าน
หว้านให้มีการจัดการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมมากข้ึน โดยคิดแนวทางการจัดการท่องเที่ยววัฒนธรรม
บ้านหว้าน 6 ด้าน คือ ด้านองค์ความรู้ การจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม การส่งเสริมฟ้ืนฟูวัฒนธรรม
ชุมชน การส่งเสริมการมีส่วนร่วม การจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน และการส่งเสริมการตลาดและการ
ประชาสัมพันธ์ ดังนี้ 

3.1  ด้านองค์ความรู้ 
องค์ความรู้ในที่นี้ องค์ความรู้ด้านประวัติศาสตร์ พัฒนาการวัฒนธรรมและภูมิปัญญา

ของชุมชนบ้านหว้าน ในลักษณะของหมู่บ้านวิถีพุทธ องค์ความรู้ของชื่อบ้านเมืองของบ้านหว้าน ที่
เคยเชื่อกันว่าในอดีตพ้ืนที่แห่งนี้เคยมีว่านชนิดหนึ่งขึ้นอยู่เป็นจ านวนมาก ชาวบ้านเรียกว่า “ว่าน
หอม” และถูกน ามาใช้เป็นส่วนผสมของยาสมุนไพร และชาวบ้านมีการท าเครื่องจักสานที่ใช้ใน
ชีวิตประจ าวันไว้ใช้เองจากต้นกกที่มีมากในชุมชน และจากเส้นพลาสติกเหลือใช้ วิถีชีวิตความ
เป็นอยู่นั้นมีความศรัทธาต่อพระบรมสารีริกธาตุและพ่อปู่นาคาที่ช่วยคุ้มครองรักษาคนในหมู่บ้าน
และผู้ที่มาเยือนซึ่งทั้งหมดนี้อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ใกล้เคียงกัน ใช้ทรัพยากรร่วมกันต่างมีความเด่นชัดใน
เรื่องของความเป็นอยู่ ความเชื่อที่แตกต่างกัน แต่มีการแลกเปลี่ยนวัฒนธรรมซึ่งกันและกัน อาศัยอยู่
ร่วมในพ้ืนที่นี้ได้อย่างกลมกลืน ไม่มีปัญหาความขัดแย้ง มีความสัมพันธ์แบบเครือญาติ เหล่านี้คือ 
องค์ความรู้ อันเป็นทรัพยากรวัฒนธรรมที่ส าคัญ ที่สามารถน าไปใช้จัดการการท่องเที่ยงเพ่ิมเติมจาก
ที่เดิมที่ท าอยู่ จะท าให้ผู้ที่เข้ามาท่องเที่ยวศึกษานั้นเกิดการเรียนรู้และเข้าใจในชุมชน แต่พบว่า
ปัจจุบันองค์ความรู้ด้านนี้ยังไม่ได้รับการศึกษาอย่างแท้จริง ท าให้ขาดความเข้าใจและมีการสื่อความ
ที่ไม่ถูกต้อง ข้อควรท าการศึกษาและถ่ายทอดให้แก่คนในชุมชนโดยคนในพ้ืนที่เอง โดยสามารถ
น าไปเป็นส่วนหนึ่งในการเรียนการสอนเรื่องท้องถิ่นศึกษาในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาฯ ของ
สถาบันการศึกษา คือ โรงเรียนบ้านน้ าค า ซึ่งการศึกษานี้จะท าให้เกิดความเข้าใจ เห็นความโดดเด่น
ของชุมชน อันจะน าไปเป็นฐานในการจัดการท่องเที่ยวของชุมชน โดยชุมชนเองได้อย่างยั่งยืน 
เสริมสร้างความรู้แก่คนในชุมชนเกี่ยวกับแหล่งท่องเที่ยวต่าง ๆ โดยให้เยาวชนเข้ามาเป็นส่วนร่วมใน
การพัฒนา พร้อมทั้งถ่ายทอดความรู้เพื่อให้เกิดการสืบทอดต่อไป 

3.2  ด้านการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรม 
 ทรัพยากรวัฒนธรรมของบ้านหว้าน ที่น ามาใช้ในการท่องเที่ยวของบ้านหว้านใน

ปัจจุบัน ส่วนใหญ่เน้นที่ศาสนสถาน อาคารสถานที่ ๆ วัดพระธาตุสุพรรณหงส์ โดยการให้ข้อมูล
ความส าคัญของสถานที่นั้น ๆ ผ่านป้ายและมัคคุเทศก์ ซึ่งจากสภาพทางภูมิศาสตร์จึงนับเป็นปัจจัยที่
ท าให้ชุมชนบ้านหว้านมีความส าคัญ มีการอาศัยอย่างหนาแน่นของผู้คน เป็นชุมชนที่มีความส าคัญ
ทางด้านเศรษฐกิจในอดีต นอกจากนี้แล้วทรัพยากรอันอุดมสมบูรณ์ของระบบนิเวศยังท าให้คนใน
ชุมชนเกิดความสัมพันธ์กันอย่างแน่นแฟ้นด้วย ไม่ว่าจะเป็นการน าทรัพยากรจากป่ามาใช้ในการ
ด ารงชีวิต เช่น การจับสัตว์น้ าในคลอง การตัดไม้ไผ่และต้นกกมาใช้งาน เช่น ท าหลังคา ท างอบ ท า
หมวก หรือใช้พ้ืนที่สระน้ ารอบพระอุโบสถในงานประเพณีประจ าของชุมชน (Petkrai, 2018) ซึ่งจาก
การศึกษาพบว่า บ้านหว้านนั้นมีทรัพยากรวัฒนธรรมอ่ืน ๆ ที่สามารถน ามาจัดการในการท่องเที่ยว
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ทางวัฒนธรรมได้ เช่น ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยใช้วิธีการสาธิต และการแสดงการละเล่น และภูมิ
ปัญญาให้แก่นักท่องเที่ยวได้ชม เช่น สาธิตการทอผ้าลายขิด การสานตะกร้าไม้ไผ่ เส้นพลาสติก 
ผลิตภัณฑ์ต้นกก การแปรรูปอาหาร การส่งเสริมอาหารพื้นถิ่นและอาหารวัฒนธรรม สาธิตการท าน้ า
สมุนไพร การส่งเสริมการละเล่น กีฬาพ้ืนบ้าน ศิลปะพ้ืนบ้านเพ่ือสุขภาพผู้สูงอายุ  เด็กและเยาวชน 
เป็นต้น มีการน าเสนอผลิตภัณฑ์ในพ้ืนที่ตลาดประชารัฐ/ตลาดโบราณในชุมชน  

 

                          
 
ภาพที่ 2 การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมภายในวัดพระธาตุสุพรรณหงส์ (วัดบ้านหว้าน) 
ที่มา : Phomphan (2018) 

 
3.3  การส่งเสริมฟ้ืนฟูวัฒนธรรมชุมชน 

 ผลที่ได้จากการท่องเที่ยวชุมชนบ้านหว้าน คือ งานเทศกาล ประเพณีเก่าแก่ของชุมชน
ได้รับการฟ้ืนฟูและประชาสัมพันธ์จนได้รับความสนใจทั้งจากคนในท้องถิ่นและภายนอกท้องถิ่น เช่น 
ใส่บาตรวันอาทิตย์ และวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ รวมถึงการแสดงกีฬาพ้ืนบ้านที่
ควรส่งเสริมด้วยการเน้นให้เรียนรู้ สืบสาน ฝึกการละเล่นแก่เยาวชนในชุมชนและสนับสนุนให้มีการ
จัดแสดงมากข้ึน 
 3.4  การส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
  การจัดตั้งกลุ่มต่าง ๆ ในการจัดการท่องเที่ยวบ้านหว้าน อันได้แก่ กลุ่มเรือท่องเที่ยว 
กลุ่มบ้านพักโฮมสเตย์ (มีการส่งเสริมให้กลุ่มทดลองจากทีมรองเมืองเรืองยิ้ม กทม. มาเรียนรู้ และ
พักท่ีบ้านหว้านตามโครงการของ ททท. “ท้าเที่ยวข้ามภาค : ลองมองเมืองรอง”  เพ่ือพัฒนาแหล่งที่
พักอาศัยในท้องถิ่นส าหรับการรองรับนักท่องเที่ยว ยกระดับชุมชนให้เป็น “ชุมชนท่องเที่ยว OTOP 
นวัตวิถี” ที่ยั่งยืนในอนาคต มัคคุเทศก์ นักวิจัยท้องถิ่น กลุ่มอาหาร กลุ่มภูมิปัญญาท้องถิ่น กลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ของฝาก มีตราสัญลักษณ์สินค้าเป็นของชุมชนเอง  และเน้นบทบาทการมีส่วนร่วมในการ
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บริหารจัดการการท่องเที่ยวโดยชุมชนเพ่ือชุมชน อาจใช้รูปแบบของวิสาหกิจชุมชน โดยการรวมกลุ่ม
และท าการจัดการเองภายในกลุ่มการท่องเที่ยวเพ่ือสร้างรายได้ และเกิดการพ่ึงพาตนเองของชุมชน 
โดยให้มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษและหน่วยงานภายนอกอ่ืน ๆ มีบทบาทเป็นเพียงผู้สนับสนุน 
มิใช่แกนหลักดังที่ผ่านมา 
 3.5  การจัดการโครงสร้างพ้ืนฐาน 
  ควรเพ่ิมสิ่งอ านวยความสะดวกในการท่องเที่ยวได้แก่ ศูนย์บริการนักท่องเที่ยว มีป้าย
ประชาสัมพันธ์ มีสุขสะอาดให้บริการที่ศูนย์บริการแห่งนี้ ซึ่งอยู่ห่างจากพ้ืนที่ในการท่องเที่ยว
พอสมควร (ประมาณ 500 เมตร) ควรเพ่ิมสุขาในจุดที่อยู่ใกล้กับพ้ืนที่อีกหนึ่งจุด ควรมีการสร้าง
ทางเดินเลียบสระน้ าส าหรับการลอยกระทง ให้อาหารปลา และสร้างราวกันตกและหลังคาคลุมทาง
เดินทางสี่ทิศรอบสระน้ า ขาดป้ายบอกทาง  แผนที่ชุมชน แผนที่แหล่งท่องเที่ยวในชุมชน ซึ่งควร
พัฒนาป้ายแสดงเส้นทางการเดินให้มีความชัดเจน สร้างสื่อสัญลักษณ์อันแสดงให้ทราบว่าเป็นแหล่ง
ทรัพยากรท่องเที่ยวในแต่ละจุด มีความสวยงามและเข้าใจง่าย การออกแบบและพัฒนาสิ่งอ านวย
ความสะดวกต่าง ๆ จะต้องค านึงถึงความเหมาะสมและสอดคล้องในประโยชน์ใช้สอย บริบท
แวดล้อมของสิ่งที่ตั้ง นอกจากความสวยงามเพียงอย่างเดียว 

3.6  การส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์ 
   แผ่นพับ สูจิบัตร และข้อมูลในเว็บไซต์ รวมทั้งบอร์ดนิทรรศการที่จัดท าโดย

มหาวิทยาลัยราชภัฎศรีสะเกษ ยังขาดข้อมูลรายละเอียดเรื่องประวัติ พัฒนาการ ความส าคัญของ
พ้ืนที่และเส้นทางการท่องเที่ยว เพ่ือสร้างความน่าสนใจให้แก่นักท่องเที่ยว รวมถึงท าการส่งเสริมการ
พัฒนาผลิตภัณฑ์ ส่งเสริมมูลค่าเพ่ิมในสินค้าการท่องเที่ยว  เนื่องจากชุมชนบ้านหว้านเป็นชุมชนที่มี
ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่มีชื่อเสียง เช่น ผ้าลายขิด ตะกร้าจากเส้นพลาสติก ผลิตภัณฑ์จากต้นกกที่มีการ
ติดตราผลิตภัณฑ์ประจ าชุมชนแห่งนี้ อันเป็นที่รู้จักและได้รับการยอมรับการส่งเสริมเรื่องการ
ออกแบบผลิตภัณฑ์ให้มีความน่าสนใจและสวยงาม สร้างจุดเด่นให้กับผลิตภัณฑ์จะเป็นการส่งเสริม
รายได้ให้กับชุมชนและเป็นอีกช่องการขายในการท่องเที่ยว 
  ดังนั้นแนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนาธรรมบ้านหว้าน จังหวัดศรีสะเกษ 
ในครั้งนี้มุ่งเน้นการพัฒนาโดยการวางแผนรูปแบบการจัดการท่องเที่ยวที่ให้ชุมชนเป็นฐานในการ
จัดการจากพ้ืนฐานของการฟ้ืนฟูองค์ความรู้ เอกลักษณ์ท้องถิ่นในมิติต่าง ๆ ได้แก่ องค์ความรู้ด้าน
ประวัติศาสตร์ ทรัพยากรวัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ฯลฯ เป็นฐานในการ
พัฒนาต่อยอด เช่น การต่อยอดการศึกษา สร้างกิจกรรมเชิงปฏิบัติการ หรือจั ดท าหลักสูตร
ประวัติศาสตร์ท้องถิ่นในสถานศึกษาในท้องที่ เพ่ือพัฒนาและเสริมสร้างองค์ความรู้ทางด้านอัต
ลักษณ์วัฒนธรรมของชุมชนบ้านหว้าน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ให้
ตระหนักรัก และเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์ทรัพยากรวัฒนธรรม การพัฒนาอย่างยั่งยืนในชุมชน 
โดยใช้การท่องเที่ยวเป็นเครื่องมือสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน เพ่ือให้เกิดความ
เข้มแข็งในชุมชน มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมในการจัดการท่องเที่ยวภายใต้จัดการการท่องเที่ยวยั่งยืน  
 



 51 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 บ้านหว้าน เป็นชุมชนเก่าในจังหวัดศรีสะเกษ ที่ยังไม่มีการศึกษาด้านประวัติศาสตร์ 
พัฒนาการของชุมชนอย่างชัดเจน และเป็นที่มีการจัดการการท่องเที่ยวเชิงศาสนาและเชิงนิเวศอยู่ 
และปัจจุบันยังมีทรัพยากรวัฒนธรรมที่สามารถน ามาจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเพ่ือเสริม
การท่องเที่ยวที่มีอยู่แล้วได้ หากท าความเข้าใจประวัติศาสตร์พัฒนาการของชุมชนแล้วจะยังช่วยให้
ชุมชนและภาคส่วนอ่ืน ๆ สามารถน าไปใช้ประโยชน์ในการวางแนวทางการจัดการท่องเที่ยวทาง
วัฒนธรรมเพื่อความเหมาะสมเป็นตัวของตัวเองให้แก่ชุมชนบ้านหว้านได้ 
 แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของชุมชน ซึ่งจะต้องมีการศึกษาองค์ความรู้
ด้านประวัติศาสตร์ท้องถิ่น และภูมิปัญญาให้เข้าใจมากขึ้น เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้และถ่ายทอดให้คน
ในชุมชนและคนนอกชุมชนได้เข้าใจ ภาคภูมิใจ ควรมีการจัดการทรัพยากรทางวัฒนธรรมทั้งที่จับ
ต้องได้และจับต้องไม่ได้ เพื่ออนุรักษ์พ้ืนฟูและสืบทอดเพ่ือสร้างความเข้มแข็งในชุมชนและเป็นแหล่ง
เรียนรู้ส าหรับคนนอกให้เข้าใจอัตลักษณ์ของชุมชนในบ้านหว้าน ควรส่งเสริมการรักษาฟ้ืนฟูสืบสาน
วัฒนธรรมชุมชน ทั้งเทศกาลประเพณีและความเชื่อ อันเป็นตัวตนของชุมชนอย่างแท้จริง ใช้ด ารงอยู่
อย่างเหมาะสม และควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการทางการท่องเที่ยวอย่างมีเอกภาพเพ่ือ
การดูแลในบริการที่ดี เหมาะสม สามารถสร้างรายได้ ผลประโยชน์ให้กับชุมชน ควรมีการพัฒนา
โครงสร้างพ้ืนฐานอย่างเหมาะสมและสมดุล เช่น ศูนย์ข้อมูล และบริการ ป้ายเล่าเรื่อง ป้ายบอกทาง 
และควรมีการส่งเสริมการตลาดและการประชาสัมพันธ์เพ่ือให้บ้านหว้านเป็นที่รู้จักให้ชาวบ้านและ
คนนอกเข้าใจการท่องเที่ยวยั่งยืน และเพ่ือสร้างรายได้ให้ชุมชนจากการขายผลผลิตทางภูมิปัญญา
และสินค้าของท้องถิ่น ซึ่งจากท่ีกล่าวมานี้จะเกิดได้เพราะชาวบ้านที่ด าเนินการท่องเที่ยวเป็นก าลังที่
ดีในการจัดการท่องเที่ยวในเชิงนิเวศและการท่องเที่ยวเชิงศาสนาอยู่แล้ว น่าจะพัฒนาต่อยอดมาเป็น
การจัดการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของบ้านหว้านได้โดยไม่ยาก ทั้งนี้หน่วยงานภายนอกควรจะมี
บทบาทเข้ามาช่วยส่งเสริมและสนับสนุนด้วยอย่างที่เคยปฏิบัติมา อย่างไรก็ตาม ชาวบ้านโดยเฉพาะ
กลุ่มกจิกรรมต่าง ๆ ที่มีอยู่ ควรมีการรวมศูนย์และมีบทบาทในการด าเนินการอย่างมีเอกภาพ เข้าถึง
การบริหารจัดการในลักษณะการจัดการท่องเที่ยวชุมชนโดยชุมชนเพ่ือชุมชน โดยหน่วยงานและภาค
ส่วนอื่น ๆ เป็นพ่ีเลี้ยงสนับสนุน 
 แนวทางการจัดการการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมของชุมชนบ้านหว้านเหล่านี้น่าจะเป็น
ประโยชน์ต่อการพัฒนาการท่องเที่ยวชุมชนบ้านหว้านที่เหมาะสมและยั่งยืนซึ่งจะเป็นเป้าหมายและ
เครื่องมือให้ชาวบ้านได้ตระหนักเห็นคุณค่าและภาคภูมิใจในทรัพยากรทางวัฒนธรรมที่มีอยู่ในชุมชน 
โดยให้การท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งในการผลักดัน ให้เกิดการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและ
รักษาอัตลักษณ์ของชุมชนบ้านหว้านต่อไป 
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ภาพที่ 3 โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 
  
 อาจสรุปได้ว่า ข้อสังเกตต่าง ๆ จะเป็นแนวทางให้ชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็งในการที่จะ
รักษามรดกทางวัฒนธรรม รวมทั้งสามารถปรับตัวให้เข้ากับความเปลี่ยนแปลงที่บังเกิดขึ้นอัน
เนื่องจากการท่องเที่ยวที่ขยายตัวมากขึ้น ส่วนผู้ที่เกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว คงมิใช่เน้นเรื่องการ
เดินทางท่องเที่ยวเพียงอย่างเดียว แต่ยังต้องหาวิธีการรักษาอนุรักษ์สิ่งต่าง ๆ ในท้องถิ่นรวมทั้งเสนอ
รูปแบบใหม่ ๆ และวิธีการของการท่องเที่ยวอีกด้วย 

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 ชุมชนบ้านหว้านเป็นชุมชนให้ความส าคัญและมีความตื่นตัวในเรื่องของการอนุรักษ์ฟ้ืนฟู 
การรักษาวัฒนธรรมประเพณีของชุมชน โดยมีการท่องเที่ยวในกลไกหนึ่งที่ท าให้เกิดความภาคภูมิใจ 
ความตระหนักในคุณค่าของทรัพยากรวัฒนธรรม ดังนั้น สถาบันการศึกษา องค์กรส่วนท้องถิ่น ผู้น า
ชุมชนจึงควรสนับสนุนส่งเสริมให้เกิดการจัดการความรู้ และการจัดการทรัพยากรวัฒนธรรมเพ่ือ
ส่งเสริมการท่องเที่ยว เช่น การจัดตั้งพิพิธภัณฑ์ชุมชน และการจัดหลักสูตรประวัติศาสตร์ท้องถิ่น 
แต่อย่างไรก็ดี การศึกษาแนวทางการจัดการท่องเที่ยวบ้านหว้าน จังหวัดศรีสะเกษเพ่ือแสวงหา
แนวทางความเป็นไปได้ในการพัฒนาครั้งนี้ ยังมีข้อจ ากัดในเรื่องของวีธีการด าเนินการศึกษา ซึ่งมีได้
ท าการศึกษาแบบมีส่วนร่วม ขาดการท าเวทีระดมความคิดเห็น เพื่อทราบความต้องการที่แท้จริงของ
ชุมชน ซึ่งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ร่วมกันระหว่างผู้ศึกษาและคนในชุมชน และด้วยเวลาอันจ ากัด ท า
ให้การศึกษาข้อมูลด้านประวัติศาสตร์ พัฒนาการของชุมชนนั้นยังมิใช่ข้อมูลทั้ งหมด ยังสามารถ
ศึกษาเพ่ิมเติมได้อีกมาก อีกท้ังการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ยังอาจเป็นแนวทางศึกษาส าหรับพื้นที่อ่ืนๆ ที่มี
ประเด็นศึกษาใกล้เคียงกันด้วยได้ไม่มากก็น้อย 
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บทคัดย่อ (Abstract) 
 การวิจัยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับอาหารท้องถิ่นบ้านสนวนนอก ต าบลสนวน 
อ าเภอห้วยราช จังหวัดบุรีรัมย์  และด าเนินการฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่น เป็นงานวิจัยเชิงคุณภาพ 
รวบรวมข้อมูลด้วยการสัมภาษณ์เชิงลึก สนทนากลุ่ม จัดเวทีประชาคม ส ารวจชุมชน การสังเกตแบบ
ไม่มีส่วนร่วม ใช้วิธีตรวจสอบข้อมูลแบบสามเส้า ผู้ให้ข้อมูลหลักประกอบด้วย ปราชญ์ชาวบ้าน
ผู้สูงอายุ และกลุ่มแม่บ้านที่อาศัยอยู่ในพื้นที่ชุมชนโบราณบ้านสนวนนอก การวิเคราะห์ข้อมูลใช้หลัก
ตรรกะเทียบเคียงแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ควบคู่บริบท โดยใช้สถิติประกอบ 
 ผลการวิจัย พบ อาหารประจ าท้องถิ่นประเภทคาว 33 ชนิด ได้แก่ แกง ต้ม หมก ทอด 
น้ าจิ้มและขนมที่เป็นเอกลักษณ์ของท้องถิ่น เช่น แกงกล้วยใส่ไก่บ้าน  แกงมะละกอใส่ปูนา แกง
ขี้เหล็กใส่กะทิ น้ าพริกกะทิพร้อมผักสด  ต้มไก่บ้านใส่ยอดหม่อน  แกงมะรุม และมีขนมที่เป็น
เอกลักษณ์ของหมู่บ้าน เช่น ขนมต้มด่าง  ขนมตดหมา เป็นต้น  อาหารเกือบทุกชนิดมีมะพร้าวเป็น
ส่วนประกอบ ข้อมูลที่รวบรวมได้ทั้งหมด มีการน ามาจัดระบบ และจัดเวทีประชาคมเพ่ือก าหนด
อาหารประจ าท้องถิ่นและเลือกแนวทางการฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่น ประชาคมเลือกการประกวด
ท าอาหาร เมนูที่ประกวด ได้แก่ แกงกล้วยใส่ไก่บ้าน ขนมตดหมา ข้าวต้มเขมรและขนมต้มด่าง ควร
มีการพัฒนาอาหารท้องถิ่นเพ่ือสุขภาพและฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นในรูปแบบที่หลากหลายเพ่ือให้การ
ฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นเกิดความส าเร็จเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 
ค าส าคัญ (Keywords) : การฟื้นฟู,  อาหารท้องถิ่น,  ความเข้มแข็งของชุมชน 
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Abstract 
 This research aims at studying local food of Sanuannok Village, Sanuan Sub-
District, Huai Rat District, Buriram Province, and manage to restore a local food of 
Sanuannok Village. This qualitative study employed an in-depth interview group 
discussions, community survey, and non-participation observation. The reliability of 
the data was checked by triangulation method. The main informants comprising of 
village scholars or seniors who had knowledge on local food in the village, 
members of the housewife group and general people that lived in this community. 
Data analysis was done with logical context description and descriptive statistics. 
 The results illustrated that there were found: food recipes in the community 
such as Curry dish, soup, a fried dish, a stream dish, Nam Prik and vegetables. Three 
desserts: Tod Ma, Khoa and Tom Dang are the local identity dessert.  Most of this 
use coconut as an ingredient. The local dish had a relationship with the way of life 
and the community culture. The managed data were then reviewed in the 
community forums and chose the local dish. The suitable way to restore a local 
food of Sanuannok village by cooking food competition. To achieve substantial and 
sustainable way, should be developing of local food to be a healthy food to 
reserve a tourist and use various way of restoration of local food for sustainable 
way. 
Keywords : Restoration,  Local Food,  to Strengthen of community 
 
บทน า (Introduction) 
 ภูมิปัญญาเป็นสิ่งที่สัมพันธ์กับวัฒนธรรม สังคม สิ่งแวดล้อม ก่อให้เกิดความรู้ ความคิด
ความสามารถ ความเห็น ความเชื่อ ความนิยม  ความฉลาดรอบคอบในสิ่งต่าง ๆ ที่แก้ไขเกี่ยวข้อง
กับที่อยู่อาศัย การท ามาหากิน วิถีชีวิต การป้องกันรักษาโรค การใช้ภาษาที่สั่งสมพัฒนาเป็น
เอกลักษณ์เฉพาะกลุ่ม หรือมรดกตกทอดของชุมชนมาแต่โบราณ ซึ่งภูมิปัญญาเป็นการสะสมและสืบ
ทอดประสบการณ์จากอดีตจนถึงปัจจุบันไปอย่างต่อเนื่อง เป็นธรรมชาติของชาวบ้านที่เชื่อมโยง
ประวัติศาสตร์ต่อกันมาจนกลายเป็นลักษณะความสัมพันธ์ภายในชุมชนโดยชาวบ้านเอง หรือที่
เรียกว่า คนใน โดยคนภายนอกชุมชนไม่ได้เข้าไปมีส่วนร่วมในการก าหนดแนวทางการด าเนิน
กิจกรรมของชุมชน ท าให้สังคมชาวบ้านมีความปึกแผ่น มั่นคงและด ารงความเป็นชุมชนอยู่ได้ 
(Phongphis, 1986 : 145) ซึ่งภูมิปัญญานั้นนับว่าเป็นสิ่งที่สะท้อนวิถีชีวิตดั้งเดิมที่บรรพบุรุษได้สืบ
ทอดปฏิบัติสืบทอดกันมา โดยเฉพาะอย่างยิ่งภูมิปัญญาด้านการท าอาหาร เนื่องจากอาหารเป็นเป็น
ปัจจัยพ้ืนฐานที่จ าเป็นและมีความส าคัญต่อการด ารงชีวิตของมนุษย์ อาหารแสดงถึงเอกลักษณ์
ความสามารถของบรรพบุรุษ ความประณีตบรรจง มีความโดดเด่นด้านรสชาติ รวมทั้งมีประโยชน์



 57 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

ด้านสุขภาพ โดยอาหารจะประกอบไปด้วยวัตถุดิบที่หลากหลาย ซึ่งอาหารในแต่ละท้องถิ่นเกิดจาก
ภูมิปัญญา วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของคนในท้องถิ่นนั้น  ๆ ซึ่งอาหารประจ าถิ่นแต่ละถิ่น
เรียกว่า อาหารพื้นบ้าน 
 อาหารพ้ืนบ้านเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีที่สะท้อนให้เห็นถึงวัฒนธรรมของคนในแต่ละ
ภูมิภาคต่าง ๆ โดยอาหารพ้ืนบ้านแสดงให้เห็นว่า บรรพบุรุษมีความสามารถทางโภชนาการ ซึ่งจะ
เห็นได้จากการเก็บรักษาอาหารโดยไม่เสียโดยการถนอมอาหาร รวมทั้งอาหารพ้ืนบ้านยังท าให้
ผู้บริโภคมีความแข็งแรงปราศจากโรคภัยไข้เจ็บและมีชีวิตที่ยืนยาว ดังนั้น อาหารพ้ืนบ้านจึงเป็น
วัฒนธรรมพ้ืนบ้านที่เกี่ยวข้องและผูกพันกับชีวิตมนุษย์โดยตรงตลอดจนเป็นวัฒนธรรมพ้ืนบ้านที่มี
คุณลักษณะพิเศษ ซึ่งหากพิจารณาถึงการประกอบอาหารพ้ืนบ้านนั้น ส่วนใหญ่จะไม่มีการถ่ายทอด
เป็นลายลักษณ์อักษรหรือจดบันทึกอย่างเป็นทางการ ซึ่งนับวันจะสูญสิ้นไปเนื่องจากคนรุ่นเก่าก าลัง
จะหมดไปและคนรุ่นใหม่ก็มิได้สนใจหรือสืบทอดวัฒนธรรมเหล่านี้ เนื่องจากความก้าวหน้าทางด้าน
เทคโนโลยีตลอดจนอิทธิพลของอาหารต่างประเทศที่เข้ามา 
 บ้านสนวนนอก เป็นหนึ่งในหมู่บ้านที่ตั้งอยู่ในเขตพ้ืนที่ของต าบลสนวน อ าเภอห้วยราช 
จังหวัดบุรีรัมย์  หมู่บ้านสนวนเป็นหมู่บ้านชาติพันธุ์เขมร และเป็นหมู่บ้านโบราณเพราะมีอายุการ
ก่อตั้งหมู่บ้านประมาณ  150 ปีเศษ หรือประมาณปี พ.ศ. 2398  มีการค้นพบหลักฐานทาง
โบราณคดีภายในหมู่บ้าน ได้แก่ คันดินโบราณ  คูน้ าโบราณ  เศษภาชนะกระเบื้อง  ขี้ตะกรัน (จาก
การถลุงโลหะ)  ไหโบราณบรรจุกระดูก  หินทราย อิฐ  โบสถ์โบราณที่ท าด้วยดินดิบ ลักษณะการตั้ง
บ้านเรือนเป็นกลุ่มเครือญาติ ปลูกเรือนในพื้นที่ใกล้ ๆ กัน สภาพครอบครัวเป็นครอบครัวขยายอาศัย
อยู่รวมกันประกอบด้วย ปู่ ย่า ตา ยาย ลุง ป้า น้า อา ลูก หลาน จะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและ
อบอุ่น (Cultural Information Center, Ministry of Culture, 2015) นอกจากนี้ ในหมู่บ้าน
ดังกล่าว ยังมีบ้านและยุ้งข้าวโบราณที่ท าด้วยไม้ทั้งหลัง และยังใช้เป็นที่อยู่อาศัยและยังใช้งานได้อยู่
ในปัจจุบัน เนื่องจากหมู่บ้านนี้เป็นหมู่บ้านชาติพันธุ์เขมร ดังนั้นอาหารในท้องถิ่นจึงมีเอกลักษณ์ของ
อาหารเขมรที่โดดเด่น ได้แก่  แกงกล้วยใส่ไก่ แกงปูนาใส่มะละกอ (ละแวกะดามดะละฮอง)  น้ าพริก
กะทิ พร้อมผักสด ข้าวต้มด่าง  เป็นต้น ซึ่งอาหารดังกล่าวในอดีตจะนิยมใช้เป็นอาหารในงานมงคล 
เช่น งานเลี้ยงพระ งานมงคลสมรส งานขึ้นบ้านใหม่และใช้ต้อนรับแขกผู้มาเยือน เนื่องจากสมัยก่อน
วัตถุดิบต่าง ๆ สามารถหาได้ตามท้องถิ่น แต่ปัจจุบันอาหารดังกล่าวที่น ามาใช้ในการจัดงานเริ่มมีการ
เปลี่ยนแปลง เพราะวัตถุดิบที่มีภายในท้องถิ่นเริ่มลดลง อีกทั้งเป็นอาหารที่ไม่เป็นที่นิยมของคนรุ่น
ใหม่ในปัจจุบัน ดังนั้นอาหารจึงเปลี่ยนเป็นอาหารตามสมัยนิยม เพราะสามารถหาซื้อได้ตาม
ท้องตลาดมากขึ้น เช่น พะโล้ แกงจืด แกงฟักทอง แกงผักเขียว ลาบหมูสับ เป็นต้น อีกทั้งหมู่บ้าน
ดังกล่าวได้รับการพัฒนาให้เป็นหมู่บ้านท่องเที่ยววัฒนธรรมไหม ตั้งแต่ พ.ศ.  2556 ท าให้หมู่บ้าน
ดังกล่าวเริ่มได้รับความนิยมมากขึ้น เพราะมีนักท่องเที่ยวทั้งภายในจังหวัดและต่างจังหวัดเข้ามา
ท่องเที่ยว รวมทั้งมีนักท่องเที่ยวจากต่างประเทศเข้ามาเยี่ยมชม อีกทั้งยังมีสื่อจากทางสถานีโทรทัศน์
เข้ามาถ่ายท า ท าให้หมู่บ้านนี้เป็นหมู่บ้านที่ได้รับความนิยมมากขึ้น  ซึ่งหากมีการอนุรักษ์และ
ถ่ายทอดอาหารท้องถิ่นให้กับชนรุ่นหลังได้สืบทอดแล้ว นอกจากจะเป็นการอนุรักษ์อาหารท้องถิ่นให้
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คงอยู่กับชุมชนแล้ว ยังเป็นการเผยแพร่วัฒนธรรมทางด้านอาหารให้กับนักท่องเที่ยวได้รับรู้ และยัง
เป็นการสร้างความโดดเด่นในเอกลักษณ์ของอาหารท้องถิ่นได้ชัดเจน 
 เพ่ือสืบทอดและฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นบ้านสนวนนอก โครงการวิจัย เรื่อง การฟ้ืนฟูอาหาร
ท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน บ้านสนวนนอก ต าบลสนวน อ าเภอห้วยราช จังหวัด
บุรีรัมย์ จึงเกิดขึ้นเพ่ือฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นที่เป็นรากเหง้าทางวัฒนธรรมในพ้ืนที่หมู่บ้านโบราณ โดย
ใช้กระบวนการมีส่วนร่วม โดยมีความคาดหมายว่า เมื่อสิ้นสุดโครงการแล้ว จะมีการสืบทอดอาหาร
ท้องถิ่นให้เป็นที่รู้จักแก่ชนรุ่นหลัง อีกทั้งยังคาดว่าจะสามารถน าการฟื้นฟูอาหารท้องถิ่นมาเชื่อมโยง
กับการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนบ้านสนวนในการน ามาพัฒนาการท่องเที่ยวหมู่บ้านท่องเที่ยว
ไหม และที่ส าคัญที่สุดคือการได้อนุรักษ์และฟ้ืนฟูอาหารพ้ืนถิ่นทางวัฒนธรรมของชาติพันธุ์ให้คงอยู่
สืบไป 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาเก่ียวกับอาหารท้องถิ่นบ้านสนวน ต.สนวน อ.ห้วยราช จ.บุรีรัมย์   
 2. เพ่ือฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นบ้านสนวน ต.สนวน อ.ห้วยราช จ.บุรีรัมย์ ได้อย่างเหมาะสม 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 การฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชนบ้านสนวนนอก ต าบลสนวน 
อ าเภอห้วยราช จังหวัดบุรีรัมย์  ใช้กระบวนการมีส่วนร่วมในชุมชน จากการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้
ข้อมูลที่ส าคัญ ได้แก่ ปราชญ์ชาวบ้านหรือผู้สูงอายุ กลุ่มแม่บ้านที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ชุมชนโบราณบ้าน
สนวนนอก องค์การบริหารส่วนต าบลสนวนและประชาชนทั่วไปที่อาศัยอยู่ในบริเวณชุมชนนั้น 
จากนั้นตรวจสอบความน่าเชื่อถือของข้อมูล ด้วยวิธีการเทคนิคสามเส้าในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
เพ่ือใช้ส าหรับการวิเคราะห์เชื่อมโยงความสอดคล้องกับเนื้อหา และด าเนินการสนทนากลุ่ม เพ่ือหา
แนวทางในการฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่น 

ขั้นตอนการด าเนินการ 
 ระยะที่ 1 ขั้นเตรียมการวิจัย 

  1.1  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน การฟ้ืนฟู การมีส่วนร่วม  
       1.2 พัฒนาโจทย์วิจัยร่วมกับชุมชนบ้านสนวน 
       1.3 ด าเนินการประชุมทีมวิจัยเพ่ือท าความเข้าใจรายละเอียดของ 
  1.4 ทีมวิจัยร่วมกันออกแบบเครื่องมือ 
  1.5 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการจัดเก็บข้อมูล    
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 ระยะที่ 2 ขั้นเก็บข้อมูลการวิจัย 
2.1 ประเด็นอาหารในท้องถิ่นมีอะไรบ้าง วัฒนธรรมการบริโภคในท้องถิ่น จากอดีต

จนถึงปัจจุบัน อาหารท้องถิ่นที่ยังคงอยู่ และท าไมยังคงอยู่ อาหารท้องถิ่นที่หายไป และท าไมถึง
หายไป รวมทั้งบริบทชุมชน 

2.2 ด าเนินการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือด าเนินการสรุป ประมวลผล วิเคราะห์
ข้อมลู 

2.3 ทีมวิจัยร่วมกันน าข้อมูลที่จัดเก็บได้ จัดหมวดหมู่ เรียบเรียง วิเคราะห์และ
สังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือน าเสนอข้อมูลให้ชุมชนรับรู้ ตรวจสอบ 

2.4 จัดเวทีเพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลให้ชุมชนเพ่ือก าหนดอาหารประจ าท้องถิ่นร่วมกัน 
2.5 จัดประชุมน าเสนอข้อมูลสู่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการอนุรักษ์อาหาร 

ระยะที่ 3 ขั้นปฏิบัติการวิจัย 
 3.1 ทีมวิจัยและที่ปรึกษาประชุมเพ่ือวางแผนปฏิบัติการ การด าเนินการฟ้ืนฟูและ
อนุรักษ์อาหารประจ าท้องถิ่น 
 3.2 ด าเนินการฟื้นฟูและอนุรักษ์อาหารประจ าท้องถิ่นร่วมกับขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและชุมชน และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

ระยะที่ 4 ขั้นถอดองค์ความรู้การวิจัย 
4.1 จัดการประชุมเสนอผลการวิจัยและติดตามประเมินผลการด าเนินการฟ้ืนฟูและ

อนุรักษ์อาหารประจ าท้องถิ่นในพื้นที่วิจัย เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ที่ต้องการต่อไป 
 
ผลการวิจัย (Research Results) 

1. อาหารท้องถิ่นบ้านสนวนนอก 
จากการศึกษาผ่านกระบวนการสนทนากลุ่ม เพ่ือรวบรวมต ารับอาหารท้องถิ่นและ

สัมภาษณ์เชิงลึกเกี่ยวกับองค์ประกอบของอาหาร ความเชื่อ และประเพณี เกี่ยวกับอาหารในชุมชน 
โดยใช้เทคนิคสามเส้าในการตรวจสอบข้อมูล เมนูอาหารดังแสดงในตารางที่ 1 
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ตารางท่ี  1  อาหารที่พบตามฤดูกาลในชุมชนบ้านสนวนนอก ต าบลสนวน อ าเภอห้วยราช 
      จังหวัดบุรีรัมย์ 
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แกงผักหวานใส่ไข่มดแดงและปลาย่าง แกงปลา/ตม้ปลา แกงหอยใส่เผือก 
แกงกล้วยใส่ไก ่ ผัดกบ แกงปูใส่มะละกอ (ละแวกะดาม) 
แกงมะรุม ห่อหมกกบ น้ าพริกปู 
ต ามะม่วงใส่ไก ่ ห่อหมกปลา ต้มไก่ใส่ใบมะขาม/ใบหม่อน 
ผัดบวบใสไ่ข ่ หมกปลาซิว แกงกล้วย 
ผัดแตงใสห่มูสับ ปลาทอด แกงบุกใส่ปลาย่าง 
แกงส้มมะละกอ น้ าพริกกะปิ มะขามดิบ แกงขี้เหล็ก 
ผัดผักบุ้งใส่ไข ่ พริกกะทิ ปลาท ู น้ าพริกจิ้มผักกาด 
 จิ้มหน่อไม ้ ผัดเผ็ดปลาไหล 
 จิ้มผักแว่น  
 จิ้มผักปัง  
 จิ้มยอดกระถิน  

 
วัตถุดิบในชุมชนที่น ามาประกอบอาหาร มีดังนี้ 

1. กล้วย ในการท าแกงกล้วยใส่ไก่บ้าน  

 
ภาพที่ 1 กล้วยพันธุ์หอมทิพย์ 

2. ยอดหม่อน ในการท าต้มไก่ใส่ยอดหม่อน  

 

ภาพที่ 2 ยอดหม่อนจากต้นหม่อนท่ีปลูกในหมู่บ้าน 
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3. รากตดหมา ในการท าขนมตดหมา 

                     
ภาพที่ 3 รากเครือตดหมา 
 
 ลักษณะวัฒนธรรมการบริโภคของอาหาร มีความเก่ียวข้องกับประเพณีของหมู่บ้าน คือ 
 1. อาหารที่ชุมชนนิยมท ามาเลี้ยงแขกในงานมงคล เช่น งานแต่งงาน งานบวช ท าบุญ
บ้าน ท าบุญเลี้ยงผีปู่ย่า ตายาย ในสมัยก่อน ได้แก่ อาหารประเภทแกง อาทิ 
  1) แกงกล้วยใส่ไก่ เพราะเป็นวัตถุดิบที่หาได้ง่ายภายในครัวเรือน และมี
สรรพคุณที่ดี ส าหรับหญิงที่เพ่ิงคลอด เพราะเป็นอาหารที่ไม่ผิดส าแดง และยังบ ารุงน้ านม อีกทั้งใบ
แมงลักหรือใบกะเพรา มีฤทธิ์ร้อน ท าให้เกิดความสบายตัว 
  2) แกงขี้เหล็ก และ 3) แกงฟักทอง ใช้ส าหรับเลี้ยงญาติ  
  นอกจากนี้ยังมีการน าวัตถุดิบที่ขึ้นตามฤดูกาลมาประกอบอาหาร เช่น ในช่วง
เดือนเมษายน-พฤษภาคม จะแกงผักหวานใส่ไข่มดแดง แกงหัวปลีใส่ไข่มดแดง หรือในฤดูหนาวจะ
เป็นแกงบุกใส่เห็ดเผาะและปลาย่าง  แกงเผือกใส่ปลาย่างผักขะแยงและน้ ามะขาม หรือน้ าพริกปลา
กะทิ เป็นต้น 
 อาหารประเภทต้ม เช่น ต้มไก่ใส่ยอดหม่อน  หรือ ต้มไก่ใส่ยอดมะขาม การใส่ยอด
หม่อน เพ่ือให้รสชาติของน้ าซุปมีรสชาติหวานเหมือนกระดูกหมู  
 ขนมจีน (รับประทานในช่วงเทศกาลสงกรานต์) เพราะเส้นมีลักษณะยาว จึงใช้ส าหรับ
งานมงคล ใช้น้ ายาปลาช่อน ปลานิล หรือปลาดุก 
 อาหารคาว เช่น ลาบ เป็นอาหารที่ใช้ในงานมงคล เพราะชื่อเป็นมงคล รวมทั้งเป็นตัว
บ่งบอกฐานะของเจ้าภาพ เพราะเป็นอาหารที่มีเนื้อหมูมาก  
 ข้าวเจ้าที่รับประทานจะเป็นพันธุ์เสาไห้หรือพันธุ์ข้าวเหลืองปะทิว 
 อาหารประเภท ของหวาน เช่น ข้าวต้มมัดเขมร 
 2. ประเพณีแต่งงาน อุปกรณ์ท่ีใช้ประกอบขบวนขันหมาก มีดังนี้ 
  1) บายศรี นิยมจัดดอกมะพร้าว ดอกหมาก และขนมนางเล็ดใส่เป็นคู่ในบายศรี 
เนื่องจากมีความเชื่อว่าวัตถุดิบดังกล่าวเป็นตัวแทนของความเป็นสิริมงคล จากนั้นจะมีการจัดถาด
เป็นคู่ไว้ใส่ข้าวต้ม ขนมฝักบัว และกล้วย รวมกับสิ่งอ่ืน จ านวน 12 ถาด  
  2) หัวหมู จ านวน 1 หัว ไก่ต้ม จ านวน 2 ตัว  
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  3) ต้นกล้วย ต้นอ้อย เชื่อว่าเป็นตัวแทนของการมีอายุยืน การมีความสุข 
ร่มเย็น และหลังจากแต่งงานเสร็จแล้ว เจ้าบ่าวเจ้าสาวต้องมาปลูกกล้วยและอ้อยร่วมกัน อีกทั้งยัง
เชื่อว่า ถ้าต้นกล้วยและอ้อยไม่โต คู่บ่าวสาวจะท ามาหากินไม่ขึ้น  
    นอกจากนี้ยังมีพิธีการให้เจ้าบ่าว-เจ้าสาว ได้เสี่ยงทายสิ่งของจากขบวนขันหมาก 
โดยให้เจ้าบ่าวและเจ้าสาวหลับตาไปจับสิ่งของเพ่ือเสี่ยงทายซึ่งสามารถจับสิ่งของได้คนละ 1 รอบ 
ถ้าเสี่ยงทายจับได้สิ่งของเหมือนกัน แปลว่าใจตรงกัน จะท าชีวิตครองคู่ด้วยความเข้าใจ  สามารถไป
ด้วยกันได้ดี 
    ขนมท่ีใช้ในการเสี่ยงทาย มีความหมายที่แตกต่างกันออกไป เช่น 

1) กล้วย จะท าให้ชีวิตคู่ราบรื่น 
2) ฝักบัว จะท าให้ชีวิตคู่มีความหวานชื่น 
3) ข้าวต้ม จะท าให้ชีวิตคู่มีความรักเหนียวแน่น 
4) เหล้าขาวและน้ าเปล่า ไม่มีความหมาย แต่น ามาเพ่ือแกล้งเจ้าบ่าวและ

เจ้าสาวเท่านั้น 
5) ขนมนางเล็ด หมายความว่า ชีวิตคู่จะแตกแยก  

        อาหารที่ใช้ส าหรับเลี้ยงแขกในงานแต่งงาน ได้แก่ 
1)  แกงวุ้นเส้นใส่กะทิกับหมู 
2) ส ารับอาหารจะต้องมีการจัดส ารับ 5 อย่าง คือ ข้าว 1 จาน กับข้าว 5 

อย่าง จะใช้ส ารับ 4 อย่างไม่ได้ เพราะเลขคู่ใช้ส าหรับงานศพ และถ้าใช้ส ารับ 6 จาน ชีวิตคู่จะหกไป
ด้วย โดยภาชนะท่ีใส่เป็นกระจาดที่สานด้วยไม้ไผ่ น ามาต้อนรับแขก ซึ่งกับข้าวขึ้นอยู่กับเจ้าภาพ 
  3) ฤกษ์ที่ใช้ในงานแต่ง จะไม่นิยมใช้ฤกษ์ในเดือน 4 แรม 4 ค่ า เพราะจะท าให้
เสียชีวิต และฤกษ์เดือน 6 แรม 6 ค่ า เพราะจะท าให้ชีวิตคู่ไปไม่ตลอดรอดฝั่ง 
 3. ประเพณีบวชนาค จะมีพิธีป้อนข้าวนาค โดยให้แม่นาคเป็นผู้ป้อน ซึ่งมีอาหารที่ใช้ 
ได้แก่ 
  1) ข้าวสวย 
  2) มะพร้าว เพราะถือว่าเป็นสิ่งที่บริสุทธิ์ อยู่บนที่สูง มีความเชื่อว่าจะท าให้
นาคสามารถตัดกิเลสได้ ไม่มีสิ่งใดมาแตะต้อง 
  3) ไข่ต้ม 
  ในการป้อนอาหารให้กับนาค จะต้องป้อนอาหาร จ านวน 3 ค า เพื่อเป็นตัวแทน
ของพระพุทธ พระธรรมและพระสงฆ์ 
  ในการเรียกขวัญนาค จะมีการเรียกขวัญตามล าดับอายุของญาติ เพื่อท าญาติได้
ให้รู้จักกัน แต่ปัจจุบันนี้ไม่มีการเรียกขวัญตามล าดับดังกล่าว 
  การบวชนาคจะนิยมบวชในเดือนกุมภาพันธ์ มีนาคมและเมษายน โดยหลังจาก
การเกี่ยวข้าวในช่วงเดือนมกราคม เจ้าภาพที่จะบวชนาคจะเก็บข้าวไว้เพ่ือเลี้ยงแขก จากนั้นจะ
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วางแผนเพ่ือซื้อสระไว้สูบปลา เพ่ือน าปลามาย่างเก็บไว้เป็นอาหารเลี้ยงแขก อาหารส่วนใหญ่จะเป็น
อาหารที่หาได้ตามธรรมชาติ เช่น  

1) แกงผักหวานใส่ปลาย่างและไข่มดแดง  
2) แกงกะทิใส่หอยขม 
3) แกงกะทิหัวปลีใส่ปลาย่าง 
4) แกงหน่อไม้ใส่กะทิ 
5) แกงวุ้นเส้นใส่กะทิและไก่ 

 หากบ้านใดมีช้อนก็จะใช้ช้อนสังกะสี หากบ้านใดไม่มีช้อนก็จะน าเปลือกหอยกาบมาใช้
แทนช้อน แต่ต้องระวังเพราะอาจจะบาดปากได้  นิยมท าอาหารประเภทแกงมากกว่าการผัด  และผู้
ที่ไปบอกงานบุญ เช่น งานแต่งงานหรืองานบวช จะต้องน าหมากพลูไปบอกด้วย เพ่ือความน่าเชื่อถือ
ของผู้ที่ไปบอก แต่สมัยปัจจุบันไม่มีปฏิบัติเช่นนี้แล้ว 
 4. ประเพณีข้ึนบ้านใหม่  
     จ าเป็นจะต้องมีขนมหวานในงานพิธี เพราะเชื่อว่าขนมหวานจะท าให้เข้าบ้านมี
ความเจริญรุ่งเรือง และถ้าเป็นการขึ้นบ้านใหม่ของคู่บ่าวสาว ขนมหวานจะท าให้สามารถครองรัก
ยาวนาน ไม่ทะเลาะกัน สิ่งของที่ต้องเตรียมในการขึ้นบ้านใหม่ ได้แก่ ใบเงิน ใบทอง เครื่องหอม เช่น 
ขม้ิน แป้ง เพ่ือความเป็นสิริมงคล รวมทั้งมีการน าหอยขมมาใส่ในโอ่ง โดยมีความเชื่อว่า เพ่ือช่วยไล่
เสนียดจัญไร แล้วท าการน าของที่เตรียมไว้แห่รอบบ้าน 

5. ประเพณีงานศพ ห้ามใช้ถั่วงอก  ขนมจีนและผัดหมี่มาเลี้ยงแขก เพราะมีความ 
เชื่อว่าจะท าให้เกิดงานศพขึ้นมาอีกครั้ง ถ้าเป็นการท าบุญให้ผู้ที่ล่วงลับไปแล้ว สามารถใช้หมี่เลี้ยง
แขกได้ แต่ต้องจัดท าเส้นหมี่เอง  
 6. การขนข้าวขึ้นยุ้ง หลังจากเกี่ยวข้าวเรียบร้อยแล้ว จะต้องดูฤกษ์ขนข้าวขึ้นยุ้งก่อน 
เพ่ือความเป็นสิริมงคลของผลผลิตในปีถัดไป นิยมท าในวันขึ้น 15 เดือน 12 และห้ามท าในฤกษ์วัน
จม เนื่องจากโจรใช้ฤกษ์นี้ในการปล้น/ขโมยของจากชาวบ้าน โดยฤกษ์ดูจากต าราและหนังสือที่สืบ
ทอดตอ่กันมา สิ่งของที่น ามาใช้ในการเรียกขวัญข้าวก่อนน าขึ้นยุ้ง ได้แก่  

1) กระดองเต่าเชื่อว่าลักษณะกระดองเต่าที่มีความนูนจะท าให้ข้าวมีความ
พอกพูน  และหากใช้กระดองเต่า 1 กระดองจะเท่ากับได้ผลผลิตข้าว 1 เกวียน หากเจ้าของยุ้งใส่
กระดองเต่าจ านวนมากก็จะยิ่งท าให้มีข้าวเพิ่มขึ้น 

2) กรวย 5  
3) ถาดข้าวเปลือกตามจ านวนที่เจ้าของพอใจ   
4)  ปลากระดี่ย่างแห้ง จ านวน 1 ตัว ซึ่งมีความเชื่อว่า ปลากระดี่เป็นตัวแทน

ของความเพียรและขยัน ซึ่งจะช่วยให้ข้าวได้ผลผลิตดี 
5) ข้าวต้มด่าง ขนมลูกโยน ขนมบัวลอย มีความเชื่อว่า จะท าให้ได้ผลผลิต

เป็นกอบเป็นก า  
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 7. ประเพณีท่ีเกี่ยวข้องกับการท านา มีดังนี ้
  7.1 เมื่อด านาเสร็จ จะมีพิธีเสี่ยงทาย โดยใช้ไข่ไก่ และไก่ต้มในการเสี่ยงทาย 
อาหารที่ใช้ในพิธีจะมีทั้งอาหารหวานและคาว บายศรี และเหล้า วิธีการเสี่ยงทายดูจากบริเวณคอ
ของไก่หรือที่เรียกว่าจงอยไก่ ถ้าจงอยไก่มีลักษณะโค้ง หมายความว่า ข้าวจะได้ผลผลิตดี รวมทั้งถ้า
ไข่ที่ต้มเมื่อผ่าดูแล้ว ถ้าไข่แฉะบริเวณตรงกลางจะมีความอุดมสมบูรณ์มากกว่าตรงกลางแห้ง และ
การท าพิธีต้องไปเป็นคู่ 
  7.2 เมื่อถึงฤดูกาลเกี่ยวข้าว จะใช้หมาก พลู บูชาแม่โพสพก่อน 
  7.3 ประเพณีลงนา ก่อนจะหว่านข้าวจะมีการอัญเชิญพระแม่โพสพลงนา จะใช้
หมาก พลู บูชาพระแม่โพสพ และห้ามคนที่ไม่เก่ียวข้องเข้านา 
  7.4 นอกจากนี้ยังมีการน าต้นกล้วย ต้นอ้อยไปเรียกขวัญข้าวเพ่ือไม่ให้แม่โพสพ
โกรธ และเป็นการขอขมากับแม่โพสพ จากนั้นจึงน ากล้วยและอ้อยปลูกในบริเวณนา 
 8. การรักษาโรคฝี เป็นไข้ งูสวัด น้ าร้อนลวก ไฟไหม้ มีวิธีการรักษาโดยใช้เหล้าขาว 1 
ขวด หมากและพลู ยาเส้น จ านวน 5 ค า ใส่พานเพ่ือมาขอขมาในการใช้รักษาโรค 

     9. พิธีดับไฟ (โกนผมไฟ) มีการน าวัตถุดิบเข้าร่วมพิธีดับไฟ ได้แก่ 
1. ข้าวสาร  5. สมุด หนังสือ  ปากกา 
2. เหล้า  6. มีดโกน กรรไกร 
3. ขันธ์ 5  7. ใบบัวหลวงถ้าไม่มีใช้ใบบอนแทนได้ 
4. ด้าย  8. หอย น ามายัดผมที่โกนเพ่ือลอยน้ า 
 

 2. การฟื้นฟูอาหารท้องถิ่นบ้านสนวน ต.สนวน อ.ห้วยราช จ.บุรีรัมย์   
   จากการสัมภาษณ์เชิงลึกเพ่ือให้ได้ข้อมูลอาหารท้องถิ่น และการสนทนากลุ่มเพ่ือ
ตรวจสอบข้อมูล และประชุมด้วยการจัดเวทีชาวบ้าน เพ่ือเลือกเมนูอาหารท้องถิ่น วางแผนและ
วิธีการฟ้ืนฟู และขั้นตอนการฟ้ืนฟู  พบว่า ชุมชนลงมติให้มีการประกวดท าอาหารใน 4 คุ้มบ้าน
ภายในหมู่บ้านสนวนนอก โดยมีเมนูที่ประกวดได้แก่ แกงกล้วยใส่ไก่บ้าน ขนมตดหมา ข้าวต้มเขมร
และขนมต้มด่าง โดยท าการประกวดท าอาหารในระยะเวลา 2 ชั่วโมง โดยใน 1 ทีมจะต้องมีสมาชิก
ใน 4 ช่วงวัยได้แก่ วัยเด็ก วัยรุ่น วัยกลางคนและวัยสูงอายุ โดย 1 ทีมจะมีสมาชิกไม่เกินทีมละ 8 คน 
รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 จะได้รับเงินรางวัล 1,000 บาท รางวัลชนะเลิศอันดับ 2 จะได้รับเงินรางวัล 
800 บาท และรางวัลชนะเลิศอันดับ 3 จะได้รับเงินรางวัล 500 บาท และเงินรางวัลปลอบใจ 
จ านวน 300 บาท 
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ภาพที่  4  ขั้นตอนในการเตรียมวัตถุดิบในการประกวดการฟ้ืนฟูอาหาร 
ที่มา : Researchers (2018) 

 
ภาพที่  5  ตัวอย่างอาหารที่เข้าประกวด 
ที่มา : Researchers (2018) 

 
ภาพที่  6  บรรยากาศในการตัดสินอาหารที่เข้าประกวด 
ที่มา : Researchers (2018) 
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ภาพที่  7  ผู้เข้าแข่งขันในแต่ละคุ้ม 
ที่มา : Researchers (2018) 

 
ภาพที่  8  การถ่ายท ารายการเมืองไทยใต้จมูก ในวันที่ประกวดการแข่งขันการฟ้ืนฟูอาหาร 
ที่มา : Researchers (2018) 

 
ภาพที่  9  การถอดบทเรียนในการฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่น 
ที่มา : Researchers (2018) 
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อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
การวิจัยนี้มีความสอดคล้องกับงานวิจัย Khotprasert (2005 : 67-80) ในการศึกษาภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นในการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป้าต้นน้ าอิง กรณีศึกษา ต าบลแม่นาเรือ อ าเภอเมือง จังหวัด
พะเยา โดยในชุมชนได้มีการน าเอาภูมิปัญญาหรือความรู้ของชาวบ้านที่ได้สั่งสมมาจากประสบการณ์
ของชีวิตที่ถ่ายทอดเป็นวัฒนธรรมในการฟ้ืนฟูและอนุรักษ์ป่าต้นน้ าในลักษณะที่เป็นนามธรรมและ
รูปธรรมปัจจุบัน ซึ่งการฟ้ืนฟูของหมู่บ้านสนวนนอกก็เป็นการฟ้ืนฟูอาหารในลักษณะการถ่ายทอด
จากรุ่นสู่รุ่นโดยแสดงออกมาในรูปแบบของการแข่งขันการประกวดอาหารของบุคคลใน 4 วัยเพ่ือให้
เรียนรู้การท าอาหารซึ่งกันและกัน 

Phongpinyo (2002) ได้ศึกษาเกี่ยวกับภูมิปัญญาชาวบ้านต่อการสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน กรณีบ้านอัมพวัน หมู่ที่ 8 ต าบลส าราญ อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น พบว่า ชาวบ้านน าภูมิ
ปัญญาทางการเกษตรดั้งเดิมผสมผสานกับประสบการณ์มาประยุกต์เข้ากับแนวคิดใหม่ที่ค้นพบ มา
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมผลผลิตให้มากข้ึน และชาวบ้านได้น าภูมิ
ปัญญาทางการเกษตรดั้งเดิมผสมผสานกับประสบการณ์มาประยุกต์เข้ากับแนวคิดใหม่ที่ค้นพบ มา
ปรับใช้ให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติเพ่ือเพ่ิมผลผลิตให้มากขึ้น โดยในหมู่บ้านสนวน
นอกมีการประยุกต์ภูมิปัญญาในการท าทอผ้าและการท าอาหารท้องถิ่น มาปรับใช้ให้เหมาะสมใน
การต้อนรับนักท่องเที่ยวในหมู่บ้านท่องเที่ยววัฒนธรรมไหม เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้กับคนในชุมชน และ
เพ่ือสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 

1. ควรมีการวิจัยการพัฒนาอาหารในเชิงอาหารเพ่ือสุขภาพเนื่องจากหมู่บ้านสนวนนอก มี
การน าอาหารท้องถิ่นมาใช้ต้อนรับนักท่องเที่ยว 

2. ควรมีการวิจัยในการฟ้ืนฟูอาหารท้องถิ่นในรูปแบบหลากหลาย เพ่ือแนวทางในการฟ้ืนฟู
ที่มีความเหมาะสมที่สุด 
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รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง 
The Health Tourism Model for Phukradueng Itinerary 

 
มหิธร  จิตตเกษม1 

Mahitorn  Chittakasem1 
 
บทคัดย่อ (Abstract) 
 งานวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเส้นทางขึ้นภูกระดึง และเพ่ือศึกษา
ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง งานวิจัยแบ่งเป็น  
2 ขั้นตอน ๆ ที่หนึ่งเป็นการสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง ผู้วิจัยใช้
กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ประกอบด้วยบุคลากร 3 ฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายอุทยาน ฯ
ฝ่ายเครือข่ายชุมชน  และฝ่ายนักวิชาการด้านการออกก าลังกาย เก็บข้อมูลโดยวิธีสัมภาษณ์กลุ่ม    
มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย เจ้าหน้าที่อุทยานแห่งชาติภูกระดึง 5 ท่าน  โรงพยาบาลภูกระดึง 2 ท่าน 
การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยส านักงานจังหวัดเลย 2 ท่าน อบต.ศรีฐาน 1 ท่าน ลูกหาบ 2 ท่าน 
อาจารย์พลศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 1 ท่าน รวม 13 ท่าน สัมภาษณ์เชิงลึกนักท่องเที่ยวภู
กระดึง เพศชาย 22 ราย หญิง 14 ราย รวม 36 ราย พบว่ารูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทาง
ขึ้นภูกระดึงประกอบด้วย การประเมินตนเอง การเตรียมสภาพร่างกายและจิตใจให้พร้อมก่อน
เดินทาง การแต่งกายและการน าสัมภาระติดตัวอย่างเหมาะสม ศึกษาเส้นทางและค าแนะน าของ
อุทยาน รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ในปริมาณที่พอควร และเรียนรู้วิธีปฐมพยาบาล   ขั้นตอนที่
สอง ผู้วิจัยน ารูปแบบที่สังเคราะห์ได้มาทดลองใช้กับกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 40 คน วัดความพึงพอใจ
โดยใช้แบบส ารวจความพึงพอใจในการใช้เส้นทางการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง ได้
ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.74 (พึงพอใจมาก)                                                            
ค าส าคัญ (Keywords) : รูปแบบ,  การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ,  ภูกระดึง 
 
Abstract 
 This research aims to create health tourism model for Phukradueng itinerary 
and to study the satisfaction of the participants. The research is divided into two 
stages. The first stage was to create the form of health tourism for Phukradueng 
itinerary by using participatory action research methodology. It consists of 3 
partners including the park party, the community network, and the exercise expert. 

                                                           
1ส านักวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย ; General Education School, Loei Rajabhat 

University, Thailand; e-mail : mahitorn.chi@lru.ac.th 
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Group interview was chosen for data collection. The participants was included 5 
Phukradueng park officers, 2 nurses from Phukradueng hospital, 2 officers from The 
Tourism Authority of Thailand, Loei office, Srithan sub district administrative 
organization delegate, 2 porters, and assistant professor from Physical Education, 
Loei Rajabhat University , 13 participants in total. 22 males and 14 females of 
Phukradueng tourists was selected for the depth interviews. The research was 
found that a pattern of health tourism on Phukradueng itinerary was included a 
tourist self-assessment, body and mental preparation before traveling , choose the 
right garbs and purveyances, route and park suggestion study, diet, and learn how 
to do first aid. The pattern from first stage was used by 40 samples in second stage 
for satisfaction study. The satisfaction survey was shown 3.74 in average (very 
satisfied).  
 Keywords : Model,  Health Tourism,  Phukradueng 
 
บทน า (Introduction) 
 ปัจจัยด้านสุขภาพ ไม่ได้ส่งผลกระทบในส่วนบุคคลเท่านั้น แต่ยังส่งผลกระทบต่อส่วนรวม
อีกด้วย ยิ่งในภาวะปัจจุบันพบว่าพลเมืองไทยและพลเมืองโลกมีพฤติกรรมเสี่ยงต่อสุขภาพที่ส่งผลให้
ระดับสุขภาวะของคนยุคปัจจุบันลดลง ก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรงต่อระบบเศรษฐกิจและ
สังคมอย่างกว้างขวาง โรคส าคัญ 5 โรค ที่พลเมืองไทยและพลเมืองโลกมีแนวโน้มเป็นกันสูงขึ้น คือ
โรคเบาหวาน ความดันโลหิตสูง หัวใจขาดเลือด โรคหลอดเลือดสมอง และโรคเรื้อรังทางเดินหายใจ
ส่วนล่าง ซึ่งโรคท้ัง 5 โรคนี้จัดอยู่ในกลุ่มโรคไม่ติดต่อร้ายแรงที่สามารถป้องกันได้ สาเหตุที่ส าคัญของ
การเป็นโรคคือ การขาดสุขนิสัยที่ดีในการดูแลรักษาสุขภาพตนเอง โดยเฉพาะสุขนิสัยในการบริโภค
และการออกก าลังกาย (Thonghong et al., 2013) ดังนั้นองค์กรภาครัฐและองค์กรอิสระที่
เกี่ยวข้องจึงมีมาตรการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้บริโภคอาหารอย่างถูกหลักโภชนาการ
และมีการออกก าลังกายเพ่ิมขึ้น อาทิแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 (พ.ศ. 
2555-2559) ได้ก าหนดแนวทางให้มีการส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม 
โดยสร้างเสริมสุขภาวะคนไทยให้มีความสมบูรณ์แข็งแรงทั้งร่างกายและจิตใจ พัฒนาความรู้และ
ทักษะในการดูแลสุขภาพของตนเอง ครอบครัว ชุมชน สร้างการมีส่วนร่วมในการพัฒนานโยบาย
สาธารณะที่ เอ้ือต่อสุขภาพ (Office of the National Economic and Social Development 
Board, 2012)  
 จากแนวโน้มด้านอัตราการเจ็บป่วยที่เพ่ิมขึ้น ส่งผลให้เกิดการรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาคม
โลกใส่ใจสุขภาพตนเองมากขึ้น และท าให้เกิดการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็วในด้านการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพ (Health Tourism) ในประเทศไทยมียุทธศาสตร์ที่ สอดรับการเจริญเติบโตด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพโดยมียุทธศาสตร์การพัฒนาไทยให้เป็นศูนย์กลางสุขภาพนานาชาติ 10 ปี (พ.ศ.
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2559- 2568) ที่ก าลังเติบโตและพัฒนาอย่างได้ผล (Post Today, 2017) ยุทธศาสตร์ในการส่งเสริม
ด้านการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ ส่งผลดีทางตรงคือสร้างรายได้ให้แก่ประเทศ แต่ในอีกมิติหนึ่งที่เป็นผล
พลอยได้ซึ่งไม่ควรมองข้ามคือ เกิดช่องทางในการส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพและพลานามัยที่ดี 
 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพสามารถแบ่งออกได้เป็น 2 รูปแบบใหญ่ ๆ คือ การท่องเที่ยวเชิง
ส่งเสริมสุขภาพ และการท่องเที่ยวเชิงรักษาโรค (Sucharitkun, 2017) การท่องเที่ยวทั้งสองรูปแบบ
มีการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะในภูมิภาคที่มีทรัพยากรธรรมชาติที่สวยงาม มีการบริการ
ทางการแพทย์ที่ได้มาตรฐานแต่มีค่าใช้จ่ายไม่สูง เป็นสาเหตุให้เกิดการเดินทางของนักท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพจ านวนมากในไม่กี่ปีที่ผ่านมา (Russ Alan Prince, 2016) และประเทศไทยเป็นหนึ่งใน
เป้าหมายระดับต้น ๆ ของโลกที่นักท่องเที่ยวเลือกที่จะเดินทางมาพ านักโดยมุ่งหวังเพ่ือจะท่องเที่ยว
ไปพร้อม ๆ กับการดูแลตนเองเรื่องสุขภาพ เนื่องจากประเทศไทยมีมาตรฐานทางด้านการแพทย์สูง
แต่มีค่าใช้จ่ายในระดับที่ต่ ากว่าเมื่อเปรียบเทียบกับประเทศอ่ืน นอกจากนั้นในด้านค่าเดินทาง ค่าที่
พัก และค่าครองชีพก็ยังมีระดับต่ ากว่าประเทศอ่ืนเช่นกัน (Caroline Eden, 2012)การจัดการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพจะต้องพิจารณาถึงองค์ประกอบหลักของการท่องเที่ยว 3 ประการคือ 
นักท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว และผู้ให้บริการนักท่องเที่ยว และองค์ประกอบที่สนับสนุนการ
ท่องเที่ยว ได้แก่ ระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ข้อมูลสารสนเทศ ภาคส่วนที่ให้ความสนับสนุน และบริการ
ภาคสนับสนุน (Boonanont, 2014) จุดเด่นของประเทศไทยในการแข่งขันกับชาติ อ่ืนคือ
ทรัพยากรธรรมชาติ การคมนาคมทางอากาศ และโครงสร้างพ้ืนฐานในการบริการนักท่องเที่ยว แต่มี
จุดอ่อนคือความปลอดภัย ความยั่งยืนของสิ่งแวดล้อม และด้านสุขอนามัย นอกจากนี้ นักท่องเที่ยว
ส่วนใหญ่ยังนิยมท่องเที่ยวเพียง 20 จังหวัด คือ กรุงเทพ ฯ ภูเก็ต ชลบุรี สุราษฎร์ธานี เชียงใหม่
สงขลา กระบี่ อยุธยา พังงา ประจวบดีรีขันธ์  สมุทรปราการ เชียงราย หนองคาย ปทุมธานี ระยอง
ยะลา เพชรบุรี ตราด กาญจนบุรี นราธิวาส ตามล าดับ (Ministry of Tourism and Sports, 2015) 
ในจังหวัดอ่ืนเช่น จังหวัดเลย ควรต้องพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานให้นักท่องเที่ยวได้รับความ
สะดวกมากขึ้น 
 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในรูปแบบของการท่องเที่ยวเชิงส่งเสริมสุขภาพ (Health 
promotion) ในมุมมองของนักพลศึกษาและนักวิทยาศาสตร์การกีฬานั้นนักท่องเที่ยวควรได้รับการ
สร้างเสริมในองค์รวมคือ ด้านสมรรถภาพ ด้านจิตใจ ด้านโภชนาการ และด้านความปลอดภัย โดย
ด้านสมรรถภาพ นักท่องเที่ยวควรได้รับการพัฒนาสมรรถภาพทางกายครบทั้ง 5 ด้าน คือ ความ
ทนทานของระบบหัวใจและหลอดเลือด ความแข็งแรงของกล้ามเนื้อ ความอ่อนตัว ความทนทาน
ของกล้ามเนื้อ และ สัดส่วนของร่างกาย (Teach PE, 2015) ในด้านจิตใจ Samihito (1998) ได้ให้
หลักจิตวิทยาการออกก าลังกายไว้ 11 ประการ ประกอบด้วย การกระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมเกิดความสนใจ 
การจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับความสามารถ ปรับเปลี่ยนกิจกรรมให้น่าสนใจอยู่เสมอสอดแทรก
ค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน สอดแทรกการแข่งขันส่งเสริมให้
ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรมจนประสบความส าเร็จ ให้เห็นความก้าวหน้าของตนเอง ให้ผู้ฝึกได้รับการ
ยอมรับจากกลุ่ม มีการให้รางวัล และใช้ผู้น าที่มีบุคลิกภาพเหมาะสม ในด้านโภชนาการ Phutchan 
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(1992) แนะน าว่าอาหารส าหรับผู้ออกก าลังกายควรเป็นประเภทที่ให้แคลอรีสูง โดยมีสัดส่วนในการ
บริโภคอาหารประเภทคาร์โบไฮเดรตประมาณร้อยละ 55- 56 ของปริมาณแคลอรีรวมบริโภคไขมัน
ร้อยละ 29- 30 และโปรตีนร้อยละ 14-15 ตามล าดับ นอกจากอาหารแล้ว น้ ายังเป็นสารอาหารที่
ส าคัญที่สุดส าหรับผู้ที่ออกก าลังกาย น้ าใช้ในกระบวนการทางเคมีทั้งหมดของร่างกายน้ าช่วยควบคุม
อุณหภูมิในร่างกาย ช่วยในการขับของเสียออกจากร่างกาย การขาดน้ าเป็นสาเหตุให้เสียชีวิตได้ โดย
เฉลี่ยร่างกายต้องการน้ าในปริมาณวันละ 2.5 ลิตร (Apathawatsakun, 2009) งานในด้านความ
ปลอดภัย Phutchan (1992) ได้ให้แนวทางปฏิบัติในการออกก าลังกาย10 ประการ คือ การ
ประมาณตนออกก าลังกายแบบค่อยเป็นค่อยไป แต่งกายสะดวกกับการเคลื่อนไหวเหมาะสมกับแต่
ละประเภทและชนิดของกิจกรรมที่เล่น ดูช่วงเวลาและสภาพดินฟ้าอากาศ ไม่ออกก าลังกายขณะที่มี
อาหารในกระเพาะหากหลีกเลี่ยงไม่ได้ควรรับประทานอาหารที่ย่อยง่ายในปริมาณเล็กน้อย ไม่ควร
เกิดภาวะขาดน้ าควรดื่มน้ าบ่อย ๆ ไม่ควรออกก าลังกายขณะที่เจ็บป่วยจึงควรพักฟ้ืนและรอจนหาย
แล้วจึงกลับมาออกก าลังกาย เมื่อเกิดอาการบาดเจ็บควรหยุดพักจนกว่าจะหายเป็นปกติ เมื่อออก
ก าลังกายควรท าจิตใจให้ปลอดโปร่งพักภารกิจการงานรวมทั้งสิ่งที่ท าให้เกิดความเครียดหรือวิตกกัง
กลไว้ก่อน ควรออกก าลังกายสม่ าเสมอ และควรมีวันพักผ่อนเพ่ือให้ร่างกายได้พักและซ่อมแซมส่วน
ที่สึกหรอ นอกจากนั้น Siripanich (2007) กล่าวถึงขั้นตอนการออกก าลังกายที่ถูกต้องสามารถ
ป้องกันการบาดเจ็บว่ามี 3 ขั้นตอน คือ การอบอุ่นร่างกาย (Warm up) การออกก าลังกายอย่าง
จริงจัง (Exercise) และ การผ่อนให้เย็นลง (Cool down) 
  ภูกระดึง จังหวัดเลย เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่มีชื่อเสียงยาวนานที่สุดแห่งหนึ่งของประเทศ เป็น
พ้ืนที่ซึ่งมีเอกลักษณ์แตกต่างไปจากแหล่งท่องเที่ยวอ่ืน ๆ มีธรรมชาติที่สมบูรณ์ ประกอบด้วยระบบ
นิเวศและภูมิประเทศที่หลากหลายทั้งทุ่งหญ้า ป่าสนเขา ป่าดิบ น้ าตก และหน้าผา (Tourism 
Authority of Thailand, 2014) สภาพอากาศบนภูกระดึงเย็นสบายตลอดทั้งปี มีอุณหภูมิเฉลี่ย
ประมาณ 15 องศาเซลเซียส ในฤดูหนาวอากาศหนาวเย็นมากจนบางครั้งอุณหภูมิลดต่ าลงถึง 0 
องศาเซลเซียส สูงจากระดับน้ าทะเล 1,350 เมตร (Department of National Parks, Wildlife 
and Plant Varieties, 2015) ภูกระดึงจึงเป็นแหล่งท่องเที่ยวเปีนเขา ที่สนุก ตื่นเต้น และท้าทาย 
เนื่องจากมีระยะทางในการเดินทางขึ้นเขาประมาณ 9 กิโลเมตร และมีความลาดชันในบางช่วง การ
เดินทางต้องใช้เวลาในการเดินเท้า ประมาณ 4-5 ชั่วโมง (Department of National Parks, 
Wildlife and Plant Varieties, 2015) ภูกระดึงจึงเหมาะส าหรับการท่องเที่ยวเชิงผจญภัยและการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ แต่เนื่องจากด้วยระยะทางที่ไกลและสูงชัน นักท่องเที่ยวต้องใช้พละก าลังและ
ความทรหดอดทนอย่างมากในการเดินทางไปยังเป้าหมาย ผู้ที่ไม่มีความพร้อมและขาดการเตรียมตัว
ที่ดีอาจได้รับบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วย และด้วยเส้นทางที่ระบบช่วยเหลือฉุกเฉินเข้าถึงได้ยาก 
รถพยาบาลไม่สามารถเข้าถึงได้ อาจท าให้นักท่องเที่ยวที่ประสบภัยมีโอกาสเสียชีวิตหรือพิการได้ 
แนวทางป้องกันที่ท้องถิ่นสามารถท าได้ด้วยตนเองคือการสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเส้นทางขึ้นภู
กระดึงที่ปลอดภัย ส่งผลทางบวกให้กับร่างกายและจิตใจ สร้างเสริมสุขภาพและพลานามัยให้
นักท่องเที่ยว ซึ่งไม่เพียงแต่นักท่องเที่ยวจะได้รับความปลอดภัยในการท ากิจกรรมมากขึ้นแล้ว ยัง
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สอดคล้องกับนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพที่ภาครัฐก าลังให้ความส าคัญอีกด้วย งานวิจัย
นี้มุ่งศึกษาตั้งแต่วิธีการเตรียมสภาพร่างกายก่อนขึ้นภูกระดึง การแต่งกาย การเตรียมอุปกรณ์ที่
จ าเป็น วิธีการขึ้นภูกระดึงที่ถูกวิธี ตลอดจนข้อควรปฏิบัติเมื่อเดินทางถึงจุดหมาย ผู้วิจัยคาดว่า
งานวิจัยนี้จะช่วยให้นักท่องเที่ยวมีความรู้และมีวิธีการที่เหมาะสมในการขึ้นภูกระดึง และสามารถ
สร้างแรงจูงใจให้นักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพมาเท่ียวภูกระดึง จังหวัดเลยมากขึ้น 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง    
 2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิง
สุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 
 งานวิจัยแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน 

1. การสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง  
ผู้วิจัยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ประกอบด้วย บุคคล 3 ฝ่าย 

ได้แก่ ฝ่ายอุทยาน ฝ่ายที่เกี่ยวข้อง และฝ่ายนักวิชาการ และเก็บข้อมูลด้วยวิธีสัมภาษณ์กลุ่ม จ านวน 
1 ครั้ง ตามกรอบแนวคิดเพ่ือการวิจัยในภาพที่ 1 และเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมจากการสัมภาษณ์เชิงลึก
นักท่องเที่ยวเส้นทางขึ้นภูกระดึงจ านวน 36 รายเพ่ือให้ได้รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทาง
ขึ้นภูกระดึงตามท่ีต้องการ 

2. การศึกษาความพึงพอใจของกลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิง 
สุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง เมื่อผู้วิจัยได้รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึงแล้ว ได้
น ามาสร้างเป็นแบบส ารวจความพึงพอใจในการเข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้น
ภูกระดึง กับกลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักท่องเที่ยวภูกระดึงจ านวน 40 คน วิเคราะห์ผลโดยวิธีหาค่าเฉลี่ย  
( x̄ ) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ขอบเขตของการวิจัย 
1. ขอบเขตด้านเนื้อหา  

1.1 การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพในงานวิจัยนี้เป็นการศึกษาในกรอบของการท่องเที่ยว 
เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพ ไม่ครอบคลุมถึงการท่องเที่ยวเพื่อการบ าบัดรักษาทางการแพทย์  

1.2 ผู้วิจัยศึกษารูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง เริ่มต้นจากจุด 
บริการนักท่องเที่ยวศรีฐานถึงหลังแป ระยะทาง 5.5 กิโลเมตร ไม่ครอบคลุมถึงกิจกรรมต่าง ๆ บน
ยอดภูกระดึง  

2. ขอบเขตด้านประชากร งานวิจัยแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน ประกอบด้วย ขั้นตอนการสร้าง 
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รูปแบบ และขั้นตอนการศึกษาความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวในการร่วมกิจกรรมตามรูปแบบที่
สร้างข้ึน 
                  2.1 ขอบเขตด้านประชากร ในขั้นตอนที่  1 เป็นขั้นตอนการสร้างรูปแบบการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึงโดยใช้กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 
ประกอบด้วย ผู้เกี่ยวข้อง 3 ฝ่าย คือ  
                       2.1.1 ฝ่ายอุทยาน ได้แก่หัวหน้าอุทยานแห่งชาติภูกระดึงหรือผู้แทน 

             2.1.2 ฝ่ายที่เก่ียวข้อง ได้แก่ ผู้แทนจากหน่วยงานและบุคคลที่เกี่ยวข้องกับการ 
ท่องเที่ยวบนเส้นทางขึ้นภูกระดึง ประกอบด้วยผู้แทนจากโรงพยาบาลภูกระดึง ผู้แทนจากองค์การ
บริหารส่วนต าบลศรีฐาน ผู้แทนจากการท่องเที่ยวแห่งประเทศไทยส านักงานจังหวัดเลย และผู้ค้า
หรือลูกหาบเส้นทางข้ึนภูกระดึง 
                       2.1.3 ฝ่ายนักวิชาการ ได้แก่ ผู้ช านาญการด้านการพลศึกษา วิทยาศาสตร์การ
กีฬาและการออกก าลังกาย 
                  2.2 ขอบเขตด้านประชากร ในขั้นตอนที่ 2 เป็นขั้นตอนศึกษาความพึงพอใจของ
กลุ่มเป้าหมายในการเข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง 

กลุ่มตัวอย่าง คือ นักท่องเที่ยวเส้นทางข้ึนภูกระดึง จ านวน 40 คน 
3. ตัวแปร 

             ตัวแปรต้น คือ รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง 
             ตัวแปรตาม คือ ค่าเฉลี่ยความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวในการเข้าร่วมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึง                             
 
ผลการวิจัย (Research Results) 
   ผลการวิจัยแบ่งเป็น 2 ขั้นตอน  
   1. การสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง จากกระบวนการวิจัย
เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์กลุ่มที่ประกอบด้วยผู้เกี่ยวข้อง 3 ฝ่าย คือ  ฝ่าย
หน่วยงานที่รับผิดชอบ ฝ่ายเครือข่ายชุมชน และฝ่ายผู้เชี่ยวชาญด้านการออกก าลังกาย โดยทั้ง 3 
ฝ่ายร่วมกันสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง  โดยอาศัยความรู้ด้านการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์จากหน่วยงานที่รับผิดชอบ ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นจากเครือข่ายชุมชน และ
ความรู้ด้านวิธีการออกก าลังกายที่ถูกต้องจากผู้เชี่ยวชาญ  
 ผู้เข้าร่วมการสัมภาษณ์กลุ่มในฐานะผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่อุทยาน
แห่งชาติภูกระดึง 5 ท่าน เจ้าหน้าที่พยาบาลโรงพยาบาลภูกระดึง 2 ท่าน เจ้าหน้าที่การท่องเที่ยว
แห่งประเทศไทยส านักงานจังหวัดเลย 2 ท่าน เจ้าหน้าที่ อบต.ศรีฐาน 1 ท่าน ลูกหาบ 2 ท่าน
อาจารย์พลศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 1 ท่าน รวม 13 ท่าน โดยมีผู้วิจัยเป็นผู้ด าเนินการ
สัมภาษณ์ มีนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเลยที่ลงทะเบียนเรียนวิชาการออกก าลังกายเพ่ือสุขภาพ
จ านวน 3 คน เป็นผู้ช่วยในการบันทึกและอ านวยความสะดวก และเพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ครอบคลุม
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ครบถ้วนตามค าแนะน าที่ได้รับจากการสัมภาษณ์กลุ่ม ผู้วิจัยจึงเก็บข้อมูลเพ่ิมเติมด้วยวิธีการ
สัมภาษณ์เชิงลึกกับนักท่องเที่ยวภูกระดึงจ านวน 36 ราย เป็นชาย 22 ราย หญิง 14 รายผลการวิจัย
พบว่า การท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึงประกอบด้วยข้อควรปฏิบัติ 20 ประการ
ประกอบด้วย 1. หมั่นออกก าลังกาย 2. พักผ่อนให้เพียงพอ 3. ตรวจร่างกายก่อนเดินทาง 4. น าของ
ติดตัวเท่าที่จ าเป็น และควรใช้บริการลูกหาบเพ่ือลดภาระ 5. ใช้เป้สะพายหลังที่กระชับแทนการหิ้ว
หรือสะพายข้าง 6. อบอุ่นร่างกาย (Warm up) ก่อนออกเดินทาง 7. คลายกล้ามเนื้อ (Cool down)
เมื่อถึงจุดหมาย 8. ใช้เครื่องแต่งกายที่สะดวกต่อการเคลื่อนไหวระบายอากาศได้ดี 9. ใช้เสื้อกันฝน
แทนร่ม 10. สวมรองเท้ารัดส้น มีพ้ืนรองเท้าที่ยึดเกาะได้ดี 11. อ่านป้ายบอกระยะทาง เพ่ือวางแผน
ในการเดินทาง 12. อ่านป้ายค าเตือน เพ่ือลดความเสี่ยง 13. บริโภคอาหารที่ย่อยง่ายและให้
ประโยชน์ 14. อาบน้ าเย็นเพ่ือคลายกล้ามเนื้อ (ยกเว้นมีไข้หรือไม่สบาย) 15.ค้างคืนอย่างน้อย 1 วัน
เพ่ือพักร่างกาย 16. ผู้เป็นโรคหัวใจ ความดันเลือด หอบหืด ให้ประเมินความพร้อมของตนเองและ
ไม่ควรเดินทางโดยล าพัง ควรน ายาประจ าตัวติดไปด้วย 17. จดจ าจุดให้บริการฉุกเฉิน 18. บันทึก
หมายเลขโทรศัพท์ติดต่อฉุกเฉิน 19. เรียนรู้การปฐมพยาบาล และ 20. ศึกษาปฏิทินกิจกรรมบน    
ภูกระดึง 
 2. การศึกษาความพึงพอใจของผู้ร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง
ผู้วิจัยคัดเลือกอาสาสมัครที่เป็นนักท่องเที่ยวภูกระดึงจ านวน 40 คน เป็นชาย 22 คน หญิง 18 คน
ปฏิบัติตามวิธีการ 20 ประการที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 จากนั้นให้ตอบแบบส ารวจความพึงพอใจในการ
ร่วมกิจกรรม ได้ผลตามตารางท่ี 1 
 
ตารางท่ี  1  ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง 
 

ข้อควรปฏิบัต ิ x̄  S.D. แปลผล 
1. หมั่นออกก าลังกาย  
2. พักผ่อนให้เพียงพอ  
3. ตรวจร่างกายก่อนเดินทาง  
4. น าของติดตัวเท่าที่จ าเป็น และใช้ลูกหาบ 
5. ใช้เป้สะพายหลังที่กระชับแทนการหิ้ว ฯ  
6. อบอุ่นร่างกาย (Warm up) ก่อนเดินทาง 
7. คลายกล้ามเนื้อ (Cool down) เมื่อถึง 
8. ใช้เครื่องแต่งกายที่เคลื่อนไหวสะดวก ฯ 
9. ใช้เสื้อกันฝนแทนร่ม  
10. สวมรองเท้ารัดส้น ยึดเกาะไดด้ี  
11. อ่านป้าย เพ่ือวางแผนการเดินทาง  
12. อ่านค าเตือน เพื่อลดความเสีย่ง  
13. บริโภคอาหารที่ย่อยง่ายและมปีระโยชน์  
14. อาบน้ าเย็นเพื่อคลายกล้ามเนือ้ ฯ 

 

2.91  
3.60  
3.33 
3.60 
4.13 
2.75  
2.85  
4.40 
3.80 
4.40 
4.33 
4.47 
3.47 
3.72 

 

1.14 
1.24 
1.05 
1.18 
1.06 
1.03 
1.06 
0.74 
1.26 
0.74 
0.09 
0.83 
0.92 
0.83. 

 

ปานกลาง 
มาก 

ปานกลาง 
มาก 
มาก 

ปานกลาง 
ปานกลาง 
มากที่สุด 

มาก 
มากที่สุด 
มากที่สุด 
มากที่สุด 

มาก 
มาก 
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ตารางท่ี  1  (ต่อ) 
 

ข้อควรปฏิบัติ x̄  S.D. แปลผล 
15. ค้างคืนอย่างน้อย 1 วันเพื่อพัก 
16. ผู้เป็นโรคหัวใจ ความดัน หอบหืด ต้องระวัง 
17. จดจ าจุดให้บริการฉุกเฉิน  
18. บันทึกหมายเลขโทรศัพท์ติดตอ่ฉุกเฉิน  
19. เรียนรู้การปฐมพยาบาล 
20. ศึกษาปฏิทินกิจกรรมบนภูกระดึง 

 

4.51 
3.73 
3.53 
4.27 
3.60 
3.33  

 

0.54 
0.96 
1.19 
0.80 
1.12 
1.23 

 

มากที่สุด 
มาก 
มาก 

มากที่สุด 
มาก 

ปานกลาง 
 

รวม 3.74 0.55 มาก 

ที่มา : Researcher (2018) 
 
 จากตารางที่ 1 จะเห็นว่าระดับความพึงพอใจมีตั้งแต่ระดับปานกลางไปจนถึงระดับมาก
ที่สุด โดยค่าเฉลี่ยความพึงพอใจอยู่ในระดับ “มาก” ข้อที่มีค่าเฉลี่ยมากที่สุดคือ การค้างคืนอย่าง
น้อย 1 วันเพ่ือพัก (4.51) รองลงมาคือ การอ่านป้ายค าเตือน (4.47) การแต่งกายที่เคลื่อนไหว
สะดวก (4.40) การสวมรองเท้าที่ยึดเกาะได้ดี (4.40)  การอ่านป้ายบอกระยะทาง เพ่ือวางแผน
(4.33) และการบันทึกหมายเลขโทรศัพท์ฉุกเฉิน (4.27) ตามล าดับ ข้อที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุดคือ การ
อบอุ่นร่างกาย (2.75) และการคลายกล้ามเนื้อ (2.85) ซึ่งหมายถงึมีความพึงพอใจในระดับปานกลาง 
  

 
 

ภาพที่  1  กรอบแนวคิดเพ่ือการวิจัย 
ที่มา : Researcher (2018) 
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 ผู้วิจัยใช้กระบวนการวิจัยแบบมีส่วนร่วม ประกอบด้วย ฝ่ายอุทยาน ฯ ฝ่ายที่เก่ียวข้อง และ
ฝ่ายนักวิชาการ ร่วมกันสร้างรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง ด้วยวิธีการ
สัมภาษณ์กลุ่ม 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
 1. ด้านรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูกระดึง  ข้อควรปฏิบัติของ
นักท่องเที่ยว สอดคล้องกับแนวทางการออกก าลังกายของ Phutchan (1992) คือ ควรหมั่นออก
ก าลังกาย พักผ่อนให้เพียงพอ ใช้เครื่องแต่งกายที่สะดวกต่อการเคลื่อนไหวระบายอากาศได้ดี สวม
รองเท้ารัดส้นยึดเกาะได้ดี บริโภคอาหารที่ย่อยง่ายและให้ประโยชน์ พักค้างคืนเพ่ือพักฟ้ืนร่างกาย 
ข้อควรปฏิบัติให้อบอุ่นร่างกาย  และคลายกล้ามเนื้อ สอดคล้องกับวิธีการออกก าลังกายที่ถูกต้อง
ของ Siripanich (2007) ข้อปฏิบัติซึ่งให้อ่านป้ายบอกระยะทางและป้ายค าเตือนมีส่วนสนับสนุน
ทางด้านจิตใจนักท่องเที่ยว สอดคล้องกับหลักจิตวิทยาการออกก าลังกายของ Samihito (1998) คือ
กระตุ้นให้ผู้เข้าร่วมเกิดความสนใจ สอดแทรกค าแนะน าที่เป็นประโยชน์ ส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมท า
กิจกรรมจนประสบความส าเร็จ และเห็นความก้าวหน้าของตนเอง 
             2. ด้านความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรมการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้น 
ภูกระดึง การพบว่านักท่องเที่ยวพึงพอใจมากท่ีสุดในด้านข้อปฏิบัติให้ค้างคืนอย่างน้อย 1 วันเพ่ือพัก 
แต่งกายให้เคลื่อนไหวสะดวกและสวมรองเท้าที่ยึดเกาะได้ดี สอดคล้องกับ แนวทางการออกก าลัง
กายของ Phutchan (1992) การอ่านป้ายค าเตือนและป้ายบอกระยะทาง สอดคล้องกับหลัก
จิตวิทยาการออกก าลังกายของ Samihito (1998) ข้อที่นักท่องเที่ยวให้ความส าคัญน้อยที่สุดเมื่อ
เรียงล าดับค่าเฉลี่ยคือ การอบอุ่นร่างกายและการคลายกล้ามเนื้อ (ความพึงพอใจในระดับปานกลาง) 
ซึ่งไม่สอดคล้องกับวิธีการออกก าลังกายที่ถูกต้องของ Siripanich (2007) นั้น สามารถอภิปรายได้
เป็น 2 ประเด็นคือ 1. ยังไม่มีการศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิผลและผลกระทบของสมรรถภาพทาง
กายระหว่างนักท่องเที่ยวที่ท าการอบอุ่นร่างกายและคลายกล้ามเนื้อกับนักท่องเที่ยวที่ไม่ได้ท า  2. 
เส้นทางจุดเริ่มต้นที่ศูนย์บริการนักท่องเที่ยวศรีฐานไปถึงปางกกค่าซึ่งมีระยะทาง 800 เมตร เป็น
ทางเดินที่มีความชันไม่มากและนักท่องเที่ยวส่วนใหญ่เลือกใช้วิธีเดินในแบบค่อยเป็นค่อยไป ซึ่งเป็น
การออกก าลังกายในระดับเบาไม่มีการเคลื่อนไหวที่รุนแรง จึงมีโอกาสบาดเจ็บน้อย นอกจากนั้น 
การเดินยังเป็นวิธีการอบอุ่นร่างกายที่ถูกต้องวิธีหนึ่งด้วย (Chaiyodsilp, 2012) เช่นเดียวกับการ
คลายกล้ามเนื้อซึ่งต้องกระท าภายหลังสิ้นสุดกิจกรรมแต่นักท่องเที่ยวยังให้ความส าคัญน้อย 
เนื่องจากพบว่าเส้นทางจากหลังแปถึงจุดที่พักนักท่องเที่ยวบนยอดภูกระดึงมีลักษณะเป็นทางระนาบ
ไม่มีความชันระยะทางประมาณ 4 กิโลเมตร นักท่องเที่ยวส่วนใหญ่ใช้วิธีเดินด้วยความเร็วปานกลาง
ท าให้กล้ามเนื้อเกิดการผ่อนคลายมากกว่าช่วงขึ้นเขา และเมื่อถึงที่พักนักท่องเที่ยวส่วนใหญ่จะ
อาบน้ าเย็นซึ่งสามารถช่วยคลายกล้ามเนื้อได้ดีสอดคล้องกับงานวิจัย  Rattanasathienkit (2009) 
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การอาบน้ าเย็นยังเป็นข้อปฏิบัติข้อหนึ่งในรูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางขึ้นภูก ระดึงที่
ค้นพบในงานวิจัยนี้   

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 

1.1 ควรถอดบทเรียนให้หน่วยงานที่รับผิดชอบและผู้เกี่ยวข้องน าผลการวิจัยไปใช้ 
ประโยชน์ในส่วนที่สามารถน ามาปฏิบัติได้ 

1.2 ควรก าหนดยุทธศาสตร์การจัดการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึงเพื่อให้ 
สอดรับยุทธศาสตร์ชาติ 
 2. ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 

                     2.1 ควรศึกษาเปรียบเทียบประสิทธิผลและผลกระทบของสมรรถภาพทางกาย
ระหว่างนักท่องเที่ยวที่ใช้รูปแบบการท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเส้นทางข้ึนภูกระดึงกับนักท่องเที่ยวทั่วไป 

                     2.2 ควรศึกษาพฤติกรรมนักท่องเที่ยวเชิงสุขภาพ เพื่อหาแนวทางจัดกิจกรรมให้
สอดคล้องกับความต้องการเฉพาะกลุ่ม 
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กลยุทธ์การสร้างความแตกต่าง เครื่องมอืในการสร้างความไดเ้ปรียบ  
ทางการแข่งขัน 

Differentiation : A Tool of Competitive advantage 
 

สุธาวัลย์ สัจจสมบูรณ์1   และธีว์วรา ไหวดี2  

Sutawan Satjasomboon1  and Teevara Waidee2 
 
บทคัดย่อ (Abstract) 
 บทความวิชาการนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอกลยุทธ์เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการสร้างกล
ยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันสู่แนวทางการเติบโต เพ่ิมรายได้ ลดคู่แข่ง และอยู่รอด
ในสถานการณ์ของการแข่งขันสูง โดยมีแนวทางการสร้างความแตกต่างที่ยั่งยืน ทั้ง 5 ด้าน คือ      
(1) ด้านผลิตภัณฑ์ โดยมุ่งเน้นการน านวัตกรรมเข้ามาใช้เพ่ือเพ่ิมมูลค่าแก่สินค้าและบริการ (2) ด้าน
บริการ มุ่งเน้นความสะดวกรวดเร็ว ความง่ายในการสั่งซื้อเพ่ือสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้า    
(3) ด้านตัวบุคคล มุ่งเน้นการสร้างพนักงานที่มีความรู้ความสามารถ การอบรมพนักงานเพ่ือสร้าง
ความน่าเชื่อถือ การตอบสนองความต้องการของลูกค้าอย่างถูกต้องและน่าเชื่อถือ (4) ด้าน
ภาพลักษณ์ มุ่งเน้นการสร้างตราสินค้าและภาพลักษณ์ เพ่ือง่ายต่อการรับรู้ จดจ าและสร้าง
เอกลักษณ์ที่ชัดเจนมีจุดเด่น (5) ด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย มุ่งเน้นการเพ่ิมช่องทางการ
ติดต่อสื่อสารกับลูกค้าที่หลากหลาย คลอบคลุมเพ่ือสะดวกในการติดต่อสื่อสารกับลูกค้า ซึ่งในการ
เลือกใช้กลยุทธ์นั้น ธุรกิจควรศึกษาบริบทและน ามาประยุกต์ใช้ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และ
พันธกิจเพ่ือให้สามารถด าเนินธุรกิจให้เติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน  
ค าส าคัญ (Keywords) : กลยุทธ์การสร้างความแตกต่าง,  การสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขัน 
 
Abstract 
 The objective of this article is to present a strategy for creating a 
competitive advantage to growth, increase revenue, reduce competition and survive 
in highly competitive situations. There are five ways to make a difference in 
sustainability: (1) the product is focus on the innovation that is adopted for value-
added the products and services. (2) Services, focus on convenience for the 
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purpose of the satisfaction to the customers. (3) Personalization, focuses on 
creating competent employees, training staff to build credibility and correctly 
responding to the customer needs (4) Image, which focus on branding and image to 
be easy to recognize, remain and create a clear identity. (5) Distribution channels, 
focus on increasing communication channels to the customers. It is easy to 
communicate to customers. For the reasons of choosing the strategy,  the 
businesses should be study in the context and apply according to the objectives 
and mission to ensure sustainable and growth. 
Keywords : Differentiation Strategy,  Competitive Advantage 
 
บทน า (Introduction) 
 กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างเป็นการน าเอากลยุทธ์ด้านการตลาดมาใช้ในการพัฒนาธุรกิจ
นั้น เป็นเรื่องเหมาะสม ปัจจุบันธุรกิจต้องเผชิญกับการแข่งขันอย่างรุนแรง ซึ่งการแข่งขันนั้นมาก
จากสภาพแวดล้อม ไม่ว่าจะเป็นสภาพแวดล้อมทางด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม เทคโนโลยี หรือ
แม้กระทั่ง นวัตกรรมต่าง ๆ ที่มีผลกระทบต่อการเกิดการเปลี่ยนแปลงน าไปสู่การแข่งขัน ซึ่งการ
แข่งขันนั้นมีตั้งแต่ระดับภูมิภาค ระดับประเทศ และระดับโลก (Phadungtin, 2009) ดังนั้นการ
น าเอากลยุทธ์การสร้างความแตกต่างมาใช้ จะสามารท าให้ประชาชนและผู้บริโภครู้จักและจดจ าตรา
สินค้าได้ เกิดการรับรู้ อีกทั้งยังสามารถสร้างความจงรักภักดีต่อตราสินค้าท าให้ธุรกิจสามารถเติบโต
ได้อย่างยั่งยืน 

 
เนื้อหา (Content) 
 ความส าคัญที่ธุรกิจต้องใช้กลยุทธ์ในการด าเนินงานปัจจุบันธุรกิจต้องเผชิญกับการแข่งขัน
อย่างรุนแรง อีกทั้งยังมีการเปิดเสรีทางการค้ามากขึ้น มีช่องทางการขายสินค้าหลากหลาย ส่งผลให้
เกิดการแข่งขัน มุ่ งเน้นการเอาชนะคู่แข่งขันด้วยการแย่งชิง ดังนั้นธุรกิจจึงควรวิเคราะห์
สภาพแวดล้อมทางการแข่งขัน (Porter, 2012) การวิเคราะห์สภาพการแข่งขันมี 5 ด้าน (1) ด้าน
อ านาจต่อรองจากผู้ขายวัตถุดิบหรือซัพพลายเออร์ ซึ่งหากธุรกิจมีการสั่งซื้อวัตถุดิบจ านวนมาก หรือ
จ านวนผู้ขายวัตถุดิบมีอยู่มาก จะท าให้ธุรกิจสามารถมีอ านาจต่อรองราคาได้สูง (2) อ านาจต่อรอง
จากผู้ซื้อสินค้า ปริมาณการซื้อ หากมีปริมาณการสั่งซื้อมาก อ านาจการต่อรองได้สูง (3) ข้อจ ากัด
การเข้าสู่อุตสาหกรรมของผู้แข่งขันรายใหม่ เช่น หากต้องใช้ทุนสูง ผู้แข่งขันรายใหม่จะไม่กล้า
ตัดสินใจลงทุนเนื่องจากกลัวขาดทุน อีกทั้งยังต้องพบแรงกดดันจากการประหยัดต้นทุนการผลิตใน
ปริมาณท่ีมากเพ่ือแข่งขันกับคู่แข่งขันรายเดิม (4) แรงผลักดันจากสินค้าอ่ืน ๆ ซึ่งสามารถทดแทนกัน
ได้ ซึ่งการใช้สินค้าอ่ืนทดแทนนั้น เป็นปัจจัยส าคัญมากในการแข่งขันเนื่องจากหากสินค้ามีราคาสูง 
และมีสินค้าอ่ืนที่สามารถทดแทนกันได้ จะท าให้ลูกค้าหันไปใช้สินค้าอ่ืนทดแทน ท าให้ธุรกิจหันมา
ลดต้นทุนเพ่ือท าการแข่งขันด้านราคา เพ่ือป้องกันการซื้อสินค้าอ่ืนทดแทน (5) การแข่งขันระหว่างคู่
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แข่งขันในอุตสาหกรรมเดียวกัน ธุรกิจควรค านึงถึงจ านวนคู่แข่งขันในอุตสาหกรรม ก าลังการผลิต 
อัตราการเติบโตของอุตสาหกรรม เพ่ือประเมินต้นทุนในการผลิตสินค้า อัตราการเติบโต ซึ่งหาก มี
อัตราการเติบโตมาก การแข่งขันก็จะรุนแรงมากเช่นกัน ดังนั้น ผู้ประกอบการควรมีการวิเคราะห์
สภาพการแข่งขันภายในอุตสาหกรรมเพ่ือประเมินสภาพแวดล้อมทั้งของตนเองและภายในตลาด
และท าการวางกลยุทธ์ในการสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันและหาวิธีการที่จะให้ได้มาซึ่งลูกค้า
มากที่สุดและท าก าไรได้มากที่สุดซึ่งจากเหตุการณ์ดังกล่าวธุรกิจจึงควรมีการวิเคราะห์สภาพการ
แข่งขัน ก าหนดขีดความสามารถทางการแข่งขันเหนือคู่แข่งขันรายอ่ืน ๆ และสามารถน ามาเป็นพันธ
กิจหลักในการเลือกกลยุทธ์ในการบริหารจัดการ (Porter, 1985, 1991; Barney, 1991) ซึ่งการ
เลือกกลยุทธ์ในการบริหารธุรกิจนั้นมีหลากหลายควรเลือกให้เหมาะสมกับลักษณะตลาด และสภาพ
การแข่งขัน ปัจจุบันกลยุทธ์น่านน้ า ซึ่งประกอบไปด้วย (1) กลยุทธ์น่านน้ าสีฟ้า หรือสีคราม (Blue 
Ocean Strategy) คือกลยุทธ์เพ่ือสร้างความแตกต่างให้กับสินค้าและตราสินค้า โดยการน าเอา
นวัตกรรมเข้ามาออกแบบให้สินค้าทันสมัย โดยพิจารณาจากช่องว่างของธุรกิจ คู่แข่งขันน้อยราย 
เป็นสินค้าใหม่ กลยุทธ์นี้เน้นการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ ให้มีความแปลกใหม่อยู่เสมอ (2) กลยุทธ์
น่านน้ าสีแดง (Red Ocean Strategy) เป็นกลยุทธ์ที่ใช้การแข่งขันด้านราคาเป็นหลัก ธุรกิจ ใด
สามารถลดต้นทุนได้ต่ ากว่าก็จะขายถูกกว่า และสามารถได้ส่วนแบ่งตลาดมากกว่า (Market Share) 
กลยุทธ์นี้เหมาะกับสินค้าอุปโภคบริโภคทั่วไป สามารถใช้ทดแทนกันได้อย่างสมบูรณ์ (3) กลยุทธ์
น่านน้ าสีขาว (White Ocean) เป็นกลยุทธ์ที่เป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกภาคส่วน โดยใช้
หลักคุณธรรม จริยธรรมในการด าเนินธุรกิจ โดยใช้เครื่องมือคือความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibility) ในการรับผิดชอบต่อสังคมไปพร้อม ๆ กัน (4) กลยุทธ์น้ าน่าน
สีเขียว (Green Ocean Strategy) แบ่งเป็นสองส่วนคือ การก ากับดูแลธรรมาภิบาลสีเขียว (Green 
Governance) และ เรื่องของคนที่สร้างอุปนิสัยสีเขียว (Green Habits) เป็นอีกหนึ่งทางเลือกเพ่ือ
การหลีกเลี่ยงการแข่งขันด้านราคา และการลอกเลียนแบบ มุ่งเน้นการสร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า
โดยผลิตสินค้าและบริการที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามแนวคิด (CSR) ซ่ึงประเทศที่น าแนวความคิด
นี้มาใช้ ส่วนมากเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว และในปัจจุบันมีการเสนอแนวความคิดน่านน้ าสีรุ้ง 
(Rainbow Oceans Strategy) (Wingwon and Lertphachin, 2012) ซึ่งเป็นแนวความคิดใหม่ 
ในการบริหารจัดการยุคใหม่ เพ่ือการพัฒนาธุรกิจไปอย่างยั่งยืน ประกอบไปด้วย (1) น่านน้ าสีแดง 
มุ่งเน้นการได้เปรียบด้านการแข่งขัน (2) น่านน้ าสีคราม มุ่งเน้นการพัฒนานวัตกรรม (3) น่านน้ าสี
ขาว มุ่งเน้นการรับผิดชอบต่อสังคม (4) น่านน้ าสีชมพู เน้นการรักษาสมดุลของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
(5) น่านน้ าสีเหลือง มุ่งเน้นระบบสารสนเทศและการคิดวิเคราะห์ประเมินผล (6)  น่านน้ าสีเขียว 
มุ่งเน้นการจัดการความรู้และการเรียนรู้ (7) น่านน้ าสีแสด มุ่งเน้นการจัดการความเสี่ยงองค์กร ซึ่ง
จากการรวบรวมกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจนั้น พบว่า กลยุทธ์จะมีการพัฒนาและเปลี่ยนแปลงไป
ตามยุคสมัย จนกระทั่งถึงปัจจุบัน ธุรกิจเดินทางมาถึงศตวรรษที่ 21 ซึ่งถือเป็นการบริหารจัดการ
สมัยใหม่ ในยุคนี้ ซึ่งเป็นยุคที่มีการเปิดเสรีทางการค้า อีกทั้งยังมีการค้าออนไลน์เกิดขึ้นมากมาย 
ดังนั้นนอกจากแนวคิดกลยุทธ์น่านน้ านั้น ยังมีการน าเอากลยุทธ์การสร้างความได้เปรียบทางการ
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แข่งขัน (Competitive Advantage) คือการด าเนินธุรกิจที่สามารถบริหารจัดการได้ดีกว่าธุรกิจอ่ืนๆ 
ท าให้ได้ก าไรมากกว่าหรือสามารถสร้างคุณค่าแก่ตนเองมากกว่าคู่แข่งขัน (เรวัฒน์  ชาตรีวิศิษฏ์และ
คณะ, 2553) เช่นเดียวกับ (Porter,1990) ที่กล่าวว่าความได้เปรียบทางการแข่งขัน เป็นการสร้าง
ความได้ เปรียบที่สู งกว่าคู่แข่งขัน ประกอบด้วย (1)การเป็นผู้น าด้านต้นทุน  (Low – cost 
Leadership) เป็นการพิจารณาสภาพแวดล้อมภายนอก โดยเฉพาะคู่แข่งขันทางธุรกิจ โดยเน้นการ
ลดต้นทุนทางการจัดการของตนเอง (2) การสร้างความแตกต่าง (Differentiation) คือการสร้าง
เอกลักษณ์ สร้างความแตกต่างของสินค้าและบริการ (3) การมุ่งเฉพาะส่วน (Focus) คือการ
ได้เปรียบทางการแข่งขันที่มุ่งเน้นเฉพาะส่วนที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจเพ่ือตอบสนองความต้องการและ
สร้างความพึงพอใจแก่ลูกค้า (Jangploy, 2015) ซึ่งเหมาะกับธุรกิจขนาดเล็ก เลือกการตอบสนอง
เฉพาะส่วน ความส าคัญของกลยุทธ์การสร้างความแตกต่างเนื่องจากในปัจจุบันมีการผลิตสินค้าและ
บริการที่มีความเหมือนหรือใกล้เคียงกันมาก หรือหาความแตกต่างไม่ได้ ท าให้ธุรกิจต้องท าการ
แข่งขันกันด้วยราคาเป็นหลัก ซึ่งไม่ได้ท าให้ธุรกิจหรือผู้ประกอบการได้รับประโยชน์ ดังนั้นธุรกิจจึง
ควรน ากลยุทธ์การสร้างความแตกต่างมาใช้ ในการสร้างเอกลักษณ์มาใช้  เช่น สตาร์บัคส์ 
(Starbucks) ที่สามารถสร้างความแตกต่างให้กับตราสินค้า สามารถสร้างการรับรู้และตราสินค้าโดย
การสร้างความผูกพันทางอารามณ์และไลฟ์สไตล์แก่ผู้บริโภค โดยวิธีการนี้คือการสร้างประสบการณ์
ของการดื่มกาแฟมากกว่าการขายกาแฟ และ Apple Inc. ที่เน้นการสร้างความแตกต่างด้านการ
น าเอานวัตกรรมที่ทันสมัย ประโยชน์ใช้สอย (Functional Benefit) แต่เพราะต้องการความเป็น
ตัวตนแอปเปิ้ลด้วย (Brand Identity) ธุรกิจที่จะสามารถน ามาประยุกต์ใช้เป็นเครื่องมือในการ
น าเสนอสินค้าและบริการให้ เป็นที่รู้จัก ตอบสนองความพึงพอใจแก่ลูกค้าหรือผู้ ใช้บริการ 
นอกจากนั้นยังต้องมีการใช้กลยุทธ์การส่งเสริมการตลาดที่จะสามารถจูงใจให้ลูกค้าสามารถเกิด
ความชอบในสินค้าและดึงดูดความสนใจที่จะซื้อสินค้าในที่สุด (Kotler, 1997; Wongmontha, 
1999) เช่นเดียวกับ (Chatreewisit et al., 2010) ที่กล่าวว่า องค์กรที่ด าเนินธุรกิจของตนเองได้
ดีกว่าองค์กรอ่ืน ท าก าไรได้สูงกว่ามาตรฐานขององค์กร ความสามารถสร้างให้เกิดคุณค่าแก่ตัว
องค์กรมากกว่าคู่แข่งขัน จึงกล่าวได้ว่า กลยุทธ์ทางการตลาดเป็นกลยุทธ์ที่ส่งเสริมและสนับสนุนให้
สามารถสร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันได้ (Bungthong et al., 2012) และการสร้างความ
แตกต่าง ความโดดเด่น การพัฒนา น าเสนอสินค้า บริการให้ทันสมัยอยู่เสมอเป็นการสร้างโอกาส
ทางธุรกิจและการเติบโตได้อย่างมั่นคงและยั่งยืน (Chaiyarat et al., 2012) กลยุทธ์ที่จะสามารถ
สร้างความได้เปรียบทางการแข่งขันอย่างยั่งยืนนั้น ต้องพิจารณาถึงการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
(Mintzberg, 1987; Warren, 1999) แต่อย่างไรก็ดี กลยุทธ์ที่ดีจะต้องเหมาะสมกับสภาพการ
แข่งขัน สถานการณ์ที่ก าลังเผชิญอยู่ อาจเหมือนหรือแตกต่างกันก็ได้ (Hoffer, 1975) โดยกลยุทธ์
การสร้างความแตกต่าง (Differentiation Strategy)( Michael E. Porter) เป็นการน าเสนอ
ผลิตภัณฑ์หรือบริการที่แตกต่างจากคู่แข่งขัน และมีคุณค่าส าหรับลูกค้า อาจะเป็นการสร้าง
มูลค่าเพ่ิมให้กับสินค้า บริการซึ่งมีผลต่อการตัดสินใจซื้อสินค้าและความพึงพอใจของลูกค้า (Serirat, 
2007) การสร้างความแตกต่างของการท าธุรกิจนั้นมีจุดมุ่งหมายเพ่ือให้การท าการตลาดมีความ
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ครอบคลุมในการสร้างสินค้าและบริการ ผู้ประกอบการสามารถใช้กลยุทธ์การสร้างความแตกต่าง
เพ่ือสร้างจุดเด่น เอกลักษณ์  ให้สามารถรับรู้ จดจ า ทั้งยังเป็นการสร้างรายได้เหนือผลตอบแทนโดย
เฉลี่ย เนื่องจากสามารถเพ่ิมมูลค่าแก่สินค้าและบริการได้ หากมีการสร้าง พัฒนาความโดดเด่นของ
ตนเอง ซึ่งความส าเร็จของการสร้างความแตกต่างนั้นคือ การสร้างจุดเด่น การได้เปรียบทางการ
แข่งขันรวมไปถึงการยากต่อการลอกเลียนแบบของคู่แข่งขันในตลาด ซึ่งเป็นแนวคิดธุรกิจสีคราม 
(Blue Ocean) ซึ่งมุ่งเน้นการสร้างนวัตกรรมใหม่ๆ ให้เหนือกว่าคู่แข่งขัน ไม่จ าเจ สามารถเป็น
ทางเลือกอันดับต้นๆ ในการตัดสินใจซื้อสินค้าและบริการ และยังสามารถท าการตลาดโดยตัวสินค้า 
เช่น บริษัทซอสมะเขือเทศไฮน์ Heinz ที่ได้มีการคิดค้น และพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ ขึ้นเสมอ เพ่ือ
สร้างความแตกต่างจากคู่แข่งขัน และเป็นสินค้าที่สามารถตอบสนองต่อผู้บริโภคได้เป็นอันดับหนึ่ง 
ซึ่งไฮน์ได้ท าการส ารวจพฤติกรรมของผู้บริโภคซอสมะเขือเทศที่นิยมรับประทานคู่กับเฟรนซ์ฟรายส์ 
และพบว่า มีคนจ านวนไม่น้อยที่น าเอามายองเนสและซอสมะเขือเทศมารับประทานร่วมกัน จึง
มองเห็นโอกาสในการตอบสนองความพึงพอใจแก่ผู้บริโภค โดยการออกสินค้าตัวใหม่ ภายใต้ชื่อ 
“Mayochup” ซึ่งเป็นสินค้าตัวแรกที่สามารถตอบสนองความต้องการของผู้บริโภคได้ครบ จบใน
ขวดเดียวการด าเนินงานตามกลยุทธ์การสร้างความแตกต่าง ปัจจุบันธุรกิจได้น ากลยุทธ์การสร้าง
ความแตกต่างมาเป็นเครื่องมือในการด าเนินการทางการตลาด (Michael E. Porter) โดยมี 5 ด้าน 
คือ (1) การน าเสนอผลิตภัณฑ์ที่เหนือกว่า (Superior product offering) ซึ่งในด้านนี้นั้น รวมไปถึง
วัตถุดิบที่น ามาใช้ในการประกอบ ผลิตสินค้า การน าเสนอผลิตภัณฑ์ให้มีคุณค่าเหนือคู่แข่งขัน 
รูปลักษณะ การออกแบบโดยใช้นวัตกรรม ตราสินค้า มาตรฐานการผลิต คุณภาพ ความทนทาน ค่า
ความน่าเชื่อถือ และสามารถซ่อมแซมได้ โดยรวมไปถึงการรับรู้ของผู้บริโภคที่มีต่อการน าเสนอ
ผลิตภัณฑ์ว่ามีความแตกต่างจากคู่แข่งขันทั้งคุณลักษณะด้านกายภาพ (Physical) รวมไปถึงการรับรู้
ทางด้านราคา (Dickson & Ginter,1987) Wilkinson (2013) ได้อธิบายแนวคิดเกี่ยวกับการสร้าง
ความแตกต่างด้านผลิตภัณฑ์ โดยมีการน าเอาแนวคิดแรงผลักดันทั้ง 5 (Five force Model) ของ 
Michael E. Porter เข้ามาอ้างอิง ได้อย่างน่าสนใจว่าการสร้างความแตกต่างด้านผลิตภัณฑ์เป็นการ
สกดักั้นคู่แข่งขันรายใหม่ไม่ให้เข้ามาสู่ตลาดได้เป็นอย่างดี เนื่องจากความแตกต่างของสินค้าสามารถ
สร้างความรับรู้ให้กับผู้บริโภคได้ว่าสินค้าใดสามารถทดแทนกันได้ และเมื่อมีการเปรียบเทียบแล้ว 
การสร้างตราสินค้า (Brand) จึงมีความส าคัญมาก Boehe (2009) โดยระบุว่าการสร้างความ
แตกต่างด้านผลิตภัณฑ์เพ่ือการส่งออกมีด้วยกัน 3 ประการหลัก ได้แก่ การสร้างความแตกต่างใน
ผลิตภัณฑ์ด้วยคุณภาพ (Product Quality Differentiation)การสร้างความแตกต่างในผลิตภัณฑ์
ด้วยนวัตกรรม (Product Innovation Differentiation)และการสร้างความแตกต่างด้วยผลิตภัณฑ์
ที่รับผิดชอบต่อสังคม (CSR Product Differentiation) (2) การสร้างความแตกต่างด้านการบริการ 
(Service Differentiation) เป็นการสร้างความแตกต่างด้านการบริการที่เหนือกว่าคู่แข่งเพ่ือสร้าง
ความพึงพอใจโดยการเพ่ิมการบริการ ซึ่งอาจเรียกว่าผลิตภัณฑ์ควบ (Augmented product) เช่น 
การเพ่ิมการบริการที่หลากหลายแก่ลูกค้า การให้การสนับสนุนด้านการบริการโดยการมีตัวแทน
จ าหน่าย การขนส่งที่ถูกต้อง รวดเร็วและปลอดภัยต่อสินค้า ความง่ายต่อการสั่งซื้อส าหรับลูกค้า 
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โดย Phutachoti (2008) ได้กล่าวถึงหลักเกณฑ์การบริการที่ดีมี 10 ประการ ประกอบไปด้วย การ
เข้ าถึ งลู ก ค้ า  (Access) คื อ ก ารบ ริก าร  เข้ าถึ งลู ก ค้ าอย่ า งรวด เร็ ว  ก ารติ ด ต่ อ สื่ อ ส าร 
(Communication) การอธิบายอย่างถูกต้องและเข้าใจง่าย ความสามารถ (Competence) 
บุคลากรที่ให้บริการต้องมีความรู้ความสามารถ ความมีน้ าใจ (Courtesy) บุคลากรต้องมีความเป็น
กันเอง เป็นผู้มีมนุษยสัมพันธ์ ความน่าเชื่อถือ (Credibility) ธุรกิจและบุคลากรต้องสามารถสร้าง
ความน่าเชื่อถือ เชื่อมั่น ความไว้วางใจแก่ลูกค้าได้ ความไว้วางใจ (Reliability) ธุรกิจต้องมีการ
บริการส าหรับลูกค้าอย่างสม่ าเสมอและถูกต้อง การตอบสนองลูกค้า (Responsiveness) พนักงาน
จะต้องให้บริการและแก้ปัญหาให้กับลูกค้าอย่างถูกต้องและรวดเร็ว ความปลอดภัย (Security) การ
บริการต้องปลอดภัย ไม่มีความเสี่ยง การสร้างให้เป็นที่รู้จัก (Tangible) บริการที่ลูกค้าได้รับจะต้อง
ส าม ารถ ค าด ค ะ เน คุ ณ ภ าพ บ ริ ก า ร ได้  แ ล ะสุ ด ท้ า ย คื อ  ก า ร เข้ า ใจ แ ล ะ รู้ จั ก ลู ก ค้ า 
(Understanding/Knowing Customer) พนักงานต้องเข้าใจถึงความต้องการของลูกค้า และ
สนองตอบต่อความต้องการได้  (3) การสร้ างความแตกต่ างด้ านบุ คลากร (Personnel 
differentiation) เป็นการสร้างความแตกต่างในคุณสมบัติของบุคลากร จะมีข้อได้เปรียบเหนือคู่
แข่งขันจากความรู้ความสามารถ ความช านาญ ที่มีต่อตัวสินค้าได้เป็นอย่างดี ความสุขภาพอ่อนโยน 
ความมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้อย่างมีวิจารณญาณ มีความน่าเชื่อถือ 
ไว้วางใจได้ และตอบสนองความต้องการต่อลูกค้าอย่างรวดเร็ว สุภาพ เต็มใจและเป็นกันเอง ด้วย
ภาษาที่เข้าใจง่าย (4) การสร้างความแตกต่างด้านภาพลักษณ์ (Image Differentiation) เป็นการ
สร้างความแตกต่างด้านความรู้สึกนึกคิดที่มีต่อสินค้าและบริการ โดยค านึงถึงหลักทางจิตวิทยา 
อารมณ์ ภาพลักษณ์ สัญลักษณ์ของบริษัท ซึ่งลูกค้าสามารถรับรู้ได้ถึงภาพลักษณ์ได้โดยการชี้จุดเด่น
ของสินค้าหรือบริการ โดยการใช้เครื่องมือการโฆษณาเข้ามาช่วย เพ่ือสร้างเอกลักษณ์ ( Identity) 
และมีจุดเด่น มีต าแหน่งที่ชัดเจน เพ่ือสร้างความรับรู้ให้แก่ลูกค้า ผ่านสัญลักษณ์ สี โดยมีสื่อสิ่งพิมพ์ 
วิทยุ โทรทัศน์เป็นสื่อในการถ่ายทอดบุคลิกภาพ (Personality) ของตราสินค้า เพ่ือสร้างการรับรู้ 
และการจดจ าตราสินค้าได้ (5) การสร้างความแตกต่างด้านช่องทางการจัดจ าหน่าย (Distribution 
channel differentiation) เป็นการใช้ช่องทางการติดต่อสื่อสารกับลูกค้าเพ่ือท าให้เกิดการซื้อขาย
สินค้า โดยช่องทางการติดต่อมีหลากหลายรูปแบบ หลักการในการใช้ช่องทางคือช่องทางการ
ติดต่อสื่อสารที่หลากหลาย ครอบคลุม และมีความเชี่ยวชาญน่าเชื่อถือ และมีให้เลือกหลากหลาย 
เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของลูกค้าอย่างครอบคลุมขั้นตอนในการใช้กลยุทธ์การสร้างความ
แตกต่างในการน าเอากลยุทธ์ต่าง ๆ มาปรับใช้กับธุรกิจนั้น จะต้องท าการพิจารณาบริบทของ
องค์การธุรกิจ เพ่ือให้สามารถสร้างกลยุทธ์ที่สอดคล้องและเหมาะสมกับธุรกิจ โดยมีขั้นตอน
ดังต่อไปนี้ 1. พิจารณาลูกค้าของธุรกิจว่าคือใคร ต้องการสิ่งใด 2. การวางต าแหน่งสินค้า และการ
ประเมินส่วนแบ่งตลาดที่เหมาะสม โดยพิจารณาจากลักษณะความต้องการ โดยใช้แนวคิดทฤษฏี
ประชากรศาสตร์ ซึ่งประกอบไปด้วย เพศ อายุ การศึกษา สถานภาพทางสังคมและเศรษฐกิจ 
ศาสนา เป็นต้น 3. ศึกษาถึงพฤติกรรมผู้บริโภค การตัดสินใจซื้อสินค้า 4. ศึกษาวิธีด าเนินการธุรกิจ
ในปัจจุบัน และวิธีที่สามารถน าเอากลยุทธ์การสร้างความแตกต่างมาใช้เพ่ือสร้างความแตกต่าง โดย
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พิจารณาจากพฤติกรรมผู้บริโภค 5. เปรียบเทียบต้นทุนวิธีการด าเนินงานที่ใช้อยู่ในปัจจุบันและ
ต้นทุนการด าเนินงานเพ่ือการสร้างความแตกต่างที่คาดหวัง 6. เลือกวิธีการและเครื่องมือในการ
สร้างความแตกต่าง เพ่ือให้เกิดการตอบสนองต่อผู้บริโภคสูงสุด เพ่ือเปรียบเทียบกับต้นทุน 7. 
ทดสอบวิธีการและเครื่องมือกับกลุ่มลูกค้าคาดหวัง 8. ลดต้นทุนที่ไม่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อการสร้าง
ความแตกต่าง จะเห็นได้ว่าจากขั้นตอนดังกล่าวเป็นการวางแผนการด าเนินงาน การสร้างกลยุทธ์
การสร้างความแตกต่างเพ่ือให้สามารถน ามาประยุกต์ใช้เพ่ือให้เกิดความส าเร็จแก่ธุรกิจได้นั้น ต้องมี
ขั้นตอนการด าเนินงาน การวางแผน มีเป้าหมายที่ชัดเจน เพ่ือด าเนินการให้บรรลุเป้าหมาย  การ
เลือกใช้กลยุทธ์การสร้างความแตกต่างในการด าเนินธุรกิจ การเลือกใช้กลยุทธ์ในการด าเนินงานต้อง
มีการเลือกให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ และเหมาะสมกับกลุ่มลูกค้า โดย การสร้างความแตกต่าง
ด้านผลิตภัณฑ์นั้น ต้องมีความทันสมัย สวยงาม คงทน โดย (Khermouch, 1998) ได้ยืนยันว่าการ
ออกแบบที่ดีจะสามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมของสินค้าได้ โดยการสร้างความแตกต่างด้านการบริการนั้น 
การสื่อสาร การให้บริการก็เป็นสิ่งส าคัญต้องใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย  มีทักษะในการขาย การแนะน า
สินค้า (Gomez and Pietrosemoli, 2007) ด้านการสร้างความแตกต่างด้านช่องทางจัดจ าหน่าย 
นั้น ความช านาญในการในการสั่งซื้อและการจัดจ าหน่ายมีผลต่อความน่าเชื่อถือ และยังสามารถเพ่ิม
ยอดขาย ลดต้นทุนได้อีกด้วย (Mahajan and Vanhonacker, 2002) ด้านการสร้างความแตกต่าง
ด้านบุคคลนั้น มาตรฐานด้านตัวบุคคลคือต้องให้บริการด้วยความอ่อนน้อมถ่อมตน มีความช านาญ
ด้านการบริการ สามารถให้ค าปรึกษาและสามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้าได้เป็นอย่างดี และด้าน
สุดท้ายคือ การสร้างความแตกต่างด้านภาพลักษณ์ ผู้ประกอบการหรือเจ้าของธุรกิจต้องมีการเลือก
ช่องทางการสื่อสารที่เหมาะสม สื่อถึงภาพลักษณ์ตราสินค้า และบุคลิกภาพของผู้ซื้อ ดังนั้นตรา
สินค้าจึงเป็นสิ่งที่ผู้บริโภคใช้ในการตัดสินใจ (Sangsook, 2014)  
 
บทสรุป (Conclusion) 
 จากบทความดังกล่าวข้างต้น การจะด าเนินธุรกิจให้ประสบความส าเร็จนั้น ต้องมีปัจจัย
หลายด้านด้วยกัน ซึ่งกลยุทธ์การสร้างความแตกต่างจะเป็นเครื่องมืออีกชนิดหนึ่งที่จะสามารถ
ขับเคลื่อนธุรกิจให้ส าเร็จได้ โดยการสร้างความแตกต่างในด้านต่าง ๆ ไปพร้อม ๆกัน เพ่ือเป็นการ
สร้างสินค้าและบริการ เอกลักษณ์ ภาพลักษณ์ ที่มีความแตกต่าง สร้างการรับรู้ การจดจ าตราสินค้า 
น าไปสู่การตัดสินใจซื้อ และการจงรักภักดีต่อตราสินค้า ซึ่งในปัจจุบัน มีผู้ประกอบการหน้าใหม่
เกิดขึ้นมากมาย และสินค้าและบริการมีความคล้ายคลึงกัน ดังนั้นจึงเกิดการแข่งขันที่รุนแรง (Red 
Ocean) ซึ่งไม่ว่าจะเป็นการแข่งขันด้านราคา หรือการลอกเลียนแบบสินค้า ดังนั้นผู้ประกอบการจึง
ควรมีการพัฒนาสินค้าและบริการให้มีความทันสมัยและแตกต่างจากคู่แข่งขัน เพ่ือป้องกันการ
เลียนแบบ และเพ่ือสร้างตลาดใหม่ เพ่ิมโอกาสทางธุรกิจ ซึ่งน าไปสู่การพัฒนาที่มั่นคงและยั่งยืน 
ผู้เขียนเห็นถึงความส าคัญของกลยุทธ์การสร้างความแตกต่างในการแข่งขันและอีกกลยุทธ์หนึ่งคือกล
ยุทธ์น่านน้ าซึ่งปัจจุบันจะเห็นได้ว่ากลยุทธ์น่านน้ าสีรุ้งก็เป็นอีกหนึ่งกลยุทธ์ที่น่าสนใจ เนื่องจากมีการ
วิเคราะห์ปัจจัยภายในและภายนอก อีกทั้งยังมีการวิเคราะห์ความเสี่ยงที่จะเกิดกับกับธุรกิจ เพ่ือท า



 90 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

การหาแนวทางแก้ไขรองรับปัญหาที่จะเกิดขึ้น ดังนั้น หากธุรกิจใดที่ตกอยู่ในสภาวะการแข่งขันที่
รุนแรง สามารถน าเครื่องมือต่าง ๆ ที่ผู้เขียนได้รวบรวม น าเสนอดังกล่าวข้างต้นไปแล้วนั้น ธุรกิจจะ
สามารถสร้างสินค้าและบริการใหม่ๆ ด้วยนวัตกรรม ลดการลอกเลียนแบบ ด าเนินธุรกิจได้อย่าง
เติบโต ลดแรงกดดันจากคู่แข่งขัน  
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การจัดการองค์ความรูท้างวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
Cultural Knowledge Management for Sustainable Tourism 

 
ทับทิม เป็งมล1   สิริลักษณ์ กัลยา2   และณัฐวุฒิ วิทา3 

Taptim Pengmol1,  Siriluk Kanlaya2  and Nattawut Wita3 
 
บทคัดย่อ (Abstract) 
 บทความวิชาการ เรื่อง การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
เป็นพ้ืนฐานองค์ความรู้ ในการสร้างและการถ่ายโอนความรู้ทางวัฒนธรรม อันเป็นสิ่งที่แสดงถึงความ
เจริญงอกงามของกลุ่มชน ให้เกิดการธ ารงไว้อย่างยั่งยืน  มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาและรวบรวม
ความรู้ด้านการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม และเสนอแนวคิดการจัดการองค์ความรู้ทาง
วัฒนธรรม เพ่ือน าไปสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  โดยมีเนื้อหาครอบคลุมเรื่องวัฒนธรรม การ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน การจัดการองค์ความรู้ ผลการศึกษา ได้ความรู้ในการจัดการองค์ความรู้ทาง
วัฒนธรรม และการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือน าไปสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  โดยใช้
โมเดลเซกิ (SECI Model) (Nonaka และ Takeuchi, 1995) และทฤษฎี อลัน ฟรอสท์  (Alan 
Frost, 2010) ได้กระบวนการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน           
7 ขั้นตอน  คือ 1) การระบุความต้องการ 2) การสกัดความรู้ออกจากตัวคน 3) การแสวงหาและ
สร้างความรู้  4) การควบรวมความรู้ 5) การจัดเก็บความรู้ 6) การดึงความรู้มาใช้และแบ่งปัน และ 
7) การผนึกฝังความรู้ และวนกลับมาเริ่มต้นท าซ้ าที่กระบวนการแรก เพ่ือให้การจัดการองค์ความรู้
ทางวัฒนธรรมเกิดความยั่งยืนตลอดไป 
ค าส าคัญ (Keywords) : การจัดการองค์ความรู้,  วัฒนธรรม,  การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 
Abstract 
 This article discusses the cultural knowledge management for sustainable 
tourism as a fundamental body knowledge of cultural knowledge construction and 
transmission which exhibits a human group’s prosperity and growth. The goals of 
this study were to examine, accumulate, and propose the cultural knowledge 
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management for sustainable tourism. This study covers the following areas of study: 
the culture, sustainable tourism, knowledge management, and cultural knowledge 
management for sustainable tourism. By using SECI Model (Nonaka and Takeuchi, 
1995) and Frost’s Theory (2010) for data analysis, the study found the seven-step 
cultural knowledge management process as follows: 1) Identification of Needs,            
2) Externalization 3) Acquisition, Creation or Elimination of Knowledge 4) Combination    
5) Storing Knowledge 6) Retrieval, Application, and Sharing Knowledge and                     
7) Internalization. The process repeats itself to develop the knowledge 
management for cultural sustainability. 
Keywords : Knowledge Management,  Cultural,  Sustainable Tourism   
 
บทน า (Introduction) 

ในปัจจุบัน ปัจจัยที่ส่งผลให้ชุมชนควรมีกระบวนการจัดการความรู้ทางทรัพยากรวัฒนธรรม
ที่มีประสิทธิภาพ คือ โครงสร้างทางสังคมที่เปลี่ยนแปลง การต่อต้านวัฒนธรรมของตนเอง และ
กระบวนการถ่ายทอดและสืบทอดความรู้ที่อ่อนพลัง (Chuchan, 2009) สิ่งเหล่านี้มีผลต่อการบั่น
ทอนศักยภาพการคงอยู่ของวัฒนธรรมเดิมแท้ของสังคมที่มีการสืบทอดมาช้านาน และลดคุณภาพ
ของทรัพยากรการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม ที่มีบทบาทต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
ประเทศชาติอย่างยั่งยืนในอนาคต 

การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม จึงเป็นเครื่องมือในการสร้างและการถ่ายโอนความรู้
ทางวัฒนธรรม อันเป็นสมบัติที่มีคุณค่าทางสังคมและเป็นทรัพยากรการท่องเที่ยวที่แสดงถึงความ
เจริญงอกงามของกลุ่มชน ให้เกิดการธ ารงไว้อย่างยั่งยืนในสังคมไทย ซึ่งเป็นความรู้ทางวัฒนธรรมที่
ปรากฏชัดเจนในสังคม (Explicit knowledge) และความรู้ทางวัฒนธรรมที่ฝังตัวอยู่ในตัวผู้เป็น
เจ้าของวัฒนธรรม (Tacit knowledge ) โดยสามารถประยุกต์ใช้กระบวนการของการจัดการองค์
ความรู้ ตามทฤษฎีของ อลัน ฟรอสท์ (Alan Frost, 2010) มีขั้นตอนกรอบของการจัดการ (KM 
Framework) ประกอบด้วย การระบุความต้องการ ( Identification of needs) การก าหนดแหล่ง
ความรู้ (Identification of knowledge resources) การแสวงหาและสร้างความรู้ (Acquisition, 
creation or elimination knowledge) การดึงความรู้มาใช้และแบ่งปัน (Retrieval, application 
and sharing knowledge) แ ล ะ ก า ร จั ด เก็ บ ค ว า ม รู้  ( Storage of knowledge) (Edible 
Knowledge Center, 2018) และโมเดลการจัดการความรู้ โมเดลเซกิ (SECI Model)  ของโนนากะ 
กับ ทาเคอุชิ (Nonaka และ Takeuchi, 1995) คือ แผนภาพแสดงความสัมพันธ์การหลอมรวม
ความรู้ ในองค์ กรระหว่างความรู้ ฝั งลึ ก  (Tacit Knowledge) กับความรู้ชั ดแจ้ ง (Explicit 
Knowledge) ใน 4 กระบวนการ เพ่ือยกระดับความรู้ให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องเป็นวัฎจักร เริ่มจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) การสกัดความรู้ออกจากตัวคน (Externalization) การควบรวม
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ความรู้ (Combination) และการผนึกฝังความรู้ (Internalization) และวนกลับมาเริ่มต้นท าซ้ าที่
กระบวนการแรก  

การประยุกต์ใช้ความรู้ของการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมที่กล่าวมา โดยอยู่บน
พ้ืนฐานการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน จะให้ประโยชน์ในการรักษาและคงไว้ซึ่งความสมบูรณ์ของ
ทรัพยากรการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม และป้องกันผลกระทบด้านลบต่อวัฒนธรรม ในสถานการณ์
อันมีปัจจัยเสี่ยงที่เพ่ิมขึ้นทุกขณะตามการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและความเจริญก้าวหน้าทาง
เทคโนโลยี เพ่ือให้คนรุ่นหลังได้เรียนรู้และสืบทอดวัฒนธรรมที่ดีงาม เป็นก าลังในการอนุรักษ์และ 
สืบสานวัฒนธรรมไทยเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนตลอดไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพที่ 1  แสดงกรอบแนวคิดการศึกษาเรื่อง การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 
วัฒนธรรม  
 การตีความหมายของวัฒนธรรมในบทความวิชาการนี้ ผู้เขียนขอน าเสนอแนวคิดและทฤษฎี
ของเกียร์ซเกี่ยวกับวัฒนธรรม จากงานแปลของ Raphiphat (2008 : 71-81) สรุปความหมายไว้
ดังนี้  
 วัฒนธรรม คือ สัญลักษณ์ ที่แฝงด้วยความหมายและที่มาซึ่งมีความแตกต่างกัน จากระบบ
การสร้าง ปลูกฝัง และถ่ายทอดในแต่ละสังคมของมนุษย์ ท าให้วัฒนธรรมแสดงออกมาสู่การการ
ปฏิบัติอย่างมีแบบแผนมาจากแก่นของความคิดหรือความเชื่อที่ถ่ายทอดต่อกันมาจากต้นแบบ โดยมี
สิ่งเหล่านี้เป็นเครื่องแสดงออกถึงอัตลักษณ์ของตนซึ่งมีความสอดคล้องกับสัญลักษณ์ทางวัฒนธรรม
ของกลุ่มชนที่ด าเนินชีวิต ตามวิถีการด ารงชีวิตทางสังคม  สวมใส่การแต่งกายที่สวยงาม รับประทาน
อาหารเรียบง่าย  มีประเพณี  พิธีกรรม ความเชื่อที่ยึดถือปฏิบัติสืบทอดกันมา สิ่งเหล่านี้มี
ความสัมพันธ์กับมิติของวัฒนธรรมของเกียร์ซ ทั้งมิติเกี่ยวกับภววิทยา (Ontology) และมิติที่

การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  

วัฒนธรรม 
 

การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม 
เพ่ือการท่องเท่ียวอย่างยั่งยืน 

SECI 
MODEL 

KM 
Framework 

Alan 
Frost.2010 

Nonaka,Take
uchi,1995 
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เกี่ยวกับญาณวิทยา (Epistemology) ท าให้รู้จักและเข้าใจวัฒนธรรมของตนเองว่าวัฒนธรรมของ
กลุ่มชนคืออะไร (What culture is) มีความแตกต่างจากวัฒนธรรมของคนกลุ่มอ่ืนอย่างไร โดยมี
การสืบทอดต่อกันมาตามรูปแบบของสัญลักษณ์ที่มีความหมาย เป็นรูปของสัญลักษณ์ซึ่งผู้คนใช้ใน
การติดต่อสื่อสารเก็บรักษาไว้และพัฒนา เพ่ือสร้างความรู้เกี่ยวกับชีวิตและทัศนคติที่มีต่อชีวิตใน
สังคมของแต่ละชุมชน บนพื้นฐานลักษณะของวัฒนธรรม 6 ประการ ตามท่ี Santasombat (1997 : 
11) ได้สรุปไว้ คือ   
 1.  วัฒนธรรมเป็นความคิดร่วม (Shared Ideas) และค่านิยมทางสังคม เป็นสิ่งที่
ก าหนดมาตรฐานของพฤติกรรมของคนในสังคมเดียวกัน 
 2.  วัฒนธรรมเป็นสิ่งที่มนุษย์เรียนรู้ (Culture is learned) เปรียบเสมือนมรดกทาง
สังคม ที่ได้รับการถ่ายทอดจากคนรุ่นหนึ่งไปสู่คนอีกรุ่นหนึ่ง โดยผ่านกระบวนการถ่ายทอดหรือ
กระบวนการเรียนรู้ทางวัฒนธรรม (Enculturation) 
 3.  วัฒนธรรมมีพ้ืนฐานมาจากการใช้สัญลักษณ์ (Symbol) ซึ่งสัญลักษณ์ส าคัญที่มนุษย์
ใช้ ก็คือ ภาษา ส าหรับเป็นเครื่องสื่อความหมายระหว่างกัน นอกจากนั้นภาษาและระบบสัญลักษณ์
อ่ืนๆ ยังช่วยให้มนุษย์สามารถเก็บรวบรวมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับธรรมชาติ อย่างเป็น ระบบ
และสามารถถ่ายทอดความรู้นั้นไปยังคนรุ่นหลังต่อไป 
 4.  วัฒนธรรมเป็นองค์รวมของความรู้และปัญญา มีหน้าที่ตอบสนองความต้องการ
พ้ืนฐานของมนุษย์ ช่วยให้มนุษย์สามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม และยังเป็นรากฐานของการ
พัฒนาด้านเทคโนโลยี 
 5.  วัฒนธรรม คือ กระบวนการที่มนุษย์ได้ก าหนดนิยามความหมายให้กับชีวิตและสิ่ง
ต่าง ๆ ที่อยู่รอบตัว โดยกระบวนการก าหนดนิยามความหมายให้กับชีวิต อาจจะออกมาในรูปของ
ความเชื่อทางศาสนา พิธีกรรม แล้วกลายมาเป็นการสร้าง “แนวความคิด” พ้ืนฐานของระบบ
การเมืองการปกครองในสังคมนั้น 
 6.  วัฒนธรรม เป็นสิ่งที่ ไม่หยุดนิ่ง มีการเปลี่ยนแปลงและปรับตัวอยู่ตลอดเวลา การ
เปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมมีสาเหตุหลายประการ เช่นการเปลี่ยนแปลงอาจเป็นผลมาจากการ
แพร่กระจายทางวัฒนธรรม (Diffusion) การเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี แต่หากเทคโนโลยี
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว จนกระทั่งวัฒนธรรมประเพณีไม่อาจเปลี่ยนแปลงได้ทัน ก็อาจส่งผลให้
เกิดปรากฏการณ์ที่เรียกว่า “วัฒนธรรมล้า” (Culture Lag) ท าให้มนุษย์ในสังคมนั้น เกิดความรู้สึก
แปลกแยก (Alienation) หรืออาจมีผลกระทบรุนแรงถึงขั้นท าให้วัฒนธรรมเกิดการแตกแยกและ
เสื่อมสลายไปในที่สุด   

  องค์ประกอบของวัฒนธรรม 
 Suphap (1998 : 99-100) ได้กล่าวถึงองค์ประกอบของวัฒนธรรมว่าประกอบด้วย 4 
องค์ประกอบ ดังนี้  
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 1.  องค์วัตถุ คือ วัฒนธรรมที่มีรูปร่าง สามารถสัมผัสจับต้องได้ เช่น โรงภาพยนตร์ 
เครื่องมือเครื่องใช้ ภาพเขียน เป็นต้น และในส่วนที่ไม่มีรูปร่าง เช่น ภาษา สัญลักษณ์ที่ใช้ในการ
ติดต่อสื่อความหมาย เป็นต้น 
 2.  องค์การ คือ กลุ่มที่มีการจัดการอย่างเป็นระเบียบ หรือมีโครงสร้างอย่างเป็น
ทางการ มีการวางกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ และวัตถุประสงค์ไว้อย่างแน่นอน เป็นกลุ่มที่มีความส าคัญ
ที่สุดในสังคมที่ซับซ้อน เช่น ครอบครัว วัด สภากาชาด เป็นต้น  
 3.  องค์พิธีการ เป็นขนบธรรมเนียมประเพณีที่ยอมรับกันโดยทั่วไป เช่น พิธีกรรม
ต่าง ๆ ตั้งแต่การเกิด การบวช การแต่งงาน การตาย เป็นต้น นอกจากนี้ ยังรวมถึงการแต่งกายใน
ลักษณะต่าง ๆ ในโอกาสต่าง ๆ เป็นต้น 
 4.  องค์มติ คือ ความเข้าใจ ความเชื่อ ความคิดตลอดจนอุดมการณ์ต่าง ๆ เช่น 
ความเชื่อเรื่องกรรมว่าเป็นตัวชี้เจตนาต่าง ๆ ความเชื่อเรื่องการมีผัวเดียวเมียเดียว เป็นต้น และยัง
รวมถึง อุดมการณ์ ทัศนคติ การยอมรับถูก หรือยอมรับผิด  
       องค์ประกอบของวัฒนธรรมทั้ง  4 ข้างต้น จะเป็นสิ่งที่ช่วยให้เข้าใจ ค าว่าวัฒนธรรม 
ได้ดียิ่งขึ้น และสามารถแยกแยะได้ว่า สิ่งใดเป็นวัฒนธรรมและสิ่งใดไม่ใช่วัฒนธรรม โดยอาศัยการ
สังเกตจากองค์ประกอบดังกล่าว  
 ประเภทของวัฒนธรรม 
 จากการศึกษาการวางกรอบการศึกษาข้อมูลของวัฒนธรรมของ Sritapanya (1997 : 
17-19) และ การแยกประเภทของวัฒนธรรม องค์การศึกษาวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรม แห่ง
สหประชาชาติ (UNESCO) และคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติสรุป ประเภทของวัฒนธรรมเพ่ือ
เป็นพ้ืนฐานในการส ารวจและรวบรวมข้อมูลองค์ความรู้ทางด้านวัฒนธรรมของชุมชน เพ่ือการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน ได้ดังนี้ คือ                          
       1.  สถานที่ส าคัญ ได้แก่ โบราณสถาน สถานที่ส าคัญทางประวัติศาสตร์ แหล่ง
โบราณคดีท่ีเกิดของบุคคลส าคัญ   
       2.  บุคคลส าคัญและปราชญ์ชาวบ้าน ได้แก่  พระมหากษัตริย์  วีรบุ รุษ ใน
ประวัติศาสตร์ นักเขียน นักประพันธ์ กวี   ผู้น าทางศาสนา ผู้มีความสามารถในศิลปวิทยาการแขนง
ต่าง ๆ  
     3.  วิถีชีวิต ได้แก่ ประเพณีท้องถิ่น พิธีกรรมและความเชื่อ ความเป็นอยู่ของชน
กลุ่มน้อย    
  4.  ภูมิปัญญา ได้แก่ การเกษตร การด ารงชีวิต เครื่องนุ่งห่ม อาหาร ที่อยู่อาศัย  
  5.  ของดีในท้องถิ่น ได้แก่ อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ที่อยู่อาศัย 
 6.  เอกสารส าคัญ ได้แก่ เอกสาร สมุดข่อย หนังสือบุด ใบลาน หนังสือ นิทาน
พ้ืนบ้าน      
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  7.  ธรรมชาติวิทยาและนิเวศวิทยา ได้แก่ สถานที่ส าคัญด้านธรรมชาติวิทยา 
สมุนไพร พ้ืนบ้าน สภาพภูมิศาสตร์ และนิเวศวิทยาของพ้ืนที่ ป่าไม้ แร่ธาตุ การประยุกต์ใช้เป็น
อาหาร ที่อยู่อาศัย เครื่องนุ่งห่ม พืชเศรษฐกิจ สัตว์ที่มีชีวิตอยู่ในท้องถิ่นนั้น  
 ความสัมพันธ์ของมิติทางวัฒนธรรมกับชุมชนการท่องเที่ยว    
 วัฒนธรรม  คือ ทุกสิ่งทุกอย่างรอบตัวเรา ทั้งที่เป็นรูปธรรมจับต้องได้  และนามธรรม 
ไม่สามารถจับต้องได้ เกิดจากการสร้างของมนุษย์ในแต่ละกลุ่มชน  จึงมีความสัมพันธ์กับชุมชนการ
ท่องเที่ยว 2 มิติ คือ มิติแรก วัฒนธรรมเป็นทรัพยากรการท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่มีมูลค่าในการ
พัฒนาเชิงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม เพ่ือตอบสนองความจ าเป็นขั้นพ้ืนฐานของมนุษย์ใน
สังคม น ามาซึ่งรายได้ และคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น และการจัดการสิ่งแวดล้อมในแหล่งท่องเที่ยวให้เกิด
ความยั่งยืน   มิติที่สอง วัฒนธรรมเป็นตัวแทนภาพลักษณ์ทางการท่องเที่ยวที่บ่งบอกถึงอัตลักษณ์ที่
แตกต่างกันตามปัจจัยพ้ืนฐานทางภูมิศาสตร์ที่ส่งผลต่อลักษณะการด ารงชีวิตและก่อเกิดวัฒนธรรม
เฉพาะของแต่ละชุมชน มีการรักษาและการสืบทอดเพ่ือให้คงอยู่จากรุ่นสู่รุ่นเพ่ือแสดงออกถึงความ
เจริญงอกงามทางสังคมของกลุ่มชนนั้น ๆ มาจนถึงปัจจุบัน  
 ความโดดเด่นทางวัฒนธรรมของกลุ่มชนในแต่ละพ้ืนที่ สามารถเป็นจุดดึงดูดความสนใจ
จากนักท่องเที่ยว ด้วยเป็นทรัพยากรการท่องเที่ ยวทางวัฒนธรรม ที่สามารถตอบสนองความ
วัตถุประสงค์ทางการท่องเที่ยว เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้สิ่งใหม่และเพ่ิมพูนประสบการณ์ความ
ประทับใจในระหว่างการการท่องเที่ยว 
 
การท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน 
 แนวคิดการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนมีจุดเริ่มต้นจากการที่องค์การสหประชาชาติ 
(UN) ได้จัดการประชุมสหประชาชาติในปี พ.ศ.2515 และได้ข้อสรุปให้ประเทศสมาชิกหันมาสนใจ
สิ่งแวดล้อมมากขึ้น โดยมุ่งเน้นการพัฒนาประเทศควบคู่กับการรักษาสิ่งแวดล้อมและชุมชน ทั้งนี้
การประชุมครั้งต่อมาในปี พ.ศ.2535 ที่ประชุมได้ให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการท่องเที่ย ว เนื่องจาก
เห็นว่าการท่องเที่ยวมีส่วนเกี่ยวข้องกับปัญหาสิ่งแวดล้อม และโครงสร้างชุมชนต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น จึง
เป็นที่มาของแนวคิดเรื่องการท่องเที่ยวแบบยั่งยืน (Theobald, 1994) ต่อมากรอบแนวคิดนี้ได้ถูก
พัฒนาโดย Swarbrooke (1999) เพ่ือมุ่งเน้นการรักษาสมดุลของการพัฒนาการท่องเที่ยวซึ่งน าไปสู่
การเติบโตทางเศรษฐกิจและการอนุรักษ์มรดกทางวัฒนธรรม โดยแนวคิดนี้อยู่บนค าจ ากัดความว่า
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน คือ การท่องเที่ยวซึ่งท าให้เศรษฐกิจงอกงาม แต่ต้องไม่ท าลายทรัพยากรซึ่ง
เกี่ยวกับการท่องเที่ยว และต้องไม่ส่งผลเสียต่อมูลค่าทางวัฒนธรรมของแหล่งท่องเที่ยวนั้น รวมถึง
โครงสร้างทางสังคมของพ้ืนที่ (Saenglimsuwan and Saenglimsuwan, 2012 : 141) 
 องค์การการท่องเที่ยวโลก (WTO) (1998) ให้ความหมายของการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
ไว้ว่า เป็นการท่องเที่ยวที่ค านึงถึงหลัก 5 ประการ คือ การอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยว การ
วางแผนและจัดการในการพัฒนาการท่องเที่ยว การเปลี่ยนแปลงสิ่งต่าง ๆ ได้เท่าที่จ าเป็นในแหล่ง
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ท่องเที่ยว การรักษาระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวและสามารถท าการตลาดได้ และการ
จัดการผลประโยชน์ที่เกิดข้ึนจากการท่องเที่ยวให้กระจายไปทั่วทุกภาคส่วนของสังคม   
 การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน เป็นเสมือนต้นไม้เรือนยอดสูงสุดที่อ านวยประโยชน์โดยมี
ความสัมพันธ์กันอย่างเป็นระบบกับต้นไม้ในระดับต่ าลงมาจนถึงพืชคลุมดินในระบบนิเวศ เป็น
เครื่องมือในการขับเคลื่อนและควบคุมการจัดการท่องเที่ยวทุกรูปแบบ ให้มีการด าเนินไปอย่าง
ต่อเนื่อง และเจริญเติบโตอย่างสมดุลในเชิงเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และองค์กร ภายใต้การใช้
ทรัพยากรการท่องเที่ยวอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนา บนพ้ืนฐานของการ
อนุรักษ์ควบคู่กับการใช้ประโยชน์อย่างรู้คุณค่า และรักษาไว้ซึ่งความยั่งยืนของทรัพยากรการ
ท่องเที่ยวทั้งธรรมชาติและวัฒนธรรม  
 
การจัดการองค์ความรู้ตามทฤษฏีของ อลัน ฟรอสท์ (Alan Frost, 2010) และโมเดลเซกิ      
(SECI Model)  ของโนนากะ กับ ทาเคอุชิ (Nonaka และ Takeuchi, 1995)  
 ความรู้ (Knowledge) หมายถึง สาระ ข้อมูล แนวคิด หลักการ ที่บุคคลรวบรวมได้จาก
ประสบการณ์ในวิถีชีวิต ความรู้เป็นผลที่เกิดขึ้นจากการปฏิสัมพันธ์กับสิ่งแวดล้อมทางธรรมชาติ 
สังคมและเทคโนโลยี บุคคลเรียนรู้จากประสบการณ์ การศึกษา อบรม การรับถ่ายทอดทาง
วัฒนธรรม การรับรู้ การคิดและการฝึกปฏิบัติ จนสามารถสรุปสาระความรู้และน าไปใช้ประโยชน์ได้
หรือพัฒนาไปสู่ระดับที่สูงขึ้น  
 การจัดการความรู้  (Knowledge Kanagement : KM) หมายถึง กระบวนการพัฒนา
ความรู้ของบุคคลและองค์กรเพ่ือสร้างคุณภาพและประสิทธิภาพโดยการรวมกลุ่มกัน ก าหนด
วิสัยทัศน์ร่วมคิดร่วมท า แลกเปลี่ยนเรียนรู้จากประสบการณ์ของสมาชิก ผสมผสานกับความรู้จาก
แหล่งข้อมูลทั่วไป มีการก าหนดเป้าหมาย วิธีการปฏิบัติ การทดลอง การตรวจสอบ การสังเคราะห์
และการน าความรู้ไปใช้ประโยชน์เพ่ือบรรลุวัตถุประสงค์ ในระดับบุคคล การร่วมกระบวนการ
จัดการความรู้ช่วยเสริมสร้างความตระหนักคุณค่าและความสามารถท่ีเป็นความรู้ฝังลึกอยู่ภายในตน 
เกิดการปรับเปลี่ยนวิธีคิดและการปฏิบัติงานจนประสบความส าเร็จ  ในระดับองค์กร กระบวนการ
จัดการความรู้เน้นการเรียนรู้เป็นเครือข่ายเชื่อมโยงกัน สมาชิกขององค์กรต่างเสริมพลังกันฉัน
กัลยาณมิตร ท าให้องค์กรมีความเข้มแข็งและผลงานก้าวหน้า สอดคล้องกับวิสัยทัศน์เกิดเป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้ (Learning Organization) (Janprapa, 2018)  

 โมเดลเซกิ (SECI Model)  ของโนนากะ กับ ทาเคอุชิ (Nonaka และ Takeuchi, 1995)  
ได้ให้ความหมายของการจัดการความรู้ว่า เป็นกระบวนการสร้างความรู้ใหม่อย่างต่อเนื่อง เผยแพร่
ความรู้ทั่วทั้งองค์การ และน าไปเป็นส่วนประกอบส าคัญของผลิตภัณฑ์บริหารเทคโนโลยีและระบบ
ใหม่ ๆ ความรู้ทั้งสองประเภทสามารถเปลี่ยนสถานะได้ตลอดเวลาขึ้นอยู่กับสถานการณ์ซึ่งจะท าให้
เกิดความรู้ใหม่  และได้สร้างแผนภาพแสดงความสัมพันธ์การหลอมรวมความรู้ในองค์กรระหว่ าง
ความรู้ฝังลึก (Tacit Knowledge) กับความรู้ชัดแจ้ง (Explicit Knowledge) ใน 4 กระบวนการ 
เพ่ือยกระดับความรู้ ให้ สู งขึ้นอย่ างต่อเนื่ องเป็นวัฎจักร เริ่มจากการแลกเปลี่ ยน เรียนรู้ 
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(Socialization) การสกั ดความ รู้ ออกจากตั วคน  (Externalization) การรวบ รวมความรู้ 
(Combination) และการผนึ กฝั งความรู้  ( Internalization) และวนกลับมาเริ่มต้นท าซ้ าที่
กระบวนการแรก เพ่ือพัฒนาการจัดการความรู้ให้เป็นงานประจ าที่ยั่งยืน  

 

 
 

ภาพที่ 2  โมเดลเซกิ (SECI Model)  โนนากะ กับ ทาเคอุชิ (Nonaka และ Takeuchi, 1995) 
ที่มา : Nonaka’s SECI Model (1995) 

 
1. การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (Socialization) S : Tacit to Tacit  
กระบวนการที่ 1 อธิบายความสัมพันธ์ทางสังคมในการส่งต่อระหว่างความรู้ฝังลึก (Tacit 

knowledge) ด้วยกัน เป็นการแบ่งปันประสบการณ์แบบเผชิญหน้าระหว่างผู้รู้ เช่น การประชุม 
การระดมสมอง ที่มาจากความรู้ การเรียนรู้ และประสบการณ์ของแต่ละบุคคล เฉพาะเรื่อง เฉพาะ
พ้ืนที่ แล้วน ามาแบ่งปัน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในสภาพแวดล้อมเดียวกัน ที่มิใช่เป็นเพียงการอ่าน
หนังสือ คู่มือ หรือต ารา  

2. การสกัดความรู้ออกจากตัวคน (Externalization) E : Tacit to Explicit  
กระบวนการที่ 2 อธิบายความสัมพันธ์กับภายนอกในการส่งต่อระหว่างความรู้ฝังลึก (Tacit 

Knowledge) กับความรู้ชัดแจ้ง (Explicit knowledge) อาจเป็นการน าเสนอในเวทีวิชาการ หรือ
บทความตีพิมพ์ เป็นการพัฒนาองค์ความรู้ที่ถูกฝังอยู่ในความรู้ฝังลึกให้สื่อสารออกไปภายนอก อาจ
เป็นแนวคิด แผนภาพ แผนภูมิ เอกสารที่สนับสนุนให้เกิดการสื่อสารระหว่างผู้เรียนรู้ด้วยกันที่เข้าใจ
ได้ง่าย ซึ่งความรู้ฝังลึกจะถูกพัฒนาให้ตกผลึกและถูกกลั่นกรอง แล้วน าไปสู่การแบ่งปัน เปลี่ยนเป็น
ฐานความรู้ใหม่ที่ถูกน าไปใช้สร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ในกระบวนการใหม่  
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3. การควบรวมความรู้ (Combination) C : Explicit to Explicit  
กระบวนการที่  3 อธิบายความสัมพันธ์การรวมกันของความรู้ชัดแจ้ ง ( Explicit 

knowledge) ที่ผ่านการจัดระบบ และบูรณาการความรู้ที่ต่างรูปแบบเข้าด้วยกัน เช่น น าความรู้ไป
สร้างต้นแบบใหม่ ไปสร้างสรรค์งานใหม่ ได้ความรู้ใหม่ โดยความรู้ชัดแจ้งได้จากการรวบรวมความรู้
ภายในหรือภายนอกองค์กร แล้วน ามารวมกัน ปรับปรุง หรือผ่านกระบวนการที่ท าให้เกิดความรู้ใหม่ 
แล้วความรู้ใหม่จะถูกเผยแพร่แก่สมาชิกในองค์กร  

4. การผนึกฝังความรู้ (Internalization) I : Explicit to Tacit  
กระบวนการที่  4 อธิบายความสัมพันธ์ภายในที่มีการส่งต่อความรู้ชัดแจ้ง ( Explicit 

knowledge) สู่ความรู้ฝังลึก (Tacit knowledge) แล้วมีการน าไปใช้ในระดับบุคคล ครอบคลุมการ
เรียนรู้และลงมือท า ซึ่งความรู้ชัดแจ้งถูกเปลี่ยนเป็นความรู้ฝังลึกในระดับบุคคลแล้วกลายเป็น
ทรัพย์สินขององค์กร 

ทฤษฏีของ อลัน ฟรอสท์  (Alan Frost.2010)  มีขั้นตอนกรอบของการจัดการ (KM 
Framework) ประกอบด้วย การระบุความต้องการ (Identification of needs) การก าหนดแหล่ง
ความรู้ (Identification of Knowledge Resources) การแสวงหาและสร้างความรู้ (Acquisition, 
Creation or Elimination Knowledge) การดึงความรู้มาใช้และแบ่งปัน (Retrieval, Application 
and Sharing Knowledge) และการจัดเก็บความรู้ (Storage of Knowledge) 

การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมตามทฤษฏีของ อลัน ฟรอสท์ (Alan Frost, 2010) 
และโมเดลเซกิ (SECI Model)  ของโนนากะ กับ ทาเคอุชิ (Nonaka and Takeuchi, 1995)  เพ่ือ
การท่องเที่ยวอย่างยังยืน ควรอยู่บนพ้ืนฐานหลักการการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน คือ การใช้ประโยชน์
ทรัพยากรการท่องเที่ยวเพ่ือตอบสนองความต้องการทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม ควบคู่ไป
พร้อมกับอนุรักษ์และเกิดผลกระทบด้านลบน้อยที่สุด ไม่ลดหรือบั่นทอนคุณภาพของทรัพยากรการ
ท่องเที่ยวของคนรุ่นต่อไป 
 
บทสรุป (Conclusion) 

การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือน าไปสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 การจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรม เพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยังยืน มีขั้นตอนของการ
จัดการองค์ความรู้ โดยประยุกต์ใช้ทฤษฏีการจัดการองค์ความรู้ตามทฤษฏีของ อลัน ฟรอสท์ (Alan 
Frost, 2010) ตามกรอบของการจัดการ (KM Framework) และโมเดลการจัดการความรู้โมเดลเซกิ 
(SECI Model)  ของโนนากะ กับ ทาเคอุชิ (Nonaka และ Takeuchi, 1995) บนพ้ืนฐานหลักการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 5 ประการ คือ การอนุรักษ์ทรัพยากรการท่องเที่ยว การวางแผนและจัดการใน
การพัฒนาการท่องเที่ยว การเปลี่ยนแปลงสิ่งต่าง ๆ ได้เท่าที่จ าเป็นในแหล่งท่องเที่ยว การรักษา
ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยวและสามารถท าการตลาดได้ และการจัดการผลประโยชน์ที่
เกิดข้ึนจากการท่องเที่ยวให้กระจายไปทั่วทุกภาคส่วนของสังคม มีดังนี้  
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1. การระบุความต้องการ (Identification of Needs) การระบุความต้องการของ
เป้าหมายของการจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมของชุมชนให้เกิดความยั่งยืน ควรมาจากความ
ต้องการและความคิดเห็นคนในชุมชนเจ้าของวัฒนธรรม  

2. การสกัดความรู้ออกจากตัวคน (Externalization) เพ่ือให้ได้องค์ความรู้ทาง
วัฒนธรรมจากผู้รู้จริงที่อาจไม่มีเพียงคนเดียวนั้น เพ่ือการเปรียบเทียบข้อมูลให้ตรงกับข้อเท็จจริง
มากที่สุด โดยใช้ “เวทีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้(Socialization)” และใช้วิธีเล่าเรื่อง เป็นเครื่องมือ  

3. ก า รแ ส ว งห าแ ล ะส ร้ า งค ว าม รู้  (Acquisition, Creation or Elimination 
Knowledge ) นอกจากองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมจากชุมชนแล้ว เราควรที่จะศึกษาข้อมูลทาง
วัฒนธรรมที่มีการบันทึกไว้ก่อนหน้านี้ อาทิ ต ารา เอกสาร งานวิจัย ที่มีข้อมูลทางวัฒนธรรมที่
สัมพันธ์กัน เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบให้เกิดความน่าเชื่อถือ  

4. การควบรวมความรู้ (Combination) การรวมองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมทั้งหมด
ของชุมชน ต้องมีการตรวจสอบองค์ความรู้อีกครั้ง โดยการน าองค์ความรู้ที่ได้ทั้งหมด น าเสนอให้คน
ชุมชนได้รับฟัง ได้ช่วยกันตรวจสอบความถูกต้องเป็นครั้งสุดท้าย 

5. การจัดเก็บความรู้ (Storage of Knowledge) การจัดเก็บองค์ความรู้นั้น ต้องมี
การบันทึกไว้เป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งตัวหนังสือ ภาพ ภาพเคลื่อนไหว เก็บไว้ได้หลายรูปแบบ อาทิ
หนังสือ  สร้างศูนย์ข้อมูลองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมของชุมชน  และสื่อออนไลน์ เว็บไซต์ของชุมชน 
เพ่ือให้ง่ายต่อการสืบค้น แก้ไข เผยแพร่สู่ลูกหลาน และผู้ที่สนใจ 

6. ก ารดึ งค ว าม รู้ ม า ใช้ แ ล ะแ บ่ งปั น  (Retrieval, Application and Sharing 
Knowledge) เพ่ือให้องค์ความรู้ทางวัฒนธรรมเคียงคู่อยู่กับชุมชนอย่างยั่งยืน การดึงความรู้มาใช้
และถ่ายทอดสู่ลูกหลานตลอดจนการแบ่งปันองค์ความรู้ให้กับนักท่องเที่ยวที่ต้องการเรียนรู้
วัฒนธรรมอันทรงคุณค่าของชุมชน เป็นวิธีการอนุรักษ์และเผยแพร่วัฒนธรรมของชุมชนเป็นอย่างดี   

7. การผนึกฝังความรู้ (Internalization) การปลูกฝังองค์ความรู้ให้กับคนรุ่นต่อไปนั้น 
ต้องอาศัยวิธีการในการถ่ายทอดองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมที่ถูกต้อง ให้กับคนรุ่นต่อไปโดยเริ่มจาก
สถานบันครอบครัว สถาบันการศึกษาในชุมชน ปลูกฝังในขณะที่เขายังเป็นเด็ก ให้เขาได้ร่วมเรียนรู้ 
ร่วมปฏิบัติกิจกรรมทางวัฒนธรรม ให้เขามีใจรักและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมของตนเองก่อน ชุมชน
ในฐานะเจ้าของวัฒนธรรมควรเห็นความส าคัญในการอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมให้คงอยู่อย่าง
ยั่งยืน ควรมีศูนย์กลางข้อมูลทางวัฒนธรรมชุมชน เป็นสถานที่ในการขับเคลื่อนกิจกรรมสืบสาน
วัฒนธรรมชุมชนอย่างต่อเนื่อง การผนึกฝังความรู้ทางวัฒนธรรมชุมชนจึงจะเกิดความยั่งยืน  

การจัดการความรู้ทางวัฒนธรรมชุมชน เพ่ือน าไปสู่การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนนั้น  ควรมี
ความเข้าใจในบริบทวีถีชุมชนอย่างแท้จริงก่อนเสมอ และควรท าบนพ้ืนฐานองค์ความรู้เดิม ชุมชน
ต้องเฝ้าระวังปัจจัยเสี่ยงจากภายนอก มีการขับเคลื่อนกิจกรรมทางวัฒนธรรมอย่างต่อเนื่องเพ่ือ
ทบทวนตัวเองอยู่เสมอ ติดตามสถานการณ์และปัญหาที่เกิดขึ้นในแต่ละช่วงเวลา เน้นการมีส่วนร่วม
ทางความคิดและการปฏิบัติ และน าความรู้นั้นมาใช้อย่างต่อเนื่องให้วัฒนธรรมคงอยู่และต่อยอดเป็น
องค์ความรู้ใหม่ ทั้งนี้ยังจ าเป็นต้องพัฒนาศักยภาพของเจ้าของวัฒนธรรมอยู่เสมอโดยมีพ่ีเลี้ยงจาก
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ภายนอกเข้าไปเอ้ือให้เกิดเวทีเรียนรู้  โดยการสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่สามารถส่งเสริมการ
ปลูกฝังความรู้ทางวัฒนธรรมแบบค่อยเป็นค่อยไปอย่างเป็นธรรมชาติ ดังนั้นองค์กรหรือหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับการก าหนดนโยบาย หรือวิธีการศึกษาและจัดการองค์ความรู้ทางวัฒนธรรมจ าเป็นต้องมี
ความเข้าใจสภาวะทางทรัพยากรวัฒนธรรมอย่างลึกซึ้ง เข้าใจถึงปัญหาอย่างชัดเจน เพ่ือน าไปสู่การ
วางนโยบายด้านต่าง ๆ ให้เหมาะสม สมดุล ต่อวิถีชีวิตด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม และด้าน
เศรษฐกิจ จึงจะเป็นการพัฒนาชุมชนการท่องเที่ยว ที่เกิดขึ้นจากกระบวนการจัดการความรู้ทาง
วัฒนธรรมภายในชุมชนไปพร้อมกับการจัดการท่องเที่ยวโดยชุมชนอย่างแท้จริง อันจะส่งผลให้เกิด
ความยั่งยืนของวัฒนธรรมอันเป็นทรัพยากรของการท่องเที่ยว และการท่องเที่ยวมีความยั่งยืน
ตลอดไป 
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มหาวิทยาลัยหรือคณะก าหนด ทั้งนี้ ทางวารสารจะมีการก าหนดเผยแพร่วารสารฉบับเพ่ิมเติม 
(Supplemental Issues) ที่ตีพิมพ์บทความในฉบับที่นอกเหนือจากฉบับปกติตามก าหนดออก เป็น
การตีพิมพ์เผยแพร่บทความทางวิชาการตามนโยบายของมหาวิทยาลัยหรือคณะในโอกาสต่าง ๆ 
ตามความเหมาะสม ปีละ 1 ฉบับ ซึ่งมีกระบวนการพิจารณาคุณภาพบทความตามหลักเกณฑ์การ
พิจารณาของวารสารและคณะกรรมการกลั่นกรองบทความวารสาร (Peer Review) อย่างเข้มข้น
เช่นเดียวกันทุกฉบับ 
 

Scope and Publication Policies 
The journal has a policy to promote and support lecturers, academicians, 

students and other interested people to have the opportunity to disseminate 
academic works and research works in Political science, Public Administration, 
Management and Interdisciplinary Studies in Humanities and Social Sciences. In 
addition, the analytical studies presenting the problem solution to society. Regular 
issue is published in three editions, namely, 1st Issue (January – April), 2nd Issue (May 
– August) and 3rd Issue (September – December). For special issues, the Journal 
publishes articles as using regular Issues. But there is special because it is published 
on various important occasions which are themes or specific topics as specified by 
the university or faculty. The journal will be published in supplemental issues, which 
publishes articles in the issue in addition to regular issue. Publication of academic 
articles is in accordance with the policy of the university or faculty on various 
occasions, as appropriate, 1 issue per year, which has a process to consider the quality 
of the articles in accordance with the criteria of the journals and the peer review 
committee as the same concentration in every issue. 
 

จริยธรรมของการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงาน (Publication Ethics) 
 ผู้นิพนธ์ควรตระหนักถึงความส าคัญในการเตรียมบทความให้ถูกต้องตามรูปแบบของ
บทความที่วารสารก าหนด ตลอดจนตรวจสอบความถูกต้องแน่นอน พร้อมทั้งพิสูจน์อักษรก่อนที่จะ
ส่งบทความนี้ให้กับทางกองบรรณาธิการ การเตรียมบทความให้ถูกต้องตามข้อก าหนดของวารสาร
จะท าให้การพิจารณาตีพิมพ์มีความรวดเร็วมากยิ่งขึ้น และทางกองบรรณาธิการขอสงวนสิทธิ์ที่จะไม่



 110 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

พิจารณาบทความจนกว่าจะได้แก้ไขให้ถูกต้องตามข้อก าหนดของวารสาร ทั้งนี้ บทความต้นฉบับที่
ส่งมาตีพิมพ์จะต้องไม่เคยตีพิมพ์เผยแพร่ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์ใดมาก่อน และไม่อยู่ในระหว่าง
พิจารณาเสนอขอตีพิมพ์ในวารสารหรือสิ่งพิมพ์อ่ืน ๆ หากมีการใช้ตาราง ภาพ หรือแผนภูมิของผู้
นิพนธ์อื่นที่ปรากฏในสิ่งตีพิมพ์อ่ืนมาแล้ว ผู้นิพนธ์ต้องขออนุญาตเจ้าของลิขสิทธิ์ก่อน พร้อมทั้งแสดง
หนังสือที่ได้รับการยินยอมต่อกองบรรณาธิการก่อนที่บทความจะได้รับการตีพิมพ์ 
 

Publication Ethics 
The author should be aware of the importance of preparing the article 

correctly according to the article’s format as the journal determines. In addition, there 
must be a validation check and proofreading before submitting the article to the 
editorial boards. However, the preparation of the article correctly according to the 
requirements of the journal will make the publication faster. In this regard, the 
editorial boards reserve the right not to consider the article until correcting the 
requirements of the journal. The original article that has been printed must never be 
published in any journal or publication before or not in the process of considering 
proposals for publication in journals or other publications. If using tables, images or 
charts of other authors that appear in other publications, the author must first ask 
permission of the copyright owner. The official letter must be presented with the 
consent of the editorial boards before the article is published. 
 

การพิจารณาและคัดเลือกบทความ (Consideration and selection of articles) 
 บทความแต่ละบทความจะได้รับพิจารณาจากคณะกรรมการกลั่นกรองบทความวารสาร 
(Peer Review) จากผู้ทรงคุณวุฒิ 2 ท่าน โดยบทความผู้นิพนธ์ภายนอกได้รับการพิจารณาจาก
ผู้ทรงคุณวุฒิภายในและผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกคนละ 1 ท่าน ส่วนบทความผู้นิพนธ์ภายในได้รับการ
พิจารณาจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอกหน่วยงานที่จัดท าวารสาร มีความเชี่ยวชาญตรงตามสาขาวิชาที่
เกี่ยวข้อง และได้รับความเห็นชอบจากกองบรรณาธิการก่อนตีพิมพ์ ทั้งนี้จะมีรูปแบบที่ผู้พิจารณา
บทความไม่ทราบชื่อผู้นิพนธ์บทความและผู้นิพนธ์บทความไม่ทราบชื่อผู้ พิจารณาบทความ
เช่นเดียวกัน (Double-Blind Peer Review) 
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Consideration and selection of articles 
Each article will be considered by the peer review committee from 2 experts. 

The external author's articles are considered by 1 internal expert and 1 external 
expert. The internal author's articles are considered by experts from outside agencies 
that create journals with expertise in relevant fields and received approval from the 
editorial boards before publication. The form of article consideration will be a 
Double-Blind Peer Review. 
 

ส่วนประเภทของบทความที่ลงตีพมิพ์ในวารสาร 
 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น ตีพิมพ์บทความประเภทต่าง ๆ ดังนี้ 
  1. บทความวิจัย   
  รายงานผลงานวิจัยใหม่ที่มีองค์ความรู้อันเป็นประโยชน์ เป็นเรื่องที่อยู่ ในความ
สนใจทันต่อเหตุการณ์และยุคสมัย ซึ่งไม่เคยตีพิมพ์ในวารสารใด ๆ มาก่อน ควรมีองค์ประกอบดังนี้ 
  1.1 ชื่อเรื่อง (Title) ให้มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยพิมพ์ชื่อเรื่องเป็น
ภาษาไทยและตามด้วยภาษาอังกฤษ  
  1.2 ผู้นิพนธ์ (Author) ชื่อและนามสกุลทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ   
  1.3 บทคัดย่อ (Abstract) ให้มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  1.4 ค าส าคัญ (Keywords) ให้มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ระบุค าเป็นค า
ส าคัญของเนื้อหา ครอบคลุมชื่อเรื่องที่ศึกษา เหมาะส าหรับน าไปใช้เป็นค าค้นหาข้อมูล  
  1.5 บทน า (Introduction) เป็นส่วนของเนื้อหาที่อธิบายถึงความเป็นมาและ
ความส าคัญของปัญหา และเหตุผลน าไปสู่การศึกษาวิจัย ทั้งนี้ ควรอ้างอิงเอกสารและงานวิจัยที่มี
ความทันสมัยและความถูกต้องที่เก่ียวข้องด้วยเพ่ือให้มีน้ าหนักและเกิดความน่าเชื่อถือ 
  1.6 วัตถุประสงค์ของการวิจัย (Research Objectives) ระบุวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของการวิจัย 
  1.7 วิธีด า เนินการวิจัย (Research Methods) อธิบายถึ งกระบวนการ
ด าเนินการวิจัยอย่างละเอียด และชัดเจน กล่าวถึงรายละเอียดของวิธีการศึกษา เช่น ประชากรและ
กลุ่มตัวอย่างในการศึกษา ขอบเขตการศึกษา วิธีการศึกษา เครื่องมือที่ใช้และวิธีการเก็บข้อมูลใน
การวิจัยมีความเหมาะสมและคุณภาพ รวมทั้งสถิติที่น ามาใช้วิเคราะห์ข้อมูล 
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  1.8 ผลการวิจัย (Research Results) เสนอผลการวิจัยที่ตรงประเด็นตามล าดับ
ขั้นของการวิจัย ควรจ าแนกผลออกเป็นหมวดหมู่และสัมพันธ์กับวัตถุประสงค์ของการศึกษา โดยการ
บรรยายในเนื้อเรื่อง หรือแสดงรายละเอียดเพ่ิมเติมด้วยภาพประกอบ ตาราง กราฟ หรือแผนภูมิ 
ตามความเหมาะสม 
  1.9 อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) อภิปรายผลโดยวิเคราะห์
เปรียบเทียบผลการวิจัยให้เข้ากับหลักทฤษฎี แนวคิด และงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งน าข้อค้นพบ
ของงานวิจัยมาอภิปรายเพ่ือเชื่อมโยงผลการวิจัยให้สอดคล้องกับประเด็นปัญหาการวิจัย เพ่ือให้มี
ความเข้าใจหรือเกิดความรู้ใหม่ที่เกี่ยวข้องกับงานวิจัยนั้น รวมทั้งข้อดี ข้อเสียของวิธีการศึกษา 
เสนอแนะความคิดเห็นใหม่ ๆ ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ ที่ได้จากการศึกษาครั้งนี้ เพ่ือเป็นแนวทาง
ที่จะน าไปประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ 
  1.10 ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) ระบุข้อเสนอแนะการน า
ผลการวิจัยไปใช้ และข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 
  1.11 เอกสารอ้างอิง (References) เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ 
APA  (American Psychological Association citation style) ทั้งนี้  การอ้างอิงเอกสารที่ เป็น
ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศท่ีไม่ใช่ภาษาอังกฤษ ผู้นิพนธ์ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย 
 
 2. บทความวิชาการ   
  หัวข้อและเนื้อหาควรชี้ประเด็นที่ต้องการน าเสนอให้ชัดเจนและมีล าดับเนื้อหาที่
เหมาะสม เพ่ือให้ผู้อ่านสามารถเข้าใจได้ชัดเจน รวมถึงใช้ทฤษฎีวิเคราะห์และเสนอแนะประเด็น
อย่างสมบูรณ์ ควรมีองค์ประกอบดังนี้ 
  2.1 ชื่อเรื่อง (Title) ให้มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยพิมพ์ชื่อเรื่องเป็น
ภาษาไทยและตามด้วยภาษาอังกฤษบรรทัดถัดต่อมา  
  2.2 ผู้นิพนธ์ (Author) ชื่อและนามสกุลทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
  2.3 บทคัดย่อ (Abstract) ให้มีภาษาไทยและภาษาอังกฤษ  
  2.4 ค าส าคัญ (Keywords) ให้มีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ ระบุค าเป็นค า
ส าคัญของเนื้อหา ครอบคลุมชื่อเรื่องที่ศึกษา เหมาะส าหรับน าไปใช้เป็นค าค้นหาข้อมูล  
  2.5 บทน า (Introduction) เป็นส่วนแนะน าและปูพ้ืนเรื่อง เพ่ือให้ผู้อ่านทราบ
ข้อมูลเบื้องต้นของเนื้อหา  
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  2.6 เนื้อหา (Content) เนื้อหาบทความ มีการแบ่งประเด็นเรื่องย่อย ๆ และการ
จัดเรียงล าดับเป็นไปตามรายละเอียดของเนื้อหา 
  2.7 บทสรุป (Conclusion) การสรุปเนื้อหาในบทความทั้งหมดออกมาอย่าง
ชัดเจน กระชับ โดยมีการสรุปปิดท้ายเนื้อหาที่น าเสนอ 
  2.8 เอกสารอ้างอิง (References) เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ 
APA (American Psychological Association citation style) ทั้ งนี้  การอ้างอิงเอกสารที่ เป็น
ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศท่ีไม่ใช่ภาษาอังกฤษ ผู้นิพนธ์ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย 
 
 3. บทความปริทัศน์ และบทวิจารณ์หนังสือ  
 บทความที่ทบทวนและรวบรวมความรู้จากต ารา หนังสือใหม่ วารสารใหม่ และการแนะน า
เครื่องมือใหม่ที่น่าสนใจหรือจากผลงานประสบการณ์ของผู้นิพนธ์มาเรียบเรียงขึ้น  โดยมีการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ วิจารณ์เปรียบเทียบในบทความ ควรมีองค์ประกอบดังนี้ 
  3.1 บทน า (Introduction) เป็นการกล่าวถึงความเป็นมาที่จะน าไปสู่การ
น าเสนอเนื้อหาสาระของบทความ 
  3.2 เนื้อหา (Content) แยกตามประเด็นที่ต้องการน าเสนอให้ครอบคลุม พร้อม
การอ้างอิงเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
  3.3 บทสรุป (Conclusion) เป็นการสรุปเนื้อหาในบทความทั้งหมดอย่างชัดเจน
และกระชับ 
  3.4 เอกสารอ้างอิง (References) เป็นการอ้างอิงเอกสารในเนื้อหาให้ใช้ระบบ 
APA (American Psychological Association citation style) ทั้ งนี้  การอ้างอิงเอกสารที่ เป็น
ภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศท่ีไม่ใช่ภาษาอังกฤษ ผู้นิพนธ์ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย 
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การส่งบทความ 
 บทความที่จะตีพิมพ์ในวารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น ต้องส่ง
บทความผ่าน E-mail : jlgisrru@srru.ac.th และหรือมาตามท่ีอยู่ 
 

กองบรรณาธิการวารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น 
ส านักงานคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ชั้น 1 อาคาร 38 
186 หมู่ที่ 1 ถนนสุรินทร์-ปราสาท ต าบลนอกเมือง อ าเภอเมือง จังหวัดสุรินทร์ 32000  
โทรศัพท์/โทรสาร 044-513369, 091-8358558 
E-mail : jlgisrru@srru.ac.th 

 

รูปแบบบทความและการพิมพ์เนื้อหาบทความ  
 1. การเตรียมต้นฉบับบทความ มีรายละเอียดดังนี้ 
 1.1 ขนาดต้นฉบับ ขนาดหน้ากระดาษ B5 โดยมีการตั้งค่าหน้ากระดาษความกว้าง 7.5 นิ้ว 
และความสูง 10.5 นิ้ว โดยเว้นระยะห่างระหว่างขอบกระดาษด้านบนและด้านซ้าย 1 นิ้ว ด้านขวา
และด้านล่าง 0.5 นิ้ว 
  1.2 รูปแบบการพิมพ์ เนื้อหาในบทความส่วนแรก จัดเป็นแบบ 1 คอลัมน์ คือ ชื่อเรื่อง ชื่ อ
ผู้วิจัย บทคัดย่อ ค าส าคัญ และเชิงอรรถ อยู่ส่วนหน้าแรก ส่วนที่สอง จัดเป็นแบบ 1 คอลัมน์ คือ
เนื้อหาบทความท่ีอยู่ส่วนหน้าที่สองเป็นต้นไป   
  1.3 ใช้รูปแบบตัวอักษร TH SarabunPSK พิมพ์ด้วยโปรแกรมไมโครซอฟต์เวิร์ด 
  1.4 หัวกระดาษ ประกอบด้วยเลขหน้า ขนาดตัวอักษร 16 ชนิดตัวธรรมดา ต าแหน่งชิด
ขอบกระดาษด้านขวาบน 
  1.5 ชื่อเรื่อง/ชื่อบทความภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 20 ชนิดตัวหนา ต าแหน่ง
กึ่งกลางหน้ากระดาษ 
  1.6 ชื่อผู้นิพนธ์ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ  ระบุเฉพาะชื่อและนามสกุล ไม่ต้องมีค าน าหน้า 
เว้น 2 เคาะระหว่างชื่อและนามสกุล ขนาดตัวอักษร 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งกึ่งกลางหน้ากระดาษ
ใต้ชื่อเรื่อง  
 1.7 เครื่องหมายเลข1 เขียนไว้บนนามสกุลผู้นิพนธ์ เพ่ือระบุสังกัดคณะ หน่วยงาน และ
อีเมลของผู้นิพนธ์ เพ่ือระบุเชิงอรรถ (Footnote) ไว้ด้านล่างกระดาษ 
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  1.8 เชิงอรรถ (Footnote) ให้เขียนไว้ด้านล่างของส่วนหน้าแรก ที่มีเครื่องหมายเลข1 ก ากับ
ไว้บนนามสกุลผู้นิพนธ์ ให้ระบุสังกัดคณะ หน่วยงาน และอีเมลของผู้นิพนธ์ ขนาดตัวอักษร 14 ชนิด
ตัวธรรมดา กรณีที่ผู้นิพนธ์มีสถานภาพเป็นนักศึกษาให้ระบุหลักสูตรที่นักศึกษาก าลังศึกษาอยู่ เช่น 
นักศึกษาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์ เป็นต้น ทั้งนี้ การระบุสังกัดคณะ หน่วยงานของผู้นิพนธ์นั้น ผู้นิพนธ์
ต้องระบุทั้งภาษาไทยและแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย 
  1.9 หัวข้อของบทคัดย่อภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 16 ชนิดตัวหนา ต าแหน่ง
ชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 
  1.10 เนื้อหาบทคัดย่อภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ ขนาดตัวอักษร 16 ชนิดตัวธรรมดา ให้
จัดเป็นแบบ 1 คอลัมน์ บรรทัดแรกเว้น 7 ตัวอักษรจากขอบกระดาษด้านซ้ายและพิมพ์ให้ชิดขอบทั้ง
สองด้าน ส่วนเนื้อหาบทความที่อยู่หน้าที่สองเป็นต้นไปให้จัดเป็นแบบ 1 คอลัมน์เช่นกัน ทั้งนี้ ควรมี
ความยาวไม่เกิน 350 ค า และลักษณะของบทคัดย่อควรประกอบไปด้วย วัตถุประสงค์ (Objective) 
วิธีการศึกษา (Methods) ผลการศึกษา (Results) และคุณค่าหรือการน าไปใช้ประโยชน์ 
 1.11 หัวข้อค าส าคัญ/อังกฤษ ขนาดตัวอักษร 14 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษ
ด้านซ้าย ระบุค าส าคัญที่น าไปใช้เป็นค าค้น ค าส าคัญแต่ละค าคั่นด้วยเครื่องหมายจุลภาค (,) ทั้งนี้ 
ควรมีค าส าคัญ 3-5 ค า โดยต้องจัดเรียงค าส าคัญตามตัวอักษร 
 1.12 หัวข้อเรื่อง ขนาดตัวอักษร 18 ชนิดตัวหนา ต าแหน่งชิดขอบกระดาษด้านซ้าย 
  1.13 หัวข้อย่อย ขนาดตัวอักษร 16 ชนิดตัวธรรมดา ระบุหมายเลขหน้าหัวข้อย่อยโดยเรียง
ตามล าดับหมายเลข  
  1.14 จ านวนต้นฉบับ ควรมีความยาวอยู่ระหว่าง 10-12 หน้า โดยนับรวมตาราง รูปภาพ 
แผนภูม ิและเอกสารอ้างอิง 
 1.15 การอ้างอิงแทรกในเนื้อหา (In-text Citation) และการระบุแหล่งที่มา โดยมีรูปแบบ
การอ้างอิงแบบนามปี คือ การอ้างอิงเอกสารไว้ส่วนหน้าหรือส่วนหลังของข้อความนั้น ๆ ให้ใช้
ภาษาอังกฤษเท่านั้นทั้งผู้นิพนธ์ที่เป็นชาวไทยและต่างประเทศ โดยระบุเฉพาะนามสกุลผู้นิพนธ์คั่น
ด้วยจุลภาค (,) ปีที่พิมพ์ (ค.ศ.) และเลขหน้า ตามรูปแบบดังนี้ Author//(Year of Publication : 
page) หรือ (Author.//Year of Publication : page)  เช่น Supsin  (2018 : 18) หรือ (Brown,  
1997 : 18-22) เป็นต้น  
 1.16 ตาราง รูปภาพ และแผนภูมิ กรณีเป็นตารางให้ชื่อตารางอยู่ด้านบน กรณีที่เป็น
รูปภาพหรือแผนภูมิ ให้ระบุชื่อรูปภาพหรือแผนภูมิอยู่ด้านล่าง 
 



 116 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 2 ฉบับท่ี 3 (2561) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 2 No. 3 (2018) : SEPTEMBER-DECEMBER 

ตารางท่ี  1  รายละเอียดรูปแบบการเตรียมต้นฉบับบทความ 
 

รายละเอียด ขนาดอักษร รูปแบบ ชนิด 
ชื่อเรื่อง (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 20 กึ่งกลาง ตัวหนา 
ชื่อผู้นิพนธ์ (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 16 กึ่งกลาง ตัวหนา 
หน่วยงานที่สังกัด (เชิงอรรถ : Footnote)  
   (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 

14 ชิดซ้าย ตัวธรรมดา 

บทคัดย่อ (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 18 ชิดซ้าย ตัวหนา 
ค าส าคัญ (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ) 14 ชิดซ้าย ตัวหนา 
หัวข้อหลักตามรูปแบบบทความก าหนดไว้ 18 ชิดซ้าย ตัวหนา 
หัวข้อย่อย 16 ชิดซ้าย ตัวหนา 
เนื้อหาตามรูปแบบบทความก าหนดไว้ 16 ชิดซ้าย ตัวธรรมดา 
เอกสารอ้างอิง (ภาษาไทย/ภาษาอังกฤษ)  18 ชิดซ้าย ตัวหนา 
ตาราง 
   ชื่อตาราง (ตารางที่ : จัดไว้บนตาราง) 
   รายละเอียดชื่อตาราง (พิมพ์ต่อจากชื่อตาราง) 

 
16 
16 

 
ชิดซ้าย 
ชิดซ้าย 

 
ตัวหนา 

ตัวธรรมดา 
รูปภาพ/แผนภูมิ 
   ชื่อรูปภาพ/แผนภูมิ  
   (ภาพ/แผนภูมิที่ : จัดไว้ใต้รูปภาพ/แผนภูมิ) 
   รายละเอียดชื่อรูปภาพ/แผนภูมิ  
   (พิมพ์ต่อจากชื่อรูปภาพ/แผนภูมิ) 

 
16 
 

16 

 
ชิดซ้าย 

 
ชิดซ้าย 

 
ตัวหนา 

 
ตัวธรรมดา 

การอ้างอิงแทรกในเนื้อหา : ใช้รูปแบบการอ้างอิงแบบนามปี โดยใช้เป็นภาษาอังกฤษเท่านั้น  
                                 ทั้งผู้นิพนธ์ที่เป็นชาวไทยและต่างประเทศ 
เอกสารอ้างอิง : ใช้รูปแบบการอ้างอิงแบบ APA (American Psychological Association  
                    citation style)  
                    โดยการอ้างอิงเอกสารที่เป็นภาษาไทยหรือภาษาต่างประเทศ 
                    ที่ไม่ใช่ภาษาอังกฤษ ผู้นิพนธ์ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย  
จ านวนต้นฉบับ : มีความยาวอยู่ระหว่าง 10-12 หน้า    
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 2. การเขียนเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ 
  2 . 1  การ เขี ยน เอกสาร อ้ า ง อิ ง ให้ ใ ช้ ต ามรู ปแบบของ  APA (American 
Psychological Association citation style)  โดยการ อ้าง อิง เอกสารที่ เป็นภาษาไทยหรือ
ภาษาต่างประเทศที่ไม่ใช่ภาษาอังกฤษ ผู้นิพนธ์ต้องแปลเป็นภาษาอังกฤษด้วย  หากผู้นิพนธ์มี
มากกว่า 3 คน ให้ใส่ชื่อคนที่ 1 แล้วตามด้วยค าว่า และคณะ หรือ et al. (and others) โดยจัดเรียง
ตามพยัญชนะ สระ ตามรูปแบบการอ้างอิงตามล าดับก่อนหลังให้ถูกต้อง 
  2.2 การเรียงล าดับเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ (References) ให้เรียงตามล าดับ
อักษรของชื่อผู้นิพนธ์ โดยไม่ต้องมีตัวเลขก ากับ ให้เริ่มต้นด้วยรายชื่อเอกสารอ้างอิงภาษาไทยก่อน 
และต่อด้วยรายชื่อเอกสารอ้างอิงภาษาต่างประเทศ และชื่อผู้นิพนธ์ให้อ้างนามสกุลก่อน โดยเขียน
ตามรูปแบบเดียวกันกับการอ้างอิงเอกสารที่เป็นภาษาอังกฤษ 
  2.3 ในกรณีที่ อ้างอิงเอกสารที่เป็นภาษาไทย ให้แปลเอกสารอ้างอิงนั้นเป็น
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม และปีพุทธศักราชให้ปรับเป็นปีคริตศักราช โดยน าไปต่อท้ายรายการอ้างอิง
ข้ างต้นภายใต้หั วข้อ Translated Thai References และให้วง เล็บค าว่ า  [In Thai] ไว้ท้ าย
เอกสารอ้างอิงด้วย และชื่อผู้นิพนธ์ให้อ้างนามสกุลก่อน โดยเขียนตามรูปแบบเดียวกันกับการอ้างอิง
เอกสารที่เป็นภาษาอังกฤษ 
 

 ตัวอย่างล าดับการเขียนเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ 
 เอกสารอ้างอิง (References) 
  จิรายุ ทรัพย์สิน.  (2560).  ทฤษฎีการเมือง.  สุรินทร์ : มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
   สุรินทร์. 
  วันชัย สุขตาม.  (2560).  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์.  สุรินทร์ :  
   มหาวิทยาลัยราชภัฏสุรินทร์. 
  Cook, Robert D.  (1995).  Finite  Element Modeling  for Stress 

Analysis.  New york : John  wiley  & sons. 
  

 Translated Thai References 
  Supsin, J.  (2017).  Political Theory.  Surin : Surin Rajabhat  

University.  [In Thai] 
  Suktam, W.  (2017).  Introduction to Political Sciences.  Surin :  
   Surin Rajabhat University.  [In Thai] 
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 3. รูปแบบการเขียนเอกสารอ้างอิงท้ายบทความ 
 3.1 หนังสือ (Book) 
    ชื่อ/นามสกุลผู้นิพนธ์.//(ปีที่พิมพ์).//ชื่อหนังสือ.//ครั้งที่พิมพ์(ถ้ามี).//เมืองที่พิมพ์/:/ 
  ส านักพิมพ์. 
 Author.//(Year of Publication).//Title of Book.//Edition of Book.//Place of 
   Publication/:/Publisher Name. 
 ตัวอย่าง 
    กฤษณา วงษาสันต์.  (2542).  วิถีไทย.  กรุงเทพฯ : เธิร์ดเวฟ เอ็ดดูเคชั่น. 
     Cook, Robert D.  (1995).  Finite  Element Modeling  for Stress Analysis.   
  New york : John  wiley  & sons. 
 3.2 รายงานทางวิชาการ 
     ชื่อ/นามสกุลผู้นิพนธ์.//(ปีที่พิมพ์).//ชื่อเรื่อง.//เมืองที่พิมพ์/:/หน่วยงานที่เผยแพร่. 
 Author.//(Year of Publication).//Title.//Edition of Book.//Place of 
   Publication/:/Publisher Name. 
 ตัวอย่าง 
 อัชราพร สุขทอง.  (2558).   การพัฒนาเทคนิคการสอน "เรือมอันเร" จากภูมิปัญญา 
  ชาวบ้านสุรินทร์.  สุรินทร์ : คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัย  
  ราชภัฏสุรินทร ์
 Hickman, George A.  (2010).  The Management of Teaching for Quality  
  Improvement  Chiang Mai  Thailand.  Chiang Mai : Chiang Mai  
  University. 
 3.3 วิทยานิพนธ์ 
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