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บทคัดย่อ (Abstract) 
 บทความการวิจัยครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ คือ 1) เพ่ือศึกษาการบริหารการพัฒนาชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ  2) เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็น
ของประชาชนต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่อ าเภอซับใหญ่ 
จังหวัดชัยภูมิ และ 3) เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการบริหารการพัฒนาชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ  การวิจัยครั้งนี้เป็นการวิจัยแบบ
ผสานวิธี โดยเป็นการวิจัยเชิงปริมาณ ส ารวจกลุ่มตัวอย่างจ านวน 363 คน ซึ่งเป็นประชาชนในเขต
ต าบลซับใหญ่ ด้วยการใช้วิธีสุ่มอย่างแบบเจาะจง ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างตามสูตรของทาโร่ ยา
มาเน่  เก็บข้อมูลด้วยแบสอบถามแบบประมาณค่า 5 ระดับ ที่ระดับความเชื่อมั่น 0.94 สถิติที่ใช้
วิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบความแปรปรวน
ทางเดียว และการทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด และ
การวิจัยเชิงคุณภาพด าเนินการโดยสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 9 ท่าน ซึ่งเลือกแบบเจาะจง วิเคราะห์
ข้อมูลด้วยการวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบท ผลการวิจัยพบว่า 
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  1. การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ 
จังหวัดชัยภูมิ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( = 3.51) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และด้านการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียม
ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก ส่วนด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจัดการที่ดี และด้านการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม อยู่ใน
ระดับปานกลาง 
 2. ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล 
คือ เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา  รายได้ต่อเดือน และอาชีพ พบว่าประชาชนที่มีอายุ รายได้ต่อเดือน 
ต่างกัน มีความคิดเห็นต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ 
แตกต่างกัน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย ส าหรับปัจจัยส่วน
บุคคลที่เหลือไม่มีผลต่อความคิดเห็นต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบล
ซับใหญ่ จึงปฏิเสธสมมติฐานการวิจัย 
 3. ปัญหาและอุปสรรคต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับ
ใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ พบว่า ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการด าเนินชีวิตตาม
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ขาดการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 
ขาดกิจกรรมในการการอนุรักษ์และสงเสริมวัฒนธรรมในชุมชน ขาดงบประมาณในการบริหารการ
พัฒนาชุมชน ส่วนข้อเสนอแนะ ได้แก่ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องควรบริการวิชาการแก่ประชาชนเกี่ยวกับ
การด าเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ควรส่งเสริมให้ประชาชนดูแลทรัพยากรธรรมชาติ
และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ควรจัดให้มีกิจกรรมที่ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมในชุมชน และรัฐควรอุดหนุน
งบประมาณในการบริหารพัฒนาชุมชนที่เพียงพอ 
ค าส าคัญ (Keywords) : การบริหาร,  การพัฒนาชุมชน 
 
Abstract 
 The objectives of this research were: 1) to study community development 
administration of Sap Yai administrative organization, Sap Yai District, Chaiyaphum 
Province, 2) to compare the opinions of populace toward the community 
development administration of Sap Yai administrative organization, Sap Yai District, 
Chaiyaphum Province and 3) to study the problems, obstacles and suggestions of the 
community development administration of Sap Yai administrative organization, Sap 
Yai District, Chaiyaphum Province. 
  This research was a mixed methods. The quantitative research was conducted 
by studying the samples of 363 respondents which selected by purposive sampling 
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persons who were populace in Sap Yai sub-district area. The sample size derived 
from the Taro Yamane’s formula. The tool used for data collection was 5 levels rating 
scale questionnaire at reliability of 0.94. Statistics used to analyze data were 
frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, One Way Analysis of 
Variance and Least Significant Different: LSD. The quantitative research was 
conducted by In-depth interviewing the 9 key informants who were selected by 
purposive sampling. Data analyzing was used Content Analysis Technique. The 
research findings were as follows: 
 1) The community development administration of Sap Yai administrative 
organization, Sap Yai District, Chaiyaphum Province in overall was at height level (
=3.51). When considered each aspect found that the life quality development 
according to philosophy of sufficiency economy aspect, the development of the 
natural resources and environment management aspect and the conservation of 
religious cultural traditions and local knowledge were at a height level but for the 
organization development and government personnel to better management 
aspect and the promotion and development of democratic and processes of civil 
society aspect were at a medium level. 
 2) The comparison of populace toward the community development 
administration of Sap Yai administrative organization, Sap Yai District, Chaiyaphum 
Province separated by personal factors found that the samples who were different 
of age and income per month were different opinions at 0.05, therefore, accept the 
hypothesis but for other personal factors were not different, therefore, reject the 
hypothesis. 
 3) The problems and obstacles of the community development 
administration of Sap Yai administrative organization, Sap Yai District, Chaiyaphum 
Province fount that the populace lacks the knowledge in way of life according to 
philosophy of sufficiency economy, lack the preservation of natural resources and 
the environment appropriately, lack the activities for preservation and promotion of 
art and culture in community and lack the budget for community development 
administration. The suggestions were, the related organizations should service the 
academic about the way of life according to philosophy of sufficiency economy, 
promote the preservation of preservation of natural resources and environment, 
provide the activities that were promote the art and culture in community and the 
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government should support the enough budget for the community development 
administration. 
Keywords : Administration,  Development of Community 
 
บทน า (Introduction) 
 กระบวนการพัฒนาชุมชนเป็นกระบวนการที่มุ่งเสริมสร้างความเป็นอยู่ของประชาชนให้ดี
ขึ้นโดยความร่วมมือของหน่วยงานภาครัฐกับประชาชนในชุมชนนั้นได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชน
ของตนเองเพ่ือให้เกิดความเจริญในทุก ๆ ด้านทั้งทางด้านเศรษฐกิจสังคมและวัฒนธรรม จาก
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) โดยการระดมความคิดเห็น
จากภาคีพัฒนาในทุกภาคส่วน มุ่งเน้นการปรับโครงสร้างสังคมไทยให้มีคุณภาพโดยการน าหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ในการพัฒนาสังคมให้มีรากฐานที่มั่นคง และสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืน การบริหารจัดการกลุ่มชุมชน เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการคิดวิเคราะห์
และออกแบบกระบวนการที่มีลักษณะเฉพาะและเหมาะสมกับพ้ืนที่อีกทั้งจ าเป็นต้องสร้างขึ้นบน
พ้ืนฐานของความตระหนักรู้และเข้าใจถึงวัตถุประสงค์และเป้าหมายร่วมกันอย่างชัดเจน 
(Kesorndokmai, 2016) ผู้วิจัยจึงมีความสนใจที่จะศึกษาถึงการบริหารการพัฒนาชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ เพ่ือน าผลการวิจัยที่ได้จาก
การศึกษาไปปรับปรุงพัฒนาแนวทางการพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับความความต้องการของ
ประชาชนให้มากยิ่งขึ้น 
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 
 1. เพ่ือศึกษาการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับ
ใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 
 2. เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลซับใหญ่อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ  
 3. เพ่ือศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การ
บริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 

รูปแบบการวิจัย   
การวิจัยเรื่อง “การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับ

ใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ” เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี (Mixed Method Research) ระหว่างการวิจัยเชิง
ปริมาณ (Quantitative Research) โดยใช้วิธีการวิจัยเชิ งส ารวจ ( Survey Research) จาก
แบบสอบถาม (Questionnaire) และการวิจัยเชิงคุณภาพ (Quantitative Research) โดยใช้การ
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สัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) กับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) เพ่ือสนับสนุนข้อมูล
เชิงปริมาณ 

ประชากร กลุ่มตัวอย่างและผู้ให้ข้อมูลส าคัญ 
ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 

จ านวน 6,320 คน ซึ่งผู้วิจัยก าหนดขนาดของกลุ่มตัวอย่าง (Sample Size) และวิธีการสุ่มขนาดของกลุ่ม
ตัวอย่าง(Sample Size) กลุ่มตัวอย่างได้มาจากประชาชนจ านวน 363 คน ที่ได้จากสูตรของ Taro 
Yamane ซึ่งใช้ระดับความเชื่อมั่นที่ 0.05 และผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) ผู้วิจัยท าการ
สัมภาษณ์เชิงลึก (In - depth Interview) ผู้ให้ข้อมูลส าคัญจ านวน 9 คน  

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้-เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) และการสัมภาษณ์เชิง

ลึก (In – depth Interview) โดยพัฒนาขึ้นตามกรอบของการวิจัยเรื่อง “การบริหารการพัฒนาชุมชน
ขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ” เป็นการวิจัยแบบผสานวิธี 
(Mixed Method Research) โดยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative Research) โดยการ
วิจัยเชิงส ารวจ (Survey Research) จากแบบสอบถามและใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ 
(Qualitative Research) โดยการสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informant) เพ่ือ
สนับสนุนข้อมูลเชิงปริมาณ 

การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
สถิติพรรณนา (Descriptive Statistics) ส าหรับอธิบายลักษณะทั่วไปของกลุ่มตัวอย่างและ

พรรณนา การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัด
ชัยภูมิ สถิติที่ใช้คือ ค่าความถี่ (Frequency), ค่าร้อยละ (Percentage), ค่าเฉลี่ย (Mean) และ ค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) สถิติอนุมาน (Inferential Statistics) ใช้ส าหรับทดสอบ
สมมติฐาน เพ่ือเปรียบเทียบ การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ 
อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล สถิติที่ใช้คือ การทดสอบค่าที ( t - 
test) ในกรณีตัวแปรต้นสองกลุ่ม และการทดสอบค่าเอฟ (F - Test) ด้วยวิธีการวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One Way ANOVA) ในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามกลุ่มขึ้นไป เมื่อพบว่ามีความ
แตกต่างจะท าการเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉลี่ยเป็นรายคู่ด้วยวิธีผลต่างเป็นส าคัญน้อยที่สุด 
(Least Significant Difference: LSD)  

การวิเคราะห์ข้อมูลจากแบบสอบถามปลายเปิด (Open ended Question) วิเคราะห์
โดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เนื้อหา (Content Analysis Technique) ประกอบบริบท น าเสนอเป็น
ความเรียงประกอบตาราง โดยการแจกแจงความถี่ของผู้ตอบค าถามปลายเปิด 
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ผลการวิจัย (Research Results) 
ระดับการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ 

จังหวัดชัยภูมิ  
ระดับความคิดเห็นต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ 

อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ โดยภาพรวม อยู่ในระดับมาก ( = 3.51) และเม่ือจ าแนกเป็นรายด้าน 
สรุปได้ดังนี้ 

1. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ประชาชนที่
อาศัยอยู่ในต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ มีความคิดเห็นว่า การบริหารการพัฒนา
ชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ด้านการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับปานกลาง  ( = 3.55)  

2. ด้านการบริหารการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
พบว่า ประชาชนที่อาศัยอยู่ในต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ มีความคิดเห็นว่ า การ
บริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ด้าน
การบริหารการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก (  = 
3.69)   

3. ด้านการบริหารการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น พบว่าประชาชนที่อาศัยอยู่ในต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ มีความ
คิดเห็นว่า การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัด
ชัยภูมิ ด้านการบริหารการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก ( = 3.64)   

4. ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดีพบว่า 
ประชาชนที่อาศัยอยู่ในต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ มีความคิดเห็นว่า การบริหาร
การพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ด้านการ
บริหารการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี อยู่ในระดับปานกลาง (  =
3.35)  

5. ด้านการบริหารการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคมพบว่า 
ประชาชนที่อาศัยอยู่ในต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ มีความคิดเห็นว่า การบริหาร
การพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ด้านการ
บริหารการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม อยู่ในระดับปานกลาง (  = 
3.31)  

ผลการทดสอบสมมติฐาน  
ผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การ

บริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ  โดยจ าแนกตามปัจจัยส่วนบุคคล คือ เพศ 
อายุ ระดับการศึกษา รายได้ต่อเดือน และอาชีพ พบว่าประชาชนที่มีอายุ รายได้ต่อเดือน ต่างกัน มี
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ความคิดเห็นต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ แตกต่างกัน อย่าง
มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 จึงยอมรับสมมติฐานการวิจัย ส าหรับปัจจัยส่วนบุคคลที่เหลือไม่มี
ผลต่อความคิดเห็นต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลซับใหญ่ จึงปฏิเสธ
สมมติฐานการวิจัย 

ผลการสัมภาษณ์เชิงลึก 
การสัมภาษณ์เชิงลึกกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญ เรื่องการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การ

บริหารส่วนต าบลซับใหญ่ อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ครั้งนี้ ท าให้ทราบถึงข้อเสนอแนะซึ่งจ าแนก
เป็นรายด้านได้ ดังนี้ 

1. ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีการน าหลักการพัฒนา
คุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้เป็นหลักการพ้ืนฐานในการพัฒนาชุมชนและ
เป็นหลักในการด าเนินชีวิต มีภูมิคุ้มกันในการด าเนินชีวิตที่ดี ที่ส าคัญคือเน้นการพึ่งพาตนเอง 

2. ด้านการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์และจัดการทรัพยากรป่าไม้ ในลักษณะการปลูกพืชเชิงอนุรักษ์ หรือระบบวนเกษตรในพ้ืนที่
ท ากิน เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนกับชุมชน 

3. ด้านการบริหารการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนาศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น สนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นให้ประชาชนเห็นความส าคัญ เพ่ือให้ชุมชน
เข้มแข็ง อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 

4. ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี ใช้หลักธรร
มาภิบาลในการบริหารจัดการกับบุคลากร และเจ้าหน้าที่  

5. ด้านการบริหารการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและ กระบวนการประชาสังคมจัด
งบประมาณเพ่ือไปพบปะกับประชาชนเปิดโอกาสให้ทุกภาคมีส่วนร่วม โดยยึดเสียงส่วนใหญ่ ภายใต้
องค์ความรู้และคุณธรรม 
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จากการวิจัยเรื่อง-การบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลอ าเภอซับ
ใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ ผู้วิจัยสรุปองค์ความรู้จากการวิจัย ผู้วิจัยได้สรุปองค์ 
ความรู้จากการวิจัยดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 

ประชาชนที่ มีความคิดเห็นว่าต่อการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบล
ซับใหญ่ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านการพัฒนาองค์กรและ
บุคลากรภาครัฐสู่การบริหารจัดการที่ดี และด้านการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการ
ประชาสังคม อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ Khampeera (2013) ได้วิจัยเรื่อง 
“ประสิทธิผลการบริหารการพัฒนาชุมชนขององค์การบริหารส่วนต าบลเขาวงอ าเภอพระพุทธบาท 
จังหวัดสระบุรี”พบว่า ประชาชนมีความคิดเห็นโดยภาพรวมอยู่ในระดับมากที่สุด 

ความคิดเห็นของประชาชน ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมาก ส่วนข้ออ่ืน ๆ อยู่ในระดับปานกลาง ซึ่งไม่สอดคล้องกับ

การบริหารการพัฒนาชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลอ าซับใหญ่ 

อ าเภอซับใหญ่ จังหวัดชัยภูมิ 

ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวติตามปรชัญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
ท าให้ประชาชนลดรายจ่ายเพิ่มรายได้มีการ
ส่งเสริมอาชีพที่หลากหลายประชาชนพึง่พา
ตนเองได้ประชาชนให้มีความเป็นอยู่ดีขึน้ 

ด้านการพัฒนาการบริหารจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

สง่เสริมให้มีการตัง้ตวัแทนรักษาป่ารักษา
ระบบนิเวศปลกูจิตส านึกให้อนรัุกษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
 

ด้านการอนุรักษ์ฟื้นฟูศาสนา
ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี

และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
รักษา ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาอันเป็นอัต
ลักษณ์เฉพาะตวัให้คนในท้องถิ่นตระหนกัถึง
คุณค่าและความส าคัญของภูมิปญัญาทอ้งถิ่น 

 

ด้านการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่
การบริหารจัดการที่ด ี

ใช้หลักธรรมาภบิาลในการบรหิารประชมุกันอยู่
เนืองนิตย์ ชี้แจงและรับฟังปัญหาอุปสรรคใน
การท างานอยู่เสมอ 

ด้านการส่งเสริมพัฒนาประชาธิปไตยและกระบวนการประชาสังคม 
เปิดโอกาสให้ทุกภาคมสี่วนร่วม ก าหนดเป้าหมายร่วมกันโดยยึดเสียงส่วนใหญ่ประชาชนต้องมี
ส่วนเกี่ยวข้องในการตัดสินใจน าเอาหลักการประชาธิปไตยมาใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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งานวิจัยของ Khampeera (2013) ได้วิจัยเรื่อง “ประสิทธิผลการบริหารการพัฒนาชุมชนของ
องค์การบริหารส่วนต าบลเขาวงอ าเภอพระพุทธบาท จังหวัดสระบุรี”ผลการวิจัยพบว่า ด้านการ
บริหารการพัฒนาคุณภาพชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับมากที่สุด 

ความคิดเห็นของประชาชน ด้านการบริหารการพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
Ritthidej (2014) ได้วิจัยเรื่อง การพัฒนาชุมชนเชิงพุทธบูรณาการของเทศบาลต าบลศรีรัตนะ 
อ าเภอศรีรัตนะ จังหวัดศรีสะเกษ” ผลการวิจัยพบว่า ด้านการพัฒนาสิ่งแวดล้อม อยู่ในระดับมาก  

ความคิดเห็นของประชาชน ด้านการบริหารการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูศาสนาศิลปวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับมากทุกข้อซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Pavaganum (2008) ได้วิจัยเรื่อง “บทบาทของพระสังฆาธิการในการ
บริหารกิจการคณะสงฆ์: ศึกษากรณี พระสังฆาธิการในจังหวัดนนทบุรี”ผลการวิจัยพบว่า ด้านการ
ควบคุมและส่งเสริมการรักษาความเรียบร้อยดีงาม ด้านการศาสนศึกษา ด้านการศึกษาสงเคราะห์ 
ด้านการเผยแผ่พระพุทธศาสนา ด้านการสาธารณูปการ และด้านการสาธารณสงเคราะห์ พบว่ามี
บทบาทอยู่ในระดับมาก 

ความคิดเห็นของประชาชน  ด้านการบริหารการพัฒนาองค์กรและบุคลากรภาครัฐสู่การ
บริหารจัดการที่ดี อยู่ในระดับปานกลาง ประชาชนมีความคิดเห็นอยู่ในระดับปานกลางทุกข้อ ซึ่ง
สอดคล้องกับงานวิจัยของ Bampen (2005)  ได้วิจัยเรื่อง “การมีส่วนร่วมในการบริหารงานพัฒนา
ท้องถิ่นของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล:.ศึกษาเฉพาะกรณีอ าเภอขุนหาญ จังหวัดศรีสะ
เกษ” ผลการวิจัยพบว่า สมาชิกสภาท้องถิ่นที่เป็นกลุ่มตัวอย่าง มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในระดับปานกลาง 

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1.1 ควรส่งเสริมให้ประชาชนมีอาชีพและรายได้ ทั้งด้านอาชีพหลักและอาชีพเสริม ให้
ประชาชนพึ่งพาตนเองได้ 
  1.2 ควรมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และจัดการทรัพยากรป่าไม้ ในลักษณะการปลูกพืชเชิง
อนุรักษ์ หรือระบบวนเกษตรในพ้ืนที่ท า 
  1.3 ควรสนับสนุนวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามอนุรักษ์  ฟ้ืนฟู สืบสานศิลปวัฒนธรรม
ท้องถิ่นให้ด ารงอยู่ รักษา ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญาอันเป็นอัตลักษณ์เฉพาะตัว 
  1.4 ควรส่งบุคลากรและเจ้าหน้าที่ไปอบรมศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ
ประสิทธิภาพการท างานของบุคลากร  
 2. ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ควรมีการสร้างเครื่องมือวิจัยเพ่ิมเติมนอกจากแบบสอบถามและการสัมภาษณ์เชิง
ลึก เช่น การสังเกตพฤติกรรม และการสนทนากลุ่ม เพ่ือให้ได้ข้อมูลตรงกับความเป็นจริงมากท่ีสุด 
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  2.2 ควรมีการวิจัยเกี่ยวกับการบริหารการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลโดยใช้
หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา 
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