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บทคัดย่อ (Abstract) 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียน 2) เพ่ือ
สร้างและตรวจ สอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน 3) เพ่ือทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรม
อาเซียน4)ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่ใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน มีขั้นตอนดังนี้
ขั้นตอนที่  1 การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎ
เพชรบูรณ์ ประชากรได้แก่ นักศึกษา 4,520 คน กลุ่มตัวอย่าง จ านวน 350 คน ขั้นตอนที่ 2 เพ่ือ
สร้างตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน โดยใช้ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน ประเมินความ
เหมาะสมและสอดคล้องของหลักสูตร ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน  กลุ่ม
ตัวอย่างได้แก่ นักศึกษาจ านวน 200 คนขั้นตอนที่ 4 การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อ
หลักสูตร เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล  ขั้นตอนที่ 1 ได้แก่ แบบสอบถาม วิเคราะห์ข้อมูล
โดยการแจกแจงค่าความถี่ หาค่าร้อยละ หาค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ขั้นตอนที่ 2 
แบบประเมินความเหมาะสมและสอดคล้อง  วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย และและส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและหาค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)   ตอนที่ 3 แบบทดสอบวัดความรู้ความ
เข้าใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ยและค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และหาค่าสถิติทดสอบที
และหาค่าสถิติทดสอบที ขั้นตอนที่ 4 แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน วิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย  และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
 ผลการวิจัยพบว่า 1) นักศึกษามีสภาพการเรียนรู้ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย
เท่ากับ 3.66 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67  2) ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของ
หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน พบว่า มีองค์ประกอบของหลักสูตรประกอบด้วย 8 องค์ประกอบได้แก่ 
1) ความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร 2) หลักการของหลักสูตร 3 จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 
4) เนื้อหาของหลักสูตร  5) กิจกรรมการฝึกอบรม  6) ระยะเวลา 7) สื่ออุปกรณ์  8 )การวัดและ
ประเมินผลและหลักสูตรมีความเหมาะสมในภาพรวมระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 , ค่าส่วน
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เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.68 และมีความสอดคล้องระหว่าง 0.50 - 0.80  3) ผลการทดลองใช้
หลักสูตร โดยการเปรียบเทียบความรู้ความเข้าใจเรื่องวัฒนธรรมอาเซียนหลั งการใช้หลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียนสูงกว่าก่อนการใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05  4) ผลการประเมินความพึงพอใจพบว่ามีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.27 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67). 
ค าส าคัญ (Keywords) : การพัฒนาหลักสูตร,   หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน  
 
Abstract 
 The current research study aimed to 1) examine basic information on ASEAN 
culture of Phetchabun Rajabhat University students, 2) to create and prove the 
quality of the ASEAN Culture Curriculum, 3) to try out the ASEAN culture 
curriculum, and 4) to evaluate the satisfaction of Phetchabun Rajabhat University 
students using the ASEAN Culture Curriculum. There are step classified into 4 stages: 
Stage 1 studying basic information on ASEAN culture of Phetchabun Rajabhat 
University students. The population is 4,520 students of Phetchabun Rajabhat 
University; the samples by random sampling are 350. Stage 2 Creating and proving 
the quality of the ASEAN Culture Curriculum by 5 experts in order to evaluate its 
suitability and consistency. Stage 3 trying out the ASEAN Culture Curriculum for 
Phetchabun Rajabhat University students; the sample at this stage consists of 200 
students. Stage 4 evaluating the satisfaction of Phetchabun Rajabhat University 
students. The tools used to collect data in Stage 1 is a paper questionnaire data 
analysis by frequency, percentage, mean and standard deviation; Stage 2 is a form 
of suitability and consistency data analysis by mean standard deviation and Index 
of consistency; Stage 3 a test on ASEAN culture data analysis by mean, standard 
deviation, and t-test; Stage 4 a student satisfaction questionnaire toward ASEAN 
Culture Curriculum data analysis by mean, and standard deviation. 
 The research findings showed: 1) the students’ learning context in overall 
leveled high (x̄)= 3.66, S.D= 0.67).  2) The results of creating and proving the quality 
of ASEAN Culture Curriculum showed there were 8 components appeared in the 
curriculum which were 1) curriculum background, 2) curriculum principles, 3) 
curriculum objectives, 4) curriculum structure, 5) curriculum contents, 6) curriculum 
duration, 7) media and devices, and 8) evaluation and assessment; the curriculum 
suitability leveled high  (x̄) = 4.33, S.D= 0.68) and its consistency was between 0.50-
0.80. 3) The results of trying out ASEAN Culture Curriculum showed the comparative 



 79 วารสารการบริหารการปกครองและนวัตกรรมท้องถิ่น : ปีท่ี 1 ฉบับท่ี 3 (2560) : กันยายน-ธันวาคม 
JOURNAL OF LOCAL GOVERNANCE AND INNOVATION : Vol. 1 No. 3 (2017) : SEPTEMBER-DECEMBER 

study on the understanding of ASEAN Culture after using the ASEAN Culture 
Curriculum was higher than before using the curriculum, statistically significant at 
the .05 level. 4) The results of the student satisfaction showed the overall level of 
the satisfaction was level high  (x̄) = 4.27, S.D =. 0.67) 
Keywords : Curriculum Development,  ASEAN Culture Curriculum 
 
บทน า (Introduction) 
 การขับเคลื่อนกลไกทางการศึกษาเพ่ือมุ่งพัฒนาให้เยาวชนให้เป็นทรัพยากรมนุษย์ที่มี
คุณภาพอันจะเป็นพ้ืนฐานส าคัญในการพัฒนาความเจริญรุ่งเรืองในภูมิภาคอาเซียน สถานศึกษาถือ
เป็นหน้าที่ส าคัญ ในการจัดการศึกษาของประเทศไทย การเป็นสมาชิกที่ดีของประชาคมอาเซียนให้
สามารถติดต่อสื่อสารอยู่ร่วมกันบนพ้ืนฐานของความสงบสุข ร่วมมือกันเสริมสร้างความมั่นคง
โดยเฉพาะในด้านสังคมวัฒนธรรมภูมิภาคอาเซียน ทั้ง 3 ด้านที่ส าคัญที่จะต้องเตรียมด้าน การศึกษา
ของคนไทย การเตรียมครูผู้สอน  และการเตรียมตัวผู้เรียน  เพ่ือเตรียมพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงใน
อนาคต และรองรับเป้าหมายการสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งได้ท าการตกลงร่วมมือในด้านต่าง  ๆ หลาย
เรื่องทั้งนี้มีเรื่องด้านประชาสังคมและวัฒนธรรมเป็นเรื่องที่ส าคัญประการหนึ่งโดยเฉพาะด้านการ
เตรียมตัวผู้เรียน  จะต้องมีความรู้ความเข้าใจเรื่องประชาคมอาเซียน  ด้านทักษะกระบวนการ และ
ด้านเจตคติ (Chantarangsu, 2011)  และจากสรุปประเด็นส าคัญข้อเสนอเชิงนโยบาย และแนวทาง
การด าเนินงานในการจัดการศึกษา เพ่ือเตรียมการสู่ประชาคมอาเซียน มีประเด็นส าคัญ 5 ประการ 
ได้แก่ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจนาสาระรายละเอียดของกฎบัตรอาเซียน     
2) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและเพ่ิมพูนทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 3) การ
จัดการศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับภาษาของประเทศเพ่ือนบ้านอย่างน้อย 1 ประเทศ 
4) การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประเทศเพ่ือนบ้านในอาเซียนและ 5) การ
จัดการศึกษาเพ่ือเตรียมความพร้อมด้านอ่ืนๆ การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 เป็นการจัด
การศึกษาที่มีการเปลี่ยนแปลงหลายด้านและด้านที่ส าคัญประการหนึ่งคือ  ซึ่งต้องเตรียมตัวเข้าสู่
การเป็นประชาคมอาเซียนในปีพ.ศ. 2558 จึงเป็นบทบาทส าคัญของมหาวิทยาลัยที่จะต้องก าหนด
เป้าหมายในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนให้ชัดเจนที่จะพัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมสู่ประชาคม
อาเซียน  อนึ่งมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ในก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
มหาวิทยาลัยไว้ในประเด็นยุทธศาสตร์ที่  6 การพัฒนาสู่การเป็นประชาคมอาเซียน โดยใน 
เป้าประสงค์ที่ 2 ได้ระบุให้นักศึกษาและบุคลากรของมหาวิทยาลัยมีการพัฒนาที่สอดคล้องกับการ
เป็นประชาคมอาเซียนและในกลยุทธ์ที่ 3 การพัฒนาความรู้ความสามารถด้านภาษาต่างประเทศ 
และการเรียนรู้วัฒนธรรมในประเทศอาเซียน คุณลักษณะของนักศึกษาและบุคลากรตลอดจนสร้าง
ความตระหนักในการเตรียมความพร้อมและมาตรฐานการศึกษาจึงต้องมุ่งที่ประสิทธิภาพ ต้องมีการ
ตื่นตัว สถาบันการศึกษาในฐานะผู้ผลิตบัณฑิตต้องพร้อมแข่งขัน ได้ทั้งในระดับอาเซียนและระดับ
โลก การเกิดขึ้นของประชาคมอาเซียนชี้ว่าสังคมไทยในอนาคตจะมีการเปลี่ยนแปลงในหลายเรื่องที่
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กระทบต่อวิถีชีวิตที่เคยด าเนินมาในอดีต นักศึกษาจึงหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะต้องเรียนรู้ ปรับตัว และ
เตรียมการ (Adaptability  and Preparation)  ประเด็นที่นักศึกษาต้องปรับตัวด้านสังคมพหุ
วัฒนธรรมเพ่ิมมากขึ้นดังนั้นผู้วิจัยจึงตระหนักในความส าคัญโดยเห็นควรพัฒนาหลักสูตรโดยใช้
แนวคิดของ ทาบาอันประกอบด้วยกระบวนการพัฒนาหลักสูตร 7 ขั้นตอน และก าหนดกรอบด้าน
เนื้อหาของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ตามประเภทของวัฒนธรรม 4 ด้านได้แก่ คติธรรม คือ
วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับหลักในการด าเนินชีวิต  ด้านเนติธรรม คือ วัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมทั้ง
ระเบียบประเพณีที่ยอมรับนับถือด้านสหธรรม คือ วัฒนธรรมทางสังคม และด้านวัตถุธรรมคือ
วัฒนธรรมทางวัตถุเช่นที่เกี่ยวข้องกับการกินดีอยู่ดีเครื่องนุ่งห่ม บ้านเรือน และอ่ืน ๆ ดังนั้นผู้วิจัยจึง
ได้พัฒนาหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ครั้งนี้ขึ้น  
 
วัตถุประสงค์การวิจัย (Research Objectives) 

1. เพ่ือศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  

2. เพ่ือสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนของนักศึกษา
มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  

3. เพ่ือทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  

4. ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ที่ ใช้หลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน 
 
วิธีด าเนินการวิจัย (Research Methods) 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ในขั้นตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียน
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ได้แก่ นักศึกษาภาคปกติมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ 
ในปีการศึกษา 2560 จ านวน  4,520  คน กลุ่มตัวอย่างท าการสุ่มโดยใช้ตารางการสุ่มของ Krejcie 
and Morgan (1970)  ได้กลุ่มตัวอย่างที่เป็นนักศึกษา จ านวน  350 คน  ขั้นตอนที่  2  การสร้าง
และตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนกลุ่มเป้าหมาย  ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน  
ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตร กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ นักศึกษา จ านวน 200 คน ได้มาโดยการ
เลือกแบบเจาะจง (Purposive Sampling) และขั้นตอนที่ 4  กลุ่มเป้าหมายได้แก่นักศึกษา จ านวน 
200 ที่ทดลองใช้หลักสูตร   

เครื่องมือวิจัย 
   1. แบบสอบถามเพ่ือศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรและสภาพ

การเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียน มีค่า IOC อยู่ระหว่าง 0.80-1.00 ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 0.84
   2. หลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนและแบบประเมินความ
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เหมาะสมและความสอดคล้องของหลักสูตร มีค่าความเหมาะสมในระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 
ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 0.68 มีความสอดคล้องเท่ากับระหว่าง 0.50-0.80 
             3. แบบทดสอบวัดความรู้ความเข้าใจเรื่องวัฒนธรรมอาเซียน มีค่า IOC อยู่ระหว่าง0.61-
1.00 ค่าความยากง่ายเท่ากับ 0.53  ค่าอ านาจจ าแนก เท่ากับ 0.63 ค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับเท่ากับ 
0.79  
             4. แบบประเมินความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนค่า IOC อยู่ระหว่าง 
0.60-1.00 ค่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับเท่ากับ 0.81  

การด าเนินการวิจัย  
             การเก็บรวบรวมข้อมูลในขั้นตอนที่  1  ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยจัดส่ง
แบบสอบถามพร้อมบันทึกข้อความขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวมรวมข้อมูลไปยังคณะต่าง  ๆ 
และให้ส่งกลับคืน ภายในวันที่ 25 มีนาคม 2560  
             ขั้นตอนที่ 2   ผู้วิจัยสร้าง เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย 2 ส่วน ได้แก่ เครื่องมือ
ที่ใช้ในการทดลองและเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเครื่องมือที่ใช้ในการทดลอง ได้แก่ 
หลักสูตรฝึกอบรม  และเอกสารประกอบหลักสูตร  ซึ่งหลักสูตรประกอบด้วย  องค์ประกอบของ
หลักสูตร  8 ประการ  ได้แก่  ความเป็นมาและความส าคัญของหลักสูตร หลักการของหลักสูตร
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร  เนื้อหาสาระของหลักสูตร  กิจกรรมการฝึกอบรม ระยะเวลาสื่ออุปกรณ์ 
และการวัดและประเมินผลการฝึกอบรมและ เอกสารประกอบการใช้หลักสูตร จ านวน 10 หน่วย
ได้แก่  หน่วยที่ 1 วัฒนธรรมประเทศ อินโดนีเซีย หน่วยที่ 2 วัฒนธรรมประเทศมาเลเซีย หน่วยที่ 3 
วัฒนธรรมประเทศฟิลิปปินส์หน่วยที่ 4 วัฒนธรรมประเทศสิงคโปร์ หน่วยที่ 5 วัฒนธรรมประเทศ
ไทย  หน่วยที่ 6 วัฒนธรรมประเทศบรูไนดารุส - ซาลาม  หน่วยที่ 7 วัฒนธรรมประเทศเวียดนาม 
หน่วยที่ 8 วัฒนธรรมประเทศลาว หน่วยที่ 9 วัฒนธรรมประเทศเมียนมาและหน่วยที่ 10 วัฒนธรรม
ประเทศ กัมพูชา  ซึ่งแต่ละหน่วยประกอบด้วยวัฒนธรรม  4  ด้าน ได้แก่ 1) ด้าน คติธรรม คือ 
วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับหลักในการด าเนินชีวิต 2) เนติธรรมคือวัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมทั้งระเบียบ
ประเพณี  3) สหธรรม  คือ วัฒนธรรมทางสังคม  4) วัตถุธรรม คือ วัฒนธรรมทางวัตถุ  ผู้วิจัยท า
หนังสือเชิญผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือวิส่งทางไปรษณีย์ พร้อมหลักสูตร เอกสาร
หลักสูตร แบบประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของหลักสูตรใส่ซองติดแสตมป์  จ่าหน้า
ซองส่งกลับเพ่ือความสะดวกในการส่งคืนผู้วิจัย ส าหรับผู้เชี่ยวชาญที่อยู่ใกล้ ได้น าไปมอบให้ด้วย
ตนเองระยะเวลาในการเก็บข้อมูลประมาณ 1 เดือน 
          ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนผู้วิจัยได้ด าเนินการออกแบบการ
ทดลอง โดยเลือกรูปแบบการทดลองที่มีกลุ่มมีการทดสอบก่อนและหลังการทดลอง  (One Group 
– Posttest Design)  และเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  โดย
ประสานงานกับคณะโดยก าหนดผู้เข้าร่วมทดลองใช้หลักสูตรซึ่งใช้เป็นกลุ่มตัวอย่างใน การทดลอง
จ านวน 200 คนด าเนินการทดสอบก่อนการฝึกอบรมและการด าเนินการฝึกอบรม ใช้เวลา  4 วัน  
ตั้งแต่วันที่ 28 กันยายน 2560 -1 ตุลาคม 2560 และทดสอบหลังการใช้หลักสูตร  
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           ขั้นตอนที่ 4  การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ที่ใช้
หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน โดยประเมินความพึงพอใจที่มีต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ในด้าน
ปัจจัย  ด้านกระบวนการ ด้านผลผลิตและด้านกระทบหลังจากทดลองใช้หลักสูตร 
         การวิเคราะห์ข้อมูล                                                            
           ขั้นตอนที่ 1 การวิเคราะห์ข้อมูล ข้อมูลของแบบสอบถามความต้องการในการพัฒนา
หลักสูตรและ สภาพการเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์  มี 3 
ตอน ตอนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถามมีลักษณะเป็นตรวจสอบรายการ (Check list) 
ตอนที่ 2 ความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน เพ่ือใช้ข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนา
หลักสูตร วิเคราะห์ข้อมูล ด้วยความถี่และค่าร้อยละ และตอนที่ 3 สภาพการเรียนรู้วัฒนธรรม
อาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ โดยศึกษาใน 4 ด้านได้แก่ 1) ด้าน คติธรรม 
คือ วัฒนธรรมที่เกี่ยวกับหลักในการด าเนินชีวิต 2)เนติธรรม คือ วัฒนธรรมทางกฎหมาย รวมทั้ง
ระเบียบประเพณี 3) สหธรรม คือ วัฒนธรรมทางสังคม 4) วัตถุธรรม คือ วัฒนธรรมทางวัตถุ มี
ลักษณะความเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale 5 ระดับ) วิเคราะห์ข้อมูลด้วยค่าเฉลี่ย 
และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และน าข้อมูลที่ได้จากขั้นตอนที่ 1 ไปใช้ในการยกร่างหลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียนต่อไป  
         ขั้นตอนที่  2 การวิเคราะห์ผลการการตรวจสอบคุณภาพของร่างหลักสูตรที่สร้างขึ้น
ด าเนินการตรวจสอบ 2 ประการ  ได้แก่  การประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของ
องค์ประกอบของร่างหลักสูตร  และการประเมินความเหมาะสมและความสอดคล้องของเอกสาร
ประกอบหลักสูตร  วิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ แบบประเมินความเหมาะสมของหลักสูตรโดยการหา
ค่าเฉลี่ย และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  โดยก าหนดเกณฑ์ที่ยอมรับได้ คือ มีค่าเฉลี่ยตั้งแต่ 3.50 
ขึ้นไปและมีค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  (S.D. ≤ 1) ส่วนการวิเคราะห์ข้อมูลแบบประเมินความ
สอดคล้องของหลักสูตรและเอกสารประกอบหลักสูตร ผู้วิจัยก าหนดเกณฑ์ไว้ คือ ค่าดัชนีความ
สอดคล้อง (IOC) ต้องมีค่าเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นของแต่ละรายการ มีค่าตั้งแต่ 0.50 ขึ้นไปถือ
ว่ามีความสอดคล้อง  ส่วนข้อที่มีค่าความสอดคล้องน้อยกว่า 0.5 น ามาพิจารณาปรับปรุงตาม
ข้อเสนอแนะของผู้เชี่ยวชาญเพ่ือน าไปใช้ในขั้นตอนที่ 3 ต่อไป  
           ขั้นตอนที่ 3 การทดลองใช้หลักสูตรประเมินความรู้ความเข้าใจด้านวัฒนธรรมอาเซียนหลัง
การใช้หลักสูตรวิเคราะห์ข้อมูลโดยการหาค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และเปรียบเทียบ
ความแตกต่างของคะแนนก่อนและหลังโดยใช้สถิติทดสอบทีแบบไม่เป็นอิสระ (t-test dependant) 
โดยก าหนดนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ.05  
            ขั้นตอนที่ 4   การวิเคราะห์ข้อมูลและสถิติที่ใช้ การวิเคราะห์ข้อมูลแบบประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาที่มีต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน วิเคราะห์ โดยการหาค่าค่าเฉลี่ย และส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานและเปรียบเทียบกับเกณฑ์ท่ีก าหนด โดยมากกว่า 3.51 
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ผลการวิจัย (Research Results) 
            จากผลการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฏเพชรบูรณ์  สรุปผลการวิจัยได้ดังนี้ 
             1. การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียน  ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์พบว่าข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถามเมื่อจ าแนกตามเพศ เป็นเพศชาย  ร้อยละ 
39.42  เพศหญิง ร้อยละ 60.58  ชั้นปีที่ศึกษา ชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 3 ร้อยละ 20  ชั้นปีที่ 4 ร้อยละ 
22.85 และ ชั้นปีที่  5 ร้อยละ 17.15  เป็นนักศึกษาสังกัดคณะครุศาสตร์  ร้อยละ  35.71  คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ร้อยละ 28.58 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี คณะวิทยาการจัดการ 
ร้อยละ 14.28  คณะเทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ  7.15 ส่วนข้อมูล
ประสบการณ์การเข้ารับการอบบรมเก่ียวกับวัฒนธรรมอาเซียนเคยร้อยละ 16.58 และไม่เคยร้อยละ 
83.42 ด้านความต้องการเข้ารับการอบรมเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียน มี
ความต้องการร้อยละ 92.00   ด้านสภาพการเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัย
ราชภัฎเพชรบูรณ์ มีสภาพการเรียนรู้ ในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.66  ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.67 
            2. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน พบว่า   หลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน มีองค์ประกอบของหลักสูตรประกอบด้วย 8 องค์ประกอบได้แก่ 1) ความเป็นมา
และความส าคัญของหลักสูตร 2) หลักการของหลักสูตร  3) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 4) โครงสร้าง
ของหลักสูตร 5) เนื้อหาสาระของหลักสูตร 6) ระยะเวลา 7) สื่ออุปกรณ์  8) การวัดและประเมินผล 
และตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร โดยใช้ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน พบว่ามีความเหมาะสม ในภาพรวม
อยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน เท่ากับ 0.68 )  และมีความ
สอดคล้องมีค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.50-0.80 
            3.  ผลการทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน  พบว่า ผลการเปรียบเทียบความรู้ความ
เข้าใจเรื่องวัฒนธรรมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ หลังการใช้หลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน สูงกว่าก่อนการใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 
           4. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน 
ส าหรับนักศึกษาครู พบว่ามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรทั้งด้านปัจจัย ด้านกระบวนการ  ด้านผลผลิต 
และ ด้านผลกระทบ ในภาพรวมระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.67 
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อภิปรายผลการวิจัย (Research Discussion) 
จากผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ส าหรับนักศึกษามหาวิทยาลัย

ราชภัฏเพชรบูรณ์ สามารถน ามาอภิปรายผลได้ดังนี้   
            1. การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานด้านวัฒนธรรมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏ
เพชรบูรณ์  พบว่าข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ตอบแบบสอบถามเมื่อจ าแนกตามเพศ เป็นเพศชาย ร้อยละ 
39.42   เพศหญิง ร้อยละ 60.58  ชั้นปีที่ศึกษา  ชั้นปีที่ 1 ถึงชั้นปีที่ 3 ร้อยละ 20  ชั้นปีที่ 4 ร้อยละ 
22.85 และชั้นปีที่ 5 ร้อยละ 17.15 เป็นนักศึกษาสังกัดคณะ ครุศาสตร์ ร้อยละ 35.71 คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ร้อยละ 28.58 วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีคณะวิทยาการจัดการ 
ร้อยละ 14.28  เทคโนโลยีการเกษตรและเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ร้อยละ 7.15 ส่วนข้อมูล
ประสบการณ์การเข้ารับการอบบรมเก่ียวกับวัฒนธรรมอาเซียนเคยร้อยละ 16.58 และไม่เคยร้อยละ 
83.42 พบว่าผู้ให้ข้อมูลนั้นมาจากทุกคณะและทุกชั้นปีถือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานที่สามารถอ้างอิงได้ และ
จากประสบการณ์ส่วนใหญ่ยังไม่ได้เข้ารับการอบรมเกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียน นั่นย่อมแสดงให้เห็น
ว่ามหาวิทยาลัยถึงแม้จะมีการก าหนดนโยบายด้านอาเซียนไว้ในแผนยุทธศาสตร์แต่มิได้ด า เนินการ
อย่างเป็นรูปธรรม การด าเนินการวิจัยเรื่องการพัฒนาหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนจึงเป็นเสมือนการ
เตรียมความพร้อมที่ส าคัญประการหนึ่งด้านความ ต้องการเข้ารับการอบรมเพ่ือให้มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียนพบว่านักศึกษามีความต้องการอบรมร้อยละ 92.00 ส่วนโดย
นักศึกษาส่วนใหญ่เห็นว่าวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรมควรเป็นลักษณะเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความ
เข้าใจด้านวัฒนธรรมอาเซียนถึงร้อยละ 88.57 เพ่ือเปิดโอกาสให้ได้รับประสบการณ์เกี่ยวกับ
วัฒนธรรมอาเซียน ร้อยละ 80.00 เพ่ือเสริมสร้างเจตคติที่ดีเกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียนร้อยละ 
60.00 เนื้อหาในหลักสูตรการฝึกอบรมควรมีเรื่อง ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียน
วัฒนธรรมอาเซียนในภาพรวม   วัฒนธรรมอาเซียนด้านคติธรรม (วัฒนธรรมด้านการด าเนินชีวิต)
วัฒนธรรมอาเซียนด้านเนติธรรม (วัฒนธรรมทางกฎหมายระเบียบประเพณี)วัฒนธรรมอาเซียนด้าน
สหธรรม (วัฒนธรรมทางสังคม)ส่วนรูปแบบ/กิจกรรมการฝึกอบรมที่ต้องการเกี่ยวกับวัฒนธรรม
อาเซียนได้แก่การบรรยาย อภิปรายการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การฝึกปฏิบัติจริงกรณีศึกษากิจกรรมเดี่ยว
และ กลุ่ม และการเรียนรู้ด้วยตนเองจากสื่อ คู่มือ  สื่อสิ่งที่น ามาใช้ในการฝึกอบรม ควรใช้ การ
เรียนรู้จากคู่มือ เอกสารประกอบการฝึกอบรม   ในด้านการวัดและประเมินผลการจัดอบรมการใช้
แบบทดสอบวัดความรู้ ความเข้าใจ   ใช้แบบสอบถามใช้แบบประเมินผลการปฏิบัติงาน  ระยะเวลา
ในการฝึกอบรมส่วนใหญ่เห็นว่า ควรใช้เวลา  3-4  วันช่วงเวลาการฝึกอบรมควรอยู่ในระหว่างการ
เปิดภาคเรียนซึ่งสอดคล้องกับ Somkham (2016) ได้ท าการวิจัยแนวทางการจัดท าหลักสูตร
อาเซียน ส าหรับสถานศึกษา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การมัธยมศึกษาเขต 27 พบว่าการจัดท า
หลักสูตรอาเซียนประกอบด้วยการก าหนดจุดมุ่งหมายของหลักสูตร ก าหนดเนื้อหา ด้านการจัดการ
เรียนการสอน ด้านการวัดและประเมินผลซึ่งจะต้องมีการส ารวจข้อมูลพ้ืนฐานก่อนการพัฒนา
หลักสูตรและการพัฒนาหลักสูตรจ าเป็นต้องศึกษา วิเคราะห์ ส ารวจ วิจัย สภาพพ้ืนฐานด้านต่าง ๆ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลอย่างเพียงพอที่จะใช้สนับสนุน  อ้างอิงในการตัดสินใจด าเนินการต่าง  ๆ เพ่ือให้ได้
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หลักสูตรที่ดี  สามารถพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถ  และทัศนะคติที่จะน าไปใช้ให้เป็น
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมได้และสอดคล้องกับ  สี่เสาหลักของการศึกษา (The four Pillars of 
Education) พจนานุกรมศัพท์ศึกษาศาสตร์ ฉบับราชบัณฑิตยสถาน ให้ค าอธิบายไว้ว่าหมายถึง หลัก
ส าคัญ 4 ประการของการศึกษาตลอดชีวิต ตามค าอธิบายของคณะกรรมาธิการนานาชาติว่าด้วย
การศึกษาในคริสต์ศตวรรษที่ 21 ซึ่งได้เสนอรายงานเรื่อง Learning: The Treasure Within ต่อ
องค์การการศึกษา วิทยาศาสตร์ และวัฒนธรรมแห่งสหประชาชาติ (UNESCO) เมื่อ ค.ศ. 1995 ว่า
การศึกษาตลอดชีวิตมีหลักส าคัญ 4 ประการ ได้แก่ 1) การเรียนเพ่ือรู้ คือการเรียนที่ผสมผสาน
ความรู้ทั่วไปกับความรู้ใหม่ในเรื่องต่าง ๆ อย่างละเอียดลึกซึ้ง การเรียนเพ่ือรู้หมายรวมถึงการฝึกฝน
วิธีเรียนรู้ เพื่อน าไปใช้ประโยชน์ในการด ารงชีวิต 2) การเรียนรู้เพ่ือปฏิบัติได้จริง คือการเรียนรู้ที่ช่วย
ให้บุคคลสามารถรับมือกับสถานการณ์ต่าง ๆ และปฏิบัติงานได้ เป็นการเรียนรู้โดยอาศัย
ประสบการณ์ต่าง ๆ ทางสังคมและในการประกอบอาชีพ ซึ่งอาจเป็นการเรียนรู้นอกระบบโรงเรียน 
ทั้งนี้ สืบเนื่องจากสภาพในท้องถิ่นหรือประเทศนั้น ๆ หรืออาจเป็นการเรียนรู้ในระบบโรงเรียน โดย
ใช้หลักสูตรซึ่งประกอบด้วยการเรียนในภาคทฤษฎีสลับกับการฝึกปฏิบัติงาน 3) การเรียนรู้เพ่ือการ
อยู่ร่วมกัน คือการเรียนรู้ที่ช่วยให้บุคคลเข้าใจผู้อื่นและตระหนักดีว่า มนุษย์เราจะต้องพ่ึงพาอาศัยกัน 
ด าเนินโครงการร่วมกันและเรียนรู้วิธีแก้ปัญหาข้อขัดแย้งต่ าง ๆ โดยตระหนักในความแตกต่าง
หลากหลาย ความเข้าใจอันดีต่อกันและสันติภาพ ว่าเป็นสิ่งล้ าค่าคู่ควรแก่การหวงแหน 4) การ
เรียนรู้เพ่ือชีวิต คือการเรียนรู้ที่ช่วยให้บุคคลสามารถปรับปรุงบุคลิกภาพของตนได้ดีขึ้นด าเนินงาน    
ต่าง ๆ โดยอิสระยิ่งขึ้น มีดุลพินิจ และความรับผิดชอบต่อตนเองมากขึ้น การจัดการศึกษาต้องไม่
ละเลยศักยภาพในด้านใดด้านหนึ่งของบุคคล เช่น ความจ า การใช้เหตุผล ความซาบซึ้งใน
สุนทรียภาพ สมรรถนะทางร่างกาย ทักษะในการติดต่อสื่อสารกับผู้อ่ืน ดังนั้นการศึกษาสภาพ
พ้ืนฐานของผู้เรียนเพ่ือท าให้พัฒนาหลักสูตรให้เกิดประโยชน์สูงสุด และตรงตามความต้องการของ
ผู้เรียน ด้านสภาพการเรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียนของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎเพชรบูรณ์ มีสภาพ
การเรียนรู้ ในภาพรวมอยู่ในระดับ มาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 3.66  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 
0.67 และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่า ด้านสภาพการเรียนรู้ในระดับมากที่สุดได้แก่ นักศึกษา
สามารถให้ข้อมูลวัฒนธรรมอาเซียนด้านวัตถุแก่ผู้อ่ืนได้อย่างมั่นใจ มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06 ค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.97  และ นักศึกษาสามารถปฏิบัติตนเป็นผู้รักษากฎหมาย และปฏิบัติ
ตามระเบียบประเพณีได้เป็นอย่างดี มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.58 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.57  
นอกนั้นมีสภาพการเรียนรู้ จ านวน 19 รายการ และในระดับปานกลาง จ านวน 15 รายการ จะเห็น
ได้ว่าในด้านความรู้ด้านวัฒนธรรมอาเซียนนักศึกษามีความรู้ในระดับปานกลาง แต่มีความโดดเด่นใน
ด้านการเป็นผู้ปฏิบัติที่ดีย่อมแสดงให้เห็นว่านักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์นั้นมีศักยภาพ
พ้ืนฐาน เช่นนักศึกษาสามารถให้ข้อมูลวัฒนธรรมอาเซียนด้านวัตถุแก่ผู้อ่ืนได้อย่างมั่นใจ  นักศึกษา
สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้รักษากฎหมาย และปฏิบัติตามระเบียบประเพณีได้เป็นอย่างดี สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ Chanruang (2015) ได้ท าการวิจัยเรื่อง การศึกษาความพร้อมในการจัดการเรียนรู้สู่
ประชาคมอาเซียนของโรงเรียนประถมศึกษาในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การประถมศึกษาสุพรรณบุรี
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เขต 1พบว่าความพร้อมในการจัดการเรียนรู้สู่ประชาคมอาเซียนโดยรวมอยู่ในระดับมากเมื่อ
พิจารณาเป็นรายด้านพบว่าอยู่ในระดับมากทุกด้าน จากมากไปหาน้อยดังนี้ด้านปัจจัยสนับสนุน  
ด้านการบริหารจัดการ ด้านกระบวนการจัดการเรียนรู้  และด้านคุณภาพผู้เรียน  และสอดคล้องกับ 
Akarapin (2012) ได้ท าการวิจัย ทัศนคติและความพร้อมของนักศึกษาวิทยาลัยราชพฤกษ์ต่อการ
เข้าสู่ ตลาดแรงงานประชาคมอาเซียน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ท าการศึกษาวิจัย คือ นักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี วิทยาลัยราชพฤกษ์ ประจ าปี การศึกษา 2555 ทั้ง จ านวน 6 คณะ รวมทั้งหมด จ านวน 
3,003 คน พบว่า ระดับความรู้เกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของกลุ่มตัวอย่าง มีคะแนนรวมเฉลี่ย    
ร้อยละ 50.84 ซึ่งมีความรู้ มากที่สุดในเรื่องของจ านวนสมาชิกอาเซียน ส าหรับความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประชาคมอาเซียน พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีระดับความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนภาพรวมอยู่ใน
ระดับมาก ซึ่งมีความเข้าใจเกี่ยวกับ การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านภาษาอังกฤษจะช่วยให้การสื่อสาร
สะดวกขึ้นเมื่อประเทศก้าวสู่ประชาคม อาเซียน และส าหรับทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่จะ
เกิดขึ้น พบว่า กลุ่มตัวอย่างมีทัศนคติเกี่ยวการ เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นภาพรวมอยู่ในระดับมาก ซึ่ง
มีทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นมาก ที่สุด คือ ผู้ร่วมงานที่มีความหลากหลาย เช่น 
เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา และวัฒนธรรม เป็นการผสมผสาน ในการท างาน เพ่ือตอบสนองความ
ต้องการของตลาด ความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน พบว่า ภาพรวมอยู่ในระดับมาก กลุ่ม
ตัวอย่างมีระดับ ความพร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมากที่สุด คือ มีการเปิดรับข่าวสารเกี่ยวกับ
ข้อมูลประชาคม อาเซียนจากสื่อต่าง ๆ และมีความพร้อมเกี่ยวกับความรู้ด้านวัฒนธรรมอาเซียน ใน
การที่จะเข้าแข่งขันใน ตลาดแรงงานระดับอาเซียน ส่วนปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความพร้อมเพ่ือเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน ได้แก่ ระดับความรู้ความเข้าใจ และทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึน 
คือ ถ้าหากนักศึกษามีระดับ ความรู้ความเข้าใจ และทัศนคติเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้น 
เพ่ิมมากขึ้น ก็จะส่งผลต่อความ พร้อมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียนเพ่ิมมากขึ้นเช่นกัน และเป็นไปใน
แนวเดียวกับ Promrat (2013) ได้ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนของชุมชนในเขต
เทศบาล ต าบลจอมทอง อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ การวิจัยครั้งนี้มีจุดมุ่งหมายเพ่ือศึกษาถึง
ระดับความรู้ความเข้าใจเบื้องต้นเกี่ยวกบประชาคมอาเซียนของประชาชนในเขตชุมชนเทศบาล
ต าบลจอมทอง   อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่และ เพ่ือเปรียบเทียบระดับความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกบประชาคมอาเซียนของ ประชาชนทั้ง 3 ต าบล (ต าบล บ้านหลวง ต าบลข่วงเปา ต าบลดอย
แก้ว) ในเขตชุมชนเทศบาลต าบลจอมทอง อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ โดยจ าแนกตามเพศ 
อายุ อาชีพ และระดับการศึกษา กลุ่มเป้าหมายที่ใช้ใน การวิจัยครั้งนี้คือ ประชาชนในเขตชุมชนเทศ
บางต าบลจอมทอง อ าเภอจอมทอง จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 400 คน เครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวม
รวมข้อมูลได้แก่แบบสอบถามและแบบทดสอบ ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับประชาคมอาเซียน ใน
การวิเคราะห์ข้อมูลได้ใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS for Windows ผลการศึกษาสรุปได้ว่านักศึกษา 
ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลจอมทองของทั้ง 3 ต าบล นั้นโดยจ าแนกตามเพศ อายุ อาชีพ และ
ระดับการศึกษา ส่วนมากมีความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับประชาคมอาเซียนอยู่ในระดับปานกลาง  
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            2. ผลการสร้างและตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน พบว่าหลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน มีองค์ประกอบของหลักสูตรประกอบด้วย 8 องค์ประกอบได้แก่ 1) ความส าคัญ
และเป็นมาของหลักสูตร 2) หลักการของหลักสูตร 3) จุดมุ่งหมายของหลักสูตร 4) โครงสร้างของ
หลักสูตร 5) เนื้อหาสาระของหลักสูตร 6) ระยะเวลา 7) สื่ออุปกรณ์  8) การวัดและประเมินผล และ
ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตร โดยใช้ผู้เชี่ยวชาญ 5 ท่าน พบว่ามีความเหมาะสม ในภาพรวมอยู่ใน
ระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.33 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.68 และมีความสอดคล้อง
มีค่าความสอดคล้องระหว่าง 0.50-0.80 จากผลการตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรพบว่าหลักสูตรมี
ความเหมาะสมเนื่องจากการด าเนินงานเป็นไปตามกระบวนการพัฒนาหลักสูตรซึ่งสอดคล้องกับ
แนวคิดของทาบา (Taba, 1962 ) ได้เสนอว่า ทุกหลักสูตรไม่ว่าจะเป็นการออกแบบในลักษณะใด ๆ 
ก็ตามจะต้องประกอบด้วยองค์ประกอบต่าง ๆ เกี่ยวกับองค์ประกอบหลักของหลักสูตร ซึ่งมีความ
ต่อเนื่องและสอดคล้องกันอยู่ 3 ส่วนด้วยกัน ได้แก่ จุดมุ่งหมายทั่วไปและจุดมุ่งหมายเฉพาะ เนื้อหา
สาระและประสบการณ์การเรียนรู้ และการประเมินผล ถึงแม้ว่าผลการประเมินหลักสูตรบางรายการ
จะอยู่ในระดับปานกลางได้แก่ การด าเนินการใช้หลักสูตรมีความเหมาะสมเป็นขั้นเป็นตอน ผู้วิจัยได้
ด าเนินการปรับให้มีความกระชับมากข้ึน   
           3.  ผลการทดลองใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน  พบว่า ผลการเปรียบเทียบความรู้ความ
เข้าใจเรื่องวัฒนธรรมอาเซียน ของนักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบูรณ์ หลังการใช้หลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียน สูงกว่าก่อนการใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 
.05 ซึ่งการการด าเนินสอดคล้องกับงานวิจัยของ Sriniang (2015) ได้ท าวิจัยเรื่อง ความรู้ความ
เข้าใจและทัศนคติ ในการเปิดรับข่าวสาร และเตรียมความพร้อมเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของ
ผู้ประกอบการค้าชายแดน อ าเภออรัญประเทศ จังหวัดสระแก้ว พบว่ากลุ่มตัวอย่าง 200 คนมี
ความรู้ความเข้าใจเรื่องประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนอยู่ในระดับมากและสอดคล้องกับเแนวคิดของ  
โรเบิร์ต เกลเซอร์ (Robert Glaser, 1968) ซึ่งก าหนดลักษณะขั้นตอนการจัดการเรียนการสอนแบบ
เป็นระบบแล้ว พบว่าสามารถแบ่งออกเป็น 3 ขั้นตอนคือ 1) ขั้นเตรียมการ 2) ขั้นด าเนินการ และ 
3) ขั้นประเมินผล โดย ขั้นเตรียมการประกอบด้วย วัตถุประสงค์การเรียนการสอน และพฤติกรรม
การเรียนรู้ของผู้เรียนก่อนเรียน ขั้นด าเนินการ หมายถึง การบวนการเรียนการสอน และขั้น
ประเมินผลหมายถึง การประเมินผลการเรียนของผู้เรียน และการประเมินผลการสอนของผู้สอน ซึ่ง
ในการวิจัยครั้งนี้ได้มีการด าเนินตามแผนการวิจัยที่ก าหนดทุกประการทั้งนี้อาจเป็นเพราะช่วง
ระยะเวลาการเรียนรู้ระยะเวลา 4-5 วันแล้วมีการวัดและประเมินผลท าให้ผลการวิจัยเป็นไปตาม
เป้าหมายที่ก าหนด เนื่องจากมีกลุ่มตัวอย่างถึงจ านวน 200 คนท าให้ต้องบริหารจัดการการ
ด าเนินงานให้เสร็จสิ้นตามเวลาที่ก าหนด 
          4. ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการใช้หลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ส าหรับ
นักศึกษาครู พบว่ามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรทั้งด้านปัจจัยน าเข้า ด้านกระบวนการ  ด้านผลผลิต 
และ ด้านผลกระทบ ในภาพรวมระดับมากมีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน
เท่ากับ 0.67  เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านพบว่าด้านปัจจัยน าเข้า ในภาพรวมในระดับมาก มีค่าเฉลี่ย
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เท่ากับ 4.35 และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.73  ด้านกระบวนการ นักศึกษามีความพึง
พอใจต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ในภาพรวมในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.43 และค่าส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.61 ด้านผลผลิต นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรวัฒนธรรม
อาเซียน ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.06 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.62
และด้านผลกระทบ นักศึกษามีความพึงพอใจต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน ในภาพรวมอยู่ในระดับ
มาก มีค่าเฉลี่ยเท่ากับ 4.27 ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานเท่ากับ 0.73 ซึ่งจะเห็นได้ว่านักศึกษามีความ
พึงพอใจในด้านกระบวนการมากท่ีสุดทั้งนี้อาจเนื่องจากการด าเนินงานใช้หลักสูตรเป็นไปตามแผนที่
ก าหนดทั้ง 10 หน่วย  หลักสูตรเปิดโอกาสให้นักศึกษาสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับวิทยากรและ
กลุ่มเพ่ือนได้เป็นอย่างดี  มีการใช้วิทยากรที่มีความสามารถเฉพาะทางและเชี่ยวชาญด้านประเทศ
ต่าง ๆ ในอาเซียน ในการจัดการเรียนรู้ในหลักสูตร และมีการฝึกปฏิบัติกิจกรรมวัฒนธรรมอาเ ซียน
แก่นักศึกษาส่วนในด้านผลผลิต นักศึกษามีความพึงพอใจน้อยที่สุดกว่าด้านอ่ืน ๆ ทั้งนี้เนื่องจากว่า 
การเก็บข้อมูลความพึงพอใจต่อหลักสูตรวัฒนธรรมอาเซียน หลังจากการอบรมต้องรีบด าเนินการ
เนื่องจากมีนักศึกษาเข้าร่วมโครงการจ านวนมากถึง 200 คน การเก็บข้อมูลหลังจากการอบรมทันที 
อาจท าให้นักศึกษายังไม่ปรากฏผลผลิตและผลกระทบที่เด่นชัดควรมีการเก็บข้อมูลหลังจากการ
อบรมซักระยะหนึ่งจะท าให้ได้ข้อมูลที่ชัดเจนขึ้นอย่างไรก็ตามในภาพรวมหลักสูตรได้ท าให้นักศึกษา
มีความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมอาเซียนและมีความพึงพอใจในภาพรวมระดับมากซึ่งจะเป็นพ้ืนฐาน
ส าคัญในการสร้างเจตคติที่ดีขึ้นในการพัฒนานักศึกษาในระดับที่สูงขึ้นต่อไปซึ่ง เป็นไปตามแนวคิด
ของ Thongthiw (2012 : 95 -106) ได้เสนอการรับรู้อาเซียนไว้ในบทความ หลักสูตรอาเซียนเพ่ือ
การเรียนรู้ไว้  4 ระดับได้แก่ ระดับที่ 1 ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนและ
ด้านอื่นๆ  ระดับที่ 2 เป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมและมีความหมายแก่
ผู้เรียน มีความสามารถในการเชื่อมโยงระดับที่ 3 เป็นการตระหนักถึงปัญหาที่เกิดขึ้นในกลุ่มประเทศ
อาเซียนและระดับที่ 4 การสะท้อนการเรียนรู้อาเซียน (ASEAN  Literacy) เป็นหลักสูตรที่พัฒนา
ผู้เรียนให้สามารถน าความรู้ที่ประมวลได้จากการเรียนการสอนสู่การปฏิบัติจริง ซึ่งในหลักสูตร
วัฒนธรรมอาเซียนเป็นหลักสูตรในระดับที่ 1 ซึ่งถือเป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาในระดับที่สูงขึ้น
ต่อไป 

 
ข้อเสนอแนะการวิจัย (Research Suggestions) 
 1. ข้อเสนอแนะการน าผลการวิจัยไปใช้ 
              1.1 สามารถน าผลงานวิจัยไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาหลักสูตรรายวิชาตาม
หลักสูตรของคณะต่าง ๆ ในมหาวิทยาลัย 
 1.2 ผลการเรียนรู้จะส่งผลให้นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจด้านวัฒนธรรมอาเซียนมาก
ขึ้นควรมีการศึกษาถึงกระบวนการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ  และเจตคติ ในด้านต่าง ๆ เพิ่มเติม  
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 2. ข้อเสนอแนะการวิจัยครั้งต่อไป 
  ควรมีการวิจัยเพ่ือเปรียบเทียบผลการใช้หลักสูตรโดยจ าแนกเป็นรายคณะ เนื่องจาก
นักศึกษามีลักษณะและธรรมชาติของการเรียนรู้แตกต่างกัน ว่ามีผลการวิจัยแตกต่างกันหรือไม่
อย่างไร เพ่ือหาแนวทางใหม่ ๆ ในการปรับขั้นตอนและกระบวนการให้เหมาะสม มากยิ่งขึ้นต่อไป 
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