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บทคัดย่อ 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตาม
แนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญาต่อความสอดคล้องในตนเองของ
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด แบบของการวิจัยเป็นการวิจัยกึ่งทดลองที่มีกลุ่มทดลองและ
กลุ่มควบคุม โดยมีการทดสอบก่อนและหลัง กลุ่มตัวอย่างเป็นนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด 
ซึ่ ง เ ป็ นนั กศึ กษาสาขาจิ ตวิ ทยาการปรึ กษาและการแนะแนว  คณะครุ ศาสตร์   
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ช้ันปีที่ 3 จ านวน 18 คน นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้า
ร่วมการวิจัยแบ่งออกเป็นกลุ่มทดลอง 10 คน และกลุ่มควบคุม 8 คน กลุ่มทดลองได้เข้าร่วม
การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา  
โดยใช้ระยะเวลาประมาณ 15 ช่ัวโมง ต่อเนื่องกัน 2 วัน โดยมีผู้วิจัยเป็นผู้น ากลุ่ม เครื่องมือที่
ใช้ในการวิจัยประกอบด้วย โปรแกรมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัด
ด้วยการยอมรับและพันธสัญญา เพื่อพัฒนาความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยา 
การปรึกษาฝึกหัด และแบบวัดความสอดคล้องในตนเองที่พัฒนาขึ้นโดยผู้วิจัย ซึ่งประเมินโดย
บุคคล 2 ฝ่าย ได้แก่ นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดประเมินตนเอง และผู้รับการปรึกษา
ประเมินนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด และเก็บรวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพร่วมด้วย  
โดยน าบันทึกประสบการณ์ของกลุ่มตัวอย่างหลังการด าเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม
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ตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญามาวิเคราะห์เนื้อหา  สถิติที่ใช้ใน 
การวิเคราะห์ข้อมูล คือ การวิเคราะห์ค่าสหสัมพันธ์เพียร์สัน และการทดสอบค่าทีทั้งกรณีที่
กลุ่มตัวอย่างไม่เป็นอิสระต่อกัน และกลุ่มตัวอย่างเป็นอิสระต่อกัน โดยหลังจากท่ีได้ข้อมูลการ
ประเมินซึ่งมีความสอดคล้องกันระหว่างนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกับผู้รับการปรึกษาแล้ว
จึงน ามาทดสอบค่าที ผลการวิจัยพบว่า (1) นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้าร่วมการ
ปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญามีความ
สอดคล้องในตนเองสูงกว่าก่อนการเข้าร่วมกลุ่ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
(2) นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิด 
การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญามีความสอดคล้องในตนเองของสูงกว่านักจิตวิทยา
การปรึกษาฝึกหัดที่ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ค าส าคัญ: การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม  
ความสอดคล้องในตนเอง นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด  
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Effect of Acceptance and Commitment Therapy Group 
Counseling on Congruence of Counselors in Training 
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Abstract 
 The purpose of this research was to study the effect of Acceptance and 
Commitment Therapy group counseling on the congruence of counselors in 
training. The research design used was the quasi experimental pretest-posttest 
control group design. The sample group was composed of 18 third year 
undergraduate counselors in training from Faculty of Education, Chiang Mai 
Rajabhat University. The samples (n=18) were assigned into two groups: 
experimental group (n=10) and control group (n=8). The experimental group 
participated in Acceptance and Commitment Therapy group counseling 
conducted by the researcher for approximately 15 hours over 2 consecutive 
days. The research instruments used were Acceptance and Commitment 
Therapy group counseling program to develop congruence of counselors in 
training, the congruence inventory constructed by the researcher and  
the collected qualitative data. The congruence inventory was rated by two 
parties including the counselors in training and their clients. In addition, the 
qualitative data which was the participants logbook was content analysis along 
with the quantitative data. The data were analyzed by using Pearson correlation 
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coefficient and t-test (dependent and independent group). To illustrate, the 
congruence of the data between counselors in training and their clients would be 
analyzed before using t-test. The results revealed that: (1) The counselors in training 
who participated the Acceptance and Commitment Therapy group counseling 
exhibited congruence significantly higher in posttest compared with pretest at the 
.01 level, and (2) The counselors in training who participated the Acceptance and 
Commitment Therapy group counseling performed congruence of the experimental 
group significantly higher than the control group at the .01 level.  
 
Keyword: Acceptance and Commitment Therapy, Group Counseling, 
Congruence, Counselors in Training  
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บทน า 
 จิตวิทยาการปรึกษาเกี่ยวข้องกับการช่วยเหลือบุคคลให้พัฒนาไปสู่การมีสุขภาพจิตที่ดี
และมีความผาสุกในชีวิต รวมทั้งบรรเทาความทุกข์ใจ ซึ่งน าไปสู่การแก้ไขปัญหาในชีวิตได้  
(American Psychological Association, 2018) จิ ตวิทยาการปรึกษาคือศาสตร์ทาง
จิตวิทยาที่มุ่งเน้นการพัฒนา การรักษา และการสนับสนุนทางจิตใจในรูปแบบของการปรึกษา 
ซึ่งแสดงถึงกระบวนการแห่งสัมพันธภาพระหว่างนักจิตวิทยาการปรึกษาและผู้รับการปรึกษา 
(Pokaeo, 2010) การปรึกษาเ ชิงจิตวิทยาจึง เป็นกระบวนการของสัมพันธภาพใน 
การให้ความช่วยเหลือ ซึ่งเต็มไปด้วยความอบอุ่น การยอมรับและความเข้าใจ ระหว่าง
นักจิตวิทยาการปรึกษาซึ่งเป็นนักวิชาชีพที่ได้รับการฝึกอบรมในการให้ความช่วยเหลือโดยใช้
การปรึกษาเชิงจิตวิทยา กับผู้รับการปรึกษาซึ่งต้องการความช่วยเหลือ เพื่อช่วยให้ผู้รับการ
ปรึกษาได้เข้าใจตนเองและสิ่งแวดล้อมมากขึ้น ได้เรียนรู้พฤติกรรมใหม่ๆ มีทัศนคติใหม่เกิดขึน้
ส าหรับน าไปประกอบการตัดสินใจแก้ปัญหา หรือวางโครงการศึกษา ประกอบอาชีพ 
ตลอดจนเพื่อพัฒนาตนเองในด้านต่างๆ (Supmee, 2013) เมื่อพิจารณาแล้วปัจจัยที่จะ
เกื้อหนุนต่อกระบวนการปรึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพก็คือผู้ที่ท าหน้าที่นักจิตวิทยาการ
ปรึกษา ซึ่งมีองค์ความรู้และทักษะเพื่อบรรลุเป้าหมายในวิชาชีพน่ันก็คือ ช่วยเหลือให้ผู้รับการ
ปรึกษาสามารถแก้ปัญหาของตนเองได้ 
 นักจิตวิทยาการปรึกษาจึงไม่ใช่ผู้ที่จะให้ค าแนะน าหรือเป็นคนแก้ปัญหาให้กับผู้รับ 
การปรึกษา แต่คือผู้ที่จะเอื้ออ านวยให้เกิดกระบวนการปรึกษา ผ่านการสนทนาที่แสดงถึง
ความจริงใจต่อผู้รับการปรึกษาตลอดช่วงเวลาในการปรึกษา ตัวของนักจิตวิทยาการปรึกษา
จึงยังคงเป็นปัจจัยส าคัญที่สุดต่อการส่งเสริมให้ผู้รับการปรึกษาเกิดการเปลี่ยนแปลง  
หากนักจิตวิทยาการปรึกษาแสดงออกด้วยการไม่เปิดเผยตนเอง อาศัยเพียงแต่เพียงบทบาท
ของผู้ช านาญในวิชาชีพแล้ว ผู้รับการปรึกษาก็จะปฏิบัติเฉกเช่นเดียวกันคือการไม่เปิดเผย
ตนเองต่อนักจิตวิทยาการปรึกษา (Corey, 2013) ส าหรับนักจิตวิทยาการปรึกษาแล้ว จึงเป็น
การ “ใช้ตนเอง” เพื่อเป็นเครื่องมือในการช่วยเหลือผู้อื่น โดยในหลักจรรยาบรรณส าหรับ
นักจิตวิทยาและมาตรฐานการประพฤติปฏิบัติของสมาคมจิตวิทยาอเมริกัน ข้อหนึ่งได้กล่าวไว้
ว่า “นักจิตวิทยารับผิดชอบที่จะพยายามพัฒนาและรักษาระดับความสามารถของตนไว้ ” 
(Phungpong & Saengchantr, 2015) ซึ่งหมายความว่า นักจิตวิทยาการปรึกษาควรพัฒนา
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ตนเองทั้งในด้านองค์ความรู้และทักษะให้การปรึกษาอยู่เสมอ รวมถึงพัฒนาคุณลักษณะ
ภายในตนเองให้สามารถท าหน้าท่ีนักจิตวิทยาการปรึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

สิ่งที่จ าเป็นอย่างยิ่งที่บุคคลผู้ก้าวเข้ามาเป็นนักจิตวิทยาการปรึกษาควรจะฝึกฝน  
หล่อหลอมให้เกิดขึ้นก็คือ “ความสอดคล้องในตนเอง” ดังที่ Roger (1961) ได้ให้ทรรศนะ
ใจความว่า การที่บุคคลเข้ามาท าหน้าที่ในฐานะ “นักจิตวิทยาการปรึกษา” จ าเป็นที่จะต้องเข้า
ไปรับรู้ในโลกส่วนตัวของผู้อื่นซึ่งมีความแตกต่างจากประสบการณ์หรือโลกของนักจิตวิทยา 
การปรึกษา จึงมิใช่สิ่งที่เป็นเรื่องง่ายเลยที่นักจิตวิทยาการปรึกษาจะสามารถประคองให้ตนเอง
อยู่ในสภาวะสมดุล เพื่อให้เกิดการตระหนักรู้ในตนเองและในขณะเดียวกันก็ท าการส ารวจ
ประสบการณ์ของผู้รับการปรึกษาไปด้วย ดังนั้นการฝึกฝนเพื่อให้นักจิตวิทยาการปรึกษาเกิด
ความสอดคล้องในตนเองขึ้น จึงควรเกี่ยวข้องกับการตระหนักรู้และการยอมรับประสบการณ์ที่
เกิดขึ้นในจิตใจโดยไม่อาศัยกลไกป้องกันตัว รวมถึงการมีทักษะที่จะไม่จมไปกับกระแสความคิด
หรือความรู้สึกใดๆ เหนือสิ่งอื่นใดคือ การลงมือปฏิบัติในฐานะนักจิตวิทยาการปรึกษาผู้ที่มีความ
มุ่งหมายในการช่วยเหลือและเอื้ออ านวยให้ผู้รับการปรึกษาได้รับประโยชน์สูงสุด 
 จากการศึกษาทบทวนทฤษฎีและแนวคิดต่างๆ พบว่า ทฤษฎีการบ าบัดด้วยการยอมรับ
และพันธสัญญา สามารถส่งเสริมและพัฒนาให้บุคคลมีทักษะที่เอื้ออ านวยไปสู่ความสอดคลอ้ง
ในตนเอง โดยไม่จ าเป็นที่จะต้องคอยใช้กลไกป้องกันตนเองต่างๆ ซึ่งกระบวนการแก้ปัญหา
ภายในจิตใจโดยผ่านการบิดเบือน ปฏิเสธ หรืออาศัยกลไกป้องกันตนเองมีแต่จะยิ่งท าร้าย
บุคคลทางอ้อม เพราะจิตใจต้องตกอยู่ในสภาวะความรู้สึกท่ีจะคอยหลีกหนี ควบคุม เพ่ือไม่ให้
ตนเองเผชิญหรือได้รับความเจ็บปวด จึงเป็นการมีชีวิตอยู่กับปัจจุบัน สามารถยอมรับทุก
ประสบการณ์ที่มีอย่างเต็มที่ อันน าไปสู่ความเป็นตัวของตัวเอง สามารถท าในสิ่งที่ใจปรารถนา
ด้วยความอิสระและไม่ยึดติดไปกับความคิดหรือความรู้สึกของตนเอง  

ทฤษฎีการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา หรือ ACT เป็นทฤษฎีในยุคที่ 3  
ของการบ าบัดทางความคิดและพฤติกรรม โดยจะเน้นไปที่การท าความเข้าใจ การยอมรับใน
ธรรมชาติของความคิด ความรู้สึก ความทรงจ า และปฏิกิริยาตอบสนองทางร่างกาย มากกว่า
การที่จะเข้าไปควบคุมหรือแม้แต่การพยายามหลีกเลี่ยง จากสมมติฐานที่ว่า เพราะความคิด
ของบุคคลไม่สามารถควบคุมได้ ยิ่งพยายามควบคุมหรือหลีกเลี่ยงก็จะยิ่งมีแต่ท าให้เกิดความ
ทุกข์มากขึ้น ดังนั้นวัตถุประสงค์ของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา เป็นเรื่องของ
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การมีสติอยู่กับปัจจุบัน สามารถเฝ้ามองความคิดของตนเอง การยอมรับความจริงที่เกิดขึ้น 
ค้นหาคุณค่าของชีวิตและมีแนวทางด าเนินชีวิตไปตามคุณค่าหรือสิ่งท่ีเป็นเป้าหมายได้ ซึ่งเป็น
การช่วยพัฒนาทักษะ “ความยืดหยุ่นทางจิตวิทยา: Psychological Flexibility” (Harris, 
2009) แนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญาในการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
กลุ่ม ไม่มุ่งเน้นการแก้ไขหรือจัดการกับความคิด แต่เป็นการให้บุคคลได้เรียนรู้ถึงธรรมชาติ
ของการท างานของจิตใจ มีแนวทางในการตอบสนองต่อความคิดอย่างยืดหยุ่นมากข้ึน เพื่อให้
สามารถด าเนินชีวิตไปสู่สิ่งที่มีคุณค่าต่อตนเอง รวมทั้งให้บุคคลเกิดประสบการณ์ตรง จากการ
ฝึกฝนทักษะร่วมด้วย เพื่อน าทักษะที่ได้จาก ACT ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน (Westrup & 
Wright, 2017) ทั้งนี้ได้มีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการพัฒนานักจิตวิทยาการปรึกษาตาม
แนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญาในรูปแบบของการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่ม ส่งเสริมให้นักจิตวิทยาการปรึกษาสามารถสร้างความรู้ตัวอย่างเท่าทันมากยิ่งขึ้นทั้ง
ก่อนและในขณะการให้การปรึกษา จมอยู่กับความคิดด้านลบน้อยลง เพิ่มประสิทธิภาพการ
ให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแก่ผู้รับการปรึกษา  (Wardley, Flaxman, Willig, & 
Gillanders, 2016) ซึ่งเป็นแนวทางในการช่วยเหลือให้นักจิตวิทยาการปรึกษาสามารถดูแล
จิตใจของตนเองในขณะปฏิบัติงานได้ดีมากยิ่งขึ้น 
 การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มโดยใช้การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา  
จึงเป็นอีกทางเลือกในการพัฒนานักจิตวิทยาการปรึกษาให้เกิดความสอดคล้องในตนเองขึ้นได้ 
เพื่อส่งเสริมการปฏิบัติหน้าที่ในการให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแก่ผู้รับการปรึกษา ผ่าน
การตระหนักรู้และยอมรับในประสบการณ์ของตนเองด้วยจิตใจอันมั่นคง แสดงออกอย่างเป็น
ธรรมชาติ เพื่อเอื้ออ านวยให้สามารถด าเนินการปรึกษาได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ ซึ่งส่งเสริม
ให้ผู้รับการปรึกษาเกิดความเข้าใจในตนเองและน าไปสู่การแก้ไขปัญหาของตนเองได้ ผู้วิจัยจึง
สนใจที่จะน าการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มโดยใช้การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญานี้ มาใช้เพื่อส่งเสริมความสอดคล้องในตนเองให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด ซึ่งเป็น
กลุ่มบุคคลที่ก าลังจะเติบโตและก้าวเดินไปสู่หนทางในการให้ความช่วยเหลือแก่ผู้รับ 
การปรึกษา  
 หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาจิตวิทยา แขนงวิชาจิตวิทยาการปรึกษาและ 
การแนะแนว มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ซึ่งเป็นหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2558 โดยปรับช่ือ
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แขนงวิชาจากเดิมคือ “จิตวิทยาการแนะแนว” เป็น “จิตวิทยาการปรึกษาและการแนะแนว” 
และมีการปรับโครงสร้างหลักสตูรและรายวิชาให้มีความเหมาะสม เพื่อพัฒนาคุณลักษณะทาง
วิชาชีพของบัณฑิตให้มีสมรรถนะในการปฏิบัติงานมากยิ่งขึ้น โดยมุ่งเน้นท่ีจะพัฒนาบุคคลให้
มีความรู้ความสามารถที่จะประยุกต์ใช้องค์ความรู้ทางด้านจิตวิทยาในการท างาน เพื่อเข้าใจ
และจัดการปัญหาเกี่ยวกับพฤติกรรมมนุษย์ ทั้งในระดับบุคคล องค์การ ชุมชน สังคม และ
วัฒนธรรม ตลอดจนผลกระทบที่ส่งผลซึ่งกันและกัน การด าเนินการหลักสูตร ในประเด็น
ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้าพบว่า นักศึกษาบางส่วนมีบุคลิกภาพ การปรับตัวและคุณลกัษณะ
ที่ไม่สอดคล้องกับการศึกษาวิชาชีพด้านจิตวิทยา ดังนั้นจึงมีกลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อ
แก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษา ในประเด็นดังกล่าว โดยด าเนินการฝึกอบรมพัฒนา
นักศึกษาอย่างต่อเนื่องทางด้านบุคลิกภาพและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับการศึกษาวิชาชีพ
ด้านจิตวิทยา (Department of Psychology Chiang Mai Rajabhat University, 2015) 
 จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้องท าให้ผู้วิจัยเห็นความส าคัญของการที่
บุคคลสามารถมีสติรู้ตัวเท่าทันความคิดและความรู้สึก โดยไม่ปฏิเสธ พยายามบิดเบือนหรือ
พยายามควบคุม สามารถเปิดใจยอมรับประสบการณ์ที่เกิดขึ้นกับตัวเองได้อย่างเต็มที่ มีความ
รับผิดชอบต่อการแสดงออกและชีวิตของตนเองแล้ว จึ ง เป็นสิ่ งที่ส่ ง เสริมให้ เกิด  
“ความสอดคล้องในตนเอง” ผู้วิจัยเล็งเห็นว่า การฝึกฝนทักษะต่างๆ ตามทฤษฎีการบ าบัด
ด้วยการยอมรับและพันธสัญญา จะสามารถพัฒนาให้เกิด “ความสอดคล้องในตนเอง” ขึ้นได้ 
โดยผ่านการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มซึ่งจะช่วยให้เกิดการเรียนรู้ ส ารวจตนเอง รวมไปถึง
การพัฒนาตนเอง ซึ่งเป็นไปตามเป้าประสงค์ของหลักสูตรในการพัฒนาให้นักศึกษามี
คุณลักษณะที่เหมาะสมทั้งทางด้านบุคลิกภาพและคุณลักษณะที่สอดคล้องกับการศึกษา
วิชาชีพด้านจิตวิทยา และการประกอบอาชีพทางจิตวิทยาในอนาคต 
 
  



 
 มนุษยศาสตร์สาร ปีที ่20 ฉบับที ่1 

 

 
 

248 

แนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 

 1. การพัฒนานักจิตวิทยาการปรึกษา 
  การพัฒนานักจิตวิทยาการปรึกษาเป็นกระบวนการที่ไม่มีสิ้นสุด ท าให้นักจิตวิทยา
การปรึกษาเกิดความพัฒนาเปลี่ยนแปลงซึ่งไม่ไดมุ้่งหวังแต่เพียงแค่จัดการกับปัญหาหรอืความ
ทุกข์ที่เผชิญอยู่ตรงหน้าเท่านั้น แต่เป็นการท าให้นักจิตวิทยาการปรึกษาเกิดความเข้มแข็งขึ้น
ในระยะยาว ซึ่งหมายความว่านอกจากตัวของนักจิตวิทยาการปรึกษาจะเกิดการเติมเต็มและ
พัฒนาตนเองแล้ว เขายังสามารถน าสิ่งที่ตนเองมีไปช่วยเหลอืผู้อื่นไดอ้ีกด้วย ดังนั้นผลจากการ
พัฒนาใดๆ ที่เกิดขึ้นกับตัวของนักจิตวิทยาการปรึกษา จะเอื้ออ านวยให้ผู้รับการปรึกษาเกิด
ความเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น เพราะนักจิตวิทยาการปรึกษา “ใช้ตนเอง” เป็นเครื่องมือ กล่าวได้
ว่า ยิ่งนักจิตวิทยาการปรึกษาพัฒนาตนเองให้มี “คุณภาพ” มากขึ้นเท่าใด ก็ยิ่งเกิดประโยชน์
กับผู้รับการปรึกษามากขึ้นเท่าน้ัน (McLeod & McLeod, 2014) 
 

 2. ความสอดคล้องในตนเอง  
  ความสอดคล้องในตนเองคือการตระหนักรู้ประสบการณ์ของตนในแต่ละขณะอย่าง
ถูกต้อง สอดคล้องตามความเป็นจริง ส าหรับนักจิตวิทยาการปรึกษาแล้วคือสิ่งที่จ าเป็นต่อ
สัมพันธภาพในกระบวนการปรึกษา ความตระหนักรู้นั้นจึงเปรียบได้กับการรับรู้ว่าตนเองคือ
ใครและเป็นอย่างไร จึงไม่ใช่เป็นการเสแสร้งหรือใช้บทบาทหน้าที่เป็นฉากบังหน้าเพื่อปกปิด
การรับรู้ความรู้สึกที่แท้จริงของตนเอง นักจิตวิทยาการปรึกษามีอิสระอย่างเต็มที่ในการด ารง
ไว้ซึ่งความเป็นตัวเองอย่างเข้มแข็ง ท่ีจะสามารถให้ความช่วยเหลือแก่ผู้รับการปรึกษาได้  
(Rogers, 1961) หากผู้รับการปรึกษาเกิดความรู้สึกยอมรับต่อตัวนักจิตวิทยาการปรึกษา 
ที่มีความสอดคล้องในตัวเองแล้ว เขาย่อมเกิดความเช่ือมั่นในตัวของนักจิตวิทยาการปรึกษา
และกระบวนการปรึกษา ผ่านการแสดงออกที่เต็มไปด้วยความเปิดเผย ซื่อสัตย์และมีความ
จริงใจ ซึ่งถือเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้รับการปรึกษาในการรู้จักยอมรับตัวเองมากยิ่งขึ้น ทั้งใน
เรื่องความคิดและความรู้สึก (Mearns, Throne, & McLeod, 2013) ซึ่งท าให้กระบวนการ
ปรึกษาเป็นไปอย่างราบรื่น มีความเป็นธรรมชาติ ซึ่ งเป็นผลมาจากการแสดงออก  
และการสื่อสารความรู้สึกของนักจิตวิทยาการปรึกษาไปยังผู้รับการปรึกษา (Wyatt, 2001) 
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  ความสอดคล้องในตนเองจึงเป็นสิ่งจ าเป็นอย่างยิ่งส าหรับบุคคลผู้ก้าวเข้ามาเป็น
นักจิตวิทยาการปรึกษา จึงมิใช่เรื่องง่ายเลยที่นักจิตวิทยาการปรึกษาจะสามารถประคองให้
ตนเองอยู่ในสภาวะสมดุล เพื่อให้เกิดการตระหนักรู้ในตนเองและในขณะเดียวกันก็ท าการ
ส ารวจประสบการณ์ของผู้รับการปรึกษาไปด้วย (Rogers, 1961) จึงท าให้นักจิตวิทยาการ
ปรึกษาจ าเป็นที่จะต้องมีขอบเขตของตัวตน (ego boundaries) อันแข็งแกร่ง หากจะ
เปรียบเทียบความแข็งแกร่งของขอบเขตตัวตนนั้นก็เป็นดั่ง “ภูผาซึ่งไม่สั่นคลอนแม้จะถูกสิ่งใด
เข้ามากระทบ” คือนักจิตวิทยาการปรึกษาสามารถอยู่ท่ามกลางอารมณ์ ความรู้สึกของผู้รับ
การปรึกษา ซึ่งถาโถมเข้ามาเหมือนพายุได้โดยไม่เสียความเป็นตัวเอง ไม่ถูกท าให้จมไปกับ
ความเจ็บปวด หรือแม้แต่หลงไปกับค าช่ืนชมจากผู้รับการปรึกษา Leijssen (1998 as cited 
in Wyatt, 2001) ความสอดคล้องในตนเองจึงเป็นสิ่งที่จะช่วยให้น าไปสู่จุดมุ่งหมายของ
กระบวนการปรึกษาคือ มีความสอดคล้องในตนเองมากยิ่งขึ้น โดยสามารถสื่อความรู้สึกของ
ตนเองออกมาได้โดยไม่ปิดบังหรือเก็บซ่อนเอาไว้ นักจิตวิทยาการปรึกษาจึงเป็นแบบอย่างที่ดี
และสามารถมอบความเช่ือมั่นให้แก่ผู้รับการปรึกษาว่า ตัวเขาเองจะสามารถพัฒนาตนเองให้
มีความสอดคล้องมากขึ้นได้ (Mearns et al., 2013)  
  

 3. การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา 
  การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญาหรือ ACT มีรากฐานมาจากกระบวนการ
ใช้ภาษาของมนุษย์ ซึ่งตัวของภาษาเองนั้นสามารถมอบทั้งความสุขและความทุกข์ยาก 
(Hayes, Strosahl, & Wilson, 2012) โดยสามารถช่วยให้ผู้รับการปรึกษาสามารถรู้เท่าทัน
ความคิดของตนเองได้โดยไม่จมไปกับความคิด เช่น มีความคิดเกี่ยวกับตนเองว่า “ฉันเป็นคน
ไม่ดี” ผู้รับการปรึกษาที่เรียนรู้ทักษะจาก ACT โดยสามารถรู้ตัวและบอกกับตนเองได้ว่า  
“ฉันสังเกตเห็นความคิดที่ว่า ฉันเป็นคนไม่ดีเกิดขึ้น” ผู้รับการปรึกษาจะสามารถแยกความคิด
และความจริงออกจากกันได้ เพราะความคิดก็คือสิ่งที่ตนเองสร้างขึ้นแต่ความจริงมิได้เป็น
เช่นนั้น (Hayes, Levin, Vilardaga, Villatte, & Pistorello, 2013) 
  การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ตั้ งอยู่บนพื้นฐานของหลักการ  
6 ประการร่วมกันเพื่อจัดการกับความไม่ยืดหยุ่นทางจิตวิทยาทั้ง 6 ลักษณะ โดยหลักการ
ส าคัญของ ACT สามารถอธิบายตามกรอบแนวคิดดังภาพท่ี 1 
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ภาพที่ 1 กระบวนการบ าบัดตามกรอบแนวคิดของ ACT (Hayes et al., 2013) 

 หลักการส าคัญ 6 ประการของการบ าบัดด้วย ACT (Hayes et al., 2013) มีรายละเอียดดังนี้ 
  3.1 การแยกความคิด (Cognitive Defusion) การพิจารณาความคิดที่เกิดขึ้นด้วย
วิธีการใหม่ ซึ่งจะช่วยลดผลกระทบของความคิดที่ส่งผลต่อความทุกข์ เป็นการท าให้ผู้รับ 
การปรึกษาเกิดความเข้าใจใหม่ว่า “ความคิดเป็นเพียงค าพูดหรือเรื่องราวที่เกิดขึ้นภายใน
จิตใจเท่านั้น ซึ่งอาจเป็นความจริงหรือไม่จริงก็ได้” ผู้รับการปรึกษาสามารถเฝ้าดูความคิดที่
เกิดขึ้นเหล่านั้นโดยไม่จ าเป็นท่ีจะต้องเชื่อหรือตอบสนอง 
  3.2 การยอมรับ (Acceptance) การเปิดใจมากยิ่งขึ้นเพื่อให้สามารถรับประสบการณ์ที่
ผ่านเข้ามาทั้งความคิด ความรู้สึก ความทรงจ าต่างๆ ที่ตนเองไม่ต้องการ “ยอมให้เกิดขึ้นและ 
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ไม่ต่อต้าน หลีกหนี หรือพยายามควบคุม” โดยค่อยๆ ให้ความคิด ความรู้สึก และความปรารถนา
อันรุนแรงที่เกิดขึ้นนั้นค่อยๆ หายไปเอง 
  3.3 การเช่ือมโยงกับปัจจุบัน (Contact with the Present Moment) การมีสติอยู่
กับปัจจุบันและสิ่งที่เกิดขึ้นในแต่ละขณะ รวมไปถึงการเป็นส่วนหนึ่งของสิ่งที่ก าลังกระท าอยู่
อย่างเต็มที่ โดยเป็นการรับรู้ด้วยใจท่ีเปิดกว้าง 
  3.4 ตัวตนเป็นบริบท (Self as Context) การเป็นส่วนหนึ่งของตัวตนซึ่งท าหน้าที่
สังเกตความคิดและความรู้สึกที่มีปัญหา โดยไม่จมไปกับความคิดและความรู้สึกด้านลบ
ดังกล่าว อาทิเช่น ความเครียด ความกังวล และความเจ็บปวด โดยเป็นการอยู่กับปัจจุบัน 
เพราะตัวตนของเราเปลี่ยนแปลงไปตามสถานการณ์และกาลเวลาอยู่ตลอด 
  3.5 การระบุค่านิยม (Values) การมีชีวติอย่างมีคุณค่า โดยมีเป้าหมายและพร้อมที่
จะปฏิบัติ เพื่อเติมเต็มหรือท าให้ชีวิตตนเองมีความหมาย ซึ่งเป็นสิ่งที่ส าคัญที่สุดในจิตใจของ
บุคคลอย่างแท้จริง โดยคุณค่าใดๆ ที่บุคคลเลือกนั้น “เป็นการเลือกด้วยความเต็มใจ” มิใช่
การเลือกเพราะความจ าเป็นหรือด้วยเหตุผล จึงกล่าวได้ว่า การได้รู้จัก “คุณค่า” ช่วยให้
บุคคลมีสิ่งที่อยากจะยืนหยัดในชีวิต เป็นหลักการที่ช่วยก าหนดทิศทางและมอบก าลังใจใน
การด าเนินชีวิต 
  3.6 การลงมือปฏิบัติตามพันธสัญญา (Committed Action) การลงมือปฏิบัติอย่าง
เต็มประสิทธิภาพ โดยมีความสอดคล้องกับค่านิยม อันเป็นผลท าให้บุคคลมีชีวิตที่มีคุณค่า 
เป็นการลงมือท าอย่างมุ่ งมั่นและทุ่มเท ถึงแม้จะล้มเหลวหลายครั้ งก็ตาม ซึ่ งเป็น 
ความรับผิดชอบของตนเองในการปฏิบัติตามค่านิยมหรือคุณค่าที่ตัวเองมี 
 

 4. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม 
  การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มเป็นการกระบวนการปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
โดยมุ่งเน้นไปที่ความคิด ความรู้สึก และพฤติกรรมของบุคคล โดยให้ความส าคัญกับ
ประสบการณ์ที่เกิดขึ้นในลักษณะที่เป็นปัจจุบัน เปิดโอกาสให้สมาชิกกลุ่มได้พูดถึงสิ่งที่เป็น
ปัญหา หรือสิ่งที่ตนเองยังรู้สึกคับข้องใจอยู่ โดยกลุ่มจะเอื้ออ านวยให้เกิดบรรยากาศแห่ง
ความเข้าใจ ไว้ใจ และสนับสนุนซึ่งกันและกัน เพื่อท าให้เกิดการเปิดเผยตนเอง แบ่งปัน
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ประสบการณ์ และเกิดการส ารวจตนเอง เพื่อให้สมาชิกและผู้น ากลุ่มช่วยเหลือกันในการแกไ้ข
ปัญหา (Corey, 2011) 
 

 5. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและ
พันธสัญญา  

Westrup & Wright (2017) กล่าวถึงแนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและ
พันธสัญญาในการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม ไว้ 5 ประการคือ 
  5.1 ไม่มุ่งเน้นการแก้ไขหรือจัดการกับความคิด แต่เป็นการให้สมาชิกได้เรียนรู้ถึง
ธรรมชาติของการท างานของจิตใจและภาษาที่ท าให้บุคคลเกิดความทุกข์ และมีแนวทางใน
การตอบสนองต่อความคิดอย่างยืดหยุ่นมากขึ้น เพื่อให้สามารถด าเนินชีวิตไปสู่สิ่งที่มีคุณค่า
ต่อตนเองได้ 
  5.2 ไม่มุ่งเน้นการประเมินหรือตัดสินประสบการณ์ในชีวิต แต่เป็นการให้สมาชิกได้อยู่
กับประสบการณ์และสิ่งที่เกิดอย่างเต็มที่ โดยไม่ปฏิเสธหรือหลีกหนี ซึ่งมีแต่จะสร้างความทุกข์ 
  5.3 มุ่งเน้นให้สมาชิกเกิดประสบการณ์ตรง ACT จึงไม่ใช่การให้ความรู้เพียงอย่าง
เดียว แต่เป็นการฝึกฝนทักษะร่วมด้วยเพื่อให้สามารถสัมผัสประสบการณ์ ทั้งการท างานของ
จิตใจและภาษา ความไม่ยืดหยุ่นทางจิตวิทยา และความยืดหยุ่นทางจิตวิทยา เพ่ือให้สมาชิกมี
ความยืดหยุ่นทางจิตวิทยาเพิ่มมากขึ้น 
  5.4 มุ่งเน้นให้สมาชิกน าทักษะที่ได้จาก ACT ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน เช่น การ
มอบหมายการบ้านให้แก่สมาชิก การลงมือปฏิบัติตามพันธสัญญา 
  5.5 ผู้น ากลุ่มเป็นแบบอย่างในการมีความยืดหยุ่นทางจิตวิทยา เช่น การให้สมาชิก
ได้อยู่กับความรู้สึกโดยไม่เข้าไปช่วยแก้ไข การส ารวจการหลอมรวมกับความคิดของสมาชิก 
การใช้ทักษะของ ACT อย่างสอดคล้องกลมกลืนกับประสบการณ์ภายในจิตใจ โดยไม่ใช้การ
หลีกหนีหรือควบคุม 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 เพื่อศึกษาผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับ
และพันธสัญญาต่อความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด 
 
สมมติฐานการวิจัย 
 1. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญาสามารถเพิ่มคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้า
ร่วมกลุ่มสูงขึ้นกว่าก่อนการเข้าร่วมกลุ่ม 
 2. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญาสามารถเพิ่มคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้า
ร่วมกลุ่มสูงขึ้นกว่านักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่ม 
 
วิธีการวิจัย 
 การวิจัยในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาผลของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตาม
แนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ต่อความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยา
การปรึกษาฝึกหัด โดยศึกษาเปรียบเทียบระหว่างนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้าร่วมและ
ไม่ได้เข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญา เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง Quasi-Experimental Research Design แบบกลุ่มควบคุมมี
การทดสอบก่อนและหลังการทดลอง Pretest-Posttest Control Group Design  
 1. กลุ่มตัวอย่าง 

นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด คือ นักศึกษาสาขาจิตวิทยาการปรึกษาและการแนะ
แนว คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ช้ันปีที่ 3 จ านวน 18 คน ที่เตรียมตัว
ฝึกงานในปีการศึกษาถัดไป  
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 2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจัย  
  2.1 แบบวัดความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด  
   2.1.1 แบบวัดความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด 
ฉบับนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดประเมินตนเอง มีข้อค าถามจ านวน 21 ข้อ ตรวจสอบความ
เที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เช่ียวชาญด้านจิตวิทยาการปรึกษา จ านวน  
3 ท่าน ได้ค่า IOC ในแต่ละข้อ .5 ขึ้นไป ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม ตรวจสอบค่าอ านาจ
จ าแนก (Discrimination) พบว่า มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง .31 - .68 และตรวจสอบ 
ค่าความเช่ือมั่น (Reliability Coefficients) พบว่า มีค่าความเชื่อมั่นคือ .90 แสดงว่าแบบวัด
ฉบับน้ีมีคุณภาพเพียงพอท่ีจะใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 2.2.2 แบบวัดความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด 
ฉบับผู้รับการปรึกษาประเมินนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด มีข้อค าถามจ านวน 21 ข้อ 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เ ช่ียวชาญด้านจิตวิทยา 
การปรึกษา จ านวน 3 ท่าน ได้ค่า IOC ในแต่ละข้อ .5 ขึ้นไป ซึ่งอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม 
ตรวจสอบค่าอ านาจจ าแนก (Discrimination) พบว่า มีค่าอ านาจจ าแนกระหว่าง .22 - .84 
และตรวจสอบค่าความเช่ือมั่น (Reliability Coefficients) พบว่า มีค่าความเช่ือมั่นคือ .91 
แสดงว่าแบบวัดฉบับน้ีมีคุณภาพเพียงพอท่ีจะใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 

2.2 โปรแกรมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการ
ยอมรับและพันธสัญญา เพื่อพัฒนาความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัด ได้มีการตรวจสอบความตรงเชิงเนื้อหา (Content Validity) โดยผู้เช่ียวชาญด้าน
จิตวิทยาการปรึกษา จ านวน 3 ท่าน โดยจะด าเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม 2 วัน
ติดต่อกัน รวมระยะเวลาทั้งสิ้นประมาณ 15 ช่ัวโมง แบ่งเป็น 10 ช่วง ในแต่ละช่วงใช้เวลา
ประมาณ 1 ช่ัวโมง 30 นาที โดยผู้วิจัยเป็นผู้น ากลุ่มเอง การเตรียมความพร้อมในฐานะผู้น า
กลุ่มโดยผู้วิจัยได้เรียนรู้และศึกษาแนวคิดทฤษฎีการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา 
รวมถึงการเข้าร่วม ACT Workshop โดย Dr.Benjamin Weinstein เป็นระยะเวลา 4 วัน ซึ่ง
สามารถน ามาใช้กับชีวิตประจ าวัน การพัฒนาตนเองในการเป็นนักจิตวิทยาการปรึกษา และ
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ในการให้การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลและแบบกลุ่ม โดยวันแรกจะด าเนินการ
ในช่วงที่ 1 - 5 และในวันท่ีสองจะด าเนินการในช่วงที่ 6 - 10 โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 ช่วงที่ 1: การปฐมนิเทศและสร้างสัมพันธภาพ เป็นการช้ีแจงให้สมาชิกกลุ่ม
ทราบแนวทางและเป้าหมายของกลุ่ม สิ่งที่จะได้รับ ก าหนดกติกาในการอยู่ร่วมกัน และ
บทบาทหน้าที่ในฐานะสมาชิกกลุ่ม รวมทั้งยังเป็นการสร้างสัมพันธภาพให้เกิดความมั่นคง
ปลอดภัยระหว่างสมาชิกและผู้น ากลุ่ม 

 ช่วงที่ 2: การพยายามควบคุม หลีกหนีประสบการณ์ และการอยู่กับ
ปัจจุบัน เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมีความเข้าใจเกี่ยวกับมุมมองของการบ าบัดด้วยการยอมรับ
และพันธสัญญา ในเรื่องธรรมชาติของความคิด กลไกการควบคุมและการหลีกหนี โดยเรียนรู้
ผ่านประสบการณ์ เพื่อเอื้ออ านวยให้สมาชิกกลุ่มมีประสบการณ์และทักษะในการมีสติอยู่กับ
ปัจจุบัน เพื่อรับรู้ถึงสิ่งเกิดขึ้นในร่างกายแต่ละขณะอย่างเต็มที่ 

 ช่วงที่  3: การอยู่กับปัจจุบันและการยอมรับ  เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมี
ประสบการณ์และทักษะในการมีสติอยู่กับปัจจุบัน เพื่อรับรู้ความคิด ความรู้สึก และ 
ความทรงจ า ที่เกิดขึ้นแต่ละขณะอย่างเต็มที่ รวมไปถึงการมีประสบการณ์และทักษะใน 
การยอมรับต่อประสบการณ์ที่ไม่พึงปรารถนา โดยไม่พยายามควบคุมหรือหลีกหนี ซึ่งน าไปสู่
การเปิดใจยอมรับต่อทุกๆ ประสบการณ์ในชีวิต  

 ช่วงที่  4: การยอมรับและการแยกความคิด  เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมี
ประสบการณ์ของการควบคุม หลีกหนี ความคิด อารมณ์ และความทรงจ าที่ไม่พึงปรารถนา 
ผ่านการเปิดใจยอมรับ รวมไปถึงการสามารถเข้าใจผลของการหลอมรวมตัวตนกับความคิด
จนเกิดความทุกข์ และสามารถแยกความคิดออกจากตัวตนได้  

 ช่วงที่ 5: การแยกความคิด เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมีประสบการณ์และทักษะ
การแยกความคิด โดยสามารถเข้าใจผลของการหลอมรวมไปกับความคิดจนเกิดความทุกข์  
ซึ่งน าไปสู่การสามารถน าทักษะการแยกความคิดไปปรับใช้ในชีวิตได้  

 ช่วงที่ 6 - 7: ตัวตนเป็นบริบท เป็นการให้สมาชิกกลุ่มรับรู้ถึงการเปลี่ยนแปลง
ของความคิดและความรู้สึกของตนเอง รวมไปถึงการมีประสบการณแ์ละทักษะในการใช้ตัวตน
เป็นบริบท เพื่อรับรู้ถึงตัวตนตัวตนผู้คิดและตัวตนผู้สังเกต  
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 ช่วงที่ 8: การระบุค่านิยม เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมีประสบการณแ์ละทักษะใน
การรับรู้ถึงคุณค่าในชีวิตตนเอง ซึ่งเป็นสิ่งที่เติมเต็มหรือท าให้ชีวิตตนเองมีความหมาย  
ซึ่งน าไปสู่การรับรู้ถึงค่านิยมของตนเองได้อย่างชัดเจนยิ่งขึ้น ซึ่งเปรียบเสมือนเข็มทิศน าทาง
ให้ชีวิตเพื่อน าไปสู่สิ่งที่ใจปรารถนา 

 ช่วงที่  9: การลงมือปฏิบัติตามพันธสัญญา  เป็นการให้สมาชิกกลุ่มมี
ประสบการณ์และใช้ทักษะในการลงมือปฏิบัติตามพันธสัญญา เพื่อไปสู่คุณค่าในชีวิตของ
ตนเอง รวมไปถึงการมีประสบการณ์และทักษะในการจัดการกับอุปสรรคขณะลงมือปฏิบัติ
ตามพันธสัญญา  

 ช่วงที่ 10: การยุติกลุ่ม เป็นการให้สมาชิกกลุ่มสรุปประสบการณ์และผลที่
ได้รับจากการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและ 
พันธสัญญาในครั้งนี้ รวมไปถึงการให้สมาชิกได้มีโอกาสในการให้และรับก าลังใจในการด าเนิน
ชีวิตหลังออกจากกลุ่ม 

 

 3. การด าเนินการทดลอง 
  การพิทักษ์สิทธิ์ของกลุ่มตัวอย่างตามหลักจริยธรรมการวิจัยก่อนเข้าท าการเก็บ
ข้อมูล โครงร่างการวิจัยครั้งนี้ได้ผ่านการรับรองจริยธรรมการวิจัยในคน จากส านักงาน
คณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยในคน คณะสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  เมื่อวันที่  
12 มิถุนายน 2561 และผู้วิจัยได้แจ้งการพิทักษ์สิทธ์ิของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่สมคัร
ใจเข้าร่วมการวิจัย ผู้วิจัยได้ให้กลุ่มตัวอย่างเซ็นใบยินยอมเข้าร่วมการวิจัยครั้งนี้ และแจ้งช่ือ
โครงการวิจัย ช้ีแจงวัตถุประสงค์ของการวิจัย รวมทั้งระบุระยะเวลาของการด าเนินการเข้า
เก็บข้อมูลให้ทราบล่วงหน้าก่อนเข้าท าการเก็บข้อมูล ผู้วิจัยช้ีแจงกับกลุ่มตัวอย่างให้ทราบว่า
ข้อมูลที่ได้จะเป็นความลับไม่น าไปเปิดเผย ข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมการวิจัยจะใช้ตัวเลข
เป็นรหัสแทนช่ือ และข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมการวิจัยจะถูกเก็บไว้ในคอมพิวเตอร์ส่วนตัว
ของผู้วิจัยที่มีการตั้งรหัสผ่านก่อนจะเข้าถึงแฟ้มที่เก็บข้อมูลส่วนตัวของผู้เข้าร่วมการวิจัย ซึ่ง
จะมีระยะเวลาในการเก็บข้อมูล 1 ปี และเมื่อพ้นระยะเก็บข้อมูลแล้ว ผู้วิจัยจะท าลายข้อมูลที่
ถูกบันทึกไว้ ผู้มีสิทธิ์เข้าถึงข้อมูลในการวิจัยครั้งนี้จะมีผู้วิจัย อาจารย์ที่ปรึกษางานวิจัย และ
กลุ่มตัวอย่างที่เข้าร่วมการวิจัยซึ่งสามารถเข้าดูได้เฉพาะข้อมูลของตนเท่านั้น ไม่สามารถดู
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ข้อมูลของผู้เข้าร่วมวิจัยคนอื่นได้ และผลการวิจัยที่ได้นั้น จะสรุปออกมาเป็นภาพรวมเพื่อใช้
ประโยชน์ตามวัตถุประสงค์ของการศึกษาเท่านั้น  
  ผู้วิจัยด าเนินการทดลองโดยแบ่งเป็น 3 ระยะ ดังนี้ 
  3.1 ระยะก่อนการทดลอง ผู้วิจัยท าการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบวัดความสอดคล้องใน
ตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด ก่อนการทดลอง (Pretest) จากนักจิตวิทยาการ
ปรึกษาฝึกหัดที่เคยให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบรายบุคคลอย่างน้อย 1 ราย โดยให้
การปรึกษาเป็นจ านวน 5 - 6 ครั้ ง และได้รับการประเมินจากบุคคล 2 ฝ่าย ได้แก่   
1) นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดประเมินตนเอง 2) ผู้รับการปรึกษาประเมินนักจิตวิทยา 
การปรึกษาฝึกหัด และจับฉลากเพื่อเลือกกลุ่มหนึ่งเป็นกลุ่มทดลอง อีกกลุ่มหนึ่งเป็นกลุ่ม
ควบคุม ในแต่ละกลุ่มจะมีสมาชิก 10 คน ภายหลังจากเริ่มกระบวนการวิจัย นักจิตวิทยา 
การปรึกษาฝึกหัดกลุ่มควบคุมจ านวน 2 คน ขอยุติการเข้าร่วมการวิจัย ซึ่งท าให้ไม่ได้ท า 
การวัดความสอดคล้องในตนเองในระยะหลังการทดลอง จึงท าให้นักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัดในกลุ่มควบคุมเหลือจ านวน 8 คน 
  3.2 ระยะทดลอง ผู้วิจัยด าเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิด 
การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา 2 วันต่อเนื่อง ให้กับนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด
กลุ่มทดลอง ส าหรับนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่มควบคุม หากผลการวิจัยเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และกลุ่มตัวอย่างมีความสมัครใจ ผู้วิจัยก็จะจัดให้มีการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
กลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา เช่นเดียวกับกลุ่มทดลอง 
  3.3 ระยะหลังการทดลอง ผู้วิจัยจะท าการเก็บข้อมูลโดยใช้แบบวัดความสอดคล้อง
ในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด หลังการทดลอง (Posttest) จากนักจิตวิทยา 
การปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมที่เคยให้บริการการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบ
รายบุคคลอย่างน้อย 1 ราย โดยให้การปรึกษาเป็นจ านวน 5 - 6 ครั้ง และได้รับการประเมิน
จากบุคคล 2 ฝ่าย ได้แก่ 1) นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดประเมินตนเอง 2) ผู้รับการปรึกษา
ประเมินนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัด ทั้งนี้ผู้รับการปรึกษาในการประเมินครั้งนี้ ไม่ใช่คน
เดียวกันจากการประเมินในระยะก่อนการทดลอง เมื่อเสร็จสิ้นการประเมินผู้วิจัยจะเก็บ
รวบรวมข้อมูลเชิงคุณภาพประกอบผลการวิจัย โดยน าบันทึกประสบการณ์ของกลุ่มตัวอย่าง
หลังการด าเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและ
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พันธสัญญามาวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis) และสรุปผลเชิงคุณภาพเพื่อประกอบ
ผลการวิจัยเชิงปริมาณ 

ส าหรับนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่มควบคุมผู้วิจัยได้จัดให้มีการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา เช่นเดียวกับกลุ่ม
ทดลองภายหลังการทดลองเสร็จสิ้น 
  

 4. การวิเคราะห์ข้อมูล 
  4.1 การวิเคราะห์ความสอดคล้องของการประเมินความสอดคล้องในตนเอง  
โดยนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดและผู้รับการปรึกษา โดยใช้สถิติ Pearson correlation 
coefficient 
  4.2 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความสอดคล้องในตนเองของกลุ่มทดลอง  
ก่อนและหลังการทดลอง โดยใช้สถิติ dependent sample t-test 
  4.3 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของความสอดคล้องในตนเองของกลุ่มทดลองและ 
กลุ่มควบคุม หลังการทดลอง โดยใช้สถิติ independent sample t-test 
  4.4 การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพประกอบผลการวิจัย โดยน าบันทึกประสบการณ์
ของกลุ่มตัวอย่าง หลังการด าเนินการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วย
การยอมรับและพันธสัญญา มาวิเคราะห์เนื้อหา (content analysis)  
 
ผลการวิจัย 
 ผู้วิจัยจะน าเสนอผลการวิจัยโดยแบ่งออกเป็น 5 ตอน ตามล าดับต่อไปนี้ 
 ตอนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ความสอดคล้องของการประเมินความสอดคล้องในตนเอง  
โดยนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดและผู้รับการปรึกษา โดยใช้สถิติ Pearson correlation 
coefficient  

พบว่า ผู้ประเมินท้ัง 2 ฝ่าย ประเมินคะแนนความสอดคล้องในตนเองสอดคล้องกัน 
โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ของการประเมินในระยะก่อนการทดลอง (r = .55) และระยะ
หลังการทดลอง (r = .57) ซึ่งอยู่ในระดับที่ยอมรับได้ ดังที่ Cohen (1988) ได้ก าหนดค่า
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สัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ์ในระดับที่ยอมรับได้ไว้ท่ี .50 ขึ้นไป ซึ่งหมายถึงข้อมูลมีความน่าเช่ือถือ
และมีความสอดคล้องกัน สามารถน าไปใช้ทดสอบสมมติฐานการวิจัยได้ 

 

 ตอนที ่2 ผลการวิเคราะห์การตรวจสอบข้อตกลงเบื้องต้น ด้วยวิธีการแจกแจงแบบปกติ 
  การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ตรวจสอบคุณลักษณะของข้อมูลตามข้อตกลงเบื้องต้น  
ด้วยวิธีการแจกแจงแบบปกติ โดยสถิติ Shapiro - Wilk test ก่อนการวิเคราะห์ข้อมูล ดังนี้ 
  1. การตรวจสอบการแจกแจงปกติของข้อมูล นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่ม
ทดลอง ก่อนและหลังการทดลอง พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของ
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลอง ก่อนและหลังการทดลอง ได้ค่านัยส าคัญทางสถิติ
คือ .72 และ .26 ตามล าดับ ซึ่งค่านัยส าคัญทางสถิติที่ได้มีค่ามากกว่าระดับนัยส าคัญทางสถติิ
ที่ก าหนดไว้คือ .01 ซึ่งหมายความว่า ข้อมูลมีการแจกแจงปกต ิ
  2. การตรวจสอบการแจกแจงปกติของข้อมูล นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่ม
ควบคุม ก่อนและหลังการทดลอง พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของ
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่มควบคุม ก่อนและหลังการทดลอง ได้ค่านัยส าคัญทางสถิติ
คือ .23 และ .25 ตามล าดับ ซึ่งค่านัยส าคัญทางสถิติที่ได้มีค่ามากกว่าระดับนัยส าคัญทางสถติิ
ที่ก าหนดไว้คือ .01 ซึ่งหมายความว่า ข้อมูลมีการแจกแจงปกติ 
  จากผลการตรวจสอบคุณลักษณะของข้อมูลพบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความ
สอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลอง ก่อนและหลังการทดลอง 
และค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่ม
ควบคุม ก่อนและหลังการทดลอง มีการแจกแจงปกติ ดังนั้นในการวิจัยครั้งนี้คุณลักษณะของ
ข้อมูลมีการแจกแจงปกติ ซึ่งไม่ฝ่าฝืนข้อตกลงเบื้องต้นของสถิติ t-test ซึ่งสามารถน ามาใช้ได้
กับกลุ่มตัวอย่างท่ีมีขนาดน้อยกว่า 30 คนได้ เมื่อกลุ่มตัวอย่างได้มาจากการสุ่มและมีการแจก
แจงปกติ Weiss (1955 as cited in Kaemkate, 2012) ผู้วิจัยจึงเลือกใช้สถิต dependent 
sample t-test และ independent sample t-test เพื่อทดสอบสมมติฐานการวิจัย  
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 ตอนที ่3 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของกลุ่มทดลอง 
ก่อนและหลังการทดลอง รายละเอียดแสดงในตารางที่ 1 
 

ตารางที่ 1 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการ
ปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลอง ก่อนและหลังการทดลอง โดยใช้สถิติ dependent sample t-test 

คะแนน  n  x̅ S.D. t p 

ก่อนการทดลอง 10 2.88 .08 18.73** .000 
หลังการทดลอง 10 3.62 .13   
** P < . 01  
 จากตารางที่ 1 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการ
ปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลอง หลังการทดลอง (x̅ = 3.62, S.D. = .13) มีระดับท่ีสูงกว่าก่อนการ
ทดลอง (x̅ = 2.88, S.D. = .08) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

 ตอนที่ 4 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของกลุ่มทดลอง
และกลุ่มควบคุม หลังการทดลอง รายละเอียดแสดงในตารางที่ 2 
 

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของกลุม่ทดลองและ
กลุ่มควบคุม หลังการทดลอง โดยใช้สถิติ independent sample t-test 

คะแนน  n  x̅ S.D. t P  

กลุ่มทดลอง 10 3.62 .13 13.81** .000 
กลุ่มควบคุม  8 2.92 .07   
** P < . 01 
 จากตารางที่ 2 พบว่า ค่าเฉลี่ยของคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการ
ปรึกษาฝึกหัดกลุ่มทดลอง (x̅= 3.62, S.D. = .13) สูงกว่านักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกลุ่ม
ควบคุม (x̅ = 2.92, S.D. = .07) อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
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 ตอนที่ 5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพจากบันทึกประสบการณ์ของกลุ่มตัวอย่าง 
โดยวิเคราะห์ตามหลักการส าคัญ 6 ประการของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ที่
ช่วยส่งเสริมความยืดหยุ่นทางจิตวิทยา (Psychological flexibility) 

หลังจากที่นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดได้ผ่านการเข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ได้เรียนรู้ทักษะต่างๆ โดย
สามารถสรุปประสบการณ์ได้ ดังต่อไปนี้ 
  1. การอยู่กับปัจจุบันเพื่อรับรู้ความคิด ความรู้สึก ความทรงจ า และปฏิกิริยาทาง
ร่างกายอย่างเต็มที่จากการฝึกทักษะการอยู่กับปัจจุบัน โดยใช้กิจกรรมการรับรู้ร่างกาย 
ความคิด ความรู้สึก และความทรงจ า ซึ่งเอ้ืออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดเกิดความ
เข้าใจในการอยู่กับปัจจุบันโดยไม่ต้องคอยท าให้ตนเองได้รับความสุขอยู่ตลอดเวลา  
ดังตัวอย่างค าพูดต่อไปนี้ “เมื่อได้ตั้งใจอยู่กับปัจจุบันได้ท ำให้เห็นว่ำ เรำได้กลับมำอยู่ตัวเอง
เต็มที่และรับรู้อยู่กับสิ่งนั้นจริงๆ เหมือนได้พำตัวเองกลับไปอยู่ในเหตุกำรณ์ เห็นควำมทรงจ ำ
ที่นึกว่ำลืมไปแล้ว และได้มุมมองใหม่ว่ำ ไม่จ ำเป็นท่ีจะต้องทุกข์หรือจะต้องมีควำมสุขไปตลอด 
เพรำะถ้ำเอำแต่ไขว่คว้ำหำหวำมสุขก็หมำยถึงไม่ได้อยู่กับปัจจุบัน” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำ
ฝึกหัด: C06) ซึ่งช้ีให้เห็นถึงความเปลี่ยนแปลงในการได้กลับมาอยู่กับปัจจุบันอย่างเต็มที่ 
  2. การยอมรับต่อประสบการณ์ที่ไม่พึงปรารถนา โดยไม่ต่อต้าน หลีกหนี และ
พยายามควบคุม จากการฝึกทักษะการยอมรับ โดยใช้กิจกรรมที่มุ่งเน้นการยอมรับ
ประสบการณ์ด้านลบ ซึ่งเอื้ออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดเกิดมุมมองใหม่ต่อการ
ยอมรับประสบการณ์ ดังตัวอย่างค าพูดต่อไปนี ้“พอได้นึกถึงควำมทรงจ ำจำกกำรให้ค ำปรึกษำ
ในครั้งแรกก็มีควำมรู้สึกอึดอัด ควำมคิดที่บอกว่ำยังท ำได้ไม่ดีพอ พอพยำยำมลืม คิดเรื่องอื่น 
หรือลบออกไป ยิ่งท ำให้รู้สึกอึดอัดมำกยิ่งขึ้นกว่ำเดิม เหมือนควำมรู้สึกและภำพเหตุกำรณ์ก็
ไม่ได้หำยไปไหนจำกควำมทรงจ ำ เมื่อได้ฝึกใช้กำรยอมรับและอยู่กับควำมรู้สึกท่ีเกิดขึ้นก็พบว่ำ 
พอไม่ได้พยำยำมควบคุมหรือลบสิ่งที่เกิดขึ้นในใจ ควำมรู้สึกอึดอัดก็ไม่ได้เพิ่มมำกขึ้น เหมือนกับ
สำมำรถอยู่ได้ถึงแม้จะยำกมำกก็ตำม” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำฝึกหัด: C01) 
  3. การลดการหลอมรวมกับความคิด ผ่านการพิจารณาความคิดที่เกิดขึ้นด้วยการ
แยกความคิด จากการฝึกทักษะการแยกความคิด โดยใช้กิจกรรมที่ส่งเสริมการรับรู้ความคิด
ด้วยวิธีการใหม่ ซึ่งเอื้ออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดสามารถแยกจากความคิดและ
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ตอบสนองต่อความคิดด้วยแนวทางใหม่ ดังตัวอย่างค าพูดต่อไปนี้ “กำรปล่อยให้ควำมคิดที่
บอกกับตัวเองในกำรให้ค ำปรึกษำว่ำ ตัน ไปต่อไม่ได้ ท ำให้ทั้งรู้สึกกลัว กดดันและไม่สบำยใจ 
กำรแยกควำมคิดโดยพูดถึงควำมคิดนั้นออกมำติดต่อกันและกำรใช้วิธี ฉันมีควำมคิดว่ำ… ช่วย
ให้เข้ำใจและสำมำรถแยกระหว่ำงควำมจริงของเหตุกำรณ์และควำมคิดเห็นของเรำ ท ำให้ได้
เห็นผลจำกกำรรวมไปกับควำมคิด ซึ่งท ำให้ไม่จมไปกับควำมรู้สึก ท ำให้รู้สึกโล่งใจ คลำยจำก
ควำมกดดัน รู้สึกมั่นใจมำกขึ้นในกำรที่จะสำมำรถก้ำวต่อไปได้โดยไม่ต้องจมอยู่กับเรื่องรำว
หรือควำมคิดนั้นไปนำนๆ” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำฝึกหัด: C07) 
  4. การเป็นผู้สังเกตประสบการณ์ภายในจิตใจ โดยไม่เข้าไปจัดการกับความรู้สึกไม่ดี
ที่เกิดขึ้น จากการฝึกทักษะตัวตนเป็นบริบท โดยใช้กิจกรรมที่ส่งเสริมการสังเกตประสบการณ์
เพื่อสัมผัสประสบการณ์ในการรับรู้ในรูปแบบใหม่ ซึ่งเอื้ออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัดสามารถแยกตัวเองออกมาเป็นผู้สังเกตประสบการณ์ได้  ดังตัวอย่างค าพูดต่อไปนี้ 
“มองเห็นควำมคิดและสิ่งที่เกิดขึ้นในใจเป็นภำพชัดเจนมำกข้ึน รับรู้ว่ำอยู่ตรงไหน ท ำให้รู้สึก
ว่ำสำมำรถหำทำงเลือกในกำรอยู่กับสิ่งเหล่ำนั้นได้ง่ำยขึ้น พอฝึกกำรสังเกตท ำให้รู้ว่ำ ตนเอง
อยำกให้ควำมคิดด้ำนบวกชนะ เป็นเหมือนกับกำรยึดติดจนท ำร้ำยตัวเองให้ต้องรู้สึกหดหู่  ได้
เรียนรู้ถึงกำรข้ำมจำกควำมคิด ควำมรู้สึกท่ีขัดแย้งกัน และยังสำมำรถไปท ำสิ่งต่ำงๆ ได้โดยไม่
ต้องไปแก้ไขสิ่งที่เกิดขึ้นในใจ รู้สึกเห็นคุณค่ำในตัวเอง ในกำรผลักดันให้ตัวเองไปถึง
เป้ำหมำย” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำฝึกหัด: C08) 
  5. การรับรู้เป้าหมาย อุปสรรค แนวทางการปฏิบัติ และคุณค่าของตนเองในการ
เป็นนักจิตวิทยาการปรึกษา จากการฝึกทักษะการระบุค่านิยม โดยใช้กิจกรรมที่ส่งเสริมการ
รับรู้ถึงสิ่งที่มีคุณค่าและมีความหมายต่อชีวิต ซึ่งเอ้ืออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดได้
รู้สึกถึงสิ่งที่เป็นค่านิยม สิ่งส าคัญ และความปรารถนาในชีวิต ดังตัวอย่างค าพูดต่อไปนี้ “มี
ควำมรู้สึกดีๆ ควำมภูมิใจในกำรเป็นนักจิตวิทยำกำรปรึกษำ เห็นควำมตั้งใจของตัวเองที่จะท ำ
หน้ำที่อย่ำงสุดควำมสำมำรถ อยำกให้ค ำปรึกษำเพื่อช่วยเหลือคนอื่น และพัฒนำตัวเองแบบ
ไม่มีที่สิ้นสุด สิ่งที่เป็นอุปสรรคคือกำรมีควำมรู้สึกร่วมไปกับผู้รับค ำปรึกษำ ควำมกลัวของ
ตัวเองที่ว่ำจะช่วยใครไม่ได้ จะแก้ไขด้วยกำรเข้ำใจตัวเองให้มำกขึ้น ประเมินจุดบกพร่องของ
ตัวเองเสมอ ศึกษำขั้นตอนกำรให้ค ำปรึกษำแล้วน ำมำใช้ให้มำกขึ้น กำรส ำรวจตัวเองวันนี้ท ำ
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ให้รู้ว่ำ ทุกเป้ำหมำยย่อมมีคุณค่ำคอยผลักดันเสมอ แนวทำงในกำรลงมือท ำก็คือ ตัวช้ีทำง
ให้กับเรำว่ำจะต้องท ำอะไรบ้ำงถึงจะส ำเร็จ” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำฝึกหัด: C05) 
  6. การน าสิ่งที่ได้ฝึกฝนมาสู่การลงมือปฏิบัติเพื่อเสริมสร้างความสอดคล้องในตนเอง 
ตามคุณค่าในการเป็นนักจิตวิทยาการปรึกษา จากการฝึกทักษะการลงมือปฏิบัติตามพันธ
สัญญา โดยใช้กิจกรรมที่เอื้ออ านวยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดน าทักษะอื่นๆ ที่ได้ฝึกฝน 
น ามาสู่การลงมือปฏิบัติให้เกิดความสอดคล้องในตนเองในการเป็นนักจิตวิทยาการปรึกษา ดัง
ตัวอย่างค าพูดต่อไปนี้ “กำรได้เผชิญอุปสรรคที่เป็นควำมคิดของตัวเองแล้วข้ำมไม่ได้  ท ำให้
รู้สึกแย่กบัตัวเองมำก พอลองเปลี่ยนมำใช้กำรแยกควำมคิด ออกมำสังเกตควำมคิด ท ำให้มอง
ควำมคิดได้ชัดขึ้น และไม่จมไปกับควำมคิด รู้สึกว่ำเป็นสิ่งที่ท้ำทำยมำกในกำรเผชิญอุปสรรค
ในใจของตัวเอง กำรก้ำวข้ำมอุปสรรคได้ท ำให้รู้สึกว่ำมีพลัง ไม่เคยท ำได้มำกขนำดนี้มำก่อน 
ตั้งแต่กำรรู้เท่ำทันควำมรู้สึกของตัวเอง กำรยอมรับ และกำรอยู่กับปัจจุบัน เป็นสิ่งที่ดีมำกๆ 
มันช่วยให้ท ำหน้ำที่ของนักจิตวิทยำกำรปรึกษำได้ดีขึ้น และกำรใช้ชีวิตของเรำก็มีควำมสุข
ด้วย” (นักจิตวิทยำกำรปรึกษำฝึกหัด: C03) 
 
อภิปรายผลการวิจัย 
 ภายหลังจากที่นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดเข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม
ตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา พบว่า มีคะแนนความสอดคล้องใน
ตนเองสูงขึ้นกว่าก่อนการเข้าร่วมกลุ่ม และมีคะแนนความสอดคล้องในตนเองสูงขึ้นมากกว่า
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่ม การบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา 
จึงเป็นการส่งเสริมให้เกิดการรับมือกับความคิดด้วยวิธีการใหม่ซึ่งไม่ใช่เป็นการพยายาม
ควบคุมหรือหลีกหนี เป็นการอยู่กับปัจจุบันด้วยใจที่ยอมรับ และสามารถมองเห็นความคิด
และแยกตัวเองออกมาจากความคิด ส าหรับนักจิตวิทยาการปรึกษาแล้ว จึงเป็นสิ่งที่ส่งเสริม
ให้สามารถฝึกปฏิบัติงานได้ตามเป้าหมาย และก้าวข้ามอุปสรรคได้ ซึ่งถือเป็นการลงมือท าใน
สิ่งที่ส าคัญและคุณค่าในชีวิตของตนเอง ตามแนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญา สอดคล้องกับงานวิจัยของ Richards et al. (2011) ได้ศึกษาผลของการใช้การบ าบัด
ด้วยการยอมรับและพันธสัญญา เพื่อเสริมสร้างการยอมรับ (Acceptance) ให้กับนักจิตวิทยา
การปรึกษาที่ปฏิบัติงานอยู่ภายในมูลนิธิแห่งหนึ่ง พบว่า สามารถท าให้นักจิตวิทยาการปรึกษา
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มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ ACT เพิ่มมากข้ึน และน ามาใช้เพื่อลดการหลีกหนีประสบการณ์
ที่ไม่พึงปรารถนา (Experiential Avoidance) ซึ่งเอื้อประโยชน์ต่อการดูแลจิตใจตนเองของ
นักจิตวิทยาการปรึกษาเมื่อพบกับประสบการณ์ ความรู้สึกท่ีสร้างความทุกข์ความยากล าบาก
ให้กับจิตใจของตนเองได้ดียิ่งขึ้น เช่นเดียวกับการศึกษาวิจัยเชิงคุณภาพของ Wardley et al. 
(2016) เกี่ยวกับประสบการณ์ของนักจิตวิทยาการปรึกษาที่ผ่านการเข้ารับการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวทางของการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ผลจากการ
วิเคราะห์ประสบการณ์พบว่า การฝึกทักษะจากการเข้าร่วมกลุ่ม ช่วยให้ได้ตั้งสติและสร้าง
ความรู้ตัวก่อนและในขณะการให้การปรึกษามากกว่าที่เคยท า จึงเป็นการ “ไม่ได้เสียเวลาไป
กับการจดจ่ออยู่กับอารมณ์หรือความคิดด้านลบ ความต้องการ หรือแม้แต่ความพยายามใน
การควบคุมหรือหลีกหนีประสบการณ์ของตัวเองจนไม่ได้อยู่กับผู้รับการปรึกษา” สอดคล้อง
กับผลการวิจัยในคร้ังนี้ ซ่ึงนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกล่าวถึงประสบการณ์ที่เกิดขึ้น
จากการเข้าร่วมกลุ่มว่า “ช่วยให้มีแนวทางในการเพ่ิมความสอดคล้องในตนเอง ส าหรับ
การให้การปรึกษาเชิงจิตวิทยา โดยผ่านการกลับมาอยู่กับตัวเองและรับรู้ปัจจุบันอย่าง
เต็มที่ โดยไม่พยายามควบคุมสิ่งที่เกิดขึ้นในจิตใจ ช่วยให้เข้าใจและสามารถแยกแยะ
ระหว่างความคิดและความจริงที่เกิดขึ้น สามารถอยู่กับผู้รับการปรึกษาได้มากขึ้น  
ด้วยจิตใจที่มั่นคง สัมผัสได้ถึงคุณค่าในตัวเอง มีพลังผลักดันในการช่วยเหลือผู้รับการ
ปรึกษา ซ่ึงเป็นสิ่งที่ตนเองภูมิใจและมีความหมายต่อชีวิต” ดังนั้นนักจิตวิทยาการปรึกษา
จึงมีแนวทางใหม่ในการรับมือกับประสบการณ์ต่างๆ ที่ผ่านเข้ามาด้วยใจที่เปิดกว้าง มีสติรู้ตัว 
และมีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 การพัฒนานักศึกษาจิตวิทยาการปรึกษา เพื่อช่วยเสริมสร้างประสิทธิภาพของ 
การปรึกษาซึ่งเป็นสิ่งที่เอื้อประโยชน์ต่อผู้รับการปรึกษา และเป็นแนวทางให้แก่นักศึกษา
จิตวิทยาการปรึกษาได้เล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาตนเองในวิชาชีพต่อไป สอดคล้อง
กับงานวิจัยของ Teerapong (2006) ได้ศึกษาผลของกลุ่มพัฒนาตนและการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแนวพุทธเน้นศีลและปัญญา ต่อสัมพันธภาพการปรึกษาเชิงจิตวิทยา และผลเนื่องต่อ
ความพึงพอใจของผู้รับบริการ พบว่า นักศึกษาจิตวิทยาการปรึกษาที่เข้าร่วมกลุ่มพัฒนาตนมี
คะแนนสัมพันธภาพการปรึกษาเชิงจิตวิทยา สูงกว่าก่อนการเข้าร่วมกลุ่ม ส่วนผลการวิจัยใน
เชิงคุณภาพที่เกี่ยวข้องกับประสบการณ์ความสอดคล้องในตนเอง พบว่า นักศึกษาจิตวิทยา
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การปรึกษาได้เรียนรู้ที่จะกลับมาตระหนักรู้ในตนเอง ทั้งในมิติของความคิดและความรู้สึก 
เป็นการกลับมาอยู่ที่ใจของตัวเองก่อนที่จะเริ่มการปรึกษา แตกต่างจากเดิมที่มัวแต่สนใจที่
ผู้รับการปรึกษาจนละเลยการมองตัวเอง ซึ่งจะช่วยส่งเสริมให้ผู้รับการปรึกษารู้สึกปลอดภัย 
ผ่อนคลาย และเริ่มเกิดความกระจ่างชัดในประสบการณ์ของตนเอง จนน าไปสู่การแก้ปัญหาที่
รบกวนจิตใจได้ สอดคล้องกับ Rogers (1961) ซึ่งได้กล่าวถึงการเปลี่ยนแปลงในตัวของ
นักจิตวิทยาการปรึกษา อันเป็นผลมาจากการพัฒนาตนเองใจความว่า เมื่อนักจิตวิทยาการ
ปรึกษาได้เริ่มที่จะตระหนักรู้ในประสบการณ์ภายในจิตใจของตนเอง แล้วสามารถยอมรับ มี
ความรับผิดชอบต่อสิ่งที่ปรากฎขึ้นในจิตใจ และสามารถด ารงไว้ซึ่งความเป็นตัวเองอย่าง
เข้มแข็ง โดยไม่อาศัยการใช้กลไกป้องกันตัวเองเพื่อปฏิเสธ หรือบิดเบือนประสบการณ์ ซึ่งจะ
ส่งเสริมให้สามารถรับรู้ สื่อสารได้ตรงตามความรู้สึกอย่างมีสติ ในส ารวจประสบการณ์และให้
ความช่วยเหลือแก่ผู้รับการปรึกษาได้อย่างเต็มที่  สอดคล้องกับผลการวิจัยในคร้ังนี้ ซ่ึง
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดกล่าวถึงประสบการณ์ที่เกิดขึ้นจากการเข้าร่วมกลุ่มว่า 
“ช่วยให้ตนเองเกิดมุมมองใหม่ต่อสภาวะของการกลับมาอยู่กับปัจจุบันในการให้การ
ปรึกษา โดยไม่ต้องคอยไล่ตามหรือพยายามไขว่คว้าหาแต่ความสุขในขณะที่เกิดความไม่
สบายใจ การรับรู้อย่างเต็มที่ต่อสิ่งที่เกิดขึ้นในปัจจุบันกลับช่วยให้สามารถยอมรับเร่ืองราว
และความรู้สึกในใจ ต่างจากเดิมที่พยามไม่คิด พยายามห้ามไม่ให้ตัวเองรู้สึก แต่ยิ่งท าให้
ยิ่งคิดและจมไปกับความรู้สึก ติดอยู่กับความกังวล ความกดดันของตัวเอง จนท าให้ไม่ได้
อยู่กับผู้รับการปรึกษา การฝึกฝนทักษะจากการเข้าร่วมกลุ่มช่วยให้ไม่จมไปกับความรู้สึก
อย่างที่เคยเป็น และยิ่งช่วยให้มั่นใจมากขึ้น ในการเผชิญอุปสรรคภายในตัวเองขณะ
ช่วยเหลือผู้รับการปรึกษา” จากผลการวิจัยที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น การปรึกษาเชิงจิตวิทยา
แบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา สามารถพัฒนาความ
สอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดได้ โดยช่วยให้นักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัดมีจิตใจที่มั่นคงยิ่งขึ้นในการตระหนักรู้ในตนเอง ลดการใช้กลไกการป้องกันตัวเพื่อหลีก
หนีประสบการณ์ในใจ เกิดความมั่นใจและเห็นคุณค่าในตนเอง ส่งผลให้สามารถช่วยเหลือ
ผู้รับการปรึกษาให้เกิดการเปลี่ยนแปลงได้ดียิ่งขึ้น  
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สรุปผลการวิจัย 
 1. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธ
สัญญาเพิ่มคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้าร่วมกลุ่ม
สูงขึ้นกว่าก่อนการเข้าร่วมกลุ่ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 2. การปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา
เพิ่มคะแนนความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่เข้าร่วมกลุ่มสูงขึ้นกว่า
นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดที่ไม่ได้เข้าร่วมกลุ่ม อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 
ข้อเสนอแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้ 
  1.1 จากผลการวิจัยที่ช่วยให้นักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดได้พัฒนาตนเอง อัน
น าไปสู่ความสอดคล้องในตนเองที่เพิ่มขึ้น จึงช้ีให้เห็นว่า หากนักจิตวิทยาการปรึกษาฝึกหัดได้
มีโอกาสเข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มในลักษณะนี้ จะเป็นการเปิดประสบการณ์
ใหม่ ซึ่งเป็นการเตรียมตนเองให้เกิดความพร้อมมากยิ่งขึ้นก่อนที่จะเข้าสู่สนามประสบการณ์
ของการฝึกปฏิบัติงานด้านจิตวิทยาการปรึกษา  
  1.2 การน าโปรแกรมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วย
การยอมรับและพันธสัญญา เพื่อพัฒนาความสอดคล้องในตนเองของนักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัดนี้ ไปใช้ในการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่ม ผู้น ากลุ่มจึงควรมีความรู้ ทักษะ และความ
ช านาญที่เกี่ยวข้องกับทฤษฎีการบ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา และการปรึกษาเชิง
จิตวิทยาแบบกลุ่ม ท้ังจากการฝึกฝน การเข้ารับการอบรม เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้เข้าร่วมกลุ่ม 
 

 2. ข้อเสนอแนะในการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
  2.1 ในการก าหนดกิจกรรมของการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการ
บ าบัดด้วยการยอมรับและพันธสัญญา ควรมีการเลือกกิจกรรมที่นักจิตวิทยาการปรึกษา
ฝึกหัดสามารถน าไปใช้ในการเสริมสร้างความสอดคล้องในตนเองอย่างต่อเนื่องได้ง่ายมาก
ยิ่งข้ึน อาทิเช่น การฝึกอยู่กับปัจจุบันและการแยกความคิดอย่างง่าย  
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  2.2 ในการวิจัยเรื่องการพัฒนานักจิตวิทยาการปรึกษา อาจมีการศึกษาตัวแปรการ
เข้าถึงใจและการยอมรับอย่างไม่มีเง่ือนไข ซึ่งเป็นตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับความสอดคล้องใน
ตนเองร่วมด้วย เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะของนักจิตวิทยาการปรึกษาที่เอื้ออ านวยต่อการ
เปลี่ยนแปลงของผู้รับการปรึกษา 

 

3. ข้อจ ากัดของงานวิจัย 
3.1 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยมีจ านวนน้อยคือ 18 คน เพื่อใหจ้ านวนของสมาชิก

ที่เหมาะสมในการเข้าร่วมการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มคือ กลุ่มละ 8 - 10 คน ซึ่งช่วย
ส่งเสริมให้สมาชิกได้มีปฏิสัมพันธ์กับสมาชิกคนอื่นอย่างทั่วถึง มีโอกาสได้เรียนรู้ และพัฒนา
ตนเองอย่างเต็มที่ 

3.2 การวิจัยในครั้งนี้เป็นการวิจัยกึ่งทดลอง (Quasi-Experimental Research Design) 
3.3 ผู้วิจัยเป็นผู้น ากลุ่มการปรึกษาเชิงจิตวิทยาแบบกลุ่มตามแนวคิดการบ าบัดด้วย

การยอมรับและพันธสัญญาด้วยตนเอง 
3.4 การวิจัยในครั้งน้ีไม่มีการเก็บรวบรวมข้อมูลในระยะติดตามผล (follow up) 

  



 
 มนุษยศาสตร์สาร ปีที ่20 ฉบับที ่1 

 

 
 

268 

เอกสารอ้างอิง 
 

American Psychological Association. (2018). Counseling Psychology.  
 Retrieved from https://www.apa.org/ed/graduate/specialize/counseling.aspx. 
Chiang Mai Rajabhat University, Department of Psychology. (2015). laksut 
 sinlapa sattra bandit sakha chittawitthaya. [Bachelor of Arts Program in 
 Psychology]. Retrieved from 
 http://cmrupsy.com/wordpress/?page_id=1448. 
Cohen, J. (1988). Statistical power analysis for the behavioral sciences (2nd ed.). 
 Hillsdale, N.J.: L. Erlbaum Associates. 
Corey, G. (2011). Theory & Practice of Group Counseling (8th ed.).  
 Boston: Cengage Learning. 
Corey, G. (2013). Theory and practice of counseling and psychotherapy (9th. ed.). 
 Boston: Cengage Learning.  
Harris, R. (2009). kap dak hæng khwam suk. [The Happiness Trap]. (Nilubon  
 Haruthaiwichitchoke, Trans.) SE-Education. 
Hayes, S. C., Levin, M. E., Plumb-Vilardaga J., Villatte, J. L., & Pistorello, J. 
 (2013). Acceptance and commitment therapy and contextual behavioral 
 science: examining the progress of a distinctive model of behavioral 
 and cognitive therapy. Behavior Therapy, 44(2), 180-98. 
 doi:10.1016/j.beth.2009.08.002 
Hayes, S. C., Strosahl, K. D., & Wilson, K. G. (2012). Acceptance and 
 commitment therapy: The process and practice of mindful 
 change (2nd ed.). New York: Guilford Press. 
Kaemkate, W. (2012). withi witthayakan wichai thang phrưttikam sat (Phim 
 khrang thi sam) [Research methodology in behavioral sciences (3rd ed.)]. 
 Bangkok: Chulalongkorn University. 



 
 มนุษยศาสตร์สาร ปีที ่20 ฉบับที ่1 

 

 
 

269 

McLeod, J., & McLeod, J. (2014). Personal and Professional Development For  
 Counsellors, Psychotherapists And Mental Health 
 Practitioners. Maidenhead: McGraw-Hill Education. 
Mearns, D., Thorne, B., & McLeod, J. (2013). Person-Centred Counselling in  
 Action (Counselling in Action series; Counselling in Action series). 
 London: SAGE. 
Phungpong, S., & Saengchantr, P. (2015). lak chanyaban samrap nak 
 chittawitthaya læ mattrathan kan praphrưt patibat kho ̜ng samakhom 
 chittawitthaya amerikan. [Ethical Principles of Psychologists and Code of 
 Conduct (American Psychological Association]. n.p. 
Pokaeo, S. (2010). kan sangkhro̜ lak ariyasat si su krabuankan prưksa chœng 
 chittawitthaya / chitraksa phưa kanphatthana raksa læ yieoya chiwit 
 chitchai : næokhit næothang prasopkan læ nganwichai. [A synthesis of 
 the  four noble truths to counseling/ psychotherapeutic process for 
 psychological development, optimization and healing: concepts, 
 methods, experiences and research]. Bangkok: Chulalongkorn University. 
Richards, R., Oliver, J. E., Morris, E., Aherne, K., Iervolino, A. C., & Wingrove, J.  
 (2011). Acceptance and Commitment Therapy training for clinicians: 
 An evaluation. The Cognitive Behaviour Therapist, 4(03), 114-121.  
 doi: 10.1017/s1754470x11000043 
Rogers, C. R. (1961). On becoming a person: A therapist’s view of 
 psychotherapy. Boston: Houghton Mifflin. 
Supmee, W. (2013). thritsadi hai borikan prưksa (Phim khrang thi chet) 
 [Theories of Counseling (7th ed.)]. Bangkok: Chulalongkorn University. 
  



 
 มนุษยศาสตร์สาร ปีที ่20 ฉบับที ่1 

 

 
 

270 

Teerapong, T. (2006). phon kho̜ng klum phatthana ton læ kan prưksa chœng 
 chittawitthaya næo phut nen sin læ panya to samphanthaphap kan 
 prưksa chœng chittawitthaya læ phon nưang to khwamphưngpho̜chai 
 kho̜ng phu rap bo̜rikan. [Effects of Buddhist Personal Growth and 
 Counseling Group Emphasizing Sila and Panna on Counseling 
 Relationship and its Consequences on Client Satisfaction] (Doctoral 
 dissertation thesis, Chulalongkorn University). 
Wardley, M., Flaxman, P., Willig, C., & Gillanders, D. (2016). ‘Feel the feeling’:  
 Psychological practitioners’ experience of acceptance and 
 commitment therapy well-being training in the workplace. Journal of 
 Health Psychology, 21(8), 1536-1547. doi: 10.1177/1359105314557977 
Westrup, D., & Wright, M. J. (2017). Learning ACT for group treatment: an 
 acceptance and commitment therapy skills training manual for 
 therapists. Oakland, CA: Context Press. 
Wyatt, G. (2001). Rogers' therapeutic conditions: Evolution, theory and 
 practice, Vol. 1: Congruence. Ross-on-Wye, UK: PCCS Books. 


