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Abstract 
Background and Aims: Students' teamwork abilities are greatly improved by incorporating 
collaborative learning into blended learning models, setting them up for success in both the 
academic and professional spheres. This method creates engaging and adaptable learning 
experiences that promote critical interpersonal skills and a deeper comprehension of the course 
material. Thus, this paper was to: 1) study the basic information required for developing a blended 
learning model with collaborative learning to enhance teamwork skills among undergraduate 
medical technology students at Nakhonratchasima College; 2) develop a blended collaborative 
learning model designed to enhance teamwork skills for these students; and 3) study the results 
of the developed learning model emphasizing teamwork skills, learning achievement and quality 
of workpieces produced by these students.  
Methodology: The research was conducted in three phases: Phase 1: Gathering basic information 
to develop a learning model that enhances teamwork skills for undergraduate medical technology 
students in the new normal era. Phase 2: Develop a blended learning model with collaborative 
learning to enhance teamwork skills for these students. Phase 3: Implementing the blended 
collaborative learning mode. The sampling group consisted of 24 third-year students. The 
sampling group was selected by cluster random. The research followed a Research and 
Development (R&D) approach. The research instruments were a teamwork skills assessment, an 
achievement test, and student task forms. Data analysis techniques included frequency analysis, 
percentage analysis, mean calculation, standard deviation calculation (SD), and t-test.   
Results: The findings were as follows: 1) The most common problems in teamwork among 
medical technology students included a lack of interest in participating in group activities, 
incomplete assignments, unclear roles, inadequate encouragement and reinforcement, and a 
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failure to reflect on activities. The problems identified especially with online learning include a 
lack of interaction, concentration, and motivation. Therefore, the learning model to enhance 
teamwork skills for medical technology students in the new normal was blended collaborative 
learning. For lectures, it consisted of 60% face-to-face and 40% online learning, while laboratory 
sessions were entirely face-to-face. Collaborative learning activities included project-based, 
gamification, and case-based methods. 2) The blended learning model with collaborative learning 
named BCL_3E2R Model included (1) Empowerment (2) Engagement (3) Encouragement (4) 
Reinforcement and (5) Reflection. 3) The students’ teamwork skills after learning were significantly 
higher than before learning at .05 level. 4) The students’ learning achievement after learning was 
significantly higher than before learning at .05 level and 5) The students’ task score was very good 
after learning. 
Conclusion: the BCL_3E2R blended learning model, which combines 60% in-person instruction 
with 40% online learning for lectures and 100% in-person laboratory sessions, greatly improved 
medical technology students' learning outcomes and teamwork abilities. Through the 
implementation of project-based, gamification, and case-based collaborative activities, as well as 
addressing common teamwork challenges, students' task performance significantly improved in 
the new normal educational environment. 
Keywords: Blended Learning; Collaborative Learning; Teamwork Skills; Undergraduate Medical 
Technology Students; New Normal Era  
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การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพื่อเสริมสร้าง 
ทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ 

 
สุดาลักษณ์ ธัญญาหาร1, วาสนา  กีรติจ าเริญ2 และ นิวัฒน์ ศรีสวัสดิ์3 

1นักศึกษาปริญญาปรัชญาดุษฎีบณัฑิต หลักสตูรและการสอน มหาวิทยาลัยราชภัฏนครราชสมีา 
2คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยัราชภัฏนครราชสมีา 

3 คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
บทคัดย่อ  
ภูมิหลังและวัตถุประสงค์: ด้วยการบูรณาการการเรียนรู้ร่วมกันเข้ากับโมเดลการเรียนรู้แบบผสมผสาน ทักษะการ
ท างานเป็นทีมของนักเรียนจึงได้รับการปรับปรุงอย่างมีนัยส าคัญ โดยวางต าแหน่งให้พวกเขาประสบความส าเร็จทั้ง
ในด้านวิชาการและวิชาชีพ แนวทางนี้พัฒนาโอกาสการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นและมีพลวัตซึ่งส่งเสริมทักษะทางสังคมที่
ส าคัญและความเข้าใจเนื้อหาของหลักสูตรอย่างละเอียดยิ่งขึ้น ดังนั้นการวิจัยนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) ศึกษาข้อมูล
พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการ
ท างานเป็นทีมส าหรับนักเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ 2) พัฒนารูปแบบการเรียนการ
สอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิค
การแพทย์ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ และ 3) ศึกษาผลการใช้รูปแบบที่พัฒนาขึ้นในด้านทักษะการ
ท างานเป็นทีม ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการสร้างชิ้นงาน  
ระเบียบวิธีการวิจัย: การศึกษาครั้งนี้เป็นการวิจัยและพัฒนา ด าเนินการวิจัย 3 ตอน คือ ตอนที่ 1 ศึกษาข้อมูล
พ้ืนฐานเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีม ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีม และตอนที่ 
3 การทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัยเป็นนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ 
ระดับปริญญาตรี วิทยาลัยนครราชสีมา ชั้นปีที่ 3 จ านวน 24 คน สุ่มแบบแบ่งกลุ่ม เครื่องมือที่ใช้ ได้แก่ แบบ
ประเมินทักษะการท างานเป็นทีม แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และแบบประเมินชิ้นงาน การวิเคราะห์
ข้อมูล โดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบที (t-test)   
ผลการวิจัย: 1) สภาพปัญหาการท างานเป็นทีมของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ที่พบส่วนใหญ่คือ ขาดการมีส่วน
ร่วม ขาดการมอบหมาย ขาดความชัดเจนในบทบาท ขาดการให้ก าลังใจและการเสริมแรงที่เหมาะสม ขาดการ
สะท้อนคิด โดยเฉพาะปัญหาการสอนแบบออนไลน์ พบขาดการปฏิสัมพันธ์ ขาดสมาธิและแรงจูงใจ ดังนั้นจึงใช้
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดยการบรรยายเป็นแบบเผชิญหน้าและแบบออนไลน์ในสัดส่วน 
60:40 ส่วนการเรียนปฏิบัติการเป็นแบบเผชิญหน้า 100% ส าหรับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมกันโดยผ่าน
ทางการปฏิบัติโครงงาน เกมิฟิเคชัน และกรณีศึกษา 2) รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้
แบบร่วมกัน มีชื่อว่า BCL_3E2R Model ประกอบด้วย (1) การมอบหมาย/การให้พลัง (2) การมีส่วนร่วม/ความ
ผูกพัน (3) การเสริม/การให้ก าลังใจ (4) การเสริมแรง (5) การสะท้อนความคิด 3) ทักษะการท างานเป็นทีมหลัง
เรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาหลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ 5) ผลการสร้างชิ้นงาน อยู่ในระดับดีมาก      
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สรุปผล: โมเดลการเรียนรู้แบบผสมผสาน BCL_3E2R ซึ่งผสมผสานการเรียนการสอนแบบตัวต่อตัว 60% เข้ากับการ
เรียนรู้ออนไลน์ส าหรับการบรรยาย 40% และเซสชันในห้องปฏิบัติการแบบตัวต่อตัว 100% ช่วยเพ่ิมผลลัพธ์การ
เรียนรู้ของนักศึกษาเทคโนโลยีการแพทย์และความสามารถในการท างานเป็นทีมได้อย่างมาก ด้วยการด าเนินกิจกรรม
การท างานร่วมกันตามโครงการ เกมมิฟิเคชัน และตามกรณี รวมถึงการจัดการกับความท้าทายในการท างานเป็นทีม 
ประสิทธิภาพการท างานของนักเรียนดีขึ้นอย่างมีนัยส าคัญในสภาพแวดล้อมทางการศึกษาแบบปกติใหม่ 
ค าส าคัญ : การเรียนการสอนแบบผสมผสาน; การเรียนรู้แบบร่วมกัน; ทักษะการท างานเป็นทีม; นักศึกษาเทคนิค
การแพทย์ระดับปริญญาตรี; ภาวะความปกติใหม่   
  
บทน า 

การเตรียมความพร้อมของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ผู้เรียนในยุคนี้ต้องมีทักษะด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร รวมถึงทักษะการท างานเป็นทีม ซึ่งเป็นการรวมความสามารถในการโต้ตอบ การมีมนุษย์สัมพันธ์ การ
แก้ปัญหา และการติดต่อสื่อสาร การท างานเป็นทีมมีความส าคัญต่อองค์กร ทั้งในรูปแบบทีมตามสายงานหรือข้าม
สายงาน โดยเน้นการเรียนรู้แบบบริหารตนเองและการสร้างความคิดใหม่ๆ จากการเรียนรู้ร่วมกัน ทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพจะช่วยให้องค์กรบรรลุเป้าหมายสูงสุดได้ ดังนั้น ทักษะการท างานเป็นทีมจึงเป็นสิ่งที่ส าคัญมากใน
สังคมปัจจุบัน (วิจารณ์ พานิช. 2555: 63) การท างานเป็นทีมต้องมีเป้าหมายร่วมกัน การตัดสินใจร่วมกัน การ
สื่อสารที่มีประสิทธิภาพ และการประสานงานที่ดี การเรียนรู้เป็นทีมช่วยสร้างความเชื่อ ค่านิยม และเป้าหมายของ
องค์กร ทั้งนี้ผู้น าทีมมีบทบาทส าคัญต่อความส าเร็จ โดยการบริหารจัดการและสร้างแรงจูงใจ เสริมจุดแข็งของทีม
และพัฒนาศักยภาพในการท างาน เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ร่วมกัน (Woodcock and Francis. 1994:  3) 
วิชาชีพเทคนิคการแพทย์มีบทบาทส าคัญในระบบการรักษาพยาบาล โดยต้องมีความรู้ในวิทยาศาสตร์สุขภาพ และ
ทักษะทางปัญญาในการคิด วิเคราะห์สังเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดเวลา ผู้ประกอบวิชาชีพนี้ต้องจบหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต (เทคนิคการแพทย์) และมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพจากสภาเทคนิคการแพทย์ การท างานใน
วิชาชีพนี้ต้องท างานร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการท างานเป็นทีมร่วมกับสหวิชาชีพ เพ่ือให้บรรลุ
เป้าหมายและพัฒนางานอย่างมีคุณภาพ (สภาเทคนิคการแพทย์ (2560 

การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน มีแนวทางการจัดการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีคอน
สตรัคติวิสต์ เป็นทฤษฎีการสร้างความรู้ด้วยตนเองของ Vygotsky (สุชิน  เพ็ชรักษ์. 2548: 31-34; ลักขณา 
สริวัฒน์. 2557: 188-192) ใช้ร่วมกับทฤษฎีการเรียนรู้แบบร่วมกันอยู่บนหลักการของรูปแบบที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ เน้นผู้เรียนเป็นผู้ร่วมท ากิจกรรมเป็นผู้สร้างความรู้ด้วยตนเองจาก
ประสบการณ์ที่หลากหลายของผู้เรียนแต่ละคน และสามารถร่วมมือกับผู้อื่นเพ่ือสร้างความรู้และพัฒนาทักษะการ
ท างานเป็นทีมได้ (ทิศนา แขมมณี. 2555: 66; Johnson and Johnson. 1994: 27-30) 

ด้วยเหตุผลตามที่กล่าวมาข้างต้น ผู้วิจัยจึงสนใจน ารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการ
เรียนรู้แบบร่วมกัน มาพัฒนาเป็นรูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษา
เทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่  เพ่ือให้นักศึกษาพร้อมท างานเป็นทีมร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะในสหสาขาวิชาชีพที่สอดคล้องกับบริบทการท างานในสังคมปัจจุบัน 
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วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
1.  เพ่ือศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบ

ร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความ
ปกติใหม ่

2. เพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน เพ่ือเสริมสร้างทักษะ
การท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ และ เครื่องมือ
ประกอบการใช้รูปแบบการเรียนการสอนและการเก็บรวบรวมข้อมูล    

3. เพ่ือศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนในด้านทักษะการท างานและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
หลังจากการเรียนรู้ด้วยร่วมกันด้วยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมนักศึกษา
เทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ 
 
การทบทวนวรรณกรรม 

การเรียนรู้แบบผสมผสาน (Blended learning) หมายถึง การจัดการเรียนรู้แบบผสมผสานว่า เป็นการ
จัดการเรียนการสอนที่ผสมผสานการเรียนในห้องเรียนที่เป็นแบบเผชิญหน้าระหว่างผู้เรียนและผู้สอน กับการเรียน
นอกห้องเรียนโดยผ่านกิจกรรมและเว็บไซต์ต่างๆ ที่เป็นรูปแบบการเรียนรู้ที่ยืดหยุ่นที่น่าจะตอบสนองความ
แตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนทั้งด้านรูปแบบการเรียน รูปแบบการคิด ความสนใจ และความสามารถของ
ผู้เรียนแต่ละคน (Bonk & Graham, 2004) 

การเรียนรู้แบบร่วมกัน (Collaborative learning) เป็นแนวคิดหนึ่งที่นิยมน ามาใช้ในการจัดการเรียนเพ่ือ
ช่วยกระตุ้นให้ผู้เรียนมีโอกาสแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและร่วมกันท างานให้เสร็จตามที่ได้ รับมอบหมาย โดยการมี
ปฏิสัมพันธ์กับผู้อ่ืน อันจะน าไปสู่การส่งเสริมการเรียนรู้ชั้นสูง และเกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้อีกด้วย เป็นการเรียนรู้
ที่มีกิจกรรมการแลกเปลี่ยนความคิดในกลุ่มเล็กไม่ใช่การเพ่ิมความสนใจของผู้มีส่วนร่วมแต่จะสนับสนุน การคิด
วิเคราะห์ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนเป็นโอกาสที่จะปลูกฝังให้เกิดการอภิปรายการมีความรับผิดชอบกับ
การเรียนรู้ของตนเอง (Johnson & Johnson, 1994) 

รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้ แบบร่วมกัน (Blended Collaborative 
Learning) เป็นการผสมผสานการเรียนรู้แบบดั้งเดิมในห้องเรียนกับการเรียนรู้ออนไลน์ตามแนวคิดคอนสตรัคติวิสต์ 
ซึ่งเน้นการสร้างความรู้ด้วยตนเองร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันในกลุ่มผู้เรียน ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และการคิดเชิงวิพากษ์ โดยมีกิจกรรมกลุ่ม เช่น โครงงาน เกมิ ฟิเคชัน และกรณีศึกษา เพ่ือเสริมสร้างการท างาน
เป็นทีม ผ่านขั้นตอนการเรียนการสอนด้วย 3E2R มี 5 ขั้น ได้แก่ 1) การมอบหมายงาน Empowerment 2) การมี
ส่วนร่วม Engagement 3) การเสริมก าลังใจ Encouragement 4) การเสริมแรง Reinforcement และ 5) การ
สะท้อนความคิด Reflection ซึ่งเน้นความสัมพันธ์ระหว่างบทบาทของผู้สอนและผู้เรียนและมีระบบสนับสนุนที่
ช่วยให้การเรียนการสอนประสบผลส าเร็จ 

ทักษะการท างานเป็นทีม หมายถึง ความสามารถในการท างานร่วมกันของสมาชิกมากกว่า 1 คนขึ้นไป โดย
มีองค์ประกอบ 5 ด้าน ได้แก่ 1)  สมาชิกในทีมมีเป้าหมายการท างานร่วมกัน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง 2) การ
ท างานในทีมที่มีประสิทธิภาพ 3) มีภาวะผู้น า 4) มีการสื่อสารภายในทีมที่มีประสิทธิภาพ และ 5) มีการยอมรับ
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ศักยภาพของสมาชิกในทีม (Robbins & Coulter. 2005: 205-206; Woodcock & Francis. 1994. p. 1; Dyer. 
1995: 15-16; Lombardo & Eichinger. 2001: 321; McShane & Glinow. 2015:  225; สุนันทา เลาหนันทน์, 
2551: 62-63)  

ภาวะความปกติใหม่ (New normal) คณะกรรมการบัญญัติศัพท์ ราชบัณฑิตยสภา ได้อธิบายค า New 
normal หมายถึง การเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นเมื่อสถานการณ์ส าคัญเกิดขึ้นและกลายเป็นบรรทัดฐานใหม่ ท าให้เกิด
วิถีชีวิตใหม่เพ่ือปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลง (มาลี บุญศิริพันธ์. 2563) 

ผลการเรียนรู้ หมายถึง สิ่งที่จะสะท้อนความรู้และความสามารถในการสร้างชิ้นงานหลังการเรียนรู้ โดย
ประกอบด้วยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หมายถึง คะแนนจากการท าแบบทดสอบในเนื้อหาเชื้อราทางการแพทย์ใน
รายวิชาไวรัสวิทยาและเชื้อราทางการแพทย์ ส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ชั้นปีที่ 3  และผลการสร้างชิ้นงาน 
หมายถึง การน าความรู้ในเนื้อหาเชื้อราทางการแพทย์มาสร้างชิ้นงานกลุ่ม โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานและการเรียนรู้แบบร่วมกันเพื่อเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมในภาวะความปกติใหม่ 
 
กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 กรอบแนวคิดในการวิจัยครั้งนี้ แสดงไวดังภาพที่ 1 

 
 

ภาพที ่1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
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วิธีด าเนินการวิจัย 
การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการ

ท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ ได้ใช้แนวคิดและ
หลักการเกี่ยวกับกระบวนการวิจัยและพัฒนา (Research and Development: R&D) มีขั้นตอนด าเนินการวิจัย 
ประกอบด้วย 3 ตอน ดังนี้ 

ตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็น
ทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติ  

1.1 ผู้เชี่ยวชาญ ได้แก่ อาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิในระดับอุดมศึกษา ด้านหลักสูตรและการสอน จ านวน 5 
คน เพ่ือตรวจสอบความเที่ยงตรงตามเนื้อหา (Content validity) ตลอดจนความครบถ้วนสมบูรณ์ ครอบคลุมของ
ประเด็นค าถาม โดยดูความเหมาะสมและความสอดคล้องในการประเมินการสร้างแบบสัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง 

1.2 ผู้ให้ข้อมูล ได้แก่ อาจารย์สาขาเทคนิคการแพทย์ในสถาบันอุดมศึกษาในประเทศไทย จ านวน 8 คน 
จากสถาบันของรัฐที่มีหลักสูตรเทคนิคการแพทย์ในประเทศไทย จ านวนทั้งสิ้น 8 สถาบัน ได้มาจากการเลือกสุ่ม
หลายขั้นตอน (Multi stage random sampling) (รัตนะ บัวสนธ์. 2556: 55-56) 

เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย คือ แบบสัมภาษณ์แบบกึ่งโครงสร้างเพ่ือหาสภาพปัญหา ความต้องการ และ
แนวคิดในการจัดการเรียนการสอนทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์  สร้างและ 
พัฒนาโดยผ่านการประเมินความเหมาะสมจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน โดยมีผลการประเมินอยู่ระหว่าง 0.8 -1 
ผลการรวิเคราะห์ข้อค าถามผ่านเกณฑ์การประเมินค่า IOC ทุกข้อ  

ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้าง
ทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่  
 กลุ่มตัวอย่าง คือ ผู้เชี่ยวชาญ ในการประเมินการสร้างรูปแบบการเรียนการสอน  โดยดูความเหมาะสม 
และความสอดคล้อง จ านวน 5 คน ได้แก่ ผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรและการสอน 2 คน ด้านเทคนิคการแพทย์ 2 
คน และด้านการประเมินและวัดผล 1 คน ได้มาจากการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเจาะจง (Purposive sampling) 
(สมบูรณ์ ตันยะ. 2551: 34) 
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ แบบประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการเรียนการสอน แบบประเมิน
ทักษะการท างานเป็นทีม แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแบบประเมินชิ้นงาน สร้างและพัฒนาโดย
ผ่านการประเมินความเหมาะสมจากผู้เชี่ยวชาญจ านวน 5 คน โดยรูปแบบการเรียนการสอน ได้ค่าเฉลี่ยเท่ากับ 
4.85 มีความสอดคล้องและเหมาะสมมากที่สุด ส าหรับแบบประเมินการท างานเป็นทีม มีค่า IOC ตั้งแต่ 0.80 ถึง 
1.00 และแบบประเมินชิ้นงาน มีค่า IOC เท่ากับ 1.00 ส่วนผลการวิเคราะห์หาความเที่ยงตรงตามเกณฑ์สัมพันธ์
จากผู้ตรวจ 2 คน คือผู้วิจัยและผู้ช่วยวิจัย มีค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ของแบบประเมินการท างานเป็นทีมเท่ากับ 
0.86 แลแบบประเมินชิ้นงาน เท่ากับ 1 ซึ่งคุณภาพอยู่ในระดับที่ใช้ได้ แบบทดสอบวัดผลวัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน จ านวน 30 ข้อ ซึ่งมีค่าความยากง่าย (p) อยู่ระหว่าง 0.32-0.68 และมีค่าอ านาจจ าแนก (r) อยู่ระหว่าง 0.50 
-1 โดยมีค่าความเชื่อมั่น KR-20 เท่ากับ 0.91  
 ตอนที่ 3 การศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือ
เสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรี   กลุ่มตัวอย่าง คือ 
นักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรี ชั้นปีที่ 3 หมู่ 2 (กลุ่มตัวอย่าง) จ านวน 24 คน ได้มาจากการสุ่มแบบ
กลุ่ม (Cluster random sampling) (กิติพงษ์ ลือนาม, 2561: 72-79)  
 เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย ประกอบด้วย แบบประเมินทักษะการท างานเป็นทีม แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน จ านวน 30 ข้อ และแบบประเมินชิ้นงาน 
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ผลการวิจัย 
ตอนที่ 1 การศึกษาข้อมูลพื้นฐานเพื่อพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีม
ส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติ มีผลการวิจัยดังนี้ 

ผลการศึกษาข้อมูลสภาพปัญหาและความต้องการทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิค
การแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ และแนวคิดจากกลุ่มอาจารย์เทคนิคการแพทย์ผู้ให้ข้อมูลจาก 
8 สถาบัน พบว่าในปัจจุบันมีการจัดการเรียนการสอนส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ใช้แบบผสมผสาน โดยการ
สอนเนื้อหาทฤษฎีแบบบรรยายใช้แบบเผชิญหน้ากับการสอนแบบออนไลน์ ในสัดส่วนต่างๆ ส่วนการสอน
ปฏิบัติการเป็นแบบเผชิญหน้าอย่างเดียว ทั้งนี้การเรียนการสอนแบบออนไลน์ยังมีปัญหาหลายอย่าง ได้แก่ การขาด
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างผู้สอนกับผู้เรียน ผู้เรียนขาดสมาธิและแรงจูงใจ คุณภาพการสอนออนไลน์ไม่แน่นอน และปัญหา
เทคโนโลยี  ในส่วนการสอนการท างานเป็นทีมท าโดยจัดแบ่งกลุ่มผู้เรียนให้ท างานร่วมกัน  อย่างไรก็ตามพบปัญหา
ความขัดแย้ง การขาดความสนใจในการมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม ขาดการมอบหมาย ขาดความชัดเจนในบทบาท 
แบ่งงานไม่เท่าเทียม ขาดการให้ก าลังใจและการเสริมแรงที่เหมาะสม มีการสื่อสารที่ไม่ดี ขาดการสะท้อนคิด
หลังจากท ากิจกรรม ท าให้การท างานเป็นทีมยังไม่มีประสิทธิภาพ 

 สรุปข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนเพ่ือเสริมสร้างการท างานเป็นทีมส าหรับ
นักศึกษาเทคนิคการแพทย์ จากผู้ให้ข้อมูลเสนอควรใช้การบรรยายและการสนทนาแบบเผชิญหน้าและออนไลน์ใน
สัดส่วน 60:40 ส าหรับการบรรยาย และ 100% แบบเผชิญหน้าส าหรับการเรียนทางห้องปฏิบัติการ (LAB) ส่วน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบท างานร่วมกัน ได้แก่ การปฏิบัติโครงงาน เกมิฟิเคชัน และกรณีศึกษา โดย
การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ควรค านึงถึงองค์ประกอบทั้งแบบเผชิญหน้าและแบบออนไลน์ ส าหรับขั้นตอนการ
สอนเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพควรมีการมอบหมายแบ่งงานที่ชัดเจน มีการ
กระตุ้นให้เกิดการมีส่วนร่วม มีการให้ก าลังใจและการเสริมความมั่นใจ มีการทบทวน และสะท้อนคิด มีระบบ
สนับสนุนเพ่ือให้นักศึกษาได้มีปฏิสัมพันธ์ เรียนรู้ร่วมกันผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยใช้ระบบบริหารจัดการการ
เรียนรู้ (Learning Management System/LMS) ด้วยโปรแกรม Google classroom และใช้เทคโนโลยี เช่น 
กระดานไวท์บอร์ด  โปรเจกเตอร์ ซอฟต์แวร์การประชุมทางวิดีโอ เพ่ือให้ผู้เรียนท างานร่วมกันออนไลน์ รวมทั้งการ
วัดประเมินผล  

 
ตอนที่ 2 การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพื่อเสริมสร้าง
ทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่  

ผู้วิจัยได้ศึกษาหลักการ แนวคิด และทฤษฎี จากเอกสาร ต ารา วารสาร บทความ หนังสือ และงานวิจัยที่
เกี่ยวข้อง รวมทั้งผลการศึกษาข้อมูลสภาพปัญหาและความต้องการมาร่วมในการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิค
การแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะความปกติใหม่ มีผลการวิจัยดังนี้ 

1. ผลการออกแบบและยกร่างรูปแบบการเรียนการสอน ผู้เชี่ยวชาญประเมินว่า  รูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกันที่พัฒนาขึ้นมีความเหมาะสมในระดับมากที่สุด ( x̅ = 4.85, S.D. = 
0.14) มีองค์ประกอบส าคัญ 8 ประการ ได้แก่: 

1.1 ที่มาของรูปแบบ: การศึกษาปัญหาและความต้องการทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับ 
นักศึกษาเทคนิคการแพทย์ โดยสอดคล้องกับแนวคิดการเรียนการสอนแบบผสมผสานและการเรียนรู้

แบบร่วมกัน เพ่ือเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนสามารถท างานเป็นทีมในทุกสาขาวิชาชีพในศตวรรษที่ 21 ซึ่งส าคัญ
ในสังคมปัจจุบัน โดยเฉพาะในวิชาชีพเทคนิคการแพทย์ที่ต้องท างานร่วมกับกลุ่มสหสาขาวิชาชีพ 
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1.2 แนวคิดทฤษฎีพ้ืนฐาน: มีดังนี ้
แนวคิ ดการ เ รี ยนรู้ แบบผสมผสาน  ( Blended Learning) แ ละทฤษฎี คอนสตรั คติ วิ ส ต์  

(Constructivism) ที่ผสมผสานยุทธวิธีการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบทั้งออนไลน์และแบบเผชิญหน้า 
แนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมกันที่เน้นการเรียนรู้เป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและทรัพยากรการ

เรียนรู้ 
แนวคิดองค์ประกอบการท างานเป็นทีม ได้แก่ การท างานร่วมกัน การท างานในทีม ภาวะผู้น าการ

สื่อสาร และการยอมรับศักยภาพของสมาชิกในทีม 
แนวคิดกลยุทธ์ในการท างานเป็นทีมให้ประสบความส าเร็จ ได้แก่ การมอบหมาย/การให้พลัง การ มี

ส่วนร่วม/ความผูกพัน การเสริม/การให้ก าลังใจ การเสริมแรง และการสะท้อนความคิด 
1.3 หลักการรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน (BCL_3E2R  

Model): การเรียนแบบผสมผสานทั้งแบบเผชิญหน้าและแบบออนไลน์ เน้นกิจกรรมปฏิบัติโครงงาน เกมิฟิเคชัน 
และกรณีศึกษา ร่วมกับสื่อสังคมออนไลน์และชุดการฝึก การเรียนรู้ควบคู่กับการปฏิบัติ ส่งเสริมทักษะการท างาน
เป็นทีมด้วยกลยุทธ์ 3E2R (Empowerment, Engagement, Encouragement, Reinforcement, Reflection) 

1.4 วัตถุประสงค์ของรูปแบบ: เสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมจากการท างานร่วมกัน  
1.5 ขั้นตอนการเรียนการสอน: ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน ได้แก่ 1) ขั้นการเตรียมความพร้อม 2) ขั้นการ

เรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้ แบบร่วมกัน ผ่าน 5 ขั้นตอน คือ (1) Empowerment (2) 
Engagement (3) Encouragement (4) Reinforcement (5) Reflection และ 3) ขั้นการทดสอบความรู้และ
ประเมินผล 

1.6 บทบาทของผู้สอนและผู้เรียนในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีในรูปแบบการเรียนการสอน 
 1.7 หลักการตอบสนอง: ผู้สอนควรสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ให้ค าแนะน า และ

สร้างแรงจูงใจให้กับผู้เรียน 
1.8 ระบบสนับสนุน: การใช้เครื่องมือการจัดการสอนออนไลน์และสื่อดิจิทัลต่าง ๆ เพ่ือเสริมทักษะทาง

วิชาชีพและท าให้การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 

ตอนที่ 3 ผลการศึกษาผลการทดลองใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน
เพื่อเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรีในภาวะปกติใหม่ มี
ผลการวิจัยดังนี้ 

1. ผลการศึกษาทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ สรุปได้ดังตารางที่ 1  
ตารางที่ 1 การเปรียบเทียบทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ก่อนและหลังการจัดการ
เรียนรู้โดยใช้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model  

องค์ประกอบทักษะการ
ท างานเป็นทีม 

n 
คะแนน
เต็ม 

ก่อนเรียน  หลังเรียน  
t p 

 S.D. 
คะแนน 
ร้อยละ 

 S.D. 
คะแนน 
ร้อยละ 

ด้านที่ 1 มีหลักการท างาน
ร่วมกันภายใน 

24 15 9.29 0.36 61.93 13.56 .50 90.40 41.000* .000 

ด้านที่ 2 มีการท างานในทีม
ที่มีประสิทธิภาพ 

24 25 14.79 0.41 59.16 21.96 1.18 87.84 26.513* .000 

X X
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องค์ประกอบทักษะการ
ท างานเป็นทีม 

n 
คะแนน
เต็ม 

ก่อนเรียน  หลังเรียน  
t p 

 S.D. 
คะแนน 
ร้อยละ 

 S.D. 
คะแนน 
ร้อยละ 

ด้านที่ 3 มีภาวะผู้น า 24 30 17.73 0.49 59.10 27.79 1.84 92.63 26.163* .000 

ด้านที่ 4 มีการสื่อสาร
ภายในทีมท่ีมีประสิทธิภาพ 

24 15 8.98 0.40 59.87 14.75 0.49 98.33 37.619* .000 

ด้านที่ 5 มีการยอมรับ
ศักยภาพของสมาชิกในทีม 

24 20 12.04 0.92 60.20 17.06 0.40 86.30 65.539* .000 

คะแนนรวมเฉลี่ย ( ) 24 105 62.83 0.92 59.84 95.13 1.87 90.60 66.939* .000 
*ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
 

จากตารางที่ 1 พบว่า ทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ในภาพรวมมีคะแนนรวม
เฉลี่ย ( ) ก่อนเรียน คิดเป็นร้อยละ 59.84 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 0.92 จากคะแนนเต็ม 105 
คะแนน และมีคะแนนเฉลี่ยรวม ( ) หลังเรียน คิดเป็นร้อยละ 90.60 และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 
1.87 ซึ่งมีคะแนนรวมเฉลี่ยหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เมื่อจ าแนกเป็นราย
องค์ประกอบ พบว่า ด้านที่มีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงสุด คือ ด้านที่ 4 มีการสื่อสารภายในทีมที่มีประสิทธิภาพ มี
คะแนนเฉลี่ยหลังเรียนคิดเป็นร้อยละ 98.33 และพบว่า ทักษะการท างานเป็นทีม ทั้ง 5 ด้าน มีคะแนนหลังเรียนสูง
กว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เช่นกัน 

 
2. การเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ สรุปได้ดังตารางที่ 2 

ตารางที่ 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ที่ได้รับการสอนตามรูปแบบการ
เรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model ก่อนเรียนและหลังเรียน 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน n  S.D. t p. 
ก่อนเรียน 24 9.08 2.26 43.046* .000 
หลังเรียน 24    22.54 1.72 

*ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
 

จากตารางที่ 2 พบว่า นักศึกษาเทคนิคการแพทย์ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหน่วยการเรียนรู้ เชื้อราทาง
การแพทย์ จากการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน 
BCL_3E2R Model หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  

 
3. ผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ โดยใช้แบบประเมินรูบริคส์ 5 ระดับ 

จ านวน 5 หัวข้อประเมิน ประกอบด้วย 1. เนื้อหาถูกต้องครบถ้วนชัดเจนและครอบคลุม 2. การจัดรูปแบบตรงตาม 
หลักเกณฑ์ที่ก าหนด 3. การใช้ภาษาได้ถูกต้องสมบูรณ์ 4. การน าเสนอผลงานเหมาะสมและน่าสนใจ 5. ความตรง
ต่อเวลา สรุปได้ดังตารางที่ 3 

X X

X

X
X

X
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ตารางที่ 3 ผลการประเมินคุณภาพชิ้นงานของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ หลังการจัดการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบการ
เรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model 

 ผลการสร้างช้ินงาน 

กลุ่มที่ 
 

ชิ้นที่ 1 
(25) 

 
 

ชิ้นที่ 
(25) 

ชิ้นที่ 3 
(25) 

รวม 
(75) 

คะแนน
เฉลี่ย คะแนน

ร้อยละ 
 

 
ระดับ 

คุณภาพ 
 

1 20.00 24.00 25.00 69.00 23.0 92.00  ดีมาก 
2 18.00 21.00 24.00 63 21.0 84.00  ดีมาก 
3 18.00 23.00 24.50 65.5 21.8 87.33  ดีมาก 
4 19.00 22.00 25.00 66.0 22.0 88.00  ดีมาก 

 18.75 22.50 24.63 65.9 21.96 85.33  ดีมาก 
S.D. 0.83 1.12 0.41   -  - 

  
 จากตารางที่ 3 พบว่า การประเมินผลการสร้างชิ้นงานของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ หลังการจัดการเรียนรู้
โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model ในภาพรวม ผล
การสร้างคุณภาพชิ้นงานอยู่ในระดับ ดีมาก (  = 21.96) โดยเทียบจากเกณฑ์การตัดสินในช่วงคะแนน 21-25 มี
ระดับคุณภาพ ดีมาก  
 
อภิปรายผล 
 1. การศึกษาข้อมูลพ้ืนฐานเพ่ือพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบ
ร่วมกันเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมส าหรับนักเทคนิคการแพทย์ ระดับปริญญาตรี ในภาวะความปกติ
ใหม่ ผู้ให้ข้อมูลเสนอควรใช้การบรรยายแบบเผชิญหน้าและออนไลน์ในสัดส่วน 60:40 ส าหรับการบรรยาย และ 
100% แบบเผชิญหน้าส าหรับการเรียนทางห้องปฏิบัติการ (LAB) ส่วนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ
ท างานร่วมกัน ได้แก่ การปฏิบัติโครงงาน เกมิฟิเคชัน และกรณีศึกษา โดยการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ควร
ค านึงถึงองค์ประกอบทั้งแบบเผชิญหน้าและแบบออนไลน์ ส าหรับขั้นตอนการสอนเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างาน
เป็นทีมอย่างมีประสิทธิภาพควรมีการมอบหมายแบ่งงานที่ชัดเจน มีการกระตุ้นให้เกิดการมีส่วนร่วม มีการให้
ก าลังใจและการเสริมความมั่นใจ มีการทบทวน และสะท้อนคิด มีระบบสนับสนุนเพ่ือให้นักศึกษาได้มีปฏิสัมพันธ์ 
เรียนรู้ร่วมกันผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต โดยใช้ระบบบริหารจัดการการเรียนรู้ LMS ด้วยโปรแกรม Google 
classroom และใช้เทคโนโลยี เช่น กระดานไวท์บอร์ด โปรเจกเตอร์ ซอฟต์แวร์การประชุมทางวิดีโอ เพ่ือให้ผู้เรียน
ท างานร่วมกันออนไลน์ รวมทั้งการวัดประเมินผล สอดคล้องกับแนวคิดของ Driscoll (2002:  54) ที่กล่าวว่า 
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานเป็นการผสมผสานเทคโนโลยีการสอนในทุกรูปแบบ เช่น วิดีโอเทป ซีดี -
รอม การเรียนการสอนผ่านเว็บ ภาพยนตร์เข้ากับการเรียนแบบเผชิญหน้า (face-to-face) ระหว่างผู้เรียนกับ
ผู้สอน ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของภัธภร หลั่งประยูร (2565: 256) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสานตามแนวคิดการเรียนรู้แบบร่วมมือเพ่ือส่งเสริมความสามารถในการอ่านภาษาอังกฤษของนักศึกษา

X

X
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สาขาการสอนภาษาอังกฤษ พบว่า นักศึกษาที่เป็นกลุ่มตัวอย่างมีความต้องการในการจัดการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน และการจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือ อยู่ในระดับมาก  
 2. การพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน มีชื่อว่า BCL_3E2R 
Model ผลการประเมินรับรองรูปแบบมีความเหมาะสมเท่ากับ 4.85, S.D.= 0.14 ซึ่งอยู่ในระดับดีมาก สอดคล้อง
กับสมมุติฐานที่ผู้วิจัยตั้งไว้ โดยองค์ประกอบของรูปแบบประกอบด้วย 1) ที่มาของรูปแบบ 2) แนวคิดและทฤษฎี
พ้ืนฐาน 3) หลักการของรูปแบบ 4) วัตถุประสงค์ของรูปแบบ 5) ขั้นตอนการเรียนการสอน 6) ระบบสังคม 7) 
หลักการตอบสนอง และ 8) ระบบสนับสนุน ซึ่งสอดคล้องกับ Carman (2005) ที่กล่าวถึงองค์ประกอบของ
บทเรียนแบบผสมผสานที่ท าให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ คือ การท าให้ผู้เรียนมีความสนใจ ส่งเสริมความ
มั่นใจในทักษะและความสามารถของตนเอง และสร้างสภาพแวดล้อมให้ผู้เรียนได้สื่อสารกับคนอ่ืน ผู้สอนสามารถ
ให้ค าปรึกษา ค าแนะน าในการฝึกปฏิบัติแก่ผู้เรียน ทั้งนี้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้
แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model สอดคล้องกับทิศนา แขมณี (2555: 221) ที่กล่าวว่า รูปแบบการเรียนการสอน 
ควรมีพัฒนาอย่างเป็นระบบ มีจุดเด่นของรูปแบบ BCL_3E2R Model ที่เสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีม คือ 1) 
ใช้การจัดเรียนการสอนแบบผสมผสาน (Blended learning) ด้วยการเรียนการสอนหลายรูปแบบเข้าด้วยกัน ท า
ให้การเรียนมีประสิทธิภาพมากกว่าการสอนในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่งเพียงอย่างเดียว ทั้งยังช่วยพัฒนาผู้เรียนให้
เกิดทักษะทางเทคโนโลยี และทักษะการท างานเป็นกลุ่ม ระหว่างการเรียนแบบเผชิญหน้ากับแบบออนไลน์ มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยตนเองท าให้เกิดการเรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ 2) ใช้การ
เรียนรู้แบบร่วมกัน (Collaborative learning) เป็นการเรียนรู้แบบ Active learning สอดคล้องกับ McAlpine 
(2000: 66-80) ที่กล่าวว่า การเรียนรู้แบบร่วมกันท าให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและรับผิดชอบต่อการเรียนของตนเอง มี
ปฏิสัมพันธ์กับผู้เรียนอ่ืนเพ่ือสร้างชิ้นงานและจัดการความรู้ได้  และ 3) ใช้ขั้นตอนการสอน 3E2R เพ่ือเสริมสร้าง
ทักษะการท างานเป็นทีมอย่างมีประสิทธิผลทั้งแบบเผชิญหน้าและแบบออนไลน์ด้วยกระบวนการ (1) การให้ความ
เชื่อมั่น โดยการมอบหมายหรือการให้พลัง (Empowerment) สอดคล้องกับ Lord and Hutchison (1993: 5-22) 
ที่กล่าวว่า กระบวนการเสริมพลังอ านาจเป็นการเสริมสร้างความมั่นคงทางจิตใจ การฟังอย่างลึกซึ้ง การปลุก
จิตส านึกเพ่ือการเปลี่ยนแปลง การแก้ไขปัญหา สามารถเสริมสร้างพลังและการเรียนรู้ภายในบุคคลจนสามารถ
เปลี่ยนแปลงตนเองและสังคมได้ (2) สร้างการมีส่วนร่วมและความผูกพัน (Engagement) โดยผ่านกิจกรรม
โครงงาน หรือเกมิฟิเคชัน หรือกรณีศึกษา สอดคล้องกับ Fredricks (2015:  31) ที่กล่าวว่า ความยึดมั่นผูกพันใน
วิชาการ เป็นตัวแปรที่มีความส าคัญต่อการเรียนรู้ เชิงวิชาการ เนื่องจากเป็นปัจจัยที่ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลลัพธ์
ทางการเรียนในทางที่ดี ประสบความส าเร็จในการเรียน (3) การเสริมและการให้ก าลังใจ (Encouragement) ท า
ให้ผู้เรียนเกิดความมั่นใจ และไม่ท้อถอย สอดคล้องกับ Johnson and Johnson (1990: 29-30) ที่กล่าวว่า การ
เรียนแบบร่วมมือ ผู้สอนจะต้องฝึกทักษะให้ผู้เรียนมีกระบวนการกลุ่ม หรือทักษะทางสังคมในการท างานร่วมกัน
เป็นกลุ่ม เช่น การยิ้ม การใช้สายตา การให้ก าลังใจ เพ่ือให้นักเรียนเกิดความไว้วางใจซึ่งกันและกัน ยอมรับและ
ร่วมมือกันมากขึ้น (4) การเสริมแรง (Reinforcement) ด้วยการชื่นชมหรือการให้รางวัลเพ่ือจูงใจให้เกิดอยาก
พัฒนาการท างานของตนให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน สอดคล้องกับ Skinner (1971: 60-75) ที่กล่าวว่า การเสริมแรง
เชิงบวก มีการชื่นชม จะส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม และการรับผิดชอบ และ (5) การสะท้อนความคิด 
(Reflection) เป็นการแลกเปลี่ยนมุมมอง ตรวจสอบความเข้าใจ เกิดการสะท้อนความคิด เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้
ใหม่ ๆ ที่ดีขึ้น เพ่ือพัฒนาในขั้นถัดไป สอดคล้องกับ Schön, D. A. (1983: 49-69) ที่กล่าวว่า การสะท้อนคิดของ
ผู้เรียน สามารถสะท้อนคิดได้ในขณะเรียนรู้ เพ่ือไตร่ตรองข้อดี ข้อควรแก้ไข สิ่งที่ควรเพ่ิมเติม และด าเนินการ
ปรับเปลี่ยน จะช่วยให้เกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น และสอดคล้องกับงานวิจัย Ratchapakdee et al 
(2023: 461) ได้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานตามแนวความคิดการเรียนรู้ร่วมกันและ
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การเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาเป็นฐานเพ่ือพัฒนา ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การคิดแก้ปัญหา ทักษะการท างานเป็นทีม
และเจตคติต่อวิชาชีพพยาบาล ส าหรับนักศึกษาพยาบาลศาสตร์ พบว่า 1) รูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นมี 
6 องค์ประกอบ ดังนี้ 1) ที่มาและความส าคัญ 2) หลักการ 3) จุดมุ่งหมาย 4) เนื้อหาสาระ 5)  กระบวนการเรียน
การสอน และ 6) การวัดและประเมินผล 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะ การคิดแก้ปัญหา ทักษะการท างาน
เป็นทีมและเจตคติต่อวิชาชีพพยาบาล หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนและหลังเรียน อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.
01 และ 3) ความพึงพอใจของนักศึกษาต่อการเรียนด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้นอยู่ในระดับมาก 
 3. การศึกษาผลการใช้รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R 
Model สามารถอภิปรายได้ดังนี้ 
 3.1 ทักษะการท างานเป็นทีมของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ชั้นปีที่ 3 จากการจัดการเรียนรู้โดยรูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทาง
สถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับสมมุติฐานที่ผู้วิจัยตั้งไว้ เนื่องจากหลักการของรูปแบบ BCL_3E2R Model เป็นการ
จัดเรียนการสอนแบบผสมผสาน โดยจัดให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่มผ่านกิจกรรมโครงงาน หรือเกมิฟิเคชัน หรือ
กรณีศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน ร่วมกันสร้างชิ้นงาน โดยมีการสนับสนุนในขั้นตอนการสอนให้เกิด
ทักษะการท างานเป็นทีม สอดคล้องกับ Johnson, D. W., & Johnson, R. T. (1994:  27-30) ที่กล่าวว่า การ
เรียนรู้แบบร่วมกันจะส่งเสริมทักษะการท างานเป็นกลุ่ม โดยการให้ผู้เรียนท างานร่วมกันเพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน 
ท าให้ผู้เรียนทุกคนมีโอกาสฝึกทักษะทางสังคมมีเพ่ือนร่วมกลุ่ม และเป็นการเรียนรู้วิธีการท างานเป็นกลุ่ม และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของRatchapakdee et al (2023: 461) ทีไ่ด้ศึกษาการพัฒนารูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานตามแนวความคิดการเรียนรู้ร่วมกันและการเรียนรู้โดยใช้กรณีศึกษาเป็นฐานเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน การคิดแก้ปัญหา ทักษะการท างานเป็นทีมและเจตคติต่อวิชาชีพพยาบาล ส าหรับนักศึกษาพยาบาล 
พบว่า ทักษะการท างานเป็นทีม หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 3.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน หน่วยการเรียนรู้ เชื้อราทางการแพทย์ของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ ชั้นปี
ที่ 3 จากการเรียนรู้โดยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน หลังเรียนสูงกว่า
ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับสมมุติฐานที่ผู้วิจัยตั้งไว้ เนื่องจากรูปแบบ BCL_3E2R 
Model  ใช้แนวคิดทฤษฎีคอนสตรัคติวิสต์ที่เน้นในกระบวนการสร้างความรู้ด้วยตนเองที่ให้ผู้เรียนได้ร่วมกันศึกษา 
ค้นคว้า ทดลองปฏิบัติและแก้ปัญหา ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ควบคู่ไปกับการปฏิบัติ ได้ประสบการณ์ มีวิธีการหา
ความรู้ สร้างความรู้ด้วยตนเอง สามารถพัฒนาตนเองในทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ ภายใต้การช่วยเหลือ แนะน า 
อ านวยความสะดวกและสนับสนุนจากผู้สอน จากการจัดสภาพแวดล้อมทางการเรียนรวมถึงการปรับลักษณะของ
พฤติกรรมของผู้เรียน สอดคล้องกับ Kemp (1985:  204) ที่กล่าวว่า การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานเป็น
รูปแบบการสอนเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายของการจัดการศึกษาที่ท าให้ผู้เรียนเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงสุด และ
สอดคล้องกับ Arends (1994: 345-346) ที่กล่าววา่ การเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นวิธีการเรียนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง ท าให้ผู้เรียนได้ท างานร่วมกัน มีเป้าหมายในการท างานร่วมกัน ซึ่งจะท าให้ผู้เรียนมีความสามารถ
ทางการเรียนสูง ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ซ่ึงสอดคล้องกับงานวิจัยของ มนสิชา เปล่งเจริญศิริชัย (2558: 
951) ที่ได้ศึกษาการเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ที่เรียนด้วยการเรียน
แบบร่วมมือ กับการเรียนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียนแบบร่วมมือ พบว่า ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนของ
กลุ่มนักเรียนที่เรียนด้วยการเรียนแบบร่วมมือกับกลุ่มนักเรียนที่เรียนด้วยการเรียนแบบผสมผสานร่วมกับการเรียน
แบบร่วมมือแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ.05 นอกจากนี้ยังสอดคล้องกับงานวิจัยของวรวิทย์ ตันฑนะ
เทวินทร (2565: 54) ได้ศึกษาการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสานร่วมกับ e-learning และการเรียนรู้แบบ
ร่วมมือเทคนิค STAD เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและทักษะการท างาน รายวิชาการฝึกปฏิบัติวิชาชีพ
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ระหว่างเรียนของนักศึกษา หลักสูตรประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครูวิทยาลัยบัณฑิตเอเชีย พบว่า ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .01  
 3.3 ผลการสร้างชิ้นงานของนักศึกษาเทคนิคการแพทย์ พบว่าคะแนนเฉลี่ยอยู่ในระดับ ดีมาก  เนื่องจาก
แผนการจัดการเรียนรู้ด้วยรูปแบบการเรียนการสอนที่ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น ได้ใช้กิจกรรมการเรียนรู้หลายรูปแบบ ได้แก่ 
การปฏิบัติโครงงาน  เกมิฟิเคชันและกรณีศึกษา โดยผู้เรียนได้รับการส่งเสริมการท างานเป็นกลุ่ม แลกเปลี่ยนเรียนรู้
และสร้างสรรค์ชิ้นงานร่วมกัน มีระบบสนับสนุนให้ผู้เรียนมีปฏิสัมพันธ์ ท างานร่วมกันผ่านเครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
เพ่ือระดมสมองแก้ปัญหาและหาข้อสรุป สร้างชิ้นงานให้ทันเวลา ผู้สอนมีการเสริมแรงให้ผู้เรียน ด้วยการชื่นชม 
และมีการแข่งขันให้รางวัล รวมทั้งมีการเสริมสร้างกระบวนการสะท้อนความคิดให้ผู้เรียนสะท้อนความส าเร็จ สรุป
สิ่งที่ได้เรียนรู้เพ่ือพัฒนาสร้างสรรค์ชิ้นงานต่อไปให้ดีขึ้น สอดคล้องกับพิมพันธ์ เดชะคุปต์ (2550: 15) ที่กล่าวว่า 
การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเป็นการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยใช้กระบวนการกลุ่มให้
ผู้เรียนได้มีโอกาสท างานร่วมกันเพ่ือผลประโยชน์และเกิดความส าเร็จร่วมกันของกลุ่ม ซึ่งการเรียนแบบร่วมมือมิใช่
เป็นเพียงจัดให้ผู้เรียนท างานเป็นกลุ่ม เช่น ท ารายงาน ท ากิจกรรมประดิษฐ์หรือสร้างชิ้นงาน อภิปราย ตลอดจน
ปฏิบัติการทดลองแล้ว ผู้สอนท าหน้าที่สรุปความรู้ด้วยตนเองเท่านั้น แต่ผู้สอนจะต้องพยายามใช้กลยุทธ์วิธีให้
ผู้เรียนได้ใช้กระบวนการประมวลสิ่งที่มาจากการท ากิจกรรมต่างๆ จัดระบบความรู้สรุปเป็นองค์ความรู้ด้วยตนเอง
เป็นหลักการส าคัญ และสอดคล้องกับงานวิจัยของศิริพล แสนบุญส่ง และสมคิด แซ่หลี (2560: 195-203) ที่ได้
ศึกษาผลการจัดการเรียนการสอนแบผสมผสาน โดยใช้กระบวนการเรียนรู้โครงงานเป็นฐานเพ่ือส่งเสริมผลงาน
สร้างสรรค์ และทักษะการท างานร่วมกันเป็นทีม ที่พบว่าผลการประเมินผลงานสร้างสรรค์ของผู้เรียนหลังเรียนมี
คุณภาพโดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 
ข้อเสนอแนะ 
  1.  ข้อเสนอแนะในการน าผลการวิจัยไปใช้  
 1.1 รูปแบบการเรียนสอนผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model สามารถน าไปใช้
บูรณาการกับรายวิชาอ่ืน ๆ เพื่อลดเวลาการท างานที่ซ้ าซ้อนได้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 1.2 ในการใช้รูปแบบการเรียนการสอนผสมผสานร่วมกับการเรียนรู้แบบร่วมกัน BCL_3E2R Model 
ผู้สอนควรศึกษาคู่มือการใช้ให้เข้าใจก่อน เพ่ือให้การจัดการเรียนการสอนตามกระบวนการเรียนรู้ตามรูปแบบ
ประสบความส าเร็จ 
     1.3 ในการเลือกเนื้อหา นอกจากที่ก าหนดไว้ในรูปแบบการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น ผู้สอนอาจ
พิจารณาเลือกเนื้อหาให้เหมาะสมกับผู้เรียน หรืออาจปรับเปลี่ยนไปตามสถานการณ์ปัจจุบัน 
  2.  ข้อเสนอแนะในการวิจัยครั้งต่อไป 
    2.1 ควรมีการศึกษาวิจัยประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอน เมื่อน าไปใช้ในรายวิชาอ่ืนกับ
นักศึกษาในหลักสูตรเทคนิคการแพทย์ ที่เน้นการท างานเป็นทีม เพ่ือท าให้รูปแบบการเรียนการสอนน าไปใช้อย่าง
กว้างขวางยิ่งขึ้น 
 2.2 การน ารูปแบบการสอนแบบผสมผสานเพ่ือเสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีมที่พัฒนาขึ้นไปใช้ซ้ า 
เพ่ือติดตามผลการใช้รูปแบบในระยะยาว เพ่ือส่งเสริมทักษะของการท างานเป็นทีมของนักศึกษา 
 2.3 ควรมีการศึกษาวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานด้วยกิจกรรมอ่ืน ๆ เพ่ือ
เสริมสร้างทักษะการท างานเป็นทีม เช่น การจัดการเรียนรู้โดยใช้สถานการณ์จ าลอง หรือ การจัดการเรียนการสอน
โดยใช้กระบวนการวิจัย หรือ การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน เป็นต้น 
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