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บทคดัย่อ 
 

การวจิยัครั ÊงนีÊมวีตัถุประสงคห์ลกัเพืÉอพฒันารปูแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดับมธัยมศกึษา
และมีวตัถุประสงค์เฉพาะ ดงันีÊ 1) เพืÉอศกึษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบั
มธัยมศึกษา 2) เพืÉอสร้างรูปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 3) เพืÉอทดลองใช้รูปแบบการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 4) เพืÉอประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบั
มธัยมศกึษา 
 กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัเพืÉอทดลองใชรู้ปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาในครั Êง
นีÊ ไดแ้ก่ นักเรยีนระดบัชั ÊนมธัยมศกึษาปีทีÉ 4 จาํนวน 37 คน โรงเรยีนนาน้อย อาํเภอนาน้อย จงัหวดัน่าน เครืÉองมอืทีÉใช้
ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ แบบทดสอบวดัเหตุผลเชงิจรยิธรรมก่อนและหลงัการพฒันา แบบสงัเกตพฤตกิรรมการ
มคีุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาของครทูีÉปรกึษาและผูป้กครองนักเรยีน และแบบประเมนิความพงึพอใจ
ของนักเรยีนทีÉมต่ีอรูปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษา สถิติทีÉใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน และเปรยีบเทยีบเหตุผลเชงิจรยิธรรมของนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาโดยใช้
สตูร t-test Dependent 

สรุปผลการวจิยัสรุปได ้ดงันีÊ 
การศกึษาความต้องการจําเป็นและการจดัลําดบัความสาํคญัของความต้องการจําเป็นในการพฒันาคุณธรรม 

จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา พบว่ามคีวามต้องการเรยีงลําดบัดงันีÊ ด้านเทคนิควธิกีารจดักจิกรรมการพฒันา 
ดา้นสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรูท้ีÉใชใ้นการจดักจิกรรมการพฒันาและดา้นการวดัผลประเมนิผลความมวีนิยั ความ
ซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะ มคีวามจาํเป็นในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

รูปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา ประกอบด้วย  1) สภาพปัญหาและความ
จําเป็น 2) หลกัการและเหตุผลของรูปแบบ 3) แนวคดิพืÊนฐาน 4) วตัถุประสงค ์5) โครงสรา้งของรูปแบบ 6) กจิกรรม
การพฒันา 7) สืÉอและแหล่งเรยีนรู ้8) การวดัและประเมนิผล 

นักเรยีนมพีฤตกิรรมการมคีุณธรรม จรยิธรรมด้านความมวีนิัย ความซืÉอสตัย์และความมจีติสาธารณะและมี
เหตุผลเชงิจรยิธรรมหลงัการทดลองใชร้ปูแบบสงูกว่าก่อนการทดลองใชร้ปูแบบอย่างมนียัสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05 

นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจต่อรปูแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาอยู่ในระดบัมาก  
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Abstract 
 

The main objective of this research is to develop a model of moral development and ethics for 

secondary students. The specific purpose of this study were 1) to study the basic data and the development 

of moral ethical process for secondary students, 2) to create a model of moral and ethics for secondary 

students, 3) to test the model developed moral ethical with secondary students, and 4) to assess the moral 

development model and ethical for secondary students.  

The sample used in this study to test the model developed moral ethical is secondary 4, 37 students of 

Nanoi school, Nanoi district, Nan province. The tools used for data collection are the test of moral reasoning 

before and after development, assessment behavior observation form the moral and ethical for secondary 

students of consultant teacher and the parents of sample class students, Assessment satisfaction of secondary 

students for the modal of moral and ethical, the statistics used in data analysis, including average and standard 

deviation. And the ethics logical comparison of secondary students by using the t-test dependent.  

The results are summarized below:  

Educational needs and the priorities of needs in the development of moral and ethical of secondary 

student found that teachers have commented that technical activities to develop media materials, the places 

of learning activities used in the evaluation, discipline, loyalty and the public mind are necessary to develop 

moral and ethical of secondary students. 

The model of moral and ethical secondary students development include : 1) The problem and the 

need 2) Rationale of the model 3) Basic concept 4) Objective 5) Structure of the model 6) Development 

activities 7) Media and learning 8)Measurement and evaluate. 

Students have moral and ethical behavior are discipline, loyalty, the public mind and moral 

reasoning after used higher than before used with statistically significant at .05. Overall students have 

satisfaction in the model of moral and ethical secondary students development high level. 
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บทนํา 
 

สถานการณ์ปัจจุบันในสงัคมไทยเกิดปัญหา
ความเสืÉอมถอยดา้นศลีธรรม คุณธรรมจรยิธรรม ค่านิยม
และคุณลกัษณะทีÉพึงประสงค์ตามระบบวถิีชีวติทีÉดงีาม
ของคนไทย จากการพัฒนาทีÉขาดความสมดุลระหว่าง
การพฒันาวตัถุกบัจติใจ ความเจรญิทางเศรษฐกจิกระจุก
ตัวในเมือง ส่งผลสืบเนืÉองต่อปัญหาสังคมอืÉน ๆ อาท ิ
ความยากจน ความไม่รู้ ความเจ็บป่วย การขาดโอกาส
รบับรกิารสาธารณะทีÉมคีุณภาพ การหย่ารา้ง ปัญหาเดก็
และเยาวชนกระแสสงัคมโดยเฉพาะกลุ่มผู้มีส่วนได้เสยี
กับการจัดการศึกษาเริÉมเรียกร้องให้โรงเรียนพัฒนา
คุณธรรมจรยิธรรมของนักเรยีนมากขึÊน กอปรด้วยพระ

ราชดํารสัของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หวั เมืÉอวนัทีÉ 9 
มถุินายน 2549 แก่ปวงชนชาวไทย [1] ดงันีÊ “...คุณธรรม 
ซึÉงเป็นทีÉตั Êงของ  ความรกั ความสามคัคทีําใหค้นไทยเรา
สามารถร่วมมือ ร่วมใจกันรักษาและพัฒนาชาติ
บ้านเมืองให้เจริญรุ่งเรืองสบืต่อกันมาได้ตลอดรอดฝั Éง     
ม ี4 ประการ ดงันีÊ 

ประการแรก คอื การทีÉทุกคนคดิ พูด ทํา ด้วย
ความเมตตามุ่งด ีมุ่งเจรญิต่อกนั 

ประการทีÉ สอง คือ  การทีÉ แ ต่ ละคน  ต่ าง
ช่วยเหลอืเกืÊอกูลกนั ประสานงาน ประสานประโยชน์กนั 
ให้ งานทีÉ ทํ าสํ าเร็จผลทั Êงแก่ ตน  แก่ ผู้ อืÉ นและแก่
ประเทศชาต ิ 
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ประการทีÉสาม คอื การทีÉทุกคนประพฤตปิฏบิตัิ
ตนอยู่ในความสุจริต ในกฎกติกาและในระเบียบแบบ
แผน โดยเท่าเทยีมกนัเสมอ 

ประการทีÉสีÉ  คอื การทีÉต่างคนต่างพยายามทํา
ความคดิ ความเหน็ของตนใหถู้กตอ้งเทีÉยงตรงและมั Éนคง
อยู่ในเหตุในผล 

หากความคดิจติใจและการประพฤตปิฏบิตัทิีÉลง
รอยเดยีวกนัในทางทีÉดทีีÉเจรญินีÊยงัมพีร้อมมูลอยู่ในกาย 
ในใจคนไทย ก็มั Éนใจได้ว่าประเทศไทยจะดํารงอยู่ได้
ตลอดไป...” ทําให้เกิดการขับเคลืÉอนให้องค์กรระดับ
นโยบายมีความตืÉนตัวและสนใจการพัฒนาคุณธรรม
จรยิธรรมนําปัจจยัด้านอืÉน ๆ สํานักงานคณะกรรมการ
พฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิไดก้าํหนดวสิยัทศัน์ 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 และทีÉแก้ไขเพิÉมเติม (ครั ÊงทีÉ 2) พ.ศ. 2545 [2]    
ไดม้จีุดมุ่งหมายกําหนดไวใ้นมาตรา 6 ว่า การจดัการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพืÉอพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ทีÉ
สมบูรณ์ทั Êงร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และ
คุณธรรม มจีรยิธรรมและวฒันธรรมในการดํารงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกบัผู้อืÉนได้อย่างมคีวามสุข ซึÉงสอดคล้อง
กบัมาตรฐานการศกึษาของชาติเกีÉยวกบัคุณลกัษณะ
ของคนไทยทีÉพึงประสงค์ทั Êงในฐานะพลเมืองและ      
พลโลก มตีวับ่งชีÊคุณธรรม จติสาธารณะและจติสํานึก
ในความเป็นพลเมอืงไทย และพลโลก คนไทยดําเนิน
ชวีติโดยกายสุจรติ วจีสุจรติและมะโนสุจรติ คนไทยมี
ความรบัผดิชอบทางศลีธรรมและสงัคม มจีติสํานึกใน
เกยีรติภูมขิองความเป็นไทย มีความภูมใิจในชนชาติ
ไทยรักแผ่นดินไทย  และปฏิบัติตนตามระบอบ
ประชาธิปไตย เป็นสมาชิกทีÉดี เป็นอาสาสมัครเพืÉอ
ชุมชนและสังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 
กอป รกับ ม าต รฐานก ารศึ กษ าขอ งสํ านั ก งาน
คณะกรรมการการศึกษาขั ÊนพืÊนฐาน  มาตรฐาน
การศกึษาของสํานักงานรบัรองมาตรฐานและประเมนิ
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) หรือ สมศ. ได้
กําหนดมาตรฐานด้านผู้เรียนว่า ผู้เรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมทีÉพึงประสงค์  เป็นข้อกําหนด
เกีÉยวกับคุณลักษณะคุณภาพทีÉพึ งประสงค์และ
มาตรฐานทีÉต้องการให้เกิดขึÊนในสถานศึกษาทุกแห่ง
และเพืÉอใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสําหรับการ

สง่เสรมิ และกํากบัดแูล การตรวจสอบ การประเมนิผล 
และการประกนัคุณภาพการศกึษา [3] 

ในส่วนนโยบายของรฐับาลโดยกระทรวง- 
ศกึษาธกิารทีÉมุ่งให้มกีารพฒันาคุณธรรมนําความรู้ใน
ลกัษณะสงัคมคุณธรรม อุดมปัญญา และอยู่เยน็เป็นสุข
ร่วมกนั นั Éนคอื การเป็นคนดี มคีวามรู้และมีความสุข
นั Éนเอง ด้วยการเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึด
คุณธรรมนําความรู้ สร้างความตระหนักและสํานึกใน
คุณค่าของปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง ความสมานฉันท ์ 
สนัติวิธ ีวิถีชีวิตประชาธปิไตย พฒันาคนไทยโดยใช้
คุณ ธรรมเป็นพืÊ นฐานของกระบวนการเรียนรู้ทีÉ
เชืÉอมโยงร่วมมอืของสถาบนัครอบครวั ชุมชน สถาบนั
สถานศกึษา ดว้ย 3 เรืÉอง ไดแ้ก่ การปรบัปรุงหลกัสตูร
การเรยีนการสอน การจดักิจกรรมการเรียนการสอน
ทุกระดับ และพัฒนาครู คณาจารย์ จัดหลกัสูตรเพืÉอ
พฒันาคณุธรรมคน [4] 

จากการรายงานโครงการวิจัยเพืÉ อพัฒนา
ประชาคมด้ านเด็กและประเมินสถานการณ์ และ
กระบวนการแก้ไขปัญหาเด็กและเยาวชนของจังหวัด
เชยีงราย [5] พบว่าเดก็และเยาวชนทีÉกระทาํผดิมแีนวโน้ม
เพิÉมมากขึÊน โดย พ.ศ. 2544 มจีาํนวน 322 คด ีพ.ศ. 2546 
มจีาํนวน 449 คด ีเพิÉมขึÊนคดิเป็นรอ้ยละ 39.44 ซึÉงเป็นคดี
ลกัทรพัย์ 350 คด ีคดิเป็นรอ้ยละ 77.95 และจากจํานวน
คดเีดก็และเยาวชน พ.ศ. 2553 ทีÉถูกดําเนินคดโีดยสถาน
พนิิจและคุม้ครองเดก็และเยาวชนทั Éวประเทศ  จาํแนกตาม
ระดบัการศกึษา พบว่า  

คดีส่วนใหญ่ เป็นคดีทีÉผู้กระความทําผิดมี
การศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้นมากทีÉสุด คือ            
มจีาํนวน 17,468 คด ีคดิเป็นรอ้ยละ 39.65 ของคดทีั Êงหมด 
รองลงมาเป็นคดีทีÉผู้กระทําความผิดมีการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา คือ มีจํานวน 13,051 คดี คิดเป็นร้อยละ  
29.62 นอกจากนั Êน เป็นคดทีีÉผูก้ระทาํความผดิมกีารศกึษา
ระดบัมธัยมศกึษาตอนปลายและสงูกว่า จาํนวน 8,927 คด ี
คดิเป็นรอ้ยละ 20.27 [6] และจากรายงานสถานการณ์เดก็
และเยาวชนไทย ปี 2547– 2549 พบว่าเดก็และเยาวชนไทย 
23 ล้านคน ตกอยู่ในสภาวะครอบครวัขยายลดลงเหลือ
เพียง ร้อยละ 32.1 ครอบครวัเดีÉยวเพิÉมขึÊน ร้อยละ 55.5 
พ่อหรือแม่เลีÊยงลูกคนเดียว ร้อยละ 1.3 ด้านปัญหา
การศกึษา ออกกลางคนั  94,124 คน อายุ 6–7 ปีอ่านหรอื
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เขียนไม่ได้ 1.7 ล้านคน อายุ 6–24 ปี ไม่อยู่ในโรงเรยีน 
6.9 ลา้นคน  นอกจากนีÊ ภาพรวมความรูต้ํÉากว่ามาตรฐาน
ของเอเชยี ด้านสุขภาพ  มปัีญหาสุขภาพจติ 25,871 คน  
ถูกทารุณหรอืล่วงละเมดิทางเพศ 2,151 คน แรงงานเดก็   
1 ล้านคน กระทําผดิกฎหมาย 27,174 คน ซึÉงปัญหาเดก็
และเยาวชนทีÉเกิดขึÊนจําเป็นต้องได้รับการแก้ไขอย่าง
เร่งด่วน [7] จากข้อมูลกระทรวงสาธารณสุขเปิดเผยสถิติ
น่าห่วง เดก็หญงิวยัรุ่นไทยทอ้งก่อนวยัมากขึÊน ถงึขั Êนแห่
เขา้ทําคลอดกนัในโรงพยาบาลวนัละ 336 คน หรอืรอ้ยละ 
16 ของหญงิไทยทั Éวประเทศ [8]  
 จากสภาพความจําเป็นในการแสวงหาแนวทาง
ในการพัฒนาคุณธรรม   จริยธรรมนักเรียนระดับ
มธัยมศึกษาให้สอดคล้องกบัพระราชบญัญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2542 และทีÉแก้ไขเพิÉมเติม (ครั ÊงทีÉ 2) พ.ศ. 
2545 ตลอดจนแนวทางการจดัการศึกษาของสํานักงาน
คณะกรรมการการศกึษาขั ÊนพืÊนฐาน มคีวามจําเป็นในการ
พฒันาบุคคลในสงัคมใหเ้ป็นคนด ี มคีุณธรรม  จรยิธรรม  
ดังนั Êนผู้ทีÉเกีÉยวข้องสามารถให้ประสบความสําเร็จได้
จําเป็นต้องมีการกําหนดรูปแบบในการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนักเรียนระดบัชั Êนมธัยมศึกษา เพืÉอสอดรบักบั
การเปลีÉยนแปลงในปัจจุบนัและอนาคต 
 

วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
 

        วตัถปุระสงคห์ลกั 

                 เพืÉ อพัฒนารูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 
       วตัถปุระสงคเ์ฉพาะ 

1. เพืÉอศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางใน
การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

2. เพืÉ อสร้างรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

3. เพืÉอทดลองใช้รูปแบบการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

4. เพืÉอประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีน ระดบัมธัยมศกึษา 
 

 

 

 

วิธีการศึกษา 
 

ตอนทีÉ 1 การศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางใน
การพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนระดับ
มธัยมศึกษา 

ส่วนทีÉ 1.1 การศกึษาความต้องการจําเป็นใน
การพัฒ นาคุณ ธรรม  จริย ธรรมนั ก เรียนระดับ
มธัยมศกึษา 

1.1.1 แหล่งขอ้มลู 
กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่  ครูโรงเรียน

มัธยมศึกษาในเขตภาคเหนือตอนบน ประกอบด้วย         
8 จังหวัด ได้แก่ จ.เชียงใหม่ จ.แม่ฮ่องสอน จ.ลําปาง       
จ.ลาํพนู จ.เชยีงราย  จ.พะเยา จ.แพร่ และ จ.น่าน จาํนวน 
370 คน โดยกําหนดขนาดดว้ยการเปิดตารางของ Krejcie 

and Morgan และสุ่มตัวอย่างแบบหลายขั Êนตอน (Multi-

Stage Sampling)  

1.1.2 เค รืÉ อ งมื อทีÉ ใช้ ในการเก็ บ
รวบรวมขอ้มลู 

เครืÉองมือทีÉ ใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูลเป็นแบบสอบถามความต้องการจําเป็นในการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาโดย
ใช้รูปแบบการตอบสนองรายคู่ (dual-response format) 

ลักษณะเป็นแบบมาตราประมาณค่า (Rating Scale) 5 

ระดบั แต่ละข้อประกอบด้วยข้อมูล 2 ส่วน ได้แก่ ระดบั
สภาพปัจจุบันและระดับสภาพทีÉพึงประสงค์เกีÉยวกับ
คุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีน และหาคุณภาพเครืÉองมอืโดย
ผู้เชีÉยวชาญ จํานวน 5 คน ได้ค่าความเทีÉยง (Reliability) 

เท่ากบั .968 

1.1.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
ผู้วจิยัส่งแบบสอบถามขอ้มูลพืÊนฐาน

การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา
ไปยงัครูผู้สอนทีÉเป็นกลุ่มตัวอย่างโดยประสานผ่านทาง
สาํนักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษามธัยมศกึษาเขต 34, 35, 36 
และ 37 ในการขออนุญาตเกบ็รวบรวมขอ้มลู  

1.1.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 
ขอ้มลูพืÊนฐานของผูต้อบแบบ สอบถาม

เป็นแบบตรวจสอบรายการ (Check List) วเิคราะห์ขอ้มูล
โดยการหาค่าความถีÉ (Frequency) และร้อยละ (Percent) 
วเิคราะห์ความต้องการจําเป็นเกีÉยวกบัคุณธรรม จรยิธรรม
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นักเรยีนในเรืÉองใดบ้างและอยู่ในระดบัมาก/น้อยเพียงใด 
วิเคราะห์ข้อมูลโดยการจัดเรียงลําดับความต้องการ
จําเป็นจากน้อยไปหามาก โดยวิธี Modified Priority 

Needs Index (PNI(modified)) และวิเคราะห์ ข้อคิดเห็น
และข้อเสนอแนะเพิÉมเติม  โดยการจําแนกจัดกลุ่ม 
วเิคราะหเ์นืÊอหา (Content Analysis)  

ส่วนทีÉ 1.2 การศกึษาพหุกรณีเกีÉยวกบัขอ้มูล
พืÊนฐานและแนวทางในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาทีÉมีวธิกีารปฏบิตัิทีÉด ี(Best 

practice) 

1.2.1 แหล่งขอ้มลู 
 สถานศึกษาทีÉจ ัดการศึกษาระดับ

มธัยมศึกษาทีÉมีวิธปีฏิบตัิทีÉด ี(Best Practice) จํานวน  
3  แห่ง ได้แก่ โรงเรยีนสตัยาไส โรงเรยีนบางมูลนาก
ภูมวิทิยา และโรงเรยีนลาํปลายมาศพฒันา   

1.2.2 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวม
ขอ้มลู 

เครืÉองมอืทีÉใช้ในการรวบรวมขอ้มูล 

ประกอบดว้ย 1) แบบวเิคราะหเ์อกสารของสถานศกึษาทีÉ
จ ัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษาทีÉมีวิธีการปฏิบัติทีÉด ี
(Best Practice) 2) แบบสมัภาษณ์กึÉงโครงสรา้ง (Semi-

structure Interview)  
1.2.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

ผู้วิจ ัยทําการเก็บรวบรวมข้อมูล
การศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาของ
สถานศึกษาทีÉได้รบัคัดเลือกเป็นกรณีศึกษาโดยการ
สัมภาษณ์ อย่ างเป็นทางการ  (Formal Interview)      
การสมัภาษณ์อย่างไม่เป็นทางการ (Informal Interview) 
และการวเิคราะหเ์อกสาร (Document Analysis) 

1.2.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 

             การวิเคราะห์ข้อมูลผู้วิจ ัยจะใช้การ
วเิคราะหเ์นืÊอหา (Content Analysis)  

ส่วนทีÉ 1.3 การสมัภาษณ์ผูท้รงคุณวุฒเิกีÉยวกบั
แนวทางในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
ระดบัมธัยมศกึษา 

1.3.1 แหล่งขอ้มลู 
   ผูท้รงคุณวุฒทิางการศกึษาทีÉสาํเรจ็

การศึกษาระดับปริญญาโทขึÊนไป  มีความรู้และ

ประสบการณ์ เกีÉยวข้องกับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษา มีผลงานทาง
วิชาการ เช่น ตํารา เอกสาร งานวิจยัทีÉเกีÉยวข้องกับ
การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม จํานวน 3 คน โดยการ
เลอืกแบบเจาะจง (Purposive Sampling)  

1.3.2 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวม
ขอ้มลู 

  เครืÉองมือทีÉใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมู ล เป็นแบบสัมภ าษ ณ์ กึÉ ง โครงสร้าง  (Semi-

structure Interview)  
  1.3.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

 ผู้ วิ จ ัยขอความอนุ เคราะห์ จาก
วทิยาลยัการศกึษา มหาวทิยาลยัพะเยาในการทําหนังสอื
ถึงผู้ทรงคุณวุฒิทางการศกึษาในการสมัภาษณ์เพืÉอการ
วจิยั นดัหมาย วนั เวลา และสถานทีÉในการสมัภาษณ์และ
เขา้สมัภาษณ์ตามวนั เวลา และสถานทีÉทีÉนดัหมาย 

  1.3.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 

 วเิคราะห์ข้อมูลจากการสมัภาษณ์ 
โดยการถอดเทปแลว้วเิคราะหเ์นืÊอหา (Content Analysis)  
 

ตอนทีÉ  2 การสร้างรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

ส่วนทีÉ 2.1 การยกร่างรูปแบบการพัฒนา
คุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

นําผลการศึกษาและวิเคราะห์เอกสารและ
งานวิจัยทีÉเกีÉยวข้อง การศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและ
แนวทางในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนของ
สถานศึกษาพหุกรณีทีÉมีวิธีปฏิบัติทีÉดีและผลการ
สมัภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิเกีÉยวกบัการพัฒนาคุณธรรม  
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาทีÉไดจ้ากการศกึษา
ในขั ÊนตอนทีÉ 1 มายกร่างรูปแบบการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา                            

ส่วนทีÉ 2.2 การตรวจสอบร่างรูปแบบการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีน ระดบัมธัยมศกึษา 

2.2.1 แหล่งขอ้มลู 
แหล่งข้อมูลทีÉใช้ในการตรวจสอบ

เอกสารรูปแบบและเอกสารประกอบรูปแบบการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษา ได้แก่ 
ผูท้รงคุณวุฒ ิจาํนวน  9 คน  
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2.2.2 เครืÉองมือทีÉ ใช้ ในการเก็บ
รวบรวมขอ้มลู 

            เครืÉองมือทีÉใช้ในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ได้แก่ 1) แบบประเมินความเหมาะสมของ
เอกสารรูปแบบและเอกสารประกอบรูปแบบการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 2) แบบ
ประเมนิความสอดคลอ้งของรูปแบบและเอกสารประกอบ
รูปแบบและหาคุณภาพเครืÉองมือโดยประยุกต์ใช้ค่า
ดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence: IOC) 

ระหว่างข้อคําถามรายข้อกบัเนืÊอหาและเปรียบเทียบ
กบัเกณฑท์ีÉยอมรบัไดต้ั Êงแต่ .05 ขึÊนไป  

2.2.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

  ผูว้จิยัประสานงานกบัผูท้รงคุณวุฒทิั Êง 
9 คน และเกบ็ขอ้มลูดว้ยตนเอง  

2.2.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 
การประเมินความเหมาะสมของ

รูปแบบและเอกสารประกอบรูปแบบใช้เกณฑ์การ
พิจารณาแบบประเมินลักษณะมาตรประมาณค่า         
5 ระดบั (Rating Scale) โดยนําคําตอบของผู้ทรงคุณวุฒิ
แต่ละคนมาแปลงคะแนนและหาค่าเฉลีÉยของคะแนน
ความเหมาะสมของผู้ทรงคุณวุฒิ และการประเมินความ
สอดคล้อง ใช้ค่าดัชนีความสอดคล้อง ( Index of  

Congruence : IOC) เป็นเกณฑใ์นการพจิารณา ซึÉงผลการ
ประเมนิของผูท้รงคุณวุฒแิต่ละคนนํามาแปลงเป็นคะแนน
พจิารณาเปรยีบเทยีบกบัเกณฑท์ีÉยอมรบัไดแ้ก่ .50 ขึÊนไป  

 

ตอนทีÉ  3 การทดลองใช้ รูปแบบการพัฒนา
คณุธรรม จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

3.1 แหล่งขอ้มลู 

 กลุ่มตวัอย่างในการวจิยัเพืÉอทดลองใชร้ปูแบบ
การพัฒ นาคุณ ธรรม  จริย ธรรมนั ก เรียนระดับ
มัธยมศึกษ าในครั ÊงนีÊ  ได้แก่  นัก เรียนระดับชั Êน
มัธยมศึกษาปีทีÉ 4 จํานวน 37 คน โรงเรียนนาน้อย 
อําเภอนาน้อย จังหวดัน่าน ได้มาโดยการเลือกแบบ
เจาะจง (Purposive Sampling)  

3.2 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ 
แบบทดสอบก่อนการพัฒนาและหลงัการพัฒนาเป็น
แบบทดสอบวัดเหตุผลเชิงจริยธรรมแบบเลือกตอบ     
5 ตวัเลอืก จาํนวน 30 ขอ้  

3.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

ทําหนังสือขอความร่วมมือในการวิจัยจาก
วทิยาลยัการศกึษาถึงโรงเรยีนนาน้อย อําเภอนาน้อย 
จงัหวดัน่าน และทดลองใชต้ามคู่มอืการดาํเนินการตาม
รูปแบบการพฒันาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดบั
มธัยมศกึษา 

3.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 
วิเคราะห์ข้อมูลจากแบบทดสอบก่อนเรียน

และหลังเรียน สถิติทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ 
ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานและเปรยีบเทยีบเหตุผล
เชงิจรยิธรรมของนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาโดยใชส้ตูร 
t-test Dependent 

 

ตอนทีÉ 4 การประเมินรปูแบบการพฒันาคณุธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

4.1 แหล่งขอ้มลู 

กลุ่มตวัอย่าง ไดแ้ก่ ครทูีÉปรกึษา จํานวน 1 คน 
นักเรียนระดับชั ÊนมัธยมศึกษาปีทีÉ 4 จํานวน 37 คน 

และผู้ปกครองนักเรียน จํานวน 37 คน รวมทั Êงหมด
จํานวน 75 คนโดยวธิกีารเลอืกแบบเจาะจง (Purposive 

Sampling) 
4.2 เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
เครืÉองมอืทีÉใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูล ไดแ้ก่ 

แบบสังเกตพฤติกรรมการมีคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาของครูทีÉปรึกษาและ
ผู้ปกครองนักเรียน แบบประเมินความพึงพอใจของ
นักเรยีนทีÉมต่ีอรูปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรยีนระดบัมธัยมศึกษา และหาคุณภาพของแบบ
ประเมนิ โดยนําแบบประเมนิไปใหผู้เ้ชีÉยวชาญ จาํนวน 
9 คน ตรวจสอบความตรง (Validity) ของแบบประเมนิ 
พิจารณาความเหมาะสมและความสอดคล้องของข้อ
คาํถามกบัลกัษณะการประเมนิ รวมทั Êงความเหมาะสม
สิÉงทีÉต้องการประเมนิ สาํนวนภาษาทีÉใช้โดยประยุกต์ใช้
ค่าดัชนีความสอดคล้อง (Index of Congruence: IOC) 
ระหว่างขอ้คําถามรายขอ้กบัเนืÊอหาและเปรยีบเทียบกบั
เกณฑท์ีÉยอมรบัไดต้ั Êงแต่ .05 ขึÊนไป 

    4.3 การเกบ็รวบรวมขอ้มลู 

  การสังเกตพฤติก รรมการมีคุณ ธรรม 
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาโดยครูทีÉปรกึษา
และผู้ปกครองนักเรียน ประเมินความพึงพอใจของ
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นักเรยีนทีÉมต่ีอรูปแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาให้กับนักเรียนทําการ
ประเมินความพึงพอใจแล้วรับแบบประเมินคืนจาก
นกัเรยีน 
 4.4 การวเิคราะหข์อ้มลู 

วเิคราะห์ขอ้มูลจากแบบสงัเกตพฤตกิรรมการมี
คุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษาของครูทีÉ
ปรกึษาและผู้ปกครองนักเรยีนโดยหาค่าความถีÉและร้อย
ละ ส่วนแบบประเมนิความพงึพอใจของนักเรยีนทีÉมต่ีอ
รูปแบบการพฒันาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดบั
มธัยมศกึษาโดยใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรส์าํเรจ็รปู  สถติิ
ทีÉใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าเฉลีÉย และส่วน
เบีÉยงเบนมาตรฐาน  
 

สรปุผลการวิจยั 
 

1. ผลการศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางในการ
พฒันาคณุธรรม จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

1.1 ผลการศกึษาความต้องการจาํเป็นในการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 
 1.1.1 ความต้องการจําเป็นและการจัด 
ลําดับความสําคัญของความต้องการจําเป็นในการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

ครมูคีวามต้องการจาํเป็นในทุกดา้น โดยมคี่า PNImodified 
อยู่ระหว่าง 0.344 ถึง 0.451 รายการความต้องการ
จําเป็นลําดับทีÉ ř คือ ด้านเทคนิควิธีการจดักิจกรรม 
รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรู้
ทีÉใช้ในการจดักิจกรรมและด้านการวดัผลประเมินผล 
ตามลาํดบั  
 1.1.1.1 ความต้องการจําเป็นและ
การจดัลําดบัความสาํคญัดา้นเทคนิควธิกีารจดักจิกรรม
การพัฒนาความมีวินัย ความซืÉอสตัย์และความมีจิต
สาธารณะ พบว่ามขีอ้รายการทีÉเป็นความต้องการจําเป็น
จํานวน 12 ข้อ มีค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.339 ถึง 
0.608 ขอ้ รายการความตอ้งการจาํเป็นทีÉมคีวามสาํคญั
เป็นลําดบัทีÉ 1 คอื การแสดงบทบาทสมมุติ รองลงมา
ได้แก่ การอภิปรายกลุ่มย่อย การโต้วาทีและกรณี 
ศกึษาตามลาํดบั 

  1.1.1.2 ความต้องการจําเป็นและ
การจัดลําดับความสําคัญด้านสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และ

แหล่งเรยีนรูท้ีÉใช้ในการจดักจิกรรมการพฒันาความมี
วนิัย ความซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะ พบว่ามขีอ้
รายการทีÉเป็นความต้องการจําเป็นจํานวน 14 ข้อ มีค่า 
PNImodified อยู่ ระหว่าง 0.294 ถึง 0.626 ข้อรายการ
ความต้องการจําเป็นทีÉมคีวามสาํคญัเป็นลําดบัทีÉ 1 คอื 
หุ่นจําลอง รองลงมาได้แก่ ภาพยนตร์ แผนภูมิ และ
การต์ูน ตามลาํดบั  
  1.1.1.3 ความต้องการจําเป็นและ
การจัดลําดับความสําคัญด้านการวัดผลประเมินผล
ความมีวินัย ความซืÉอสตัย์และความมีจิตสาธารณะ 
พบว่ามีข้อรายการทีÉเป็นความต้องการจําเป็นจํานวน       
4 ข้อ มีค่า PNImodified อยู่ระหว่าง 0.217 ถึง 0.407 ข้อ
รายการความต้องการจาํเป็นทีÉมคีวามสาํคญัเป็นลาํดบั
ทีÉ 1 คอื การสมัภาษณ์บุคคลหรอืกลุ่มบุคคล รองลงมา
ได้แก่ ทดสอบความรู้ความมีวินัย ความซืÉอสตัย์และ
ความมีจิตสาธารณะ การสอบถามตามคําถามทีÉ
กําหนดเกีÉยวกบัความมวีนิัย ความซืÉอสตัยแ์ละความมี
จติสาธารณะและการสงัเกตพฤตกิรรมทีÉแสดงออกของ
นกัเรยีน ตามลาํดบั  

1.2 ผลการศึกษาพหุกรณี เกีÉยวกับข้อมูล
พืÊนฐานและแนวทางในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาทีÉมีวธิกีารปฏบิตัิทีÉด ี(Best 

practice) 

ผลการศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางใน
การพัฒ นาคุณ ธรรม  จริย ธรรมนั ก เรียนระดับ
มธัยมศกึษาจากสถานศกึษาทีÉมวีธิกีารปฏบิตัทิีÉด ี(Best 

practice) จํานวน 3 โรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนบางมูล
นากภูมวิทิยา โรงเรยีนสตัยาไสยและโรงเรยีนลาํปลาย
มาศพฒันา พบว่า ทั Êง 3 โรงเรยีน มรีปูแบบการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาแตกต่าง
กนัตามวตัถุประสงคโ์ดย โรงเรยีนบางมลูนากภูมวิทิยา
มกีจิกรรมเด่น ไดแ้ก่ การขบัเคลืÉอนโดย 3 ยุทธศาสตร ์
ไดแ้ก่ ยุทธศาสตรก์ารพฒันาคร ูยุทธศาสตรก์ารพฒันา
นักเรียน และยุทธศาสตร์การพัฒนาสภาพแวดล้อม     
6 กจิกรรม ไดแ้ก่ การเสรมิสรา้งระเบยีบวนิัย การเสรมิสรา้ง 
ความดี การส่งเสริมความกตัญsูกตเวที การพัฒนา
จรยิธรรม การส่งเสรมิจติอาสาและการพฒันาโรงเรยีน
สีขาว และ 3 คุณธรรม ได้แก่ ความซืÉอสัตย์ ความ
รบัผิดชอบและความพอเพียง โรงเรียนสตัยาไสเน้น
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สรา้งเดก็ให้เป็นคนดแีละโรงเรยีนลําปลายมาศพฒันา
เน้นพฒันาความเป็นมนุษยท์ีÉสมบรูณ์ 

1.3 ผลการสมัภาษณ์ผู้ทรงคุณวุฒิเกีÉยวกับ
แนวทางในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
ระดบัมธัยมศกึษา 

ผลการศกึษาแนวทางในการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาจากการสมัภาษณ์
ผู้ทรงคุณวุฒิ พบว่า รูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนขึÊนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการ
พฒันา ออกแบบกจิกรรมการพฒันาสอดคลอ้งกบัผูร้บั
การพฒันาและประเมินตามองค์ประกอบ 4 ด้าน คือ 
ความรู้เชงิจรยิธรรม เหตุผลเชิงจรยิธรรม เจตคติเชิง
จรยิธรรม และพฤตกิรรมเชงิจรยิธรรม  
 

2. ผลการสร้างรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

2.1 ผลการยกร่างรูปแบบการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

รูปแบบการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรม
นักเรียนระดบัมธัยมศึกษา ประกอบด้วย 1) สภาพ
ปัญหาและความจําเป็น 2) หลักการและเหตุผลของ
รปูแบบ 3) แนวคดิพืÊนฐาน  4) วตัถุประสงค ์5) โครงสรา้ง 
ของรูปแบบ 6) กิจกรรมการพัฒนา 7) สืÉอและแหล่ง
เรยีนรู ้8) การวดัและประเมนิผล 

  2.2 ผลการตรวจสอบร่างรปูแบบการพฒันา
คุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีน ระดบัมธัยมศกึษา 

  ผลการตรวจสอบร่างรูปแบบการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาโดย
ผู้ เชีÉยวชาญพบว่า รูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษามคีวามเหมาะสม

ในระดับมาก และมีความสอดคล้องกันทุกประเด็น 
ได้แก่ 1) สภาพปัญหาและความจําเป็นในการพฒันา
กบัหลกัการและเหตุผลของรูปแบบ 2) สภาพปัญหา
และความจําเป็นในการพัฒนากับแนวคิดพืÊนฐาน        
3)สภาพปัญหาและความจําเป็นในการพัฒนากับ
วตัถุประสงค์ของรูปแบบ 4) สภาพปัญหาและความ
จํา เป็น ในการพัฒนากับ โครงสร้างของรูปแบบ           
5)หลกัการและเหตุผลของรูปแบบกบัวตัถุประสงคข์อง
รูปแบบ  6) หลักการและเห ตุผลของรูปแบบกับ
โครงสรา้งของรูปแบบ 7) แนวคดิพืÊนฐานกบัวตัถุประสงค์
ของรูปแบบ 8) แนวคดิพืÊนฐานกบัโครงสรา้งของรูปแบบ 
9) วตัถุประสงค์กบัโครงสรา้งของรูปแบบ 10) วตัถุประสงค์
กบักจิกรรมการพฒันา 11) วตัถุประสงคก์บัการวดัและ
ประเมนิผล 12) โครงสรา้งของรปูแบบกบักจิกรรมการ
พัฒนา 13) โครงสร้างของรูปแบบกับการวัดและ
ประเมินผล 14) กิจกรรมการพัฒนากับสืÉอและแหล่ง
เรยีนรูแ้ละ 15) กจิกรรมการพฒันากบัการวดัและประเมนิผล 
โดยมดีชันีความสอดคลอ้งระหว่าง 0.67 ถงึ 1.00 

 

3. ผลการทดลองใช้รูปแบบการพฒันาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

 ผลการทดลองใชร้ปูแบบการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา ปรากฏว่านกัเรยีน
มพีฤตกิรรมการมคีุณธรรม จรยิธรรมด้านความมวีนิัย 
ความซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะและมเีหตุผลเชงิ
จริยธรรมหลังการทดลองใช้รูปแบบสูงกว่าก่อนการ
ทดลองใชรู้ปแบบอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05 

ดงัตารางทีÉ 1 
 

 

 

ตารางทีÉ 1 ผลการประเมนิเหตุผลเชงิจรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษาก่อนและหลงัการพฒันา 

ช่วงเวลา n X  S.D. df t 

ก่อนพฒันา 37 3.98 0.482 
36 5.022* หลงัพฒันา 37 4.31 0.203 

*p.<05 
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4. ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียนระดบัมธัยมศึกษา 

นักเรียนมีความพึงพอใจต่อรูปแบบการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 
ในภาพรวมนักเรยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก เมืÉอ
พจิารณารายด้าน พบว่าด้านปัจจยัในการพฒันา (Input) 

นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ในระดับมาก ด้านกระบวน 
การพัฒนา (Process) นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดับมาก และด้านผลผลิตของการพัฒนา (Output) 
นกัเรยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก ดงัตารางทีÉ 2 
 

 

ตารางทีÉ  2 ผลประเมินความพึงพอใจของนักเรียนทีÉมีต่อรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดับ
มธัยมศกึษา 

รายการประเมิน X  S.D. ระดบัความพึงพอใจ 

1. ปัจจยัในการพฒันา (Input) 

    1.1 โครงสรา้งและองคป์ระกอบของรปูแบบการ
พฒันา  
    1.2 วทิยากร  
    1.3 ความพรอ้มของนักเรยีน  
    1.4 อุปกรณ์ประกอบการพฒันา  
    1.5 สถานทีÉทาํการพฒันา 

4.05 

4.03 

 

4.14 

3.89 

4.16 

4.05 

 

0.759 

0.726

 
0.976 

0.699 

0.678 

0.705 

 

มาก 
มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 
มาก 

2. กระบวนการพฒันา (Process) 
   2.1 กระบวนการใชร้ปูแบบการพฒันาม ี   
        ความเหมาะสมกบัสภาพและสิÉงแวดลอ้ม  

   2.2 กจิกรรมในการการพฒันา  
   2.3 กระบวนการใชร้ปูแบบการพฒันามคีวาม   
        เหมาะสมกบัสภาพทีÉเป็นจรงิของนกัเรยีน 

   2.4 การใชร้ปูแบบการพฒันามปัีญหาหรอื   
        ขอ้บกพร่อง  
   2.5 เวลาทีÉใชใ้นการพฒันา 

3.97 

4.32 

 

4.08 

4.16 

 

3.54 

 

3.73 

0.757 

0.669 

 

0.595 

0.688 

 

0.869 

 

0.962 

มาก 

 

มาก 

มาก 

มาก 
 

มาก 

 

มาก 

 
3. ผลผลิตของการพฒันา (Output) 

     3.1 นกัเรยีนมคีุณสมบตัติรงตามจุดมุ่งหมาย   
         ของการใชร้ปูแบบการพฒันา  
    3.2 นกัเรยีนสามารถคดิวเิคราะหไ์ดอ้ย่าง       
          เป็นระบบ  
    3.3 นกัเรยีนเป็นแบบอย่างทีÉดไีด ้ 
    3.4 นกัเรยีนมพีฤตกิรรมและตระหนกัถงึ      
          สิÉงทีÉจาํเป็นต่อการเรยีนรูใ้นอนาคต 

    3.5 นกัเรยีนมพีฤตกิรรมและตระหนกัถงึ   
          ภาวะของการอยู่รว่มกนัในสงัคม 

4.30 

4.05 

 

4.22 

 

4.22 

4.51 

 

4.51 

 

0.587 

0.468 

 

0.672 

 

0.584 

0.607 

 

0.607 

 

มาก 
มาก 

 

มาก 

 

มาก 

มากทีÉสดุ 

 

มากทีÉสดุ 

 
รวม 4.11 0.701 มาก 
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อภิปรายผลการวิจยั 
 

จากสรุปผลการวจิยัมปีระเดน็สาํคญัทีÉนํามา
อภปิรายผล ดงันีÊ 

1. ผลการศกึษาความต้องการจําเป็นในการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 
 1.1 ผลการศึกษาความต้องการจําเป็น
และการจดัลาํดบัความสาํคญัของความต้องการจาํเป็น
ในการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษา ครูมีความต้องการจําเป็นในทุกด้าน  
ความต้องการจาํเป็นมีความสาํคญัเป็นลาํดบัทีÉ 1 คือ 
ด้านเทคนิควิธีการจดักิจกรรมการพัฒนา รองลงมา 
ได้แก่ ด้านสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรู้ทีÉใช้ใน
การจัดกิจกรรมการพัฒ นาและด้ านการวัดผล
ประเมนิผล ตามลาํดบั ทั ÊงนีÊครมูคีวามตอ้งการจาํเป็นทีÉ
จ ะพัฒ น าคุ ณ ธรรม  จ ริย ธ รรม นั ก เรีย น ระดับ
มธัยมศกึษาด้านเทคนิควธิกีารจดักจิกรรมการพฒันา
มากกว่าดา้นสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรูท้ีÉใชใ้น
การจัดกิจกรรมการพัฒนา  และด้านการวัดผล
ประเม ินผล เนืÉองจากเทคนิคว ิธ ีการจดักิจกรรมทีÉ
เหมาะสมกบัการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนั Êนครูต้อง
ออกแบบให้เหมาะสมกบัความแตกต่างระหว่างบุคคล
ของผู้เรยีน ซึÉงปฏเิสธไม่ได้ว่าผู้เรยีนมรีะดบัคุณธรรม 
จริยธรรม  เพศ  อายุ  ตลอดจนพืÊนฐานครอบครัว
แตกต่างกนั ดงันั Êนเทคนิควธิกีารจดักจิกรรมการพฒันา
ควรมหีลากหลายและเหมาะสมกบัผู้เรยีนให้มากทีÉสุด  
ผลการศึกษาความต้องการจําเป็นและการจดัลําดับ
ความสําคญัด้านเทคนิควธิกีารจดักจิกรรมการพฒันา
ความมวีนิยั ความซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะ  
 พบว่า ความต้องการจําเป็นทีÉมีความ 
สําคัญเป็นลําดับทีÉ 1 คือ การแสดงบทบาทสมมุต ิ
รองลงมาไดแ้ก่ การอภปิรายกลุ่มย่อย การโต้วาทแีละ
กรณีศึกษา ตามลําดับ ผลการศึกษาความต้องการ
จําเป็นและการจัดลําดับความสําคัญด้านสืÉอ วัสดุ 
อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้ทีÉใช้ในการจัดกิจกรรมการ
พัฒนาความมีวินัย  ความซืÉ อสัตย์และความมีจิต
สาธารณะ พบว่าความต้องการจําเป็นทีÉมีความสําคญั
เป็น ลําด บัที É 1 ค ือ  หุ ่น จําลอง  รองลงมาได ้แก่ 
ภาพยนตร์ แผนภูมิ และการ์ตูน ตามลําดบัเนืÉองจาก
สืÉอทีÉดีทีÉสุดนั ÊนสามารถสืÉอให้ผู้เรียนเข้าใจในสิÉงทีÉ

ต้องการให้รู้และการทีÉนักเรียนได้เห็นหรือสัมผัส
โดยตรงจะช่วยให้เข้าใจได้ง่ายขึÊน ทั ÊงนีÊหมายถึงองค์
พระพุทธรปู หุ่นจาํลองบุคคลสาํคญั ทีÉทําใหผู้เ้รยีนเหน็
หรอืสมัผัสแล้วรู้สกึละอายต่อการทําผิด ศรทัธาหรือ
เคารพนบัถอื  
 ดังนั Êนหุ่นจําลองทีÉ ใช้ เป็นสืÉอในการ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีน จงึมีความจําเป็น
และสาํคญัทีÉสุด ส่วนสืÉอ วสัดุ อุปกรณ์และแหล่งเรยีนรู้
อืÉน ๆ ก็มีความสําคัญเช่นเดียวกันทุกชนิด ได้แก่ 
ภาพถ่าย สมุดภาพ ภาพยนตร์ แผนภูมิ แผนภาพ 
โปสเตอร์ การ์ตูนนิทรรศการ วีด ิโอ หรือ วีด ิทศัน์ 
คอมพิวเตอร์ช่วยสอนทัศนศึกษา สถานทีÉสําคัญใน
ชุมชนหรอืท้องถิÉน และบุคคลตัวอย่าง ผลการศึกษา
ความตอ้งการจําเป็นและการจดัลําดบัความสาํคญัดา้น
การวดัผลประเมินผลความมีวินัย ความซืÉอสตัย์และ
ความมีจติสาธารณะ พบว่า ความต้องการจําเป็นทีÉมี
ความสําคัญเป็นลําดับทีÉ 1 คือ การสมัภาษณ์บุคคล
หรอืกลุ่มบุคคล รองลงมาไดแ้ก่ ทดสอบความรูค้วามมี
วนิยั ความซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะ การสอบถาม
ตามคําถามทีÉกําหนดเกีÉยวกบัความมวีนิัย ความซืÉอสตัย์
และความมีจิตสาธารณะและการสงัเกตพฤติกรรมทีÉ
แสดงออกของนักเรยีน ตามลําดบั ทั ÊงนีÊเนืÉองจากการ
สัมภาษณ์ บุ คคลหรือก ลุ่มบุ คคลเป็นการวัดผล
ประเมินผลคุณธรรม จรยิธรรมทีÉโดยตรงและชัดเจน 
สว่นการสงัเกตพฤตกิรรมตอ้งใชร้ะยะเวลาในการวดัผล
ประเมนิผลและทีÉสําคญัถ้าผูถู้กประเมนิผลรูต้วัก่อนจะ
ทําให้การประเมินผลคลาดเคลืÉอน ผิดจากความเป็น
จริง ซึÉงผู้ถูกประเมินนั Êนย่อมแสดงออกเพืÉอให้ได้
คะแนนหรอืแกลง้แสดงพฤตกิรรมนั Êน ๆ 

1.2 ผลการศกึษาพหุกรณีเกีÉยวกบัขอ้มูล
พืÊนฐานและแนวทางในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาทีÉมีวธิกีารปฏบิตัิทีÉดี (Best 

practice) ผลการศึกษาข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางใน
การพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา
จากสถานศึกษาทีÉมวีิธกีารปฏิบตัิทีÉด ี(Best practice) 

จํานวน 3 โรงเรยีน ไดแ้ก่ โรงเรยีนบางมูลนากภูมวิทิยา 
โรงเรียนสัตยาไสและโรงเรียนลําปลายมาศพัฒนา 
พบว่า ทั Êง 3 โรงเรยีน มีรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศึกษาแตกต่างกนัตาม
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วัตถุประสงค์โดย โรงเรียนบางมูลนากภูมิวิทยามี
กจิกรรมเด่น ได้แก่ การขบัเคลืÉอนโดย 3 ยุทธศาสตร ์   
6 กจิกรรม  3 คุณธรรม โรงเรยีนสตัยาไสเน้นสรา้งเดก็
ใหเ้ป็นคนดแีละโรงเรยีนลาํปลายมาศพฒันาเน้นพฒันา
ความเป็นมนุษยท์ีÉสมบรูณ์ ในแต่ละโรงเรยีนมเีอกลกัษณ์
และวธิกีารพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนักเรยีนแตกต่าง
กนัตามจุดประสงคข์องการพฒันา ดงันั Êนการนํารูปแบบ
การพฒันาคุณธรรม จริยธรรมมาใช้ในโรงเรียนนั Êน
ขึÊนอยู่กับบริบทและความพร้อมของแต่ละโรงเรียน 
ผู้วิจยัจึงนําข้อมูลพืÊนฐานและแนวทางในการพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดับมัธยมศึกษาทีÉมี
วธิีการปฏิบัติทีÉดี (Best practice) ของทั Êง 3 โรงเรียน
มายกร่างรูปแบบการพฒันาคุณธรรม  จริยธรรม
นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

2. รูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม
นักเรียนระดบัมธัยมศึกษา ประกอบด้วย 1) สภาพ
ปัญหาและความจําเป็น 2) หลักการและเหตุผลของ
รปูแบบ 3) แนวคดิพืÊนฐาน 4) วตัถุประสงค ์5) โครงสรา้ง
ของรูปแบบ 6) กิจกรรมการพัฒนา 7) สืÉอและแหล่ง
เรียนรู้ 8) การวัดและประเมินผลในทํานองเดียวกับ    
วริิยา ศรีวเิชียร [9] วิจยัเรืÉองการพฒันาคู่มือส่งเสริม
คุณธรรมในโรงเรยีน : บทเรยีนรู้จากโรงเรยีนทีÉมกีาร
ปฏบิตัิพบว่ากระบวนการดําเนินงานส่งเสรมิคุณธรรม
ในโรงเรียนประกอบด้วยขั Êนตอนสําคัญทั Êงหมด          
7 ขั Êนตอน ไดแ้ก่ ขั ÊนตอนทีÉ 1 ศกึษาขอ้มลูสภาพบรบิท
ของโรงเรยีน ขั ÊนตอนทีÉ 2 ขั Êนเตรยีมการ ขั ÊนตอนทีÉ 3 
ขั Êนจดัสภาพแวดลอ้มและองคป์ระกอบ ขั ÊนตอนทีÉ 4 ขั Êน
ดําเนินการขั ÊนตอนทีÉ 5 ขั Êนดูแลสนับสนุน ขั ÊนตอนทีÉ 6 
ขั Êนการปรบัปรุงและพฒันาอย่างต่อเนืÉอง และขั ÊนตอนทีÉ 
7 ขั Êนการประเมนิผล 

3. ผลการทดลองใชร้ปูแบบการพฒันาคุณธรรม 
จรยิธรรมนักเรยีนระดบัมธัยมศกึษาปรากฏว่านกัเรยีน
มพีฤตกิรรมการมคีุณธรรม จรยิธรรมด้านความมวีนิัย 
ความซืÉอสตัยแ์ละความมจีติสาธารณะและมเีหตุผลเชงิ
จริยธรรมหลังการทดลองใช้รูปแบบสูงกว่าก่อนการ
ทดลองใชรู้ปแบบอย่างมนีัยสาํคญัทางสถติทิีÉระดบั .05 

ในทํานองเดียวกับจ ักรพงษ์  นิลพงษ์ [10] ศึกษา
จริยธรรมนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นใน
โรงเรยีนขยายโอกาสทางการศกึษาขั ÊนพืÊนฐาน สงักดั

สํานักงานประถมศึกษาจงัหวดัชยัภูม ิพบว่านักเรยีน
แต่ละระดับชั Êนมีจริยธรรมแตกต่างกัน ในทํานอง
เดยีวกบันวลละออ แสงสุข [11] ศกึษาพฤติกรรมของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น โรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัรามคําแหง พบว่า นักเรยีนมพีฤติกรรม
เชิงจริยธรรมในด้านความมีวินัยในตนเอง ความ
ซืÉอสัตย์ การพึÉงตนเอง ความยันหมั Éนเพียร ความ
เสียสละในระดับมาก  ส่วนพฤติกรรมด้านความ
รับผิดชอบมีพฤติกรรมอยู่ในระดับปานกลาง และ
นกัเรยีนทีÉมผีลสมัฤทธิ Íทางการเรยีนสงู ปานกลาง และ
ตํÉา มีพฤติกรรมเชิงจริยธรรมแตกต่างกัน ในทํานอง
เดยีวกบัภทัร ยนัตรกร [12] ศกึษาระดบัคุณธรรมของ
นักเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นของโรงเรียนสาธิต
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบว่า นักเรยีนมีคุณธรรมใน
ระดับป านกลางทั Êงส ามด้ าน ได้ แก่  ด้ านความ
ขยนัหมั Éนเพียร ด้านความรบัผิดชอบ และด้านความ    
มีระเบียบ วินั ย  ซึÉ งด้ านวินั ย เป็นด้ านทีÉ ตํÉ าทีÉ สุ ด              
มขีอ้เสนอแนะว่า ควรเร่งดําเนินการปลูกฝังคุณธรรม
ด้านระเบียบวินัย โดยร่วมปรึกษาหารือในทุกฝ่ายทีÉ
เกีÉยวข้อง อาจารย์ทีÉปรึกษาให้ความเอาใจใส่ดูแล
รวมทั Êงความร่วมมอืจากครูทุกคนในโรงเรยีน และการ
เสรมิสร้างคุณธรรมให้นักเรยีนเริÉมต้นจากทีÉบ้าน และ
สานต่อให้แน่นแฟ้นทีÉโรงเรยีน การเป็นแบบอย่างทีÉดี
ของพ่อ แม่ ครู-อาจารย์ในสถานศึกษา เพืÉอให้เกิด
ความศรทัธาและยดึถอืเป็นแบบอย่าง 

4. ผลการประเมินรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษานกัเรยีนมคีวามพงึ
พอใจต่อรปูแบบการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีน
ระดบัมธัยมศกึษา ในภาพรวมนักเรยีนมคีวามพงึพอใจ
อยู่ในระดบัมาก เมืÉอพิจารณารายด้าน พบว่าด้านปัจจยั
ในการพัฒนา (Input) นักเรียนมีความพึงพอใจอยู่ใน
ระดบัมาก  ดา้นกระบวนการพฒันา (Process) นกัเรยีน
มคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก และดา้นผลผลติของการ
พฒันา (Output) นักเรยีนมคีวามพงึพอใจอยู่ในระดบัมาก 
ทั ÊงนีÊรูปแบบการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาเป็นรูปแบบทีÉดีสามารถพัฒนา
นักเรียนให้มีพฤติกรรมทีÉดีขึÊนและตระหนักถึงความ
จําเป็นต่อความมีวินัย ความซืÉอสตัย์และความมีจิต
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สาธารณะ ตลอดจนตระหนักถึงสภาวะการต่อการอยู่
ร่วมกนัในสงัคม 
 

ข้อเสนอแนะ 
 

          1. ข้อเสนอแนะในการนําผลวิจยัไปใช้ 

    1.1 สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั Êน
พืÊนฐาน ซึÉงเป็นหน่วยงานหลักในการส่งเสริมและ
พัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมนักเรยีน สามารถนํา
ผลการวจิยัไปเป็นแนวทางในการพฒันาพฤตกิรรมการ
มคีุณธรรม จรยิธรรมใหม้คีวามชดัเจนและนําไปปฏบิตัิ
ได ้ควรมกีารกํากบัตดิตาม ประเมนิผล การดาํเนินงาน
ของสาํนักงานเขตพืÊนทีÉการศกึษา โรงเรยีน เพืÉอใหเ้กดิ
ความสาํเรจ็ในการพฒันาและเป็นไปในทางเดยีวกนั  
      1.2 สํานักงานเขตพืÊนทีÉการศึกษามัธยม- 
ศึกษาควรนํารูปแบบการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม
นัก เรียน  ไปปรับและประยุกต์ ใช้ ในการบริหาร
สถานศกึษาและพฒันาคุณภาพผูเ้รยีนใหเ้ป็นด ีคนเก่ง 
และมคีวามสขุ 

       1.3 สาํนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั Êน
พืÊนฐาน สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศกึษามธัยมศกึษา และ
โรงเรียนควรให้ความสําคัญกับการพัฒนาคุณธรรม 
จรยิธรรม และส่งเสรมิความรูค้วามเขา้ใจใหก้บัครูผูส้อน 
จดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการ และสอดแทรก
เนืÊอหาคุณธรรม จรยิธรรมในรายวิชาทีÉสอน และการ
วดัผลประเมนิผลต้องสอดคล้องกบัวตัถุประสงค์ และ
กจิกรรมการพฒันา 
 

          2. ข้อเสนอแนะในการวิจยัครั Êงต่อไป 

    2.1 ควรวิจยัและพัฒนายุทธศาสตร์การ
พฒันาคุณธรรม จรยิธรรมนกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

    2.2 ควรวจิยัและพฒันารปูแบบการพฒันา
เครอืข่ายความร่วมมอืในการพฒันาคุณธรรม จรยิธรรม
นกัเรยีนระดบัมธัยมศกึษา 

     

กิตติกรรมประกาศ 
 

วทิยานิพนธ์ฉบบันีÊสาํเรจ็ได้ดว้ยความกรุณา
ของ รองศาสตราจารย์ ดร.สมบตัิ  นพรกั ประธานทีÉ
ปรกึษาวทิยานิพนธ ์รองศาสตราจารย ์ดร.วทิยา จนัทรศ์ลิา 
ทีÉ ได้ก รุณ าเสียสละเวลาให้ คํ าป รึกษ า  แนะนํ า 

ตรวจสอบ แก้ไขด้วยความเอาใจใส่และจติเมตตายิÉง
และขอขอบพระคุณและรองศาสตราจารย์ ดร.สําราญ  
มีแจ้ง กรรมการทีÉปรกึษาวทิยานิพนธ์ ทีÉได้กรุณาให้
คําปรกึษา แนะนํา ช่วยเหลอืและอํานวยความสะดวก
จนทําให้วิทยานิพนธ์ฉบับนีÊ สําเร็จลุ ล่วงได้อย่าง
สมบูรณ์  ขอขอบพระคุณ  ศาสตราจารย์ ดร .ธีระ      
รุณเจรญิ รองศาสตราจารย ์ดร.ชาญชยั อนิทรประวตั ิ
และท่านพระครูวิสิฐนันทวุฒิ ดร. ทีÉได้กรุณาเป็น
ผู้ท รงคุณ วุฒิ ให้สัมภาษณ์ เพืÉ อ เป็นข้อมูลทีÉ เป็ น
ประโยชน์ในการวิจัยครั ÊงนีÊอย่างดียิÉง ขอขอบพระคุณ 
ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา, นายวเิชยีร ไชยบงัและ
นายมานพ เกตุเมฆ ทีÉได้กรุณาให้สมัภาษณ์เพืÉอเป็น
ขอ้มูลทีÉเป็นประโยชน์ในการวิจยัครั ÊงนีÊอย่างดยีิÉงและ
ขอขอบคุณ นายกฤษดา นันทวาสน์  ผู้อํานวยการ
โรงเรียนนาน้อย ทีÉให้ความอนุเคราะห์ทดลองใช้
รูปแบบการพฒันาคุณธรรม จริยธรรมนักเรียนระดบั
มัธยมศึกษา ตลอดจนรองผู้อํานวยการ คณะคร ู
นักเรียน โรงเรียนนาน้อยทุกคนทีÉมีส่วนช่วยให้การ
ทดลองใชร้ปูแบบครั ÊงนีÊสาํเรจ็ลุล่วงไดด้ว้ยด ี
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มธัยมศกึษาตอนต้นในโรงเรยีนขยายโอกาสทาง
การศึกษ าขั ÊนพืÊ นฐาน  สังกัดสํานักงานการ
ประถมศกึษาจงัหวดัชยัภูม.ิ วทิยานิพนธ์ ศษ.ม. 
(หลักสูตรและการสอน ).ขอนแก่น  : บัณฑิต
วทิยาลยั มหาวทิยาลยัขอนแก่น ; 2542 หน้า ก 

11. นวลละออ แสงสุข . การศึกษาพฤติกรรมเชิง
จริยธรรมของนักเรียนชั Êนมัธยมศึกษาตอนต้น 
โรงเรยีนสาธติมหาวทิยาลยัรามคําแหง. รายงาน
การวิจัยภ าควิช าพืÊ น ฐาน การศึกษ า  คณ ะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคําแหง ; 2544 

หน้า 6-12 

12. ภัทร ยันตรกร. ระดับคุณธรรมของนักเรียนชัน
มั ธ ย ม ศึ ก ษ า ต อ น ต้ น โ ร ง เ รี ย น ส า ทิ ต
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ . คณะศึกษาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัเชยีงใหม่ ; 2543 หน้า ก 
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