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บทคดัยอ่ 
การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนว

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) เพื่อพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนว

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 3) เพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ครูโรงเรียนบ้าน 

ดงบาก อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม จ านวน 10 คนที่สนใจเข้าร่วมโครงการ ใช้วิธีการวิจัย

เชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม เคร่ืองมือที่ใช้ ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ แบบทดสอบวัดความรู้  

แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ และแบบประเมินความพึงพอใจ วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติ

การศึกษาการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

เพือ่การพัฒนาครูในการจัดการเรยีนรู้บูรณาการตาม 

แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

A Study of Participatory Action Research for Teacher 

Development in Integrated Learning Management Based 

on Principles of Sufficiency Economy Philosophy 

บทความวจัิย  (Research Article) 
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พื้นฐาน ได้แก่  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบที  (t-test dependent) และ 

การวิเคราะห์สังเคราะห์เนือ้หา  

ผลการวิจัยพบว่า 1) สภาพการจัดการเรียนรู้ มีการน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาใช้ในลักษณะโครงการ คือจัดท าเป็นโครงการของโรงเรียน แต่ยังไม่ได้น าไปบูรณา

การใช้ในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา ครูยังขาดทักษะและความรู้ในการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 2) ผลการพัฒนาครู พบว่า (1) ครูมีความรู้

ความเข้าใจในจัดการเรียนรู้บูรณาการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม ผลคะแนนเฉลี่ยหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ สูงกว่าก่อนการอบรม

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 (2) ความพึงพอใจของครูในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (𝑥̅ = 4.71)  

(3) ผลการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ของครู โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม (𝑥̅ =  4.62) และผลจากการสังเกตการจัดการเรียนรู้ พบว่า 

ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของศรษฐกิจพอเพียง ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม (𝑥̅ =  4.73) และ 3) แนวทางการพัฒนาครูใน

การจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มี  4 แนวทาง 

ประกอบด้วย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติจริง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และการนิเทศ

ติดตามผล  
 

ค าส าคัญ:    การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้  

 การบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

Abstract 
This study aimed to 1) examine the current conditions of integrated learning 

management based on the principles of sufficiency economy philosophy, 2) improve teachers' 

professional development in integrated learning management according to this philosophy, 

and 3) propose guidelines for enhancing teachers' development to integrate the principles of 

sufficiency economy into learning management. The target group consisted of ten teachers 

from Ban Dong Bak School, Renu Nakhon District, Nakhon Phanom Province, selected 

through voluntary participation. The research employed a participatory action research (PAR) 
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approach. Data collection tools included interview forms, a knowledge test, a lesson plan 

evaluation form, and a satisfaction assessment form. Data were analyzed using basic 

statistics such as mean, standard deviation, t-test (dependent samples), and content analysis. 

The findings revealed that: 1) The current conditions on learning management 

practices revealed that the school projects incorporated the principles of sufficiency economy 

philosophy (PSEP), rather than integrating it across individual subjects. Teachers lacked 

sufficient knowledge and skills in preparing and implementing integrated learning plans based 

on the PSEP. 2) Following the workshop, teachers' knowledge and skills significantly improved 

at the .05 level of significance. Teachers also expressed the highest level of satisfaction with 

the development process. The overall quality of the lesson plans was rated at an excellent 

level (𝑥̅ = 4.62) . Observation of classroom activities indicated that teachers effectively 

implemented the integrated lesson plans, and follow-up supervision assessments rated  

the overall implementation at an excellent level (𝑥̅ = 4.73). 3) The proposed guidelines for 

teacher development in integrating the PSEP into learning management consisted of four 

categories: workshop, practical training, knowledge sharing, and supervision and monitoring. 
 

Keywords:    Participatory action research, Teacher development learning management, 

Integration of Principles of Sufficiency Economy Philosophy 
 

บทน า 
แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางที่พระบาทสมเด็จพระปรมินทร 

มหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระราชด ารัสชี้แนะแก่พสกนิกรชาวไทย ดังจะเห็นได้จากพระราชด ารัส

ของพระองค์ในปี 2517 ที่ได้ทรงเน้นย้ าแนวทางการพัฒนาบน หลักแนวคิดพึ่งตนเอง เพื่อให้เกิด

ความพอเหมาะพอดี ความมีเหตุผล และความไม่ประมาท (ธันวา รุกขา และ คณะ, 2565)  

การน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการศึกษา ต้องเร่ิมจากการส่งเสริมและ

สนับสนุนบุคลากรทุกระดับ มุ่งพัฒนาที่ตัวครูก่อนเป็นอันดับแรก เพราะครูถือเป็นทรัพยากรที่

ส าคัญในการถ่ายทอดความรู้ และปลูกฝังสิ่งต่าง ๆ ให้แก่นักเรียน ดังนั้น ควรส่งเสริมให้ครูมี

ความรู้ ความเข้าใจ เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอย่างแท้จริง เพื่อน าความรู้ไปใช้ใน

การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ปลูกฝัง อบรมให้นักเรียนรู้จัก
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ความพอเพียง มีความสมดุลทางเศรษฐกิจ สังคม สิ่งแวดล้อม และวัฒนธรรม ซึ่งการจะบรรลุ

เป้าหมายดังกล่าวข้างต้นนั้น ครูต้องรู้จักบูรณาการการเรียนการสอนสามารถเชื่อมโยง

สอดแทรกแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงให้เข้าเป็นส่วนหนึ่งของสาระเรียนรู้ต่าง ๆ ได้อย่าง

ย่ังยืน (วิษณุ ขวัญเพชร และคณะ, 2564) 

โรงเรียนบ้านดงบาก อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1 จัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล จนถึงระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก มีนักเรียนในปีการศึกษา 2566 จ านวน 113 คน 

ครูและผู้บริหาร จ านวน 15 คน สภาพบริบทของชุมชนและสังคมโดยรวม จากการสัมภาษณ์

ตัวแทนของชุมชน พบว่า ในประเด็นการน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ ใน 

การจัดการเรียนรู้ ผู้ให้ข้อมูลไม่ทราบว่าได้มีการจัดการเรียนรู้ตามหลักหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงมากน้อยเพียงใด เพราะชุมชนกับกับโรงเรียนมีกิจกรรมร่วมกันในแง่ของกิจกรรมอื่น 

จากการสัมภาษณ์ผู้บริหารและครู พบว่า โรงเรียนได้น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาใช้ โดยน ามาใช้ในลักษณะโครงการ คือจัดท าเป็นของการของโรงเรียน แต่ยังไม่ได้น าไปใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ในแต่ละรายวิชา จากการสังเกตการเรียนการสอน พบว่า ครูมีสอดแทรก

เศรษฐกิจพอเพียงในบางวิชา เพียงแต่ยังไม่มีการเขียนไว้ในแผน และเป็นเพียงการสอน

สอดแทรกเนื้อหาบางส่วนเท่านั้น และจากการศึกษาเอกสาร พบว่า เอกสารหลักสูตร  

แผนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ใบงาน แบบฝึกต่าง ๆ ยังไม่มีการสอดแทรก

เนื้อหาหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรายวิชาที่สอน ดังนั้น ผู้บริหารและคณะครู  

จึงมีความต้องการในการที่จะพัฒนาศักยภาพของครูให้มีความรู้ ความสามารถในการน า 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการเรียนรู้เพื่อให้เกิดความย่ังยืนต่อไป  

จากที่กล่าวมาข้างต้น จึงมีความจ าเป็นอย่างย่ิงในการที่จะพัฒนาครูเพื่อเพิ่มพูน

ความรู้ความเข้าใจ โดยใช้ปฏิบัติการวิจัยแบบมีส่วนร่วม เป็นทางเลือกหนึ่งที่คณะผู้วิจัยใช้ใน

การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้มี

ความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ตามแนวทางของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

อันจะส่งผลให้การจัดการศึกษามีประสิทธิภาพสอดคล้องกับวิถีชีวิตความเป็นอยู่ ผู้เรียน

สามารถแก้ไขปัญหาของตนเอง ชุมชน สังคม และประเทศชาติได้อย่างสมดุลและเกิด 

ความย่ังยืนต่อไป 

 



Trends of Humanities and Social Sciences Research Vol. 12 No. 2 July – December 2024    |  205  

 

วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

2. เพื่อพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. เพื่อเสนอแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

กรอบแนวคิด 
การศึกษาการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเพื่อการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผู้วิจัยได้ทบทวนแนวคิด ทฤษฎี  และ

งานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม การพัฒนาครู การจัดการเรียนรู้ 

การบู รณาการ และหลั กปรัชญาของเศรษฐกิ จพอเพี ยง การด าเนิ นการศึ กษาใช้

กระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: PAR) ด าเนินการ 

2 วงรอบ แต่ละวงรอบด าเนินการ 3 ขั้นตอน (Kemmis and Mc Taggart, 1991: 169-170, อ้าง

ถึงใน องอาจ นัยพัฒน์, 2549: 343-344) ประกอบด้วย ขั้นตอนที่ 1 ขั้นการวางแผน (Plan) 

ขั้นตอนที่ 2 ขั้นปฏิบัติการและสังเกต (Act and Observe) และขั้นตอนที่ 3 ขั้นการสะท้อนการ

ปฏิบัติ (Reflect) จากการทบทวนแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องผู้วิจัยน ามาพัฒนาเป็น

กรอบแนวคิดการวิจัย โดยแบ่งการด าเนินการศึกษาออกเป็น 3 ระยะ รายละเอยีดดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ระยะท่ี 1 ระยะก่อนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

 

ศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้ 

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง สัมภาษณ์ผู้ที่

เกี่ยวข้อง สังเกตการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้

ได้สภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม

แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- ท าความเข้าในบริบทสร้างความตระหนัก

ร่วมในสถานการณ์การจัดการเรียนรู้ 

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา ของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

- สร้างทมีวิจัย ก าหนดบทบาททมีวิจัย 

การเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้ร่วมวิจัย 
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ระยะท่ี 2 ระยะด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม(วงรอบท่ี 1) 

- สะท้อนผลการพัฒนา รวมทั้งสรุปปัญหา และอุปสรรค

ที่เกิดข้ึนในวงรอบที่ 1 ปรับปรุงแก้ไข และน าผลไปใช้

เป็นข้อมูลในการวางแผนพัฒนาในวงรอบที่ 2 

ข้ันที่ 3 ข้ันการสะท้อน 

การปฏิบัติ (Reflect) 

ข้ันที่ 1 ข้ันการวางแผน  

(Plan) 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อรับทราบผลการศึกษาสภาพ

การจัดการเรียนรู้ และหาข้อสรุป วิธีการพัฒนาครู 

เตรียมการอบรมให้ความรู้ทมีวิจัยเกี่ยวกับการวิจัย

แบบมีส่วนร่วม และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

- อบรมให้ความรู้ทมีวิจัยเกี่ยวกับการวิจัยเชิงปฏิบัติการ

แบบมส่ีวนร่วม หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

การน้อมน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ 

- วางแผนก าหนดผลลัพธ์การพัฒนาครูในการจัดการ

เรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงที่คาดหวัง  

- จัดเตรียมเอกสารประกอบการอบรมเชิงปฏิบัติการ  

- ก าหนดกิจกรรมในการพัฒนา รายละเอียดของกิจกรรม 

ระยะเวลาด าเนินกิจกรรมการพัฒนา  

- สร้างเคร่ืองมือส าหรับการศึกษาวงรอบที่ 1 

ข้ันที่ 2 ข้ันปฏิบัติการ 

และสังเกต  

(Act and Observe) 

- ด าเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาครู      

ในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 
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น าเสนอข้อมูลที่วิเคราะห์ได้สู่ทีมวิจัยท้องถ่ิน 

ครูผู้สอน และแจ้งผลลัพธ์การด าเนินการ  

ในประเด็นต่อไปนี้ 

- ความสามารถของครูในการจัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของศรษฐกิจ

พอเพียง 

- ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ตามแผนการ

จัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

ศรษฐกิจพอเพียง 

 

แนวทางการพัฒนาครู 

ในการจัดการเรียนรู้ 

บูรณาการตามแนว 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

ระยะที่ 3 ระยะหลังการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

- ร่วมประชุมสะท้อนคิดจากผลการจัดการเรียนรู้บูรณา

การตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมกับก าหนด

ขอบเขตข้อสรุปเพื่อน าไปปฏิบัติในวงรอบต่อไป 

ข้ันที่ 2 ข้ันปฏิบัติการ 

และสังเกต  

(Act and Observe) 

- ครูปฏิบัติการสอนในสถานการณ์จริงในช้ันเรียนตาม

แผนการจัดการเรียนรู้ 

- ด าเนินการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอน

ตามแผนที่วางไว้ 

- สังเกตพฤติกรรมการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนว

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ข้ันที่ 1 ข้ันการวางแผน  

(Plan) 

- ประชุมเชิงปฏิบัติการร่วมกับครูผู้สอนเพื่อวางแผนการ

นิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ และน าผลสะท้อนกลับ

จากวงรอบที่ 1 มาตรวจสอบผลของการด าเนินงานและ

ตรวจสอบว่าพึงพอใจหรือไม่แล้วร่วมปรับปรุงแก้ไข 

- นักวิจัยและทีมวิจัยร่วมกันสร้างเคร่ืองมอื สร้าง

เคร่ืองมอืการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้บูรณาการ

ตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

ระยะที่ 2 ระยะด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม  (วงรอบที่ 2) 

ข้ันที่ 3 ข้ันการสะท้อน 

การปฏิบัติ (Reflect) 
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วิธีการศึกษา  

ระยะท่ี 1 ระยะก่อนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนรว่ม  

กลุ่มเป้าหมาย คือ ผู้บริหารและครู โรงเรียนบ้านดงบาก อ าเภอเรณูนคร จังหวัด

นครพนม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1 จ านวน 5 คน 

และตัวแทนชุมชน จ านวน 2 คน รวมทั้งสิ้น จ านวน 7 คน โดยกลุ่มเป้าหมายเป็นผู้ที่สมัครใจ

เข้าร่วมโครงการวิจัย  

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ แบบสัมภาษณ์ แบบสังเกต แบบสรุป

เอกสาร บันทึกรายงานการประชุม และกระดาษโน้ต 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้อง สัมภาษณ์กลุ่มเป้าหมาย สังเกต 

การจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ได้สภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง จากนั้นสร้างทีมวิจัย ก าหนดบทบาททีมวิจัย โดยเร่ิมจากสร้างความคุ้นเคย

ระหว่างคณะผู้วิจัย และกลุ่มผู้ร่วมวิจัย การเตรียมความพร้อมให้แก่ผู้ร่วมวิจัย ท าความเข้าใน

บริบทสร้างความตระหนักร่วมในสถานการณ์การจัดการเรียนรู้ ความจ าเป็นในการจัดการ

เรียนรู้ ตลอดจนสร้างความเข้าใจกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

การวิเคราะห์ข้อมูล โดยใช้สถิติพื้นฐาน ได้แก่ การวิเคราะห์และการสังเคราะห ์

เชิงเนือ้หา 

ระยะท่ี 2 ระยะด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนรว่ม  

กลุ่มเป้าหมาย คือ ครูโรงเรียนบ้านดงบาก อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1 จ านวน 15 คน เฉพาะครูที่สมัคร

ใจเข้าร่วมการวิจัย พบว่ามีครูสนใจเข้าร่วม จ านวน 10 คน 

เคร่ืองมือที่ใช้ ได้แก่ 1) แบบทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อนและหลังอบรม จ านวน  

20 ข้อ 10 คะแนน แบบทดสอบค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 ค่า 

ความยากง่ายระหว่าง 0.40-0.67 ค่าอ านาจจ าแนก 0.31-0.65 ค่าความเชื่อมั่น 0.85 2) แบบ

ประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ของลิเคิร์ท (Likert 

อ้างถึงในบุญชม ศรีสะอาด, 2556) ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 0.60-1.00  

ค่าความเชื่อมั่น 0.983 3) แบบบันทึกการนิเทศครูผู้สอน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  

5 ระดับ ของลิเคิร์ท (Likert อ้างถึงในบุญชม ศรีสะอาด, 2556) ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) 

อยู่ระหว่าง 0.60-1.00 4) แบบสังเกตพฤติกรรม ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 

0.60-1.00 และ 5) แบบสอบความพึงพอใจ เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดับ ของ 
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ลิเคิร์ท (Likert อ้างถึงในบุญชม ศรีสะอาด, 2556) ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 

0.60-1.00 ค่าความเชื่อมั่น 0.874 

การเก็บรวบรวมข้อมูล การศึกษาระยะด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมี  

ส่วนร่วม มีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง การด าเนินการในระยะนี้มีการด าเนินการ 2 วงรอบ รายละเอยีดดังนี้ 

1. วงรอบที่ 1 

1.1 ขั้นการวางแผน (Plan) ผู้วิจัยเร่ิมต้นการวางแผนในรอบที่ 1 โดยศึกษา 

ความต้องการในการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงของผู้ร่วมวิจัย ด้วยเทคนิคประชุมระดมสมองร่วมกับการใช้แผนที่ความคิด

และกระดาษโน้ตเป็นเคร่ืองมือให้ผู้ร่วมวิจัย ร่วมกันระดมความคิด จากนั้นคณะผู้วิจัยและ 

ผู้ร่วมวิจัย ได้ร่วมกันวางแผนโดยเร่ิมจากการร่วมกันก าหนดผลลัพธ์การพัฒนาครูใน 

การจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่คาดหวัง  

1.2 ขั้นปฏิบัติการและสังเกต (Act and Observe) เป็นขั้นตอนที่คณะผู้วิจัย

และผู้ร่วมวิจัย เร่ิมปฏิบัติการตามแผนที่วางไว้ ปฏิบัติกิจกรรมตามผลลัพธ์การพัฒนาครูใน

การจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่คาดหวังร่วมกัน 

ด าเนินการทดสอบความรู้ความเข้าใจก่อนและหลังอบรม หลังจากนั้นเข้าร่วมการอบรม 

เชิงปฏิบัติการ ซึ่งในระหว่างการเข้าร่วมกิจกรรมมีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ สังเกต

พฤติกรรมระหว่างการอบรม และประเมินความพึงพอใจหลังอบรมหลังสิ้นสุดการปฏิบัติ

กิจกรรม แล้วทีมผูว้ิจัยและผูร่้วมวิจัยร่วมกันสรุปผลการด าเนินการ 

1.3 ขั้นการสะท้อนการปฏิบัติ (Reflect) เป็นการสะท้อนผลหลังการปฏิบัติงาน

ด้วยการประชุมระดมสมองเพื่อสะท้อนผลการพัฒนารวมทั้งปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นใน

วงรอบที่ 1 เพื่อน าข้อมูลไปพัฒนาในวงรอบที่ 2 การทบทวนผลการปฏิบัติงาน โดยผู้ร่วมวิจัย

ร่วมกันสะท้อนความคิดจากกิจกรรมตามผลลัพธ์การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาครู

ในการจัดการเรียนรู้ผ่านการทบทวนสิ่งที่ได้ท า และข้อเสนอแนะการพัฒนา ทั้งนี้คณะผู้วิจัย

เป็นผู้คอยกระตุ้นตั้งค าถามให้ครูทุกคนได้แสดงความคิดเห็น และคณะผู้วิจัยจดบันทึก

ประเด็นส าคัญ 

2. วงรอบที่ 2 

2.1 ขั้นการวางแผน (Plan) ในขั้นวางแผนในวงรอบที่ 2 เป็นการน าผลที่ได้จาก

ขั้นตอนการสะท้อนการปฏิบัติในวงรอบที่ 1 มาปรับปรุงเพื่อวางแผนการปฏิบัติในวงรอบที่ 2 
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วัตถุประสงค์ของกิจกรรมในขั้นวางแผน เป็นการวางแผนการนิเทศติดตาม  เพื่อปรับปรุง

กิจกรรมการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โดยคณะผู้วิจัยและผู้ร่วมวิจัยประชุมร่วมกันด้วยเทคนิคการระดมสมอง แล้วร่วมกัน

สร้างเคร่ืองมือการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ ได้แก่ แบบบันทึกการนิเทศครูผู้สอน 

2.2 ขั้นปฏิบัติการและสังเกต (Act and Observe) ในวงรอบที่ 2 เป็นขั้นตอนที่ครู 

ผู้ร่วมวิจัยเร่ิมปฏิบัติการตามแผนที่วางไว้ คณะผู้วิจัยนิเทศติดตามสังเกตการณ์ โดยผู้ร่วมวิจัย

เร่ิมปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียนของตน ส่วนคณะผู้วิจัยท าการสังเกตแบบไม่มี 

ส่วนร่วมในชั้นเรียน ประเด็นการสังเกตคือ พฤติกรรมการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม 

แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของครู  

2.3 การสะท้อนการปฏิบัติ (Reflect) ประชุมเพื่อสะท้อนผลและแลกเปลี่ยน

เรียนรู้ ในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานการณ์จริง 

2.4 การสรุปผล ประชุมเพื่อสรุปผลการวิจัย โดยสรุปผลภาพรวมทั้งวงรอบที่ 1 

และวงรอบที่ 2 ของการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

การวิเคราะห์ข้อมูล การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยคะแนนจากแบบทดสอบความรู้ก่อน

และหลังอบรม โดยใชส้ถิตทิดสอบที (t-test dependent) แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

และแบบทดสอบความพึงพอใจ แบบบันทึกการนิเทศครูผู้สอน วิเคราะห์ค่าเฉลี่ย (mean)  

ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) และแบบสังเกตพฤติกรรม วิเคราะห์เชิงเนือ้หา 

ระยะท่ี 3 ระยะหลังการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนรว่ม  

กลุ่มเป้าหมาย คือ ครูโรงเรียนบ้านดงบาก อ าเภอเรณูนคร จังหวัดนครพนม สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษานครพนมเขต 1 จ านวน 15 คน กลุ่มเป้าหมายเป็นครู

ที่สมัครใจเข้าร่วมการวิจัย พบว่ามีครูสนใจเข้าร่วม จ านวน 10 คน 

เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล ได้แก่ ประเมินความเหมาะสมและ 

ความเป็นไปได้ของแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating Scale) 5 ระดับ ของ 

ลิเคิร์ท (Likert อ้างถึงในบุญชม ศรีสะอาด, 2556) ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC) อยู่ระหว่าง 

0.60-1.00 ค่าความเชื่อมั่น 0.940 

การเก็บรวบรวมข้อมูล ประชุมเพื่อร่วมกันร่างแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการ

เรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และประเด็นความส าเร็จที่เกิดขึ้น



Trends of Humanities and Social Sciences Research Vol. 12 No. 2 July – December 2024    |  211  

 

จากการพัฒนาครู จากนั้นร่วมกันประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของร่างแนว

ทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

การวิเคราะห์ข้อมูล การประเมินความเหมาะสมและความเป็นไปได้ของแนวทางการ

พัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิเคราะห์

ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 

ผลการศึกษา 
ผู้วจิัยสรุปผลการด าเนินงานวิจัยตามวัตถุประสงค์ของการวิจัย ดังนี้ 

1. ผลการศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน พบว่า โรงเรียนได้น าแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้

โดยน ามาใช้ในลักษณะโครงการ แต่ยังไม่ได้น าไปบูรณาการใช้ในการจัดการเรียนรู้ในแต่ละ

รายวิชา ครูขาดความรู้ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการตามแนวหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และขาดทักษะในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. ผลการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง  

2.1 ค่าเฉลี่ยของคะแนนวัดความรู้ความเข้าใจหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการ

การพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

สูงกว่าค่าเฉลี่ยก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการ อย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05  

2.2 ความพึงพอใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.71)  เมื่อพิจารณารายด้าน 

พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน ได้แก่ คุณภาพการให้บริการ (x̄ =4.78 ) วิทยากร  

(x̄ =4.72) การอ านวยความสะดวก (x̄ =4.68) และกระบวนการขั้นตอนการให้บริการ  

(x̄ =4.66) ตามล าดับ  

2.3 ผลการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม (x̄ =4.62) เมื่อพิจารณาว่า มีการก าหนด

มาตรฐาน/ตัวชีว้ัด/จุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ ด้านพุทธพิสัย 

ทักษะพิสัย และจิตพิสัย มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นและสื่อเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ใน 

การเรียนการสอน เนื้อหาสาระหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความครอบคลุม 
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การพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ สื่อการเรียนรู้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียน

การสอน 

2.4 ผลจากการสังเกตการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของศรษฐกิจพอเพียง การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนือ้หา

สาระหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ 

กระบวนการ สมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ กิจกรรม 

การเรียนรู้หลากหลายตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2.5 ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม (x̄ =  4.73) มีการนิเทศแบบกัลยาณมิตรตลอด

ระยะเวลาการปฏิบัติจริงในชั้นเรียน  ครูสามารถจัดสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศที่จูงใจ

เสริมแรงให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ครูสามารถจัดกิจกรรมและสถานการณ์หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงให้ผู้เรียนได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้

ระหว่างครูกับผู้เรียนและระหว่างผู้เรียนกับผู้เรียน ครูสามารถจัดการเรียนการสอนบูรณา

การหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างเหมาะสม และครูสามารถส่งเสริมให้ผู้เรียนน า

แนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

3. แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การปฏิบัติจริง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้

และการนิเทศติดตาม และประเด็นความส าเร็จที่ เกิดขึ้นจากการพัฒนาครู (รายละเอียด 

ดังตารางที่ 1) 
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ตารางท่ี 1  แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บรูณาการ 

ตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และประเดน็ความส าเร็จ 

ประเด็นความส าเร็จ วธิีด าเนินการ ผลท่ีคาดหวัง 

1. ศึกษาหลักสูตร วเิคราะห์

มาตรฐานการเรียนรู้ สาระการ

เรียนรู้และศึกษาวิธีการสอนใน

รูปแบบต่างๆ 

2. วิเคราะห์ผู้เรียนเป็น

รายบุคคล 

3. ออกแบบแผนการการ

จัดการเรียนรู้บูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

4. ส่งเสรมิการจัดท าแผนการ

จัดการเรียนรู้ที่บูรณาการ

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

ไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 8 

กลุ่มสาระโดยมีการบูรณาการ

ในกลุ่มสาระการเรียนรู้และ

บูรณาการข้ามกลุ่มสาระ โดย

การจัดท าเป็นหน่วยการเรียนรู้

หนึ่งเร่ือง หนึ่งโครงงาน หนึ่ง

ระดับชั้นที่บูรณาการทั้ง 8 

กลุ่มสาระโดยเน้นการถอด

บทเรียนตามหลัก 3 ห่วง 2 

เงื่อนไข 4 มิต ิ

1. จัดท าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงครบ

ทุกสาระ 

2. น าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไป

ใชใ้นการจัดการเรียนรู้ 8 

กลุ่มสาระ 

3. บูรณาการเนือ้หาใน

กลุ่มสาระการเรียนรู้และ

บูรณาการข้ามกลุ่มสาระ 

โดยการเป็นหน่วยการ

เรียนรู้หนึ่งเร่ือง หนึ่ง

โครงงาน หนึ่งระดับชั้นที่

บูรณาการทั้ง 8 กลุม่สาระ 

4. จัดการเรียนรู้โดยให้

ผู้เรียนเน้นการถอด

บทเรียนตามหลัก 3 ห่วง 2 

เงื่อนไข 4 มิต ิใช้ในการ 

1. ครูมีแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

8 กลุ่มสาระ 

2. ครูน าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน

การจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่ม

สาระ ในลักษณะการบูรณา

การในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

และบูรณาการข้ามกลุ่มสาระ 

3. ครูสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรู้สอดคล้องกับวิถี

ชีวติของผู้เรียน พัฒนาทักษะ

กระบวนการคิดวิเคราะห์  

การจัดการการแกป้ัญหาใน

ชีวติประจ าวัน 
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ตารางท่ี 1  แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง (ต่อ) 

แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บรูณาการ 

ตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง และประเดน็ความส าเร็จ 

ประเด็นความส าเร็จ วธิีด าเนินการ ผลท่ีคาดหวัง 

5. ส่งเสรมิการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ที่สอดคล้องกันในกลุม่

สาระการเรียนรู้และระหว่าง

กลุ่มสาระการเรียนรู้ และวิถี

ชีวติของผู้เรียน พัฒนาทักษะ

กระบวนการคิด วิเคราะห์ การ

จัดการ การแก้ปญัหาใน

ชีวติประจ าวัน เน้นการจัด

กิจกรรมที่นักเรียนลงปฏิบัติ

จริงในชวีิตประจ าวันและเน้น

ผู้เรียนเป็นส าคัญ 

6. ส่งเสรมิการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงส่งเสรมิใหม้ี

คุณลักษณะอันพงึประสงคแ์ละ

มีสมรรถนะส าคญัของผู้เรียน 

7. ส่งเสรมิการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้โดยใชรู้ปแบบ PLC  

8. พัฒนาให้มีเครือข่ายเปิด

โอกาสให้ชุมชนหรือผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนรว่มใน

การจัดการเรียนรู้ 

วิเคราะห์หลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงจากกิจกรรม

ต่าง ๆ ที่ใชใ้นประจ าวันของ

นักเรียน 

5. เน้นการจัดการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ นกัเรียนมีส่วนร่วมใน

การจัดกิจกรรมและมีผลงาน  

6. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่

ส่งเสรมิให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์และมีสมรรถนะ

ส าคัญของผู้เรียน 

7. จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย

ใชรู้ปแบบ PLC 

8. พัฒนาให้มีเครือข่ายเปิด

โอกาสให้ชุมชนหรือผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนรว่มใน

การจัดการเรียนรู้ 

4. ครูเปิดโอกาสให้ผู้เรียน

ไดส้่วนร่วมในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้และ

ประเมินผลการจัดการ

เรียนรู้ 

5. ครูมีการปรกึษาสะท้อน

ผลการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู้โดยใชรู้ปแบบ PLC 

เพื่อให้ทราบปัญหาและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่

บูรณาการหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อ

แก้ปญัหาและพัฒนาการ

จัดการเรียนรู้ 
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สรุปได้ว่าแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย 4 แนวทาง ดังนี้  การอบรมเชิงปฏิบัติการ  

การปฏิบัติจริง การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการนิเทศติดตาม และประเด็นความส าเร็จที่

เกิดขึ้นจากการพัฒนาครู สรุปได้ดังนี้ 1) ส่งเสริมให้ครูมีการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่

บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงครบทุกสาระ 2) ส่งเสริมให้ครูน าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ครบทุกสาระ  

3) มีการบูรณาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้และบูรณาการข้ามกลุ่มสาระ โดยการเป็นหน่วย

การเรียนรู้หนึ่งเร่ือง หนึ่งโครงงาน หนึ่งระดับชั้นที่บูรณาการทั้ง 8 กลุ่มสาระ 4) ส่งเสริมให้

ครูจัดการเรียนรู้โดยให้ผู้เรียนเน้นการถอดบทเรียนตามหลัก 3 ห่วง 2 เงื่อนไข 4 มิติ ใช้ใน 

การวิเคราะห์หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงจากกิจกรรมต่างๆ ที่ใช้ในประจ าวันของ

นักเรียน 5) ส่งเสริมให้ครูเน้นการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและมีผลงาน นักเรียนที่เกิดจากเรียนรู้ 6) มีการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ 7) ส่งเสริมการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้รูปแบบ PLC และ 8) พัฒนาให้มีเครือข่ายเปิดโอกาสให้ชุมชนหรือ

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนรว่มในการจัดการเรียนรู้ 
 

อภปิรายและสรุปผล  
1. ผลการศึกษาสภาพการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง พบว่า โรงเรียนได้น าแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้โดยน ามาใช้ในลักษณะ

โครงการ คือจัดท าเป็นโครงการของโรงเรียน แต่ยังไม่ได้น าไปบูรณาการใช้ในการจัดการเรียนรู้

ในแต่ละรายวิชา ครูยังขาดความรู้ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และขาดทักษะในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนว 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทั้งนี้อาจเป็นเพราะการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณา

การตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง คือครูควรได้รับการส่งเสริมพัฒนาการจัดท า

หน่วยการเรียนรู้และการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อน าไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้ดีย่ิงขึ้น เนื่องจากแนวคิดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวคิดที่สามารถยึดเป็นแนวทางการด ารงชีวิตและท าให้

นักเรียนสามารถปรับตัวในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษา ของ  

ชาติชาย ก่อคุณ (2562) พบว่า สภาพและความต้องการในการพัฒนาภาวะผู้น าครูใน 
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การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในด้านการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาพอเพียง และด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

สอดคล้องกับงานวิจัยของ ชยางกูร ท้าวพรหม (2564) พบว่า การน าปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอนของครู พบว่า โรงเรียนไม่ได้มีการก าหนดหัวข้อ

การศึกษาเกี่ยวกับปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไว้ในหลักสูตรของสถานศึกษาท าให้ครูใน

โรงเรียนไม่สามารถจัดท าแผนการสอนได้ รวมถึงไม่มีการก าหนดตัวชี้วัดและมาตรฐาน 

การเรียนรู้ของหลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐานครบทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ยกเว้นกลุ่มสาระ

การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ส าหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น ๆ การจัด 

การเรียนการสอนเป็นการประยุกต์ใช้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโดยการสอดแทรกใน 

เนื้อหาและบูรณาการของครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ อีกทั้งโรงเรียนได้น ามาประยุกต์ 

ใช้ในการสอนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนเพื่อให้ผู้เรียนเกิดทักษะ เกิดกระบวนการในการเรียนรู้ 

ตลอดจนสามารถนาไประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวติในประจ าวันได้อย่างเหมาะสม  

2. ผลการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง พบว่า 

2.1 ครูผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ความเข้าใจเพิ่มขึ้น โดยมีค่าเฉลี่ยของคะแนน

สอบหลังการอบรมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สูงกว่าค่าเฉลี่ยของคะแนนสอบก่อนการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ทั้งนี้อาจเป็นเพราะกระบวนการอบรมเชิงปฏิบัติการ

ในการจัดการเรียนรู้ท าให้ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในประเด็นของการจัดการเรียนรู้

บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วน

ร่วมเพิ่มขึ้น รวมทั้งการได้ปฏิบัติจริงในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และการได้รับ  

การพัฒนาตามวงจรการปฏิบัติการวิจัยเชิงปฏิบัติการอย่างมีส่ วนร่วมที่ทีมผู้วิจัยและ

ผู้เข้าร่วมวิจัยได้ปฏิบัติงานร่วมกันทุกวงจรการเรียนรู้ส่งผลให้ครูมีการพัฒนาองค์ความรู้

มากขึ้น ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาขอ งจ าเริญรัตน์ จิตต์จิรจรรย์ (2562) พบว่า  

การเรียนรู้โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ของผู้เรียนด้วยรูปแบบ 

การเรียนรู้โดยบูรณาการหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง หลังเรียนสูงกว่าก่อนเรียนอย่าง

มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 ในขณะที่นิรมิต ชาวระนอง (2563) พบว่า หลังจากใช้

นวัตกรรมศาสตร์ของพระราชาเร่ือง เศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการในการเรียนการสอนรายวิชา
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พฤติกรรมมนุษย์และพัฒนาตนแล้ว ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนหลังเรียนสูงกว่า 

ก่อนเรียนอย่างมีนัยส าคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 

2.2 ความพึงพอใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับมากที่สุด (x̄ =  4.71) เมื่อพิจารณารายด้าน

เรียงล าดับจากค่าเฉลี่ยมากที่สุดไปน้อยสุด พบว่า อยู่ในระดับมากที่สุดทุกด้าน ดังนี้ คุณภาพ

การให้บริการ (x̄ = 4.78) วิทยากร (x̄ = 4.72) การอ านวยความสะดวก (x̄ = 4.68) และ

กระบวนการขั้นตอนการให้บริการ (x̄ = 4.66) ตามล าดับ ทั้งนีอ้าจเป็นเพราะ ครูได้รับความรู้ 

แนวคิด ทักษะและประสบการณ์ใหม่ ๆ จากการอบรมฯ สามารถน าสิ่งที่ไดรั้บการอบรมฯ นี้ไปใช้

ในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  หลักสูตร 

การอบรมฯ เอื้อต่อการเรียนรู้และพัฒนาความสามารถ ประโยชน์ที่ได้รับจากโครงการอบรม

ฯ ความพึงพอใจต่อภาพรวมของโครงการ และสิ่งที่ได้รับจากการอบรมฯ ตรงตามความ

คาดหวังของครูผู้สอน ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิษณุ ขวัญเพชร และคณะ (2564) 

พบว่า ครูมีความพึงพอใจในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

อยู่ในระดับมากที่สุด และธันวา รุกขา (2565) พบว่า ครูมีความพึงพอใจในการพัฒนา 

การจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับมากที่สุด 

2.3 ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าแผนการจัดการเรียนรู้ที่

บูรณาการเนื้อหาสาระหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีการก าหนดมาตรฐาน/ตัวชี้วัด/

จุดประสงค์การเรียนรู้ครอบคลุมพฤติกรรมการเรียนรู้ ด้านพุทธพิสัย ทักษะพิสัย และ

จิตพิสัย มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นและสื่อเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน 

เนือ้หาสาระหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความครอบคลุมการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 

ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สื่อการ

เรียนรู้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับกิจกรรมการเรียนการสอน  ซึ่งสอดคล้องกับ 

ผลการศึกษาของ วิษณุ ขวัญเพชร และ คณะ (2564) พบว่า ผลการประเมินแผนการจัดการ

เรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 

ธันวา รุกขา (2565) พบว่า ผลการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง อยู่ในระดับมาก 
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2.4 ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โดยรวมอยู่ในระดับดีเย่ียม ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่าครูสามารถจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ได้ตามแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของศรษฐกิจ

พอเพียง  การจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการเนื้อหาสาระหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ กระบวนการ สมรรถนะที่ส าคัญของผู้เรียน และ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ กิจกรรมการเรียนรู้หลากหลายตอบสนองความแตกต่างระหว่าง

บุคคล แสดงให้เห็นถึงความตระหนักในบทบาทของครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม

แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมากขึ้นและเห็นความส าคัญการมีส่วนในการ

สนับสนุนการพัฒนาและขับเคลื่อนไปสู่ชุมชนพอเพียง โดยมีโรงเรียนและผู้เรียนเป็นต้นแบบ

ของชชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง  ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของวิษณุ ขวัญเพชร และ คณะ 

(2564) พบว่า ผลการนิเทศติดตามการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ใน

ระดับมาก และสอดคล้องกับผลการศึกษาของ ธันวา รุกขา  (2565) พบว่า ผลการนิเทศ

ติดตามการจัดการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอยู่ในระดับมาก นอกจากนี้ 

การวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมเป็นการวิจัยที่มีการเรียนรู้และแสวหาความรู้และ

ประสบการณ์โดยอาศัยการมีส่วนร่วมตั้งแต่ร่วมคิด วางแผน ตัดสินใจด าเนินการ ประเมินผล

และรับผลที่เกิดขึ้นร่วมกัน รวมทั้งการสรุปบทเรียนร่วมกันท าให้ครู สามารถน าพาโรงเรียน 

โดยเฉพาะผู้เรียน ในการด าเนินชีวิต การเรียนและการท างานโดยใช้แนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงได้อย่างเป็นรูปธรรม สอดคล้องกับผลการศึกษาของชิดชนก ปรีชานันท์ (2560) พบว่า

การวิจัยปฏิบัติการอย่างมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 

เพื่อขับเคลื่อนสู่ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียงส าหรับผู้ปฏิบัติงานได้ตระหนักและเห็นความส าคัญใน

บทบาทของตนเองในการขับเคลื่อนสู่ชุมชนเศรษฐกิจพอเพียง  

3. แนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง มี 4 แนวทาง ประกอบด้วย การอบรมเชิงปฏิบัติการ การฝึกปฏิบัติจริง 

การแลกเปลี่ยนเรยีนรู้ และการนิเทศติดตามผล นอกจากนี้ความส าเร็จจากการพัฒนาครูใน

การจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงที่เกิดขึ้นจาก

การศึกษาในคร้ังนี้ แยกเป็นประเด็นได้ดังนี้ 1) ควรมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดกิจกรรม 

การเรียนรู้ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เผยแพร่ผลการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลัก

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 2) ควรน าแผนการจัดการ

เรียนรู้ที่บูรณาการไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 3) ควรจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
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ผู้เรียนเป็นส าคัญ นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและมีผลงานนักเรียนที่เกิดจาก

เรียนรู้ 4) ควรสร้างบรรยากาศที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน มีการเผยแพร่/

ประชาสัมพันธ์ แหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษาเพื่อเป็นข้อมูลให้ชุมชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ

จัดการเรียนรู้ 5) ควรก าหนดวัตถุประสงค์ของการวัดและประเมินผล จัดท าเคร่ืองมือที่ใชใ้น

การวัดและประเมินผลทีส่อดคล้องกับหลักการและจุดมุ่งหมายในการพัฒนาครู ใช้ภาษาได้

เหมาะสมและเข้าใจง่าย ซึ่งสอดคล้องกับผลการศึกษาของธนพร โชติชุ่ม และคณะ (2560) 

พบว่า แนวทางการน ารูปแบบสู่การปฏิบัติ โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก และสอดคล้องกับผล

การศึกษาของ จ าเริญรัตน์ จิตต์จิรจรรย์ (2562) พบว่า เนื้อหาของรูปแบบการเรียนรู้ 

โดยบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ครอบคลุมเนื้อหาสาระส าคัญ 8 ประการ 

ได้แก่ ด้านการเรียนรู้ทักษะวิชาหลักและประเด็นส าคัญ ด้านการเรียนรู้เชิงวิพากษ์วิจารณ์

และนวัตกรรม ด้านการเรียนรู้การด าเนินชีวิตและอาชีพด้านการเรียนรู้สารสนเทศ สื่อและ

เทคโนโลยี ด้านการเรียนรู้สิ่งแวดล้อม ด้านการเรียนรู้ทักษะ การน าแนวปฏิบัติที่ดีสู่ 

การปฏิบัติด้านการเรียนรู้ทักษะการประเมินตนเอง และด้านการเรียนรู้ทักษะการพัฒนา

วิชาชีพ และยังสอดคล้องกับผลการศึกษาของ วิไลวัลย์ พรหมมา (2562) พบว่า  

ผลการประเมินแนวทางการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน

สถานศึกษา โดยภาพรวมมีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก และความเป็นไปได้อยู่ในระดับมาก 

และจากงานวิจัยของชาติชาย ก่อคุณ (2562) พบว่า แนวทางการพัฒนาภาวะผู้น าครูใน 

การจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ประกอบด้วย การฝึกปฏิบัติจริง  

การถอดบทเรียน การฝึกอบรม การประชุมเชิงปฏิบัติการ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และ

การศึกษาดูงาน ผลการพัฒนาภาวะผู้น าครูในการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญา

เศรษญฐกิจพอเพียงมีระดับความส าเร็จอยู่ในระดับสูง ได้แก่ ด้านการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกาษพอเพียง และด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ข้อเสนอแนะ  

ข้อเสนอแนะท่ัวไป 

1. สถานศึกษาควรน าแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการตาม 

แนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ไปใช้ในการพัฒนาส่งเสริมให้มีการจัดท าหลักสูตร  
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การจัดท าหน่วยการเรียนรู้ แผนการจัดการเรียนรู้ ที่มีการบูรณาการหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียงในทุกกลุ่มสาระร่วมไปถึงพัฒนาสื่อและแหล่งเรียนรู้ 

2. ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรส่งเสริมให้ผู้เกี่ยวข้องทุกภาคส่วนมีส่วนร่วม

ในการด าเนินการเพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นแหล่งเรียนรู้ทางด้านการจัดการเรียนรู้ตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเพื่อส่งเสรมิประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพิ่มขึน้ 

ข้อเสนอแนะเพื่อการวจิัยในอนาคต 

1. ควรศึกษาวิจัยเพื่อติดตามการปฏิบัติการจัดการเรียนรู้บูรณาการตามแนวหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงของครู 

2. ควรมีการศึกษาเพื่อการสรา้งรูปแบบการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณา

การตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3. ควรมีการศึกษาการพัฒนาแนวทางการพัฒนาครูในการจัดการเรียนรู้บูรณาการ

ตามแนวหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษาอื่นๆ หรือ เขตพื้นที่การศึกษาอื่น ๆ 

เพื่อจะให้ทราบถึงสภาพการจัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นอย่างไร 
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