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บทคดัย่อ  
กำรวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษำสภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรใน 

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 2) พัฒนำกระบวนกำรนิเทศ

แบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 3) ศึกษำผลจำกกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ 

แบบ Active Learning ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน และ  

4) ศึกษำควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน กลุ่มเป้ำหมำยของกำรวิจัย 

ได้แก่ ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครู โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” สังกัดส ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 2 จ ำนวน 18 คน วิธีด ำเนินกำรวิจัยใช้หลักกำร 

ของกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร 4 ขั้น ประกอบด้วย ขั้นกำรวำงแผน ขั้นกำรปฏิบัติกำร ขั้นกำร

สังเกตกำรณ์ และขั้นกำรสะท้อนกำรปฏิบัติ สถิติที่ใช้ในกำรวิเครำะห์ข้อมูล ได้แก่ ร้อยละ 

ค่ำเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน  

การพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรยีนรู้แบบ Active Learning 

ด้วยกระบวนการนิเทศแบบผสมผสาน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

Development of Teacher Potential in Instructional Management 

Through Active Learning with the Integrated Supervision Process 

in Basic Education 

บทความวจัิย  (Research Article) 
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ผลกำรวิจัยพบว่ำ 1) สภำพกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับน้อย 

ปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับมำก และควำมต้องกำรใน 

กำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับมำก 2) กระบวนกำรนิเทศแบบ

ผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ระดับ

กำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มี 4 ขั้นตอน คือ ขั้นที่ 1 วำงแผนกำรนิเทศ ขั้นที่ 2 กำรให้ควำมรู้ก่อน 

กำรนิเทศ ขั้นที่ 3 กำรปฏิบัติกำรนิเทศ และขั้นที่ 4 กำรประเมินผลกำรนิเทศ มีคุณภำพอยู่ใน

ระดับมำกที่สุด 3) ผลกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วย

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 

Active Learning หลังกำรอบรม สูงกว่ำ ก่อนกำรอบรม โดยมีค่ำร้อยละเฉลี่ยควำมก้ำวหน้ำ

สูงขึน้ 50.59 ครูมีควำมพึงพอใจต่อกำรอบรม อยู่ในระดับมำก ครูปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 

Active Learning หลังกำรนิเทศ สูงกว่ำ ก่อนกำรนิเทศ ผลจำกกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning ของครู พบว่ำ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนปีกำรศึกษำ 2563 เพิ่มขึ้นจำก 

ปีกำรศึกษำ 2562 มีค่ำเฉลี่ยร้อยละ 8.65 และ 4) ผลศึกษำควำมพึงพอใจของผู้บริหำร

สถำนศึกษำ และครูที่มีต่อกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพ

ครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning พบว่ำอยู่ในระดับมำกที่สุด  
 

ค าส าคัญ:   กำรพัฒนำศักยภำพครู  กำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning  กระบวนกำรนิเทศ 

แบบผสมผสำน 
 

Abstract  
The purposes of this research were : 1) To study the conditions, problems  

and needs of active learning management.  2) To develop integrated supervision processes 

for use in developing teachers' potential in organizing active learning. 3) To study the results 

of teacher potential development in active learning management with a blended supervision 

process. and 4) To study the satisfaction of teachers' potential development in active learning 

management through a blended supervision process. The target groups of this research 

were school 18 people; director and teachers’ Chumchon Wat Phothong “Pakasitwittaya” 

School. The research method was the principles of action research in 4 steps: Planning Action 

Observation and Reflection. The statistics used to analyze the data were percentage,  

mean, and standard deviation.  
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The results showed that 1) The condition of learning management of active 

learning level was found to be at a low level.  Problems in learning management of active 

learning were found to be at a high level. And the need to develop learning management 

active learning was found to be at a high level. There are four steps in the supervision 

process: Step 1) planning supervision, 2) knowledge before supervision, 3) supervision 

operations, and 4) evaluation of supervision. The quality was at the highest level. 3) Results 

of teacher potential development in active learning management with a blended supervision 

process, The teachers’ knowledge and understanding in active learning management after 

the workshop was higher than before 50.59 higher average percentage. The teachers' 

satisfaction with the workshop was high level. Teachers practiced Active Learning 

management after supervision higher than before supervision. The results of the teacher's 

active learning management, found that the students' learning achievement in the academic 

year 2020 increased from the academic year 2019 with an average of 8.65%. and  

4) The school director and teachers’ satisfaction after use the integrated supervision process 

mixed at the highest level. 
 

Keywords:  Development Teacher Potential, Active Learning, Supervision Process Mixed 
 

บทน า  
 กำรศึกษำเป็นเคร่ืองมือส ำคัญในกำรสร้ำงคน สร้ำงสังคม และสร้ำงชำติ เป็นกลไก

หลักในกำรพัฒนำก ำลังคนให้มีคุณภำพ สำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ร่วมกับบุคคลอื่นในสังคมอย่ำง

เป็นสุขในกระแสกำรเปลี่ยนแปลงอย่ำงรวดเร็วของโลกศตวรรษที่ 21 เนื่องจำกกำรศึกษำมี

บทบำทส ำคัญในกำรสร้ำงควำมได้เปรียบของประเทศ เพื่อกำรแข่งขัน และยืนหยัดในเวทีโลก

ภำยใต้ระบบเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นพลวัต ประเทศต่ำง ๆ ทั่วโลกจึงให้ควำมส ำคัญและทุ่มเท

ให้กับกำรพัฒนำกำรศึกษำเพื่อเป็นกำรพัฒนำทรัพยำกรมนุษย์ของตน กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 

Active Learning เป็นรูปแบบของกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ เนื่องจำกกำรเรียนรู้

แบบ Active Learning เป็นกระบวนกำรของกำรแสวงหำควำมรู้หรือกำรค้นคว้ำหำค ำตอบในสิ่งที่

นักเรียนอยำกรู้หรือสงสัย ด้วยวิธีกำรต่ำง ๆ ซึ่งเป็นวิธีกำรเรียนรู้ที่นักเรียนได้เลือกศึกษำ

ค้นคว้ำตำมควำมสนใจของผู้เรียนหรือเพื่อนในกลุ่ม ซึ่งเป็นกำรตัดสินใจร่วมกันจนได้ชิ้นงำนที่

สำมำรถ น ำผลกำรศึกษำไปใช้ได้ในชีวติจริง โดยมีครูเป็นผู้คอยกระตุ้น แนะน ำและให้ค ำปรึกษำ
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อย่ำงใกล้ชิด ในกำรจัดกำรเรียนรู้ ฝึกให้นักเรียนรู้จักคิดแก้ปัญหำอย่ำงมีระบบ นักเรียนได้เลือก

สร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้เร่ืองใดเร่ืองหนึ่งอย่ำงลุ่มลึกด้วยตนเองจำกกำรลงมือปฏิบัติตำมสภำพ

ที่แท้จริง (ส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำกำรศึกษำ, 2560 : 1–2)  

 กำรพัฒนำศักยภำพครู ในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning เป็นวิธีกำรหนึ่งที่

สำมำรถส่งผลต่อกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญได้เป็นอย่ำงดี และยังเป็น

กิจกรรมที่ครูสำมำรถน ำไปประยุกต์ใช้กับกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนได้ทุกสำระกำรเรียนรู้ และ

เป็นแนวทำงในกำรพัฒนำครูในด้ำนกำรเรียนกำรสอน Active learning ตลอดจนเป็นกำรพัฒนำ

นักเรียนให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ มีทักษะกำรคิดวิเครำะห์ มีควำมคิดริเร่ิม สร้ำงสรรค์ และ

สำมำรถน ำควำมรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจ ำวันได้ (สมศักดิ์ สิงห์ยะบุศย์, 2550 : 2–3) 

 โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 ต ำบลเนินมะกอก อ ำเภอ

บำงมูลนำก จังหวัดพิจติร เป็นโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ จัดกำรศึกษำระดับปฐมวัยถึง

ระดับมัธยมศึกษำตอนต้น ในปีกำรศึกษำ 2562 มีผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครูและบุคลำกรทำง 

กำรศึกษำ จ ำนวน 22 คน นักเรียน จ ำนวน 171 คน จำกกำรนิเทศ ติดตำมกำรจัดกำรเรียนรู้

แบบ Active Learning (ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 2, 2562 : 8-9) 

พบว่ำ ครูมีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้ และเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและมีปฏิสัมพันธ์กับ

กิจกรรมกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติที่หลำกหลำยรูปแบบ สำมำรถประเมินผลกำรเรียนและน ำผล

กำรประเมินมำพัฒนำคุณภำพมีคุณภำพอยู่ในระดับพอใช้ จุดที่ควรพัฒนำ คือ กำรวิเครำะห์

หลักสูตร กำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่เน้นกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning ได้แก่ กำรสอน

แบบบูรณำกำร กำรสอนแบบโครงงำน กำรสอนแบบผังมโนทัศน์ กระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่

เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมกำรเรียนรู้ที่ผ่ำนกำรปฏิบัติที่หลำกหลำย

รูปแบบ ควรมีแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ และมีกำรวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีหลำกหลำย 

จำกสภำพปัญหำดังกล่ำว ควรพัฒนำครูด้ำนกำรวิเครำะห์หลักสูตร กำรเขียนแผนกำรจัดกำร

เรียนรู้ Active learning เพื่อให้เป็นกำรเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ บรรลุผลในกำรพัฒนำและ

ยกระดับคุณภำพกำรศึกษำของโรงเรียนให้สูงขึน้ 

 ผู้วิจัยในฐำนะศึกษำนิเทศก์ ผู้รับผิดชอบในกำรนิเทศ ติดตำมโรงเรียนชุมชน 

วัดโพธ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” อีกทั้งผู้วิจัยได้ระดมควำมคิดเห็นกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับทุก 

ภำคส่วน เพื่อหำแนวทำงในกำรพัฒนำศักยภำพครู ในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

จำกกำรระดมควำมคิดของผู้บริหำรสถำนศึกษำ และคณะครูโรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง  

“ปกำสิตวิทยำ” (ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจติร เขต 2, 2562 : 10) สรุปได้ว่ำ 
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ครูควรพัฒนำควำมรู้ควำมเข้ำใจ และควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

ได้แก่ กำรจัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้

แบบ Active Learning กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรวัดผลและประเมินผล 

กำรเรียนรู้แบบ Active Learning กำรให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม และมีปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรม 

กำรเรียนรู้ผ่ำนกำรปฏิบัติหลำกหลำยรูปแบบ โดยเลือกนวัตกรรมในกำรพัฒนำคร้ังนี้ คือ  

กำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบ

ผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน โดยอำศัยหลักกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร ทั้งนี้เพื่อให้ครูมี

ควำมรู้ควำมเข้ำใจ และสำมำรถจัดกำรเรียนรู้แบบ Active learning ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

เพิ่มมำกขึน้ อันจะเป็นประโยชน์ในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู และส่งผลต่อกำรพัฒนำ

คุณภำพของผู้เรียนต่อไปอกีด้วย 
 

วัตถุประสงค ์
1. เพื่อศึกษำสภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

2. เพื่อพัฒนำกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครู 

ในกำรจัดกำรเรียนรู้ แบบ Active Learning ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

3. เพื่อศึกษำผลจำกกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 

4. เพื่อศึกษำควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 

Active Learning ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน 
 

วิธีการศึกษา 
 กำรวิจัยคร้ังนี ้เป็นกำรวิจัยโดยใช้หลักกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร โดยผู้วจิัยน ำหลักกำร

และขั้นตอนของกำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำรตำมแนวคิดของ Kemmis and Mc Taaggart (1988: 10) 

มำเป็นกระบวนกำรในกำรวิจัย ซึ่งมีวิธีกำรด ำเนินกำรวิจัย ดังนี้ 

  ขั้นกำรวำงแผน โดยกำรศึกษำสภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรเกี่ยวกับกำรจัดกำร

เรียนรู้ แบบ Active Learning จำกกำรศึกษำเอกสำรที่เกี่ยวข้องกับกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning วิเครำะห์ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ผลกำร

ประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษำ ปีที่ 3 และผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน 

(O-NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 กำรประชุมกับผู้ร่วมวิจัย ร่วมกัน
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ก ำหนดเป้ำหมำย แนวทำงกำรพัฒนำ และจัดท ำโครงกำรพัฒนำบุคลำกรของโรงเรียน และ

สร้ำงกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน เพื่อพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning โดยกำรศึกษำควำมรู้เกี่ยวกับหลักกำร แนวคิด ทฤษฎี ต่ำง ๆ จำกเอกสำร และ

งำนวิจัยที่เกี่ยวข้องกับกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร กำรนิเทศแบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยใน

โรงเรียน และชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) และออกแบบกระบวนกำรนิเทศ 

แบบผสมผสำน โดยอำศัยหลักกำร แนวคิดของกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร  กำรนิเทศแบบสอน

แนะ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน และชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) มำผสมผสำนเข้ำ

ด้วยกัน จำกนั้นก ำหนดองค์ประกอบของกำรนิเทศแบบผสมผสำน ประกอบด้วย 4 ขั้นตอน 

ได้แก่ กำรวำงแผนกำรนิเทศ กำรให้ควำมรู้ก่อนกำรนิเทศ กำรปฏิบัติกำรนิเทศแบบผสมผสำน 

และกำรประเมินผลกำรนิเทศ และจัดท ำเอกสำรประกอบกำรนิเทศแบบผสมผสำน  

น ำกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ไปให้ผู้เชี่ยวชำญจ ำนวน 7 คน ประเมินควำมเหมำะสม 

และควำมสอดคล้อง เก็บรวบรวมข้อมูลจำกแบบประเมินควำมเหมำะสม และควำมสอดคล้องของ

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน วิเครำะห์ข้อมูลโดยกำรหำค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน 

แปลผลโดยกำรเทียบกับเกณฑ์ที่ก ำหนด และปรับปรุงกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำนจำก

ข้อเสนอของผู้เชี่ยวชำญ จัดท ำเป็นกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน และเอกสำรประกอบ 

กำรนิเทศแบบผสมผสำนฉบับสมบูรณ์ 

  ขั้นกำรปฏิบัติกำร โดยกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร: กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning ให้กับกลุ่มผู้ร่วมวิจัย จ ำนวน 18 คน และปฏิบัติกำรนิเทศแบบผสมผสำน ใช้กำรนิเทศ

แบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยใน และกระบวนกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (Professional 

Learning Community : PLC) โดยด ำเนินกำรสร้ำงทีมชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ ก ำหนด

ประเด็นกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด ำเนินกำรนิเทศแบบสอนแนะ  

กำรออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning หำรือ สะท้อนคิด ร่วมกับทีมด ำเนินกำร

นิเทศแบบสอนแนะ และกำรนิเทศภำยในโรงเรียน  กำรเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning และเตรียมกำรสอน ด ำเนินกำรนิเทศแบบสอนแนะ และกำรนิเทศภำยในโรงเรียน  

กำรด ำเนินกำรปฏิบัติกำรสอน สังเกตชั้นเรียน/บันทึกคลิปวิดีทัศน์กำรสอน ด ำเนินกำรนิเทศ

แบบสอนแนะ และกำรนิเทศภำยในโรงเรียนกำรสังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้มี 3 ขั้นตอน ได้แก่  

ขั้นก่อนกำรสังเกต (Pre-Observation) ขั้นสังเกต (Observation) และขั้นหลังกำรสังเกต  

(Post-Observation) กำรประชุมสะท้อนผลกำรสังเกตชั้นเรียนนิเทศแบบสอนแนะ และกำรนิเทศ
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ภำยในโรงเรียน และกำรสังเครำะห์ประเด็นเพื่อน ำไปปรับปรุงกำรสอนรอบต่อไป โดยด ำเนินกำร 

2 วงรอบ 

  ขั้นกำรสังเกตกำรณ์ โดยด ำเนินกำรเก็บรวบรวมข้อมูล และใช้เคร่ืองมือในกำรเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่สอดคล้องกับกิจกรรมในแนวทำงกำรพัฒนำ เก็บรวบรวมข้อมูลกำรอบรมเชิง

ปฏิบัติกำร: กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning จำกกำรทดสอบก่อนและหลังกำรอบรม 

เชิงปฏิบัติกำร และกำรสอบถำมควำมพึงพอใจที่มีต่อกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร และเก็บรวบรวม

ข้อมูลโดยกำรประเมินแผนกำรจัดกำรเรียนรูแบบ Active Learning จำกแบบประเมินแผนกำร

จัดกำรเรียนรูแบบ Active Learning และโดยกำรสังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน จำกแบบ

สังเกตกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูผู้สอน โดยผู้วิจัยและผู้บริหำรสถำนศึกษำ วิเครำะห์ข้อมูลโดย

กำรหำค่ำร้อยละ ค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน แปลผลโดยกำรเทียบกับเกณฑ์ที่ก ำหนด 

  ขั้นกำรสะท้อนกลับ กลุ่มผู้วิจัยและผู้นิเทศ วิเครำะห์ข้อมูลจำกกำรเก็บรวบรวม

ข้อมูลอภิปรำยและลงข้อสรุป สะท้อนผลตำมกรอบแนวคิดของกำรวิจัย  
 

ผลการศกึษา  
 จำกกำรด ำเนินงำนวิจัยผลกำรศึกษำ ปรำกฏผล ดังนี้ 

 1. สภำพกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับน้อย ปัญหำกำรจัดกำร

เรียนรู้แบบ Active Learning และควำมต้องกำรในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning อยู่ในระดับมำก ดังตำรำงที ่1  
 

ตารางท่ี 1 ค่ำเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมำตรฐำน สภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรพัฒนำ 

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของครูผู้สอน โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” 

ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจติร เขต 2  

การจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning 𝛍 𝛔 ระดับ 

สภำพกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 2.80 0.65 น้อย 

ปัญหำกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 4.48 0.50 มำก 

ควำมต้องกำรในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning 

4.35 0.48 มำก 
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2. กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูใน 

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มี 4 ขั้นตอน ได้แก่ ขั้นที่ 1 

วำงแผนกำรนิเทศ ขั้นที่ 2 กำรให้ควำมรู้ก่อนกำรนิเทศ ขั้นที่ 3 กำรปฏิบัติกำรนิเทศ และขั้นที่ 4 

กำรประเมินผลกำรนิเทศมีคุณภำพอยู่ในระดับมำกที่สุด  

ดังแผนภำพที ่1 และตำรำงที ่2  

 2.1 กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสมผสำน ในกำรพัฒนำศักยภำพครูใน 

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกำรด ำเนินกำรเพื่อให้ครูผ  ้สอนได้เพิ่มพูนควำมรู้ 

ควำมเข้ำใจ มีควำมสำมำรถในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อย่ำงมีประสิทธิภำพ  

โดยใช้แนวทำงกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วย

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ที่สร้ำงขึน้จำกหลักกำร แนวคิดของกำรอบรม เชิงปฏิบัติกำร 

กำรนิเทศแบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน และชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) 

มำผสมผสำนเข้ำด้วยกัน 
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 2.2 ผลกำรประเมินคุณภำพของกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ใน

กำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning โดยผู้เชี่ยวชำญ พบว่ำ 

ภำพรวมคุณภำพของกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครู 

ในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning  ของผู้เชี่ยวชำญอยู่ในระดับมำกที่สุด (x̄ = 4.69)  

ดังตำรำงที ่2 
 

ตารางท่ี 2 แสดงผลกำรประเมินคุณภำพของกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ใน

กำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

รายการ 𝛍 𝛔 ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.69 0.47 มำกที่สุด 
  

3. ผลกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วย

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจใน

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning หลังกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร สูงกว่ำ ก่อนกำรอบรม 

เชิงปฏิบัติกำร โดยมีค่ำร้อยละเฉลี่ยควำมก้ำวหน้ำสูงขึ้น 50.59 ครูมีควำมพึงพอใจต่อ 

กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร : กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับมำก (x̄ = 4.40) 

ครูปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning หลังกำรนิเทศ สูงกว่ำ ก่อนกำรนิเทศ โดยมี

ค่ำเฉลี่ยของกำรปฏิบัติเพิ่มขึ้น 1.61 ผลจำกกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของครู 

พบว่ำ นักเรียนผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของโรงเรียน ปีกำรศึกษำ 2563 เพิ่มขึน้จำกปีกำรศึกษำ 

2562 โดยรวมมีค่ำเฉลี่ยร้อยละ 8.65 ดังตำรำงที ่3-6 
 

ตารางท่ี 3 แสดงผลควำมรู้ควำมเข้ำใจของครูจำกกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร : กำรจัดกำร

เรียนรู้แบบ Active Learning 

รายการ 
ก่อน 

การอบรม 

หลัง 

การอบรม 

ความก้าว

หน้า 

ควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ 

Active Learning 

33.24 83.82 50.59 
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ตารางท่ี 4 แสดงผลควำมพึงพอใจของครูที่มีต่อกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร: กำรจัดกำรเรียนรู้

แบบ Active Learning 

รายการ 𝛍 𝛔 ระดับ 

คะแนนเฉลี่ยรวม 4.40 0.57 มำก 
 

ตารางท่ี 5 แสดงผลกำรปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของครู 

รายการ 

ระดับการ

ปฏิบัต ิ
ผลการ

เปรยีบ

เทียบ 
ค่าเฉลี่ย (𝛍) 

ก่อน หลัง 

1. ด้ำนกำรเขียนแผนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 2.19 4.15 + 1.96 

2. ด้ำนกำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning 

2.43 3.9

9 

+ 1.56 

3. ด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 2.54 4.02 + 1.48 

4. ด้ำนกำรวัดผลและประเมินผลกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning 

2.46 3.91 + 1.45 

รวมเฉลี่ย 2.48 4.09 + 1.61 

 

ตารางท่ี 6 แสดงผลกำรเปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของนักเรียน โรงเรียนชุมชน  

วัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 2 จำก

กำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของครู ระหว่ำงปีกำรศึกษำ 2562-2563 

ผลสัมฤทธิ์ 

ค่าคะแนนเฉลีย่ร้อยละ 
ผลการ

เปรยีบเทียบ 
ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของโรงเรียน 

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 

72.54 77.58 + 5.04 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนของโรงเรียน 

ชั้นมัธยมศึกษำปทีี่ 1-3 

73.54 76.32 + 2.78 
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ผลสัมฤทธิ์ 

ค่าคะแนนเฉลีย่ร้อยละ 
ผลการ

เปรยีบเทียบ 
ปีการศึกษา 

2562 

ปีการศึกษา 

2563 

ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT) 

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 

28.41 38.00 + 9.59 

ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-

NET) ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 

31.78 54.89 + 23.11 

ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน 

(O-NET) ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 

33.30 36.03 + 2.73 

รวมเฉลี่ย 47.91 56.56 + 8.65 

  

4. ผลศึกษำควำมพึงพอใจของผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูที่มีต่อกระบวนกำร

นิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning พบว่ำ อยู่ในระดับมำกที่สุด (x̄ =4.67) ดังตำรำงที่ 7 
 

ตารางท่ี 7 แสดงควำมพึงพอใจผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครู โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง  

“ปกำสิตวิทยำ” ที่มีต่อกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพ

ครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning  

รายการ 𝛍 𝛔 ระดับความพึงพอใจ 

ด้ำนปัจจัยน ำเข้ำ (Input) 4.76 0.43 มำกที่สุด 

ด้ำนกระบวนกำร (Process) 4.73 0.45 มำกที่สุด 

ด้ำนผลลัพธ์ (Output) 4.51 0.50 มำกที่สุด 

รวมเฉลี่ย 4.67 0.47 มากท่ีสุด 

 

อภปิรายและสรุปผล 
 จำกกำรด ำเนินกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ด้วย

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผู้วิจัยพบประเด็นส ำคัญที่

สำมำรถน ำมำอภิปรำยผล 4 ประเด็น ดังนี ้                
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  1. ผลกำรศึกษำสภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active 

Learning ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พบว่ำ สภำพกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ใน

ระดับน้อย (x̄ = 2.80) ส ำหรับปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับมำก  

(x̄ = 4.48) ส่วนควำมต้องกำรในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning อยู่ในระดับ

มำก (x̄ = 4.35) ซึ่งจำกผลกำรวิจัยที่พบว่ำ สภำพกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของ

ครูอยู่ในระดับน้อย สอดคล้องกับปัญหำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning ของครูที่อยู่ใน

ระดับมำก และส่งผลให้ครูมีควำมต้องกำรในกำรพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ Active Learning 

อยู่ในระดับมำกตำมไปด้วย ผลกำรวิจัยดังกล่ำว ถือว่ำเป็นข้อมูลพื้นฐำนส ำคัญในกำรก ำหนด

ประเด็นในกำรพัฒนำศักยภำพครูที่สอดคล้องและตรงประเด็นกับสภำพ ปัญหำ และควำม

ต้องกำรของครูอย่ำงแท้จริงอีกทั้งในกำรวิจัยคร้ังนี้ เลือกใช้กำรวิจัยเชิงปฏิบัติกำร โดยเลือก

ศึกษำสภำพ ปัญหำ และควำมต้องกำรในกำรจัดกำรเรียนรู้แบบ  Active learning ในขั้น 

กำรวำงแผน จึงท ำให้ได้ข้อมูลพื้นฐำนที่เป็นประโยชน์ในกำรก ำหนดประเด็นส ำหรับกำรวิจัย 

สอดคล้องกับที่เฉลิมพล สุปัญญำบุตร (2562: 176-177) ได้ศึกษำวิจัย เร่ือง กำรพัฒนำ

โปรแกรมเสริมสร้ำงสมรรถนะครูด้ำนกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำมัธยมศึกษำเขต 24 พบว่ำ สภำพปัจจุบันของกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยรวมอยู่ใน

ระดับปำนกลำง และสภำพที่พึงประสงค์ของกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก โดยรวมอยู่ในระดับมำก

ที่สุด นอกจำกนีผ้ลกำรวิจัยยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของกชภัทร์ สงวนเครือ (2562 : 286-294) 

ที่ได้ศึกษำวิจัยเร่ือง โปรแกรมเสริมสร้ำงสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกตำมแนวทำง 

สะเต็มศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพืน้ฐำน ผลกำรวิจัยพบว่ำสภำพปัจจุบัน

ของสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ อยู่ในระดับปำนกลำง  

 2. กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูใน 

กำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน มีกระบวนกำรนิเทศ 4 ขั้นตอน 

ได้แก่ ขั้นที่ 1 วำงแผนกำรนิเทศ ขั้นที่ 2 กำรให้ควำมรู้ก่อนกำรนิเทศ ขั้นที่ 3 กำรปฏิบัติกำร

นิเทศ และขั้นที่ 4 กำรประเมินผลกำรนิเทศ และได้รับกำรตรวจสอบคุณภำพจำกผู้เชี่ยวชำญ 

จ ำนวน 7 คน ซึ่งมีคุณภำพอยู่ในระดับมำกที่สุด (x̄ = 4.69) อำจเป็นเพรำะว่ำ กระบวนกำรนิเทศ

แบบผสมผสำนที่พัฒนำขึ้น มีขั้นตอนกำรสร้ำงอย่ำงเป็นระบบ มีกำรศึกษำเอกสำรที่เกี่ยวข้อง 

กำรเลือกเทคนิค วิธีกำรส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำครู มีควำมเหมำะสม สอดคล้องกันทั้ง 

กำรอบรม เชิงปฏิบัติกำร กำรนิเทศแบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน และกระบวนกำร

ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) มีกำรวิเครำะห์ และสังเครำะห์ข้อมูลที่มีกำรผสมผสำน
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อย่ำงเหมำะสม เพื่อน ำไปใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพของครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning 

ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ดังที่ จ ำเนียร จวงตระกูล (2550: 4) กล่ำวว่ำ กำรพัฒนำศักยภำพครู 

เป็นกำรด ำเนินกำรเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกำรสอนของครูในทำงที่พัฒนำขึ้น อันสงเสริมให

ครูมีควำมรูควำมเขำใจ สำมำรถออกแบบกำรจัดกำรเรียนรู กำรเขียนแผนจัดกำรเรียนรู 

ตลอดจนกำรใชเทคนิคกำรจัดกำรเรียนรูด้วยวิธีกำรต่ำง ๆ ดังนั้นกำรพัฒนำศักยภำพครูใหเป็น

บุคคลที่มีศักยภำพ จึงเป็นงำนที่จะตองกระท ำอย่ำงจริงจังและต่อเนื่อง กำรสงเสริมสนับสนุน

ให้ครูได้รับกำรพัฒนำในรูปแบบต่ำง ๆ จึงเป็นสิ่งจ ำเป็นอย่ำงย่ิงเพื่อให้ครูท ำงำนได้อย่ำงมี

ประสิทธิภำพและเกิดประสิทธิผลสูงสุด นอกจำกนี้ผลกำรวิจัยที่เกิดจำกกำรด ำเนินงำนอย่ำง

เป็นระบบมีขั้นตอน และกำรพัฒนำกระบวนกำรโดยกำรผสมผสำนหลักกำร แนวคิดใน 

กำรพัฒนำครูที่มีขั้นตอนชัดเจน และได้รับกำรตรวจสอบคุณภำพจำกผู้เชี่ยวชำญที่มีควำมรู้ 

ควำมสำมำรถ เป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่น่ำเชื่อถือ จึงท ำให้กระบวนกำรกระบวนกำรนิเทศแบบ

ผสมผสำนที่พัฒนำขึ้น มีคุณภำพที่น่ำเชื่อถือไปด้วย ผลกำรวิจัยดังกล่ำวยังสอดคล้องกับ

งำนวิจัยของอดุลย์ วงศ์ก้อม (2552: 232) ได้ศึกษำรูปแบบกำรนิเทศกำรศึกษำของส ำนักงำน

เขตพื้นที่กำรศึกษำ จำกกำรวิจัยพบว่ำ องค์ประกอบของรูปแบบกำรนิเทศกำรศึกษำของ

ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำ ประกอบด้วย 6 องค์ประกอบ ได้แก่ กำรวำงแผนด ำเนินกำรนิเทศ 

สื่อและเทคโนโลยี ประเมินผลกำรมีส่วนร่วม และปรับปรุงและพัฒนำองค์ประกอบรูปแบบ 

กำรนิเทศกำรศึกษำ องค์ประกอบส ำคัญ 6 องค์ประกอบมีควำมถูกต้อง เหมำะสมเป็นไปได้ 

และสำมำรถน ำไปใช้ประโยชน์ได้ อกีทั้งยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของกชภัทร์ สงวนเครือ (2562 

: 286-294) ได้ศึกษำวิจัยเรื่อง โปรแกรมเสริมสร้ำงสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุก 

ตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผลกำรวิจัย 

พบว่ำ 1) องค์ประกอบกำรจัดกำรเรียนรู้ เชิงรุกตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ สังกัดส ำนักงำน

คณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ประกอบด้วย 5 องค์ประกอบ 10 ตัวบ่งชี้  ยืนยัน 

โดยผู้ทรงคุณวุฒิ โดยรวมอยู่ในระดับมำกที่สุด  

  3. ผลกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning ด้วยกระบวนกำร

นิเทศแบบผสมผสำน ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พบว่ำ ครูมีควำมรู้ควำมเข้ำใจในกำรจัดกำร

เรียนรู้ Active learning หลังกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร สูงกว่ำ ก่อนกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร โดยมี

ค่ำร้อยละเฉลี่ยควำมก้ำวหน้ำสูงขึน้ 50.59 และครูมีควำมพึงพอใจต่อกำรอบรมเชิงปฏิบัติกำร 

อยู่ในระดับมำก (x̄ = 4.40) นั่นอำจเป็นเพรำะว่ำ กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรเป็นกำรอบรมที่เกิด

จำกควำมต้องกำร ควำมสนใจ หรือปญหำในกำรพัฒนำกำรจัด กำรเรียนรู้ Active Learning ของ
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ครู เป็นกำรอบรมที่ เปิดโอกำสให้ผู้เข ำอบรมมีสวนร่วมในกำรแสดงควำมคิดเห็น หรือ

แลกเปลี่ยนประสบกำรณในกำรปฏิบัติงำน และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง โดยมีวิทยำกรที่มี

ประสบกำรณเปนผูแนะน ำ ชวยเหลือให้ผูเขำรับกำรอบรมมีควำมรูควำมเขำใจ และศักยภำพ

ในดำนกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning อยำงแทจริง และท ำให้มีควำมพึงพอใจในกำรอบรม 

เพรำะประเด็นในกำรอบรมอยู่ในควำมสนใจ ตรงกับควำมต้องกำร และควำมรู้ที่ได้รับจะช่วย

แก้ปัญหำในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning อีกด้วย ผลกำรวิจัยสอดคล้องกับวัตถุประสงค์

ของกำรพัฒนำศักยภำพครู ดังที่ สมคิด บำงโม (2551: 18) สรุปไว้วำ่ กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร

ช่วยเพิ่มพูนควำมรูเกี่ยวกับหลักกำร ทฤษฎี แนวคิดในเร่ืองที่อบรม เพื่อน ำไปใชในกำรท ำงำน 

เพิ่มพูนควำมเขำใจ สำมำรถตีควำม แปลควำม ขยำยควำมและอธิบำยให้คนอื่นเขำใจ และ

สำมำรถน ำไปประยุกตใชได้เพิ่มพูนศักยภำพ ควำมช ำนำญหรือควำมคลองแคลวในกำรปฏิบัติ 

และเปลี่ยนแปลงเจตคติ เปนควำมรูสึกที่ดี และยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของ กิ่งแก้ว  

มิตรวิจำรณ์ (2551: 90-91) ที่ได้ศึกษำกำรพัฒนำบุคลำกร โครงกำรโรงเรียนสองภำษำด้ำนกำร

จัดกำรเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ โรงเรียนมุกดำหำร จังหวัดมุกดำหำร โดยใช้กลยุทธ์ 

กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร พบว่ำ กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรบรรลุผลตำมเป้ำหมำยกำรพัฒนำ 

กล่ำวคือ ผู้ร่วมศึกษำค้นคว้ำทุกคนมีควำมรู้ ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเขียนแผนกำรจัดกำร

เรียนรู้ และกำรจัดกำรเรียนเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส ำคัญได้อย่ำงถูกต้องและเพิ่มมำกขึน้  

  ส ำหรับผลจำกพัฒนำศักยภำพครู ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำนที่พัฒนำขึ้น 

พบว่ำ ครูมีระดับปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning หลังกำรนิเทศ สูงกว่ำ ก่อนกำรนิเทศ 

โดยมีค่ำเฉลี่ยสูงขึ้น 1.61 และจำกกำรจัดกำรเรียนรู้ของครู พบว่ำ ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน  

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 1-6 และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1-3 ผลกำรประเมินคุณภำพผู้เรียน (NT)  

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ผลกำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET)  ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 

และชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2563 มีค่ำคะแนนเฉลี่ยร้อยละโดยรวม เพิ่มขึ้นจำกปี

กำรศึกษำ 2562 เท่ำกับ 8.65 นั่นอำจเป็นเพรำะว่ำ กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำนที่น ำมำใช้

ในกำรนิเทศ ติดตำม มีกำรด ำเนินงำนอย่ำงเป็นระบบ มีขั้นตอนชัดเจน และกำรด ำเนินกำรนิเทศ

ใช้เทคนิควิธีกำรหลำกหลำย ทั้งกำรนิเทศแบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน และ

กระบวนกำรชุมชนแห่งกำรเรียนรู้ทำงวิชำชีพ (PLC) อย่ำงต่อเนื่อง กระบวนกำรนิเทศแบบ

ผสมผสำนที่น ำมำใช้เป็นกระบวนกำรที่ผ่ำนกำรพัฒนำอย่ำงเป็นระบบ ผ่ำนกำรตรวจสอบ

คุณภำพจำกผู้เชี่ยวชำญ จึงน ำมำใช้ในสถำนกำรณ์จริงได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ ตลอดจน

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ำยประสำนควำมร่วมมือกันเป็นอย่ำงดีย่ิง มีกำรด ำเนินงำนตำมปฏิทินกำรนิเทศ
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ที่ชัดเจน ต่อเนื่อง จึงท ำให้กำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning ของครูเป็นไปอย่ำงต่อเนื่อง  

ครูได้รับกำรพัฒนำ ช่วยเหลือ แนะน ำ สนับสนุน ส่งเสริมอยู่ตลอดเวลำ ส่งผลให้ครูที่ได้รับกำร

นิเทศ ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและมีกำรปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning หลังกำรนิเทศ 

สูงขึ้น และส่งผลให้คุณภำพของผู้เรียนสูงขึ้นตำมไปด้วย ดังที่ สงัด อุทรำนันท  (2530: 8)  

ไดสรุปไว้ว่ำ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน ช่วยพัฒนำให้ครูได้เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมในทำงที่ดีขึน้ 

สร้ำงกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนที่ดีขึน้ มีกำรแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกัน และสรำงขวัญและ

ก ำลังใจแกครู และดังที่ ส ำนักทดสอบทำงกำรศึกษำ (2553: 3-11) สรุปไว้ว่ำ กำรนิเทศแบบ

สอนแนะ ช่วยให้กำรจัดกำรเรียนรู้เป็นไปอย่ำงมีคุณภำพ ศึกษำนิเทศก์ รวมทั้งเครือข่ำย 

กำรนิเทศมีส่วนร่วมในกำรด ำเนินกำร ช่วยเพิ่มศักยภำพในกำรจัดกำรเรียนรู้ให้แก่ครู ให้

สำมำรถจัดกำรเรียนรู้ได้อย่ำงมีคุณภำพและได้มำตรฐำน อกีทั้งสอดคล้องกับที่ วิจำรณ์ พำนิช 

(2555: 135-136) ได้กล่ำวไว้วำ่ ชุมชนแห่งกำรเรียนรู้วิชำชีพ เป็นกำรรวมผู้ที่มีวสิัยทัศน์ร่วมกัน 

เรียนรู้ร่วมกัน และกำรน ำสิ่งที่เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้อย่ำงสร้ำงสรรค์ร่วมกัน กำรรวมตัวใน

รูปแบบนีเ้ป็นเหมือนแรงผลักดัน โดยอำศัยควำมต้องกำรและควำมสนใจของสมำชิกใน PLC เพื่อ

กำรเรียนรู้สู่มำตรฐำนกำรเรียนรู้ของนักเรียนเป็นหลัก นอกจำกนี้ยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของ

เกรียงศักดิ์ สังข์ชัย (2552: 394-369) ที่ได้ศึกษำรูปแบบกำรนิเทศกำรสอน ผลกำรวิจัย พบว่ำ 

รูปแบบกำรนิเทศกำรสอนมีประสิทธิภำพ ครูวิทยำศำสตร์ผู้ท ำหน้ำนิเทศ มีสมรรถภำพในกำร

นิเทศกำรจัดกำรเรียนรู้ หลักกำรใช้รูปแบบกำรนิเทศกำรสอน สูงกว่ำ ก่อนกำรใช้รูปแบบกำร

นิเทศกำรสอน และนักเรียนที่มีแววควำมสำมำรถพิเศษทำงวิทยำศำสตร์มีควำมรู้ และทักษะ

ทำงสังคมหลังเรียน สูงกว่ำ ก่อนเรียน อย่ำงมีนัยส ำคัญทำงสถิตทิี่ระดับ .05  

  4. ผลศึกษำควำมพึงพอใจของผู้บริหำรสถำนศึกษำ และครูที่มีต่อกระบวนกำรนิเทศ

แบบผสมผสำน ส ำหรับใช้ในกำรพัฒนำศักยภำพครูในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active learning พบว่ำ 

อยู่ในระดับมำกที่สุด (x̄ =4.67) นั่นอำจเป็นเพรำะว่ำ กำรนิเทศด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบ

ผสมผสำน ซึ่งมีทั้งกำรนิเทศแบบสอนแนะ กำรนิเทศภำยในโรงเรียน และกระบวนกำรชุมชนแห่ง

กำรเรียนรู้ (PLC) เป็นวิธีกำรที่ช่วยให้ครูปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกำรเรียนกำรสอนมำจำก 

ควำมต้องกำร ควำมสนใจของตัวครูเอง ครูมีสวนรวมในกำรแสดงควำมคิดเห็น แลกเปลี่ยน

ประสบกำรณในกำรปฏิบัติงำน และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน

ช่วยแก้ปัญหำในกำรจัดกำรเรียนรู้ Active Learning ของครูได้เป็นอย่ำงดี จึงท ำให้ครูมีควำม 

พึงพอใจต่อกำรพัฒนำ ด้วยกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน ที่เร่ิมต้นตั้งแต่กำรสร้ำงควำมรู้

ควำมเข้ำใจกำรน ำควำมรู้ลงสู่กำรปฏิบัติ มีกำรนิเทศ ติดตำมอย่ำงมีขั้นตอน ชัดเจน และ
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ต่อเนื่อง อีกทั้งกำรปฏิบัติกำรจัดกำรเรียนรู้ของครูยังช่วยแก้ปัญหำ และปรับเปลี่ยนพฤติกรรม

กำรเรียนรู้ของครู ให้ดีย่ิงขึ้น ดังนั้นครูจึงมีควำมพึงพอใจอยู่ในระดับมำกที่สุด ดังที่ธนนันท์ 

คณะรมย์ (2555: 19) ได้กล่ำวไว้ว่ำ กำรนิเทศมุ่งที่จะก่อให้เกิดควำมร่วมมือร่วมใจใน 

กำรแนะน ำ ช่วยเหลือ ปรับปรุง ส่งเสริม เพื่อให้ครูได้พัฒนำตนเองในด้ำนกำรเรียนกำรสอนและ

สำมำรถช่วยเหลือตนเองได้ ตลอดจนเป็นกำรสร้ำงขวัญก ำลังใจ ควำมพึงพอใจใน 

กำรปฏิบัติงำน ซึ่งจะส่งผลต่อกำรพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำเป็นผลให้นักเรียนมีคุณภำพ 

นอกจำกนี้ยังสอดคล้องกับงำนวิจัยของเกรียงศักดิ์ สังข์ชัย (2552: 394-369) ที่ได้ศึกษำ

รูปแบบกำรนิเทศกำรสอน ผลกำรวิจัย พบว่ำ ครูวิทยำศำสตร์ผู้ท ำหน้ำที่นิเทศและครู

วิทยำศำสตร์ผู้ท ำหน้ำที่จัดกำรเรียนรู้มีควำมพึงพอใจต่อรูปแบบกำรนิเทศกำรสอน อยู่ในระดับ

มำกที่สุด และสอดคล้องกับงำนวิจัยของ  กชภัทร์ สงวนเครือ (2562: 286-294) ที่ได้ศึกษำวิจัย

เรื่อง โปรแกรมเสริมสร้ำงสมรรถนะครูในกำรจัดกำรเรียนรู้เชิงรุกตำมแนวทำงสะเต็มศึกษำ 

สังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ผลกำรวิจัย พบว่ำ ผลกำรประเมิน 

ควำมพึงพอใจของผู้เข้ำร่วมโปรแกรม ทุกด้ำนอยู่ในระดับมำกที่สุด  
 

กติตกิรรมประกาศ 
วิจัยฉบับนี้ส ำเร็จลงได้อย่ำงสมบูรณ์ด้วยดี โดยได้รับควำมกรุณำจำก  ว่ำที่ร้อย

เอกสำโรช ยกให้ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประกมศึกษำพิจิตร เขต 2  

นำยบำนเย็น มูลเที่ยง และดร.ปณดำ  โภชน์สำลี รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพื้นที่

กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 2 ตลอดจนนำยสกุล  หุ่นวัน ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มนิเทศ 

ติดตำมและประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ ที่ได้ให้ค ำปรึกษำ ส่งเสริม สนับสนุนในกำรท ำวิจัย

ด้วยควำมเอำใจใส่เป็นอย่ำงดีย่ิง ผู้วจิัยขอกรำบขอบพระคุณเป็นอย่ำงสูง ไว้ ณ โอกำสนี้ 

ขอกรำบขอบพระคุณ ผู้เชี่ยวชำญทุกท่ำนที่ให้ค ำแนะน ำ ตรวจสอบคุณภำพของ

กระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน และเอกสำรประกอบกระบวนกำรนิเทศแบบผสมผสำน 

ตรวจสอบคุณภำพของเคร่ืองมือที่ใช้ในกำรวิจัย พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะในกำรปรับปรุง

แก้ไข เพื่อให้งำนวิจัยมีควำมสมบูรณ์ และมีคุณค่ำทำงวิชำกำรมำกขึ้น และขอขอบคุณ

ผู้บริหำรสถำนศึกษำ โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” ซึ่งเป็นกลุ่มผูใ้ห้ข้อมูล และ

คณะครู โรงเรียนชุมชนวัดโพธิ์ทอง “ปกำสิตวิทยำ” ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ร่วมวิจัย และผู้ที่เกี่ยวข้อง

ในกำรด ำเนินกำรวิจัยทุกท่ำนที่กรุณำให้ข้อมูล ให้ควำมร่วมมือด ำเนินกำรวิจัย  และ

ข้อเสนอแนะในกำรวิจัยคร้ังนีเ้ป็นอย่ำงดีย่ิง  
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