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บทคดัย่อ 

คุณธรรม จริยธรรมเป็นสิ่งดีงำมที่สงัคมยอมรบั ซึ่งเกิดจำกส่วนรวมและกำรศึกษำ กำรปฏิบัติฝึกอบรม     
กำรกระท ำจนเกิดเป็นลกัษณะนิสยัเป็นสิง่ที่ดีมคีุณประโยชน์ต่อตนเองและต่อผู้อื่น หลกักำรและทฤษฎีกำรพฒันำ
คุณธรรม จรยิธรรมมกีลุ่มแนวคดิทีส่ ำคญั 6 กลุ่ม คอื 1) กลุ่มแนวคดิทฤษฎพีฒันำกำรทำงควำมคดิ เชื่อว่ำพฒันำกำร
ทำงจรยิธรรมของบุคคลจะเป็นไปตำมขัน้ และขึน้อยู่กบัพฒันำกำรทำงสตปัิญญำของบุคคลนัน้ 2) กลุ่มแนวคดิจติพสิยั
เป็นกลุ่มทีมุ่่งอธบิำยพฒันำกำรทำงจรยิธรรมของบุคคลโดยมองว่ำ มคีวำมเกีย่วขอ้งสมัพนัธก์บัระดบัคุณภำพของกำร
เรยีนรูด้ำ้นจติใจ 3) กลุ่มแนวคดิพฤตกิรรมนิยมให้ควำมส ำคญักบักำรให้กำรเสรมิแรง 4) กลุ่มแนวคดิจติพฤติกรรมศำสตร ์

ซึง่มุ่งเน้นกำรพฒันำพฤติกรรม จรยิธรรมของบุคคลโดยอำศยัขอ้มูลจำกงำนวจิยัเป็นเครื่องมอืในกำรตัดสนิใจ จะให้
ควำมส ำคญักบัวธิกีำรก ำหนดพฤตกิรรมทีจ่ะพฒันำรวมถงึขัน้ตอน และวธิกีำรพฒันำจรยิธรรมของบุคคลใหส้อดคลอ้ง
กบังำนวจิยัทีพ่บ 5) กลุ่มแนวคดิทำงสงัคมวทิยำกใ็หค้วำมส ำคญักบักำรพฒันำจรยิธรรมของบุคคลโดยใชก้ระบวนกำร
ขดัเกลำทำงสงัคมผ่ำนตวัแทนทำงสงัคมทีส่ ำคญั ไดแ้ก่ พ่อแม่ ครู เพื่อน พระ และสื่อมวลชน เป็นต้น 6) กลุ่มแนวคดิ
ทำงศำสนำเชื่อว่ำหลกัธรรมค ำสอนต่ำงๆ ทำงศำสนำสำมำรถน ำมำปฏบิตัเิพื่อช่วยใหเ้กดิกำรพฒันำใหบุ้คคลมจีติส ำนึก
และเจตคติที่ถูกต้องงดงำม สำมำรถด ำเนินชวีติร่วมกบัผู้อื่นได้ อย่ำงไรกต็ำมแม้แต่ละแนวคดิจะมคีวำมเชื่อพื้นฐำน
รวมถงึวธิกีำรพฒันำทีแ่ตกต่ำงกนั แต่ถำ้พจิำรณำถงึกระบวนกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลแลว้กจ็ะพบว่ำมี
ลกัษณะทีส่อดคลอ้งกนั ส่วนแนวทำงกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมนัน้เป็นกำรปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรมในกลุ่มเดก็
และเยำวชนโดยยดึคุณธรรมน ำควำมรู้สร้ำงควำมตระหนักส ำนึกในคุณค่ำของปรชัญำของเศรษฐกจิพอเพียง ควำม
สมำนฉันท์ สนัติวธิ ีวถิีประชำธปิไตยพฒันำคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐำนของกระบวนกำรเรยีนรู้ที่เชื่อมโยงควำม
ร่วมมอืของ สถำบนัครอบครวั ชุมชน สถำบนัศำสนำ และสถำบนักำรศกึษำเพื่อพฒันำเยำวชนใหเ้ป็นคนด ีมคีวำมรูแ้ละ
อยู่ดมีสีขุสว่นรูปแบบกำรปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรมทีไ่ดศ้กึษำมำ พบว่ำแบ่งออกเป็น 4 รูปแบบ ไดแ้ก่ 1) รปูแบบกำร
ปลกูฝังคุณธรรม จรยิธรรมโดยครอบครวั 2) รูปแบบกำรปลูกฝังคุณธรรม จรยิธรรม โดยสถำบนัศำสนำ 3) รปูแบบกำร
ปลกูฝังคุณธรรม จรยิธรรมโดยสถำนศกึษำและ 4) รปูแบบกำรปลกูฝังคุณธรรม จรยิธรรมโดยชุมชน 
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Abstract 
Moral and ethical are social acceptable goodness. They are caused by communal and education by 

training, practice, and the action are good trait beneficial to themselves and the others. The theory and 
principles are article addresses six approaches to ethical development, namely: intellectual development 
theory, affective domain group theory, behaviorism, psycho-behavioral science, sociology and religious 
instruction. Furthermore, ethical development methods which rely on a basic concept in a given theory are 
also considered. Intellectual development theory is defined as ones’ moral development proceeds in step with 
and depends on one’s cognitive progress. Affective domain group theory explains individual moral 
development as related to the level of mental learning quality. Behaviorism focuses on giving reinforces and 
therefore utilizes reinforcement in order to modify a person’s ethics. Psycho-behaviorism emphasizes one’s 
moral development by relating it to data obtained from diverse researches, that the process and techniques 
of improving citizens’ ethics are very important. Sociology focuses the on the socialization process, which 
includes the method of bringing up and educating youth through copious agents such as parents, teachers, 
friends, monks and media. For religious instructors they aim to intensify individual ethics in accordance with 
Dharma principle, claiming this can help people to live happily in society. Although, each model contains 
different basic beliefs of development, there is a coincidence of modeling of the ethical development process. 
(The guidelines develop for moral and ethical. In children and adolescents based on the knowledge, 
awareness, moral consciousness of the value of philosophy.) Reconciliation nonviolent way of democratic 
development of the moral basis of the learning process that links your cooperation. Institutions, religious 
institutions, families, communities and institutions to develop youth to be good. Knowledgeable and well-being 
by virtues. The studied forms for moral and ethical are divided into four types: 1) model for moral and ethical 
by family, 2) model for moral and ethical by religious institutions, 3) model for moral and ethical by schools 
and 4) model for moral and ethical by community. 
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บทน า 

จำกสถำนกำรณ์บ้ำนเมอืงปัจจุบนัมุ่งพฒันำ
ทำงดำ้นเศรษฐกจิอย่ำงมำก แมจ้ะก่อใหเ้กดิกำรพฒันำ
ทำงด้ำนเศรษฐกิจและควำมเจรญิทำงด้ำนวตัถุอย่ำง
เห็นได้ชัด แต่ควำมเจริญและกำรพัฒนำนั ้นก็มิได้
เป็นไปอย่ำงยัง่ยนื โดยขำดควำมสมดุลกบักำรพฒันำ
ทำงด้ำนจติใจ คุณธรรม จรยิธรรม และค่ำนิยม ยงัก่อให ้
เกดิปัญหำสงัคมนำนำชนิด เป็นทีม่ำของปัญหำสงัคมที่
ดูเหมือนจะทวีควำมรุนแรงขึ้นเรื่อยๆ ซึ่งล้วนแต่
ชีใ้หเ้หน็ถงึควำมจ ำเป็นในกำรทีจ่ะต้องช่วยกนัส่งเสรมิ
และพัฒนำคุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่เหมำะสม
ใหแ้ก่เดก็ เยำวชนและพลเมอืงของประเทศ [1] ดงันัน้
ในกำรพัฒนำประเทศแนวใหม่ ตำมแผนพัฒนำ

เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชำติ ฉบบัที่ 11 (พ.ศ. 2555-
2559) [2] ทีมุ่่งพฒันำสงัคมอยู่ร่วมกนัอย่ำงมคีวำมสุข 
ด้วยควำมเสมอภำค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อ    
กำรเปลี่ยนแปลงพัฒนำคนไทยให้มีคุณธรรม เรียนรู้
ตลอดชวีติ มทีกัษะและกำรด ำรงชวีติอย่ำงเหมำะสมใน
แต่ละช่วงวยั รวมทัง้สร้ำงสมดุลกำรพัฒนำในทุกมิต ิ
เสริมสร้ำงศีลธรรมและส ำนึกในคุณธรรม จริยธรรม     
ในกำรปฏิบัติหน้ำที่และด ำเนินชีวิตด้วยควำมเพียร       
จะเป็นภูมิคุ้มกนัให้ดีพร้อมเผชิญกำรเปลี่ยนแปลงที่
เกดิขึน้ แผนกำรศกึษำแห่งชำต ิ(พ.ศ. 2545-2559) [3] 
ไดก้ ำหนดวสิยัทศัน์เพื่อมุ่งพฒันำใหค้นไทยเป็นมนุษย์
ทีส่มบรูณ์ เป็นคนด ีคนเก่ง มคีวำมสุข พึง่พำตนเองได ้
มีจิตส ำนึกในควำมเป็นชำติไทย มีหลักศำสนำและ
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วัฒนธรรมเป็นวิถีชีวิต มีส่วนร่วมในกำรเสริมสร้ำง
ประชำคมไทยและประชำคมโลกที่มีควำมสุข สร้ำง
สงัคมแห่งปัญญำ สงัคมเอื้ออำทร และสงัคมคุณภำพ 
[4] จงึหนัมำให้ควำมส ำคญักบักำรพฒันำคนพรอ้มไป
กบักำรพฒันำเศรษฐกจิ โดยเน้นให้คนเป็นแกนกลำง
ของกำรพฒันำและมุ่งพฒันำคนใหเ้ป็นบคุคลทีส่มบรูณ์
พรอ้มทัง้ร่ำงกำย จติใจ สตปัิญญำ คุณธรรม จรยิธรรม
เฉพำะอย่ำงยิง่ในดำ้นคุณธรรม จรยิธรรม ซึง่ถอืว่ำเป็น
สิ่งที่มีควำมส ำคัญในกำรก ำหนดควำมสุขสงบของ
สงัคมอย่ำงมำก 

 
ความหมายของคณุธรรม จริยธรรม 

ควำมหมำยของคุณ ธรรม  จริยธรรมมี
นักปรำชญ์  นักกำรศึกษำ นักจิตวิทยำ และผู้ที่
เกีย่วขอ้งอกีหลำยคนไดใ้หค้วำมหมำยไวด้งัต่อไปนี้ 

ค ำวำ่ “คุณธรรม” ไดม้ผีูใ้หค้วำมหมำยไวด้งันี้ 
กระทรวงวัฒนธรรม [5] ให้ควำมหมำยว่ำ 

คุณธรรม หมำยถงึ กำรปฏบิตัตินและประพฤตตินตำม
ศีลธรรมอันดี และยึดหลัก จริยธรรมควำมถูกต้อง    
และดีงำม ส่วนจริยธรรม หมำยถึง กฎเกณฑ์ ควำม
ประพฤติที่ดีของมนุษย์ซึ่งเกิดขึ้นตำมธรรมชำติของ
มนุษย์เอง ได้แก่  ควำมเป็นผู้มี ปัญญำ และรู้ จ ัก
ไตร่ตรองแยกแยะควำมดคีวำมชัว่ ถูก-ผดิ ควร-ไม่ควร 
เป็นกำรควบคุมตนเองและเป็นกำรควบคุมกนัเองใน
กลุ่มหรอืเป็นศลีธรรมเฉพำะกลุ่ม 

กระทรวงศึกษำธิกำร [6] ให้คุณธรรมเป็น
พืน้ฐำนของกระบวนกำรเรยีนรูท้ีเ่ชื่อมโยงควำมร่วมมอื
ของสถำบันครอบครัว ชุมชน สถำบันศำสนำ และ
สถำบันกำรศึกษำเพื่อพัฒนำเยำวชนให้เป็นคนด ี       
มีควำมรู้ และอยู่ดีมีสุขโดย 8 คุณธรรมพื้นฐำน
ประกอบดว้ย ขยนั ประหยดั ซื่อสตัยม์วีนิยั สภุำพ สะอำด 
สำมคัค ีและมนี ้ำใจ 

กรมกำรศำสนำ [7] คุณธรรม หมำยถงึ สิง่ทีม่ ี
คุณค่ำ มีประโยชน์ เป็นควำมดี เป็นมโนธรรม เป็น
เครื่องประคบัประคองใจให้เกลียดควำมชัว่ กลวับำป 
ใฝ่ควำมด ีเป็นเครื่องกระตุ้นผลกัดนัให้เกิดควำมรูส้กึ
รบัผดิชอบ เกดิจติส ำนึกทีด่มีคีวำมสงบเยน็ภำยในและ
เป็นสิง่ที่ต้องปลูกฝังโดยเฉพำะ เพื่อให้เกดิขึน้และให้
เหมำะสมกบัควำมตอ้งกำรในสงัคมไทย 

 สรุปได้ว่ำ คุณธรรม หมำยถึง สิ่งที่ส ังคม
ยอมรับว่ำเป็นสิ่งที่ดีงำม ซึ่งเกิดจำกส่วนรวมและ
กำรศึกษำ กำรปฏบิตัิฝึกอบรม กำรกระท ำจนเคยชิน 
เกิดเป็นลักษณะนิสัยเป็นสิ่งที่ดีมีคุณประโยชน์ต่อ
ตนเอง และต่อผูอ้ื่น  
 ค ำว่ำ จริยธรรม มีรำกศัพท์มำจำกภำษำ
ละตนิว่ำ “Moralis” ในภำษำไทยเรยีกว่ำ ศลีธรรม ซึง่มี
ควำมหมำยเกีย่วขอ้งกบัค ำว่ำ “จรยิธรรม” ซึง่บำงครัง้
ใช้แทนกนัได้ ทัง้นี้เนื่องมำจำกควำมหมำยต้นก ำเนิด
ของค ำว่ำ จริยธรรม (ethics) และศีลธรรม (moral)  
นัน้มีควำมสัมพันธ์กันอย่ำงใกล้ชิดค ำว่ำ จริยธรรม   
มำจำกภำษำละติน ส่วนค ำว่ำ ศลีธรรม มำจำกภำษำกรกี 
ซึ่งทัง้ 2 ค ำมีควำมหมำยว่ำ “ธรรมเนียมปฏิบัติหรือ    
วิถี ชีวิต ” (the custom or the way of life) ซึ่ งปั จจุ บัน     
ค ำว่ำ จริยธรรม (ethics) หมำยถึง กำรประพฤติตน
หรือกำรลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ส่วนค ำว่ำศีลธรรม 
(moral) หมำยถึงกำรศึกษำควำมประพฤติที่เป็นเรื่อง
จรยิธรรม [8] 

ดวงเดอืน พนัธุมนำวนิ [9] ไดใ้ห้ควำมหมำย
ของค ำว่ำ จรยิธรรม หมำยถงึ ลกัษณะทำงสงัคมหลำย
ลกัษณะของมนุษยแ์ละมขีอบเขตรวมถงึพฤตกิรรมทำง
สงัคมประเภทต่ำงๆ พระรำชวรมุนี [10] ได้อธิบำย
ควำมหมำยของจริยธรรม หมำยถึง กำรด ำเนินชีวิต 
ควำมเป็นอยู่  กำรยังชีวิตให้เป็นไป กำรครองชีพ     
กำรใช้ชวีติ กำรเคลื่อนไหวของชีวติทุกแง่ทุกด้ำนทุก
ระดับ ทัง้ทำงกำย วำจำ ใจ ทัง้ด้ำนส่วนตัว สังคม 
อำรมณ์ จติใจปัญญำหรอืแนวทำงกำรด ำเนินชวีติของ
บุคคลในสงัคม บุญม ีแท่นแกว้ [11] กล่ำวว่ำ จรยิธรรม 
คือ หลักแห่งควำมพฤติที่ดีงำมและถูกต้อง สุชำต ิ
ประสิทธิร์ ัฐสินธุ์ [12] กล่ำวว่ำ จริยธรรม หมำยถึง 
ควำมถูกต้องที่ดีงำม สังคมทุกสังคมจะก ำหนด
กฎเกณฑ์ กติกำ บรรทัดฐำนของตนเองว่ำอะไร คือ    
สิ่งที่ดีงำมอะไรคือ ควำมถูกต้องสิ่งที่ เป็นควำมด ี    
ควำมถูกต้องในควำมคดิของแต่ละบุคคลจงึขึน้อยู่กบั
พืน้ฐำนกำรอบรมขดัเกลำของบุคคลในสงัคมนัน้ๆ  

ประภำศรี สหีอ ำไพ [13] ได้ให้ควำมหมำย
ของจรยิธรรม หมำยถึง หลกัควำมประพฤติที่อบรม
กริยำและปลูกฝังลักษณะนิสยัให้อยู่ในครรลองของ
คุณธรรมหรอืศีลธรรม ที่ชี้ให้เหน็ควำมเจรญิงอกงำม   
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ในกำรด ำรงชีวิตอย่ำงมีแบบแผนตำมวัฒนธรรม     
ของบุ คคลที่ มีลักษณ ะทำงจิต ใจที่ ดีงำม  อยู่ ใน
สภำพแวดล้อมที่โน้มน ำให้บุคคลมุ่งกระท ำควำมด ี    
ละเว้นควำมชัว่ มีแนวทำงควำมประพฤติอยู่ในเรื่อง
ของควำมด ีควำมถูกตอ้ง ปฏบิตัตินเพื่ออยู่ในสงัคมได้
อย่ำงสงบเรยีบร้อยเป็นประโยชน์ต่อผู้อื่น มคีุณธรรม
และมโนธรรมทีจ่ะสรำ้งควำมสมัพนัธอ์นัดโีดยมสี ำนึกที่
จะใช้สทิธแิละหน้ำที่ของตนตำมค่ำนิยมที่พึงประสงค ์
ขณะที่ Rest [14] กล่ำวถึง จรยิธรรม ว่ำเป็นมโนภำพ
ทีเ่กีย่วกบัหลกัควำมยุตธิรรมในกำรมปีฏสิมัพนัธก์นัใน
สงัคมไทย โดยไม่เกี่ยวข้องกับคุณค่ำหรือควำมรู้สึก
สว่นตวัของแต่ละบุคคล Brown [15] ใหค้วำมหมำยค ำ
ว่ำจรยิธรรม คอื ระเบยีบกฎเกณฑ์ต่ำงๆ ทีบุ่คคลใชใ้น
กำรแยกแยะกำรกระท ำทีถู่กตอ้งออกจำกกำรกระท ำผดิ 

พระธรรมปิฎก [16] ได้ให้ควำมหมำยของ
จรยิธรรมไวว้่ำจรยิธรรม คอืกำรน ำควำมรูใ้นควำมจรงิ 
หรือกฎของธรรมชำติมำใช้ให้เป็นประโยชน์ต่อกำร
ด ำรงชวีิตที่ดงีำมที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ
สงัคม 
 สมบูรณ์ ชติพงศ์ [17] ได้ให้ควำมหมำยของ
จรยิธรรม คือ สิง่ที่ปฏิบัติแล้วเกิดควำมดี ควำมงำม 
ควำมสวย เป็นสิง่ทีเ่กีย่วเนื่องและซอ้นทบักบัคุณธรรม
ซึง่หมำยถงึสิง่ทีป่ฏบิตัแิลว้เกดิประโยชน์ต่อตนเองและ
ผู้อื่น จรยิธรรมจะเน้นในสิง่ที่เหนือกว่ำคุณประโยชน์
กำรก ำหนด จริยธรรมนั ้น  จะต้องดูที่ เจตนำของ
ผู้กระท ำ ผู้กระท ำรู้คนเดียว กำรให้คนมีจรยิธรรมคือ 
กำรท ำให้คนมีศลีธรรม (Moral) ซึ่งหวัใจของศลีธรรม
ของทุกศำสนำก็คือ กำรท ำดี ละเว้นชัว่ กำรสอนให้
บุคคลเกดิจรยิธรรมกค็อื สอนใหรู้จ้กัท ำควำมด ีละเวน้
ควำมชัว่ตำมฐำนะ หรอืบทบำทที่บุคคลนัน้เป็น เช่น 
เป็นลกู นกัเรยีน สมำชกิในสงัคม ในโรงเรยีน 

วิลำสลักษณ์ ชัววัลลี [18] ให้ควำมหมำย 
คุณธรรม จรยิธรรมว่ำเป็นสิง่ที่สงัคมเหน็ว่ำเป็นสิง่ที่ดี
และกำรตดัสนิใจเลอืกกระท ำหรอื แกปั้ญหำทีแ่สดงถงึ
กำรมีคุณธรรมและจริยธรรมที่สูงกว่ำเพื่ อใช้เป็น 
แนวทำงในกำรประพฤตใิหอ้ยู่ร่วมกนัไดอ้ย่ำงรม่เยน็ 

บรำวน์ [19] ใหค้วำมหมำยของจรยิธรรมว่ำ 
คือ กฎระเบียบต่ำงๆ ที่บุคคลใช้ในกำรแยกแยะกำร
กระท ำทีถ่กูตอ้งออกจำกกำรกระท ำทีผ่ดิ 

โคลเบอรก [25] กล่ำวว่ำ จรยิธรรมมพีื้นฐำน
ของควำมยุตธิรรม ถอืเอำกำรกระจำยสทิธหิน้ำทีอ่ย่ำง
เท่ำเทยีมกนัโดยมไิด ้หมำยถงึ กฎเกณฑท์ีบ่งัคบัทัว่ไป 
แต่เป็นกฎเกณฑ์ที่มีควำมเป็นสำกลที่คนส่วนใหญ่
ได้รบัไวใ้นทุกสถำนกำรณ์ไม่มกีำรขดัแยง้เป็นอุดมคต ิ
ดงันัน้พนัธะทำงจรยิธรรมจงึเป็น กำรเคำรพต่อสทิธขิอ้
เรยีกรอ้งของบุคคลอย่ำงถูกตอ้งเสมอภำคกนั 

จำกควำมหมำย จรยิธรรม ขำ้งต้นสรุปไดว้่ำ 
จรยิธรรม หมำยถงึ แนวทำงควำมประพฤตขิองบุคคล
ในสงัคมหนึ่งๆ ว่ำพฤติกรรมใดเป็น พฤติกรรมที่ควร
ปฏบิตัิ พฤติกรรมใดเป็นพฤติกรรมที่ควรงดเวน้ โดย
พจิำรณำตำมกฎระเบยีบ ขอบเขต ควำมเชื่อของแต่ละ
สงัคมเพื่อใหบุ้คคลในสงัคมสำมำรถอยู่ร่วมกนัไดอ้ย่ำง
สงบสขุ 

สรุปไดว้่ำ คุณธรรม จรยิธรรม หมำยถงึ กำร
ประพฤติปฏิบตัิ กำรกระท ำของบุคคลที่ดีอนัสูงสุดที่
ปลูกฝังอยู่ ในอุปนิสัยอันดีงำมของคน ตลอดจน
ควำมรูส้กึนึกคดิอนัถูกต้องของบุคคลทีค่วรในสิง่นัน้ๆ 
เพื่อให้เกิดควำมเจรญิรุ่งเรอืงแก่ตนเองและบุคคลอื่น
โดยทัว่ไปในสังคมซึ่งอยู่ ในจิตส ำนึก อยู่ ในควำม
รบัผิดชอบชัว่ หรือดีของบุคคลนัน้ๆ อันเป็นเครื่อง
เหนี่ยวรัง้และควบคุมควำมประพฤติของบุคคลที่
แสดงออกเพื่อสนองในสิง่ทีป่รำรถนำ  
 
แนวคิดทฤษฎีเก่ียวกบัคณุธรรม จริยธรรม 

แนวคิดทฤษฎี เกี่ยวกับพัฒนำกำรทำง
จรยิธรรมมหีลำยแนวคดิ โดยแต่ละแนวคดิมคีวำมเชื่อ
พื้นฐำนที่แตกต่ำงกัน โดยทฤษฎีพัฒนำกำรทำง
จริยธรรมที่ส ำคัญ 6 กลุ่ม [20] ได้แก่ กลุ่มแนวคิด
ทฤษฎีพัฒนำกำรทำงควำมคิด กลุ่มแนวคิดจิตพิสยั 
กลุ่มแนวคดิพฤตกิรรมนิยม กลุ่มแนวคดิจติ พฤตกิรรม
ศำสตร ์กลุ่มแนวคดิสงัคมวทิยำ และกลุ่มแนวคดิทำง
ศำสนำ พร้อมทัง้วิธีกำรพัฒนำ คุณธรรมจริยธรรมที่
อำศยัพื้นฐำนควำมคดิของทฤษฎีนัน้ๆ มรีำยละเอยีด
ดงัต่อไปนี้ 

1. กลุ่มแนวคิดทฤษฎีพัฒนาการทาง
ความคิด เชื่อทีว่่ำพฒันำกำรทำงจรยิธรรมมคีวำมเป็น
สำกล มีโครงสร้ำงของควำมคิดเป็นพื้นฐำนและ
ประกอบดว้ย เหตุผลเชงิจรยิธรรมและเชื่อว่ำจรยิธรรม
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ของ บุคคลเกดิจำกแรงจงูใจเบือ้งตน้ คอื กำรไดร้บักำร
ยอมรบั กำรรูว้่ำตนเองมคีวำมสำมำรถ กำรเคำรพ และ
รูจ้กัตนเองอย่ำงแท้จรงิ ส่วนบรรทดัฐำนเบื้องต้นทำง
จริย ธรรมของบุ คคลนั ้น  เชื่ อ ว่ ำ เกิด จำกกำรมี
ปฏสิมัพนัธ์ทำงสงัคมกบับุคคลอื่น ทฤษฎี ที่ส ำคญัใน
กลุ่มนี้ม ี2 ทฤษฎี คอื ทฤษฎพีฒันำกำรทำงจรยิธรรม
ของเพยีเจท ์และทฤษฎพีฒันำกำรทำง จรยิธรรมของ
โคลเบริก์ ดงัต่อไปนี้ 

1.1 ทฤษฎพีฒันำกำรทำงจรยิธรรม
ของเพียเจท์ (Piaget) พัฒนำกำรทำงจริยธรรมของ
มนุษย์เป็นไปตำมขัน้และขึน้อยู่กบัวยั ตลอดจนควำม
ฉลำดของบุคคลในกำรที่จะรบัรูก้ฎเกณฑ์และลกัษณะ
ต่ำงๆ ของสังคมตำมพัฒนำกำรทำงสติปัญญำของ
บุคคลนัน้ โดยขัน้พฒันำกำรทำงจรยิธรรมของเพยีเจท ์
(Piaget) แบ่งเป็น 2 ขัน้ใหญ่ๆ ดงันี้ [21] 

1.1.1 ขัน้ยอมรบักฎเกณฑ ์

จำกผู้ที่มอี ำนำจเหนือตน (Heteronomous) เริม่ตัง้แต่
แรกเกดิจนถงึ 8 ปี ในขัน้นี้บุคคลยอมรบักฎเกณฑจ์ำก
ผูท้ี่มอี ำนำจเหนือตน เช่น บดิำ มำรดำ ครู และบุคคล
อื่นที่มอี ำนำจ มำกกว่ำและเชื่อว่ำกฎระเบยีบเป็นสิง่ที่
แน่นอนตำยตวัไม่สำมำรถเปลีย่นแปลงได ้ดงันัน้ระยะนี้
บดิำ มำรดำ และผูใ้หญ่จงมอีทิธพิลต่อเดก็อย่ำงชดัเจน 

1.1.2. ขัน้กำรยอมรบักำร
เปลี่ยนแปลงของกฎเกณฑ์ (Autonomous) อำยุตัง้แต่ 
9 ปีขึ้นไปในขัน้นี้ บุ คคลจะมองสิ่งต่ำงๆ อย่ ำงมี
ควำมสมัพนัธ์กนัมำกขึ้นและเชื่อว่ำกฎระเบียบต่ำงๆ 
ไม่ใช่สิ่งที่ต้องปฏิบัติตำม อย่ำงเคร่งครัดสมบูรณ์        
แต่สำมำรถเปลี่ยนแปลงได้ถ้ำทุกคนยอมรับกำร
เปลี่ยนแปลงนัน้ ในขัน้นี้เป็นระยะที่บุคคลเริม่พฒันำ
จรยิธรรมขึน้สู่ควำมคดิทีเ่ป็นของตนเอง ใชเ้หตุผลโดย
ค ำนึงถึงควำมยุติธรรมและพิจำรณำจำกผลที่เกิดขึ้น
จำกกำรกระท ำ  

เพียเจท์ (Piaget) เชื่อว่ำกำรที่บุคคลจะพัฒนำ
จำกขัน้ยอมรบักฎเกณฑจ์ำกผูท้ีม่อี ำนำจเหนือตน มำยงั
ขัน้กำรยอมรบักำรเปลี่ยนแปลงของกฎเกณฑ์นี้เกิด
จำกกำรทีบุ่คคลไดส้มัผสักบัสภำวะรอบตวัทีก่วำ้งขวำง
ขึน้ไปอกีระดบัหนึ่ง กำรมบีทบำทในกลุ่มเพื่อนในกลุ่ม
คนในสงัคม ประกอบกบัพฒันำกำรทำงสติปัญญำที่มี
มำกขึ้นตำมวุฒิภำวะ สิ่งเหล่ำนี้จะช่วยท ำให้บุคคล

สำมำรถใช้สติปัญญำและประสบกำรณ์ของตนเอง 
วเิครำะห์ปรำกฏกำรณ์ต่ำงๆ จนในที่สุดบุคคลกจ็ะได้
ขอ้สรปุต่ำงๆ ทีเ่ป็นหลกักำรในใจของตนเอง 

1.2 ทฤษฎพีฒันำกำรทำงจรยิธรรม
ของ โคลเบิร์ก (Kohlberg) เชื่อว่ำพัฒนำกำรทำง
จรยิธรรมของแต่ละบุคคลจะผ่ำนไปตำมขัน้พฒันำกำร 
(Sequential stage) โดยมพีืน้ฐำนมำจำกกำรใหเ้หตุผล
เชิงตรรกศำสตร์ และเชื่อว่ำกำรรับรู้ทำงสังคมและ
บทบำททำงสงัคมของแต่ละบุคคลนัน้จะมคีวำมสมัพนัธ ์  

ในลกัษณะปฏสิมัพนัธก์บัพฒันำกำรทำงจรยิธรรมของ
บุคคลนัน้ ส ำหรบักำรตดัสนิคุณธรรมตำมขัน้ต่ำงๆ นัน้ 
โคลเบริก์ (Kohlberg) เหน็ว่ำเป็นผลมำจำกประสบกำรณ์   

ในกำร ปฏสิมัพนัธก์บับุคคลอื่น ซึง่โคลเบริก์ (Kohlberg) 
เชื่อว่ำสิ่งเหล่ำนัน้ จะน ำไปสู่กำรเรียนรู้ส่วนบุคคล
มำกกว่ำจะเป็นรูปแบบของวฒันธรรมที่สงัคมวำงไว ้
นอกจำกนี้โคลเบริก์ (Kohlberg) ยงัเหน็ว่ำบุคคลทีจ่ะมี
จรยิธรรมขัน้สงูหรอืสำมำรถใชเ้หตุผลทำงจรยิธรรมขัน้
สูงได้นั ้นจะต้องสำมำรถใช้เหตุผลเชิงตรรกะและ
ควำมสำมำรถในกำรรับรู้ทำงสังคมในระดับสูงก่อน 
โดยล ำดบัขัน้พฒันำกำรทำงจรยิธรรมตำมทฤษฎีของ
โคลเบริก์ (Kohlberg) นัน้แบ่งออกเป็น 3 ระดบั และแต่
ละระดบัสำมำรถแบ่งออกเป็น 2 ขัน้ ไดแ้ก ่ [22] 

ระดบัท่ี 1 ระดับก่อนกฎเกณฑ์ (2-10 ปี) 
หมำยถึง ระดบัที่กำรตดัสนใจเลอืกกระท ำในสิง่ที่เป็น
ประโยชน์แกต่นเอง โดยไม่ค ำนึงถงึผลทีจ่ะเกดิแกผู่อ้ื่น 

ขัน้ที่ 1 ใชห้ลกักำรหลบหลีกกำรลงโทษ คือ 
กำรมุ่งที่จะหลบหลีก มิให้ตนเองถูกลงโทษทำงกำย
เพรำะกลวัควำมเจบ็ปวดทีจ่ะได้รบัและจะยอมท ำตำม
ค ำสัง่ของผูใ้หญ่เพรำะเป็นผูท้ีม่อี ำนำจเหนอืตน 

ขัน้ที่ 2 ใชห้ลกักำรแสวงหำรำงวลั คอื กำรเลอืก
กระท ำในสิง่ทีจ่ะน ำควำมพอใจมำใหต้นเอง เทำ่นัน้ 

ระดบัท่ี 2 ระดบัตามกฎเกณฑ์ (10-16 ปี) 
หมำยถึง กำรกระท ำตำมกฎเกณฑ์ของกลุ่มย่อยๆ   
ของตนหรือท ำตำมกฎหมำยและศำสนำ บุคคลผู้มี
จรยิธรรมในระดบันี้ยงัต้องมกีำรควบคุมจำกภำยนอก 
แต่กม็คีวำมสำมำรถในกำรเอำใจเขำมำใส่ใจเรำ และ
สำมำรถทีจ่ะแสดงบทบำททำงสงัคมได ้
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ขัน้ที่ 3 ใช้หลักกำรท ำตำมที่ผู้อื่นเห็นชอบ
บุคคลยงัไม่เป็น ตวัของตวัเอง ชอบคลอ้ยตำมกำรชกั
จงูของผูอ้ื่นโดยเฉพำะเพื่อนๆ 

ขัน้ที่ 4 ใช้หลกักำรท ำตำมหน้ำที่ของสงัคม
บุคคลมคีวำมรูเ้กีย่วกบับทบำทหน้ำทีข่องตนในฐำนะที่
เป็นส่วนหนึ่งของสงัคมของตน จึงถือว่ำตนมีหน้ำที่
ตำมกฎเกณฑ์ ต่ำงๆ ที่ส ังคมของตนก ำหนดหรือ
คำดหมำย 

ระดบัท่ี 3 ระดบัเหนือกฎเกณฑ์ หมำยถึง 
กำรตดัสนิขอ้ขดัแยง้ดว้ยกำรน ำมำตรติรองชัง่ใจตนเอง
และตดัสนิใจไปตำมแต่ว่ำจะเหน็ควำมส ำคญัของสิง่ใด
มำกกว่ำกนั 

ขัน้ที่  5 ใช้หลักกำรท ำตำมค ำมัน่สัญญำ 
บุคคลเหน็ควำมส ำคญัของคนสวนใหญ่ ไม่ท ำตนใหข้ดั
ต่อสทิธิอนัพึงมีพึงได้ของบุคคลอื่น สำมำรถควบคุม 
บงัคบัใจตนเองได ้

ขัน้ที่ 6 ใช้หลักกำรยึดหลักอุดมคติสำกล      

ซึ่งเป็นขัน้พัฒนำกำรที่สูงสุด แสดงทัง้กำรมีควำมรู้
สำกลนอกเหนือจำกกฎเกณฑใ์นสงัคมของตนและกำร
มีควำมยืดหยุ่นทำงจริยธรรมเพื่อจุดมุ่งหมำยในบัน้
ปลำยอนัเป็นอุดมคตยิิง่ใหญ่ 

ตำมทฤษฎีกลุ่มพฒันำกำรทำงควำมคิดเชื่อ
ว่ำบุคคลแต่ละคนจะมีหรอืไม่มีกำรพัฒนำหรือมีกำร
พัฒนำช้ำเร็วต่ำงกัน โดยระดับจริยธรรมของบุคคล 
สำมำรถวดัไดจ้ำกเหตุผลเชงิจรยิธรรมบุคคลนัน้ใหแ้ละ
สำมำรถที่จะส่งเสริมให้บุคคลมีกำรพัฒนำระดับ
จรยิธรรมให้สูงขึ้นกว่ำเดิมได้ โดยกำรเปิดโอกำสให้
บุคคลเรียนรู้จำกกำรตัดสินใจทำงจริยธรรมรวมกับ
ผู้อื่น กำรได้แสดงควำมคิดเห็นและอภิปรำยรวมกับ
ผูอ้ื่นจะท ำให้บุคคลที่มเีหตุผลเชิงจรยิธรรมต ่ำเรียนรู้
กำรใช ้เหตุผลเชงิจรยิธรรมขัน้สงูขึน้ 

ส ำหรบักำรพฒันำจรยิธรรมตำมกลุ่มทฤษฎี
พัฒนำกำรทำงควำมคิด สำมำรถท ำได้หลำยวิธ ี         
ดงัสรปุไดต่้อไปนี้  [1] 

1. กำรให้ควำมรู้ข ัน้สูงเป็นกำรจัด
ประสบกำรณ์ให้บุคคลไดร้บัเหตุผลใหม่และเหนือกว่ำ 
ที่เคยเป็นอยู่ (ข ัน้สูงกว่ำพฒันำกำรทำงจริยธรรมของ
บุคคลนัน้ๆ 1 ขัน้) 

2. กำรมโีอกำสปฏิสมัพนัธ์กบัผู้อื่น
และสภำพแวดลอ้ม เป็นกำรจดัประสบกำรณ์ใหบุ้คคล
ไดม้โีอกำสปฏสิมัพนัธก์บัผูอ้ื่นและสภำพแวดลอ้ม 

3. กำรให้แสดงบทบำทสมมติเป็น
กำรจดัใหบุ้คคลไดร้บัโอกำสสวมบทบำทอื่น นอกเหนือ 

จำกที่ตนเป็นอยู่และบทบำทนั ้นควรเกี่ยวข้องกับ
จรยิธรรม กำรรบัเอำควำมคดิและควำมรูส้กึของคนอื่น
จะก่อให้เกดิ ควำมคดิควำมเขำ้ใจแตกตำงไปจำกเดิม
และไม่ยดึตดิอยู่แต่ตนเอง 

4. กำรฝึกเผชิญกับปัญหำควำม
ขัดแย้งเชิงจริยธรรม กล่ำวคือ กำรฝึกเผชิญกับ     

ปัญหำควำมขดัแย้งเชิงจริยธรรมจะช่วยฝึกให้บุคคล   

ได้คิดวิเครำะห์  อภิปรำย โต้ แย้งกันและติดสินใจ                 

โดยพจิำรณำควำมเหน็รวมทัง้กฎเกณฑต่์ำง  ๆในสงัคมดว้ย 

โดยปัญหำที่น ำมำใช้ในกำรอภิปรำยนั ้นควรเป็น 
ปัญหำที่สำมำรถใช้เหตุผลเชงิจรยิธรรมในระดบัทีต่รง
กบัระดบัพฒันำกำรทำงจรยิธรรมทีเ่ป็นอยู่และระดบัที่
สงูกว่ำของบุคคลนัน้ 

5. กำรจัดบรรยำกำศที่เอื้อต่อกำร
แสดงควำมคดิเหน็ กล่ำวคอื กำรทีบุ่คคลมบีรรยำกำศ
ที่เอื้อต่อกำรแสดงควำมคิดเห็น อภิปรำยเกี่ยวกับ
ปัญหำควำมขดัแย้งเชิงจรยิธรรมรวมกับบุคคลอื่นได้
อย่ำงเปิดเผย จะช่วยกระตุ้นพฒันำกำรทำงจริยธรรม
ของบุคคลใหส้งูขึน้ได ้

จำกทีก่ล่ำวมำจะเหน็ไดว้่ำตำมควำมเชื่อของ
ก ลุ่มทฤษฎีพัฒ นำกำรท ำงควำมคิดนั ้น เชื่ อ ว่ ำ
พฒันำกำรทำงจรยิธรรมของแต่ละบุคคลแตกต่ำงกนั
ขึน้อยู่กบัพฒันำกำรทำงสติปัญญำและวัยของบุคคล
นัน้ๆ และเหน็ว่ำกำรพฒันำจรยิธรรมของบุคคลควรจะ
พิจำรณำรูปแบบกำรพัฒนำที่ แตก ต่ำงกันตำม
ควำมสำมำรถทำงกำรคดิและวยัของบุคคล 

2. กลุ่มแนวคิดจิตพิสัย มุ่งอธิบำยพัฒนำ    
กำรทำงจริยธรรมของบุ คคลโดยมองว่ ำมีควำม
เกี่ยวข้องสัมพันธ์กับระดับคุณภำพของกำรเรียนรู้
ทำงดำ้นจติใจ (Affective Domain) ซึง่แนวคดิทฤษฎทีี่
ส ำคัญในกลุ่มนี้คือ ทฤษฎีจ ำแนกระดบัคุณภำพของ
กำรเรยีนรูด้้ำนจติใจ จุดเน้นส ำคญัของทฤษฎีนี้เชื่อว่ำ 
กำรเรยีนรู้ด้ำนจติใจจะครอบคลุมควำมสนใจ เจตคต ิ
ค่ำนยิม ลกัษณะนสิยัของบุคคล และเชื่อว่ำกำรเกดิเจต
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คติและกำรพัฒนำทำงด้ำนคุณธรรม จริยธรรมของ
บุคคล มขี ัน้ตอนส ำคญัดงันี้ [22] 
 

2.1 ขั ้น ก ำ ร รับ รู้  (Perceiving or 
Receiving) 

2.2 ขั ้ น ก ำ ร ต อ บ ส น อ ง 
(Responding) 

2.3 ขัน้กำรเหน็คณุคำ่ (Valuing) 
2.4 ขัน้จดัระบบ (Organizing) 
2.5 ขัน้กำรพฒันำเป็นลกัษณะนิสยั 

(Characterization) 
 

จำกแนวคดิจติพสิยัจะเหน็ไดว้่ำในกำรพฒันำ 
คุณธรรมจริยธรรมของบุคคลนัน้ สิ่งส ำคัญที่จะเป็น    

ตวับ่งชีถ้งึควำมส ำเรจ็ในกำรพฒันำคณุธรรม จรยิธรรม
ของบุคคลก็คือ กำรเรียนรู้ด้ำนจิตใจของบุคคลนัน้     
โดยแนวทำงในกำรพฒันำจะมลีกัษณะเป็น กระบวนกำร    
ทีต่่อเนื่องกนัไป เริม่จำกกำรให้บุคคลมโีอกำสรบัรูแ้ละ
สนใจในเรื่องทีจ่ะปลูกฝัง มโีอกำสในกำรตอบสนองต่อ
สิง่ทีส่นใจ เหน็คุณค่ำของสิง่ที่ปฏบิตั ิและน ำไปปฏบิตัิ
ในชีวิตประจ ำวันอย่ำงสม ่ำเสมอ และท้ำยที่สุดก็คือ 
กำรพฒันำเป็นลกัษณะนิสยั 

3. กลุ่มแนวคิดพฤติกรรมนิยม พฤติกรรม
ของบุคคลเป็นผลที่เกิดขึน้จำกกำรได้ ปฏิสมัพนัธ์กบั 
สิง่แวดล้อมและจะแปรเปลี่ยนไปตำมผลที่ได้รบัจำก
กำรกระท ำที่เกิดขึ้นในสภำพแวดล้อมนัน้ ซึ่งผลจำก
กำรกระท ำนัน้มีอยู่  2 ประเภท ได้แก่ ผลประเภท
เสรมิแรง ซึง่ท ำใหพ้ฤตกิรรมนัน้มอีตัรำเพิม่ขึน้ และผล
ประเภทถูกลงโทษ ซึ่งท ำให้พฤติกรรมนัน้มีอัตรำ 
ลดลงหรือหมดไปส ำหรับวิธีกำรพัฒนำคุณธรรม 
จริยธรรมตำมแนวคิดพฤติกรรมนิยมนั ้น  พบว่ำ  
สำมำรถพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลได้ด้วย
กระบวนกำรปรบั พฤติกรรมโดยใช้ตวัเสรมิแรง หรอื
ตัวลงโทษเป็น เครื่องมือในกำรเพิ่มพฤติกรรมที่พึง
ปรำรถนำและลดหรอืขจดัพฤตกิรรมทีไ่ม่พงึปรำรถนำ 
ตำมขัน้ตอนทีส่ ำคญัดงันี้ 

3.1 บ่ งชี้หรือก ำหนดพฤติกรรม
เป้ำหมำยให้ชัดเจน และมีลักษณะเป็นพฤติกรรมที่
สงัเกตได ้

3.2 ใช้แรงเสริมที่ เหมำะสมและ     

ถูกหลักกำร โดยตัวเสริมแรงที่น ำมำใช้อำจเป็นตัว
เสรมิแรงทำงสงัคม เช่น กำรให้ค ำชมเชย ยกย่องให้
ควำมสนใจ ใหเ้กยีรต ิเป็นตน้ หรอือำจเป็นตวัเสรมิแรง
ทีเ่ป็นรำงวลั สิง่ของ หรอืเบีย้ (Token) ทีส่ำมำรถน ำมำ
แลกกบัสิง่ของที่ผู้ปรบัพฤติกรรมต้องกำรหรอือำจจะ   
ให้แรงเสริมโดยกำรให้ท ำกิจกรรมอื่นที่ชอบทัง้นี้วิธี     
กำรเสรมแรงที่ใช้ต้องเหมำะสมกับอำยุของผู้รบักำร
ปรบัพฤตกิรรม 

3.3 ตดิตำมสงัเกตกำรเปลี่ยนแปลง
พฤตกิรรมของผูร้บักำรปรบัพฤตกิรรม เมื่อมพีฤตกิรรม    

ที่ต้องกำรเกิดขึ้น ควรให้แรงเสริมทันทีในช่วงแรกๆ 
ของกำรปรบัพฤติกรรม แต่เมื่อเวลำผ่ำนไประยะหนึ่ง
แล้วกำรให้แรงเสรมิควรจะเปลี่ยนเป็นแบบครัง้ครำว 
เพื่อใหพ้ฤตกิรรมนัน้คงอยู่อย่ำงถำวร 

จำกแนวคิดพฤติกรรมนิยมจะเห็นได้ว่ำ       
ในกำรพัฒนำคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลนัน้ต้อง 
ก ำหนดพฤติกรรมคุณธรรม จรยิธรรมที่จะพัฒนำให้
ชดัเจน สำมำรถวดัและสงัเกตได ้โดยวธิกีำรส ำคญัใน
กำรพฒันำคุณธรรมจรยิธรรมของบุคคลตำมแนวคดินี้
คือ กำรปรับพฤติกรรมที่อำศัยตัวเสริมแรง หรือตัว
ลงโทษเป็นเครื่องมอืทีส่ ำคญั 

4. กลุ่มแนวคิดจิตพฤติกรรมศาสตร ์เป็น
แนวคดิทีใ่ชใ้นกำรอธบิำยสำเหตุพฤตกิรรมของบุคคล
โดย ใช้ รูป แบบปฏิสัมพันธ์ นิ ยม  (Interactionism 
Model) และทฤษฎตี้นไมจ้รยิธรรมมำเป็นกรอบในกำร
ก ำหนดสำเหตุต่ำงๆ ของพฤตกิรรม [23] ซึ่งตำมรูปแบบ
ปฏิสัมพันธ์นิยมเชื่อว่ำสำเหตุ ของพฤติกรรมของ
บุคคลอย่ำงน้อย 4 สำยหลกั ดงันี้ 

4.1 สำเหตุฝ่ำยสถำนกำรณ์ ซึ่งได้แก ่
สิ่งต่ำงๆ ที่รอบตัวบุคคล เช่น ปทัสถำนทำงสังคม   
กำรสนบัสนุนจำกบุคคลรอบตวั เป็นตน 

4.2 สำเห ตุ ฝ่ ำยจิตลักษณ ะเดิม      
ซึง่เป็นจติลกัษณะหรอืบุคลกิภำพที่ตดิตวัมำ หรอือำจ
เกิดจำกกำรถ่ำยทอดทำงสังคม เช่น สุขภำพจิต 
ประสบกำรณ์ทำงสงัคม สตปัิญญำ ค่ำนยิม เป็นตน 

4.3 ปฏิสมัพนัธ์ระหว่ำงสำเหตุฝ่ำย
สถำนกำรณ์ กับ ฝ่ำยจิตลักษณะเดิม  ซึ่ งเรียกว่ ำ 
ปฏสิมัพนัธแ์บบกลไก (Mechanical Interaction) 
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4.4 สำเหตุ ฝ่ำยจิตลักษณะตำม
สถำนกำรณ์หรือที่ เรียกว่ำปฏิสัมพันธ์ภำยในตน 
(Organismic Interaction) เช่น เจตคตต่ิอสิง่ใดสิง่หนึ่ง 
หรอื ควำมเครยีดเกีย่วกบัเรื่องใดเรื่องหนึ่ง เป็นตน 

ส่วนทฤษฎีต้นไม้จริยธรรมนั ้นที่ เชื่ อว่ ำ
พฤติกรรมต่ำงๆ ของคนดีและคนเก่งนัน้กเ็หมือนกบั 
ผลไม้บนต้น ซึ่งกำรที่จะท ำให้ผลไม้บนต้นมีผลใหญ่ 
และหวำนอร่อยนัน้ ล ำต้นและรำกของต้นนัน้ก็ต้อง
สมบูรณ์ โดยล ำต้นของต้นไม้ก็เปรยีบได้กบัลกัษณะ
ทำงจิตใจของบุคคล อันได้แก่ 1) ทัศนคติคุณธรรม 
ค่ำนิยมที่ เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมที่ ก ำลังศึกษำ             
2) เหตุผลเชิงจรยิธรรมหรอืกำรเห็นแก่ผู้อื่นมำกกว่ำ
กำรเห็นแก่ตนเอง 3) ลักษณะมุ่ งอนำคตสำมำรถ
คำดกำรณ์ไกลและควบคมตนให้อดได้รอได้อย่ำง
เหมำะสม 4)  ควำมเชื่ออ ำนำจในตนว่ำท ำดไีดด้ ีท ำชัว่
ตอ้งไดร้บักำรลงโทษ 5)  แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิห์รอืควำม
มุมำนะบำกบัน่ฝ่ำฟันอุปสรรคจนประสบควำมส ำเร็จ
ตำมเป้ำหมำย  

ส่วนรำกของต้นไม้จรยิธรรมกเ็ปรยีบเสมือน
ลกัษณะทำงจติที่เป็นพื้นฐำนทำงจติใจ 3 ประกำร คอื 
1) สติปัญญำ คอื ควำมเฉลยีวฉลำดเหมำะสมกบัอำยุ 
2) ประสบกำรณ์ทำงสงัคม หมำยถึง กำรเขำ้ใจมนุษย์
และสงัคม รูจ้กัเอำใจเขำมำใส่ใจเรำและ 3) สุขภำพจติ
ที่ด ี คือ กำรมีควำมวติกกงัวลในปรมิำณที่เหมำะสม
กบัเหตุกำรณ์ ซึ่งลกัษณะของบุคคลทัง้ 8 ประกำรนัน้ 
ถ้ำพิจำรณำตำมรูปแบบปฏิสัมพันธ์นิยมก็คือ จิต
ลกัษณะเดิมที่ติดตัวมำกบัมนุษย์และจติลกัษณะตำม
สถำนกำรณ์ซึง่เป็น ผลของจติลกัษณะเดมิของบุคคลมี
ปฏสิมัพนัธก์บัลกัษณะของสถำนกำรณ์ปัจจุบนัทีบุ่คคล
ประสบอยู่ และเป็นสถำนกำรณ์ที่ เกิดพฤติกรรม
เป้ำหมำยนัน้ นัน่เอง [1] 

ส ำหรบัวธิกีำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมตำม
แนวคิดจิตพฤติกรรมศำสตร์นั ้นพบว่ำ ก่อนที่จะ
ด ำเนินกำรพฒันำนัน้ นักพฒันำจรยิธรรมจะต้องตอบ
ค ำถำมอย่ำงน้อย 3 ขอ้ต่อไปนี้  

1. จะตอ้งพฒันำอะไร 

2. จะพฒันำโดยมขีัน้ตอนอย่ำงไร 

3. จะพฒันำอย่ำงไร  

หลงัจำกนัน้จงึน ำค ำตอบทีไ่ดม้ำประมวลเพื่อ
วำงแผนและด ำเนินกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมของ
บุคคลต่อไป 

จำกที่กล่ำวมำจะเห็นได้ว่ำ แนวคิดกลุ่มจิต
พฤตกิรรมศำสตรเ์ชื่อว่ำสำเหตุของพฤตกิรรมมนุษยม์ำ
จำกทั ้งส ำเห ตุที่ เป็ น ปั จจัยภ ำยนอก  อัน ได้แก ่
สถำนกำรณ์แวดลอ้มต่ำงๆ และปัจจยัภำยใน คอื จติใจ
ตวับุคคลเอง ตลอดจนปฏิสมัพนัธ์ระหว่ำงจติลกัษณะ
เดิมและสถำนกำรณ์ ปัจจุบันที่บุ คคลประสบอยู่ 
นอกจำกนี้ยังเห็นว่ำ กำรจะพัฒนำพฤติกรรมของ
บุคคลให้ประสบผลส ำเรจ็นัน้ต้องอำศยัขอ้มูลจำกกำร
วิจัย เป็นพื้ นฐำน ดังนั ้น ในกำรพัฒนำคุณ ธรรม 
จรยิธรรมของบุคคลตำมแนวคิดของกลุ่มนี้จงึมุ่งที่จะ
ศกึษำถงึสำเหตุของพฤติกรรมของบุคคลตำมรูปแบบ
ปฏิสมัพันธ์นิยมเพื่อที่จะคนหำลักษณะหรอืประเภท
ของบุคคลกลุ่มเสีย่ง (มจีติลกัษณะและ/หรอืพฤตกิรรม
บำงประกำรที่ด้อยกว่ำกลุ่มประเภทอื่น) และศึกษำ
ปัจจยัเชิงเหตุหรือสำเหตุต่ำงๆ ของจิตลักษณะหรือ
พฤตกิรรมจรยิธรรมทีต่อ้งกำรพฒันำ 

5. กลุ่มแนวคิดสงัคมวิทยา เป็นแนวคิดที่
เน้นกำรศึกษำกระบวนกำรปฏสิงัสรรค์และแบบแผน
ควำมสมัพนัธ์ระหว่ำงมนุษยใ์นกลุ่มองค์กำรและสงัคม 
ซึง่ตำมแนวคดินี้มองว่ำกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรม
ของบุคคลนัน้เกดิขึน้ได้โดยผ่ำนกระบวนกำรขดัเกลำ
ทำงสงัคม 

กำรขดัเกลำทำงสังคม (Socialization) เป็น
กระบวนกำรที่ช่วยให้บุคคลได้เรียนรู้กำรอยู่ ร่วมกับ
ผูอ้ื่นเพื่อกำรปรบัตวัใหเ้ขำ้กบัมำตรฐำน จำรตีประเพณี
ขนบธรรมเนียม และกำรประพฤติปฏิบตัิต่ำงๆ จำก
กำรเรยีนรู้นัน้จะท ำให้บุคคลมพีฤติกรรม บุคลิกภำพ 
ค่ำนิยม เจตคติ แรงจูงใจที่สอดคล้องกบัวฒันธรรมใน
สังคมของตน รวมทัง้ได้รับรู้ข้อมูล ข่ำวสำรที่ เป็น
ประโยชน์ ในกำรด ำเนินชีวิตประจ ำวัน และกำร
ประกอบอำชีพ ซึ่งกระบวนกำรขัดเกลำทำงสงัคมนี้   
จะเป็นกระบวนกำรที่เกดิขึน้อย่ำงต่อเนื่อง ตลอดชีวติ
ของมนุษย์ตัง้แต่วยัเด็ก วัยรุ่น วยัผู้ใหญ่และวยัชรำ 
[24] บุคคลทีม่บีทบำทส ำคญัในกำรขดัเกลำทำงสงัคม 

กำรขัดเกลำทำงสังคมเป็นกระบวนกำรที่
ส ำคัญตลอดช่วงชีวิตของมนุษย์ที่จะเกิดขึ้นอย่ำง 
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ต่อเนื่ องตัง้แต่วัยเด็กจนถึงวัยชรำ [25]  บุคคลที่มี
บทบำทส ำคญัในกำรขดัเกลำทำงสงัคมให้กบับุคคล 
ไดแ้ก่ พ่อแม่ คร ูเพื่อน พระและสือ่มวลชนส ำหรบักำร
พัฒนำคุณธรรม จริยธรรมตำมแนวคิดสังคมวิทยำ
สำมำรถท ำไดห้ลำยวธิ ีดงัสรุปไดต่้อไปนี้ [26] 

 1. กำรอบรมเลี้ยงดูของพ่อแม่ถือเป็นกำร
บอกกล่ำวอย่ำงชดัเจนถึงสิง่ที่ควรและไม่ควรกระท ำ 
ซึ่งวิธีกำรนี้ ถือว่ำเป็นวิธีที่ส ำคัญที่จะช่วยพัฒนำ
โครงสรำ้งทำงบุคลกิภำพและกำรพฒันำทำงดำ้นต่ำงๆ 
ของบุคคล 

2. กำรเป็นแบบอย่ำงที่ดีของพ่อแม่ถือเป็น 
กำรอบรมเลี้ยงดูแบบไม่รูต้วั กล่ำวคอื บุคคลจะเรยีนรู้
จำกกำรสงัเกตพฤติกรรมของพ่อแม่และซมึซบัเขำ้ไป
ในจติใจจนหล่อหลอมมำเป็นบคุลกิภำพของบุคคล 

3. กำรอบรมสัง่สอนจำกครูถือเป็นกำรชี้น ำ
แนวทำงหรืออ ำนวยโอกำสให้ผู้เรียนด ำเนินเข้ำสู่
ปัญญำ ครูถอืเป็นผู่ที่มบีทบำทส ำคญัที่รบัช่วงต่อจำก
พ่อแม่ เป็นผู้ที่มีอิทธิพลในกำรหล่อหลอมขัดเกลำ
ลกัษณะนิสยัของนักเรยีนและมบีทบำทในกำรเป็นตัว
แบบใหแ้กน่กัเรยีนในกำรแสดงพฤตกิรรมต่ำงๆ 

4. กำรอบรมสัง่สอนจำกพระ ถือเป็นกำรช่วย
ส่งเสรมิคุณธรรม จรยิธรรมโดยอำศยัหลกัค ำสอนและ
กำรจดักจิกรรมทำงศำสนำ 

5. กำรเรียนรู้จำกกลุ่มเพื่ อน ถือเป็นกำร
พฒันำและสรำ้งอตัมโนภำพแห่งตนทีแ่ตกต่ำงจำกพ่อ
แม่และครู เป็นกำรเปิดโอกำสที่ส ำคัญในกำรฝึกหัด 
ทกัษะในกำรสวมบทบำทของบุคคลและให้บุคคลได้
เรียนรู้บทบำทและค่ำนิยมทำงสงัคมที่ผู้ใหญ่ไม่ต้อง   
กำรสอน 

6. กำรเรียนรู้จำกสื่อมวลชน ถือเป็นกำรให้
ตวัแบบที่ส ำคญัที่จะช่วยให้บุคคลสำมำรถรบัรู้ในสิง่ที่
เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำรงชวีติและสิง่ทีจ่ ำเป็นทีจ่ะตอ้ง
พฒันำเพื่อใหเ้ป็นผูม้คุีณธรรม จรยิธรรม 

จำกที่กล่ำวมำจะเห็นได้ว่ำแนวคิดสังคม
วทิยำ เชื่อว่ำกระบวนกำรทำงสงัคมเป็นกระบวนกำร
ส ำคญัที่ท ำให้บุคคลได้เรยีนรูก้ำรอยู่ร่วมกบัผู้อื่น โดย
บุคคลทีม่บีทบำทส ำคญัในกำรขดัเกลำทำงสงัคมไดแ้ก ่
พ่อแม่ คร ูเพื่อน พระ และสื่อมวลชน ซึง่ในกำรพฒันำ
คุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลตำมแนวคิดนี้จงึเชื่อว่ำ 

เกดิมำจำกกำรทีบุ่คคลไดร้บักำรขดัเกลำทำงสงัคมผำ่น
ตวัแทนทำงสงัคมทีส่ ำคญั 

6. กลุ่มแนวคิดทางศาสนา ปัญหำของสงคม
ไทยในปัจจุบนัสำมำรถแก้ไขหรอืบรรเทำเบำบำงลงได้
ดว้ยศำสนำ เน่ืองจำกต้นเหตุของปัญหำต่ำงๆ ในสงัคม
นัน้มำจำกกำรกระท ำของมนุษย์ กำรแก้ปัญหำจงึต้อง
แกไ้ขทีต่วัมนุษยเ์อง ศำสนำทุกศำสนำทีช่ำวไทยนับถอื
กนัลว้นมแีนวค ำสอนทีส่่งเสรมิกำรพฒันำปัจเจกบุคคล
ดำ้นจติส ำนึกและเจตคต ิและส่งเสรมิกำรพฒันำปัจเจก
บุคคลในกำรด ำรงชวีติร่วมกบัผู้อื่น เมื่อมนุษย์สำมำรถ
พัฒนำตนได้ก็สำมำรถช่วยตนเองได้ สำมำรถอยู่
ร่วมกบัผู้อื่นด้วยควำมสงบสุข และสำมำรถน ำตนไปสู่
ควำมพน้ทุกขไ์ดใ้นทีสุ่ด ในปัจจุบนัศำสนำจะมบีทบำท
ส ำคญัในกำรพฒันำบุคคลในดำ้นต่ำงๆ ดงันี้ [27] 

6.1 กำรพฒันำบุคคลด้ำนจติส ำนึก
และเจตคติ หลักค ำสอนทำงศำสนำเป็นเครื่องมือที่
ส ำคญัและเป็นหลกัในกำรกล่อมเกลำบุคคลให้มคีวำม
ส ำนึกและเจตคติที่ถูกต้องดงำม ศำสนำเป็นเครื่อง
ต่อตำ้นและก ำจดัสญัชำตญำณฝ่ำยต ่ำของมนุษยท์ ำให้
มนุษย์ลดทอนกิเลสตัณหำ ควำมเห็นแก่ตัวและกำร
ประทุษรำ้ยผู้อื่น ไม่เพียงแต่เท่ำนัน้ศำสนำยงัส่งเสรมิ 
คุณธรรมของมนุษย์ในทำงสร้ำงสรรค์ให้มนุษย์ม ี  
ควำมรัก ควำมเมตตำ ควำมเสียสละและควำมสงบ 
เยอืกเยน็ ตลอดจนพร้อมที่จะท ำตนให้เป็นประโยชน์
ต่อสว่นรวม 

ในศำสนำคริสต์ก็มหีลกัค ำสอนที่ส่งเสริมให้
บุคคลพฒันำจติส ำนึกและเจตคตขิองตนใหง้ดงำม เช่น 
ค ำสอนของพระเยซูที่ให้บุคคลหมดควำมเห็นแก่ตัว 
และมคีวำมรกัผู้อื่นตลอดจนเสยีสละเพื่อผู้อื่น ศำสนำ
อสิลำมซึง่มจี ำนวนชำวไทยนับถอืรองจำกพุทธศำสนำ
ทีส่่งเสรมิจติส ำนึก และเจตคติของบุคคล เช่น ค ำสอน
ของท่ำนศำสนทตูมุฮมัมดั 

เมื่อบุคคลมีพื้นฐำนควำมคิดควำมเห็นที่
ถูกต้องและมีคุณธรรมในจิตแล้ว เขำย่อมกระท ำตน
เป็นประโยชน์ทัง้ต่อตนเองและผูอ้ื่นต่อไป 

6.2 กำรพฒันำบุคคลในกำรด ำเนิน
ชวีติร่วมกบัผูอ้ื่นในพุทธศำสนำมหีลกัธรรมหลำยขอ้ที่
ส่งเสริมให้บุคคลด ำเนินชีวิตร่วมกบัผู้อื่นด้วยดี โดย
พุทธศำสนำมหีลกักำรว่ำ หำกบุคคลคดิดมีใีจเป็นกุศล
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แล้วย่อมพูดดีและท ำดี บุคคลผู้พฒันำควำมคดิจิตใจ
ของตนเอง แล้วจึงเป็นผู้ด ำเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้
อย่ำงสงบสขุ และท ำใหส้งัคมเจรญิกำ้วหน้ำได ้

จำกหลกัค ำสอนทำงศำสนำดงักล่ำวจะเหน็ได้
ว่ำเป็นสิง่ที่จะช่วยให้บุคคลผู้ที่ยดึถือและปฏิบตัิตำม
หลกัค ำสอนนัน้ๆ เป็นบุคคลทีส่ำมำรถพฒันำคุณธรรม 
จรยิธรรมไดโ้ดยทีใ่นกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมนัน้
สิง่ส ำคญัอยู่ที่กำรที่บุคคลเหน็ควำมส ำคญัและยอมรบั
ในหลกักำรปฏบิตัติำมหลกัค ำสอนนัน้เพื่อทีจ่ะน ำไปใช้
ในกำรประพฤติปฏบิตัิ และในกำรด ำรงชีวติในสงัคม
ต่อไป ซึ่งวิธีกำรที่จะพัฒนำคุณธรรม จรยิธรรมของ
บุคคลโดยอำศยัหลกัค ำสอนทำงศำสนำนัน้กข็ึน้อยู่กบั
หลกัค ำสอนของแต่ละศำสนำว่ำมสีำระส ำคญัและมแีนว
ทำงกำรปฏบิตัอิย่ำงไรเพื่อใหบุ้คคลเป็นผูท้ีม่คุีณธรรม
จรยิธรรม 

จำกที่กล่ำวมำจะเหน็ไดว้่ำแต่ละกลุ่มแนวคดิ
มคีวำมเชื่อพื้นฐำนเกี่ยวกบัพัฒนำกำรทำงจริยธรรม
ของบุคคลทีแ่ตกต่ำงกนั ซึง่ควำมแตกต่ำงทีเ่กดิขึน้นัน้
กจ็ะน ำไปสู่แนวคิดและวธิกีำรในกำรพัฒนำจรยิธรรม
ของบุคคลที่ต่ำงกนัด้วย กล่ำวคอื กลุ่มแนวคดิทฤษฎี
พัฒนำกำรทำงควำมคิดซึ่งเชื่อว่ำ พัฒนำกำรทำง
จริยธรรมของบุคคลจะเป็นไปตำมขัน้และขึ้นอยู่กับ
พฒันำกำรทำงสติปัญญำของบุคคลนัน้ ด้วยเหตุนี้ใน
กำรพัฒนำจริยธรรมของบุคคลก็จะพิจำรณำถึงขัน้ 
พัฒนำกำรทำงจริยธรรมของบุ คคลร่วมกับกำร
พจิำรณำควำมสำมำรถทำงสตปัิญญำของบุคคลในกำร
ที่จะรบัรู้กฎเกณฑ์ และลักษณะต่ำงๆ ทำงสงัคมใน
ขณะทีก่ลุ่มแนวคดิจติพสิยัซึง่มุ่งอธบิำยพฒันำกำรทำง
จริยธรรมของบุคคลโดยมองว่ำมีควำมเกี่ยวข้อง 
สมัพนัธก์บัระดบัคุณภำพของกำรเรยีนรูด้ำ้นจติใจ  

ดังนัน้ในกำรพัฒนำจริยธรรมของบุคคลจึง
มุ่งเน้นให้บุคคลสำมำรถที่จะปฏิบตัิตนตำมคุณธรรม 
จริยธรรมที่ยึดถือในวิถีกำรด ำเนินชีวิตของตนอย่ำง
สม ่ำเสมอจนเกิดเป็นลกัษณะนิสยัติดตวั ส่วนแนวคิด
พฤติกรรมนิยมที่ให้ควำมส ำคัญกับกำรให้แรงเสริม 
ดงันัน้กลุ่มแนวคดิดงักลำ่วจงึสนใจทีจ่ะน ำกำรเสรมิแรง
มำใช้ในกำรปรับพฤติกรรมจริยธรรมของบุคคล 
ส ำหรับแนวคิดจิตพฤติกรรมศำสตร์ ซึ่งมุ่งเน้นกำร
พฒันำพฤติกรรมจรยิธรรมของบุคคลโดยอำศยัขอ้มูล

จำกงำนวิจัยเป็นเครื่องมือในกำรตัดสินใจก็จะให้
ควำมส ำคญักบัวิธีกำรก ำหนดพฤติกรรมที่จะพัฒนำ 
รวมถงึขัน้ตอนและวธิกีำรพฒันำจรยิธรรมของบุคคลให้
สอดคลอ้งกบังำนวจิยัที่พบ ในขณะเดยีวกนัถ้ำมองใน
มุมมองของสงัคมวทิยำก็จะพบว่ำให้ควำมส ำคญักับ
กำรพฒันำจรยิธรรมของบุคคลโดยใช้กระบวนกำรขดั
เกลำทำงสงัคมผ่ำนตัวแทนทำงสงัคมที่ส ำคญั ได้แก ่
พ่อแม่ คร ูเพื่อน พระ และสือ่มวลชน  

นอกจำกนี้ถำ้พจิำรณำวธิกีำรพฒันำจรยิธรรม
ของบุคคลตำมกลุ่มแนวคดิทำงศำสนำก็จะพบว่ำกลุ่ม
แนวคิดนี้เชื่อว่ำ หลกัธรรมค ำสอนต่ำงๆ ทำงศำสนำ
สำมำรถน ำมำปฏิบัติเพื่อช่วยให้เกิดกำรพัฒนำให้
บุคคลมีจิตส ำนึก และเจตคติที่ถูกต้องดงำมและ
สำมำรถด ำเนินชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้ อย่ำงไรก็ตำม
แม้แต่ละแนวคิดจะมีควำมเชื่อพื้นฐำนรวมถึงวิธีกำร
พัฒนำที่แตกต่ำงกัน ถ้ำพิจำรณำถึงกระบวนกำร 
พฒันำคุณธรรม จรยิธรรมของบุคคลแล้วกจ็ะพบว่ำมี
ลกัษณะทีส่อดคลอ้งกนั 
 

แนวทางการพฒันาคณุธรรม จริยธรรม 
1. การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมใน

กลุ่มเดก็และเยาวชน 
กระทรวงศึกษำธิกำรได้ประกำศนโยบำย

เร่งรดักำรปฏริูปกำรศึกษำ โดยยดึคุณธรรมน ำควำมรู้
สร้ำงควำมตระหนักส ำนึ กในคุณค่ ำของปรัชญำ
เศรษฐกิจพอเพียง ควำมสมำนฉันท์  สันติวิธี วิถี
ประชำธิปไตยพัฒนำ คนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐำน
ของกระบวนกำรเรียนรู้ที่เชื่อมโยงควำมร่วมมือของ 
สถำบันครอบครวั ชุมชน สถำบนัศำสนำ และสถำบัน 
กำรศกึษำเพื่อพฒันำเยำวชนให้เป็นคนดี มคีวำมรูแ้ละ
อยู่ดมีสีขุโดยคุณธรรมพืน้ฐำน ประกอบดว้ย  

1.1 ขยนั คอื ผู้ที่มคีวำมตัง้ใจเพยีร
พยำยำมท ำหน้ำที่กำรงำนอย่ำงจรงิจงัและต่อเนื่องใน 
เรื่องที่ถูกที่ควร สู้งำนมีควำมพยำยำม ไม่ท้อถอย    
กล้ำเผชิญอุปสรรค รกังำนที่ท ำ ตัง้ใจท ำหน้ำที่อย่ำง
จรงิจงั 

1.2 ประหยัด คือ ผู้ที่ด ำเนินชีวิต
ควำมเป็นอยู่อย่ำงเรยีบง่ำย รูจ้กัฐำนะกำรเงนิของตน 
คิดก่อนใช้ คิดก่อนซื้อ เก็บออมถนอมใช้ทรัพย์สิน
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สิ่งของอย่ำงคุ้มค่ำ ไม่ฟุ่มเฟือยฟุ้งเฟ้อรู้จ ักท ำบัญชี
รำยรบั–รำยจ่ำยของตนเองอยู่เสมอ 

1.3 ซื่ อ สั ต ย์  คื อ  ผู้ ที่ มี ค ว ำ ม
ประพฤติตรงทัง้ต่อเวลำ ต่อหน้ำที่ และต่อวิชำชีพมี
ควำมจริงใจปลอดจำกควำมรู้สึกส ำเอียง หรืออคต ิ     
ไม่ใช้เล่หก์ลคดโกงทัง้ทำงตรงและทำงออ้มรบัรูห้น้ำที่
ของตนเองปฏบิตัอิย่ำงเตม็ทีแ่ละถูกตอ้ง 

1.4 มีวินั ย  คือ ผู้ที่ปฏิบัติตนใน
ขอบเขต กฎ ระเบียบของสถำนศกึษำสถำบนัองค์กร 
และประเทศ โดยทีต่นยนิดปีฏบิตัติำมอย่ำงเต็มใจและ
ตัง้ใจยดึมัน่ในระเบยีบแบบแผนขอ้บงัคบัและขอ้ปฏบิตัิ
รวมถงึกำรมวีนิยัทัง้ต่อตนเองและสงัคม 

1.5 สุภำพ คอื ผู้ทีม่คีวำมอ่อนน้อม
ถ่อมตนตำมสถำนภำพและกำลเทศะมีสมัมำคำรวะ 
เรียบร้อยไม่ก้ำวร้ำว รุนแรง หรอืวำงอ ำนำจข่มผู้อื่น 
ทัง้โดยวำจำและท่ำทำงเป็นผู้มีมำรยำทดีงำมวำงตน
เหมำะสมกบัวฒันธรรมไทย 

1.6 สะอำด คอื ผู้ที่รกัษำร่ำงกำยที่
อยู่ อำศัย  และสิ่งแวดล้อมได้อย่ ำงถู กต้ องตำม
สุขลักษณะ ฝึกฝนจิตไม่ ให้ขุ่นมัว มีควำมแจ่มใส       
อยู่ เสมอ ปรำศจำกควำมมัวหมองทัง้กำย ใจ  และ
สภำพแวดล้อมมคีวำมผ่องใสเป็นที่เจรญิตำท ำให้เกดิ
ควำมสบำยใจแก่ผูพ้บเหน็ 

1.7 สำมัคคี คือ ผู้ที่ เปิดใจกว้ำง     
รบัฟังควำมคิดเห็นของผู้อื่น รู้บทบำทของตน ทัง้ใน
ฐำนะผู้น ำและผู้ตำมที่ด ีมคีวำมมุ่งมัน่ต่อกำรรวมพลงั 
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เพื่ อให้กำรงำนส ำเร็จ ลุ ล่วง 
สำมำรถแกปั้ญหำและขจดัควำมขดัแยง้ได ้เป็นผูม้เีหตุ
มีผล ยอมรับควำมแตกต่ำงควำมหลำกหลำยทำง
วฒันธรรมควำมคดิและควำมเชือ่พรอ้มทีจ่ะปรบัตวัเพื่อ
อยู่ร่วมกนัอย่ำงสนัตแิละสมำนฉนัท ์

1.8 มีน ้ ำใจ คือ ผู้ให้  และผู้อำสำ
ช่วยเหลอืสงัคม รูจ้กัแบ่งปัน เสยีสละควำมสุขส่วนตน 
เพื่อท ำประโยชน์ให้แก่ผู้อื่น เห็นอก เห็นใจ และเห็น
คุณค่ำในเพื่อมนุษย์และผู้ที่มคีวำมเดยีดร้อน มีควำม
เอื้ออำทรเอำใจใส่อำสำช่วยเหลือสงัคมด้วยแรงกำย
และสตปัิญญำลงมอืปฏบิตักิำรเพื่อบรรเทำปัญหำหรอื
ร่วมสรำ้งสรรคส์ิง่ดงีำมใหเ้กดิขึน้ในชุมชน 

มลูนิธวิ่องวำนิช มุ่งมัน่ตัง้ใจพฒันำสงัคมดว้ย
กำรเป็นส่วนหนึ่งในกำรเสริมสร้ำงเยำวชนให้รู้จกัใช ้ 
สติ และสมำธิ พร้อมทัง้สำมำรถน ำมำปรับใช้ใน
ชวีติประจ ำวนัได้เป็นอย่ำงด ีด้วยกำรเปิดอบรมสมำธิ
ส ำหรบัเยำวชนทีม่อีำยุ 8-12 ปี กบัโครงกำร “เซนลุกซ์
จีเนียส” (St. Luke’s Genius) โครงกำรที่เน้นกำรพัฒนำ 
เยำวชนสู่กำรเป็นผู้น ำเริม่เปิดกำรสอนตัง้แต่ปี 2543 
จดัอบรมปีละ 3 รุ่น เพื่อเป็นกำรคืนก ำไรให้กบัสงัคม 
โดยมวีตัถุประสงค ์1) เพื่อเสรมิสรำ้งใหเ้ยำวชนรูจ้กัใช้
สติ และสมำธิ ในกำรด ำรงชีวิตประจ ำวัน 2) เพื่ อ
เสริมสร้ำงทักษะกำรเรียนรู้ กำรคิดอย่ำงมีระบบ
ขัน้ตอน 3) เพื่อมุ่งเน้นกำรพัฒนำเยำวชนสู่กำรเป็น
ผู้น ำ ผลที่คำดว่ำจะได้รับ คือ 1) ท ำให้ผู้เข้ำรบักำร
อบรมเกดิทกัษะในดำ้นควำมคดิ ควำมจ ำ ควำมอดทน 
และควำมพยำยำม อนัจะส่งผลต่อกำรแสดงออกทำง
พฤติกรรมที่ดีขึ้น 2) ท ำให้ผู้เข้ำรบักำรอบรมมีควำม
กตญัญูกตเวทต่ีอบดิำมำรดำ และผูม้พีระคุณ 3) ท ำให้
ผู้เข้ำรับกำรอบรมเกิดควำมมัน่ใจในตนเอง กล้ำ
แสดงออกในทำงที่เหมำะสม 4) ใช้หลักธรรมเป็น
แนวทำงในกำรด ำเนินชวีติ 

2. รปูแบบการปลูกฝังคณุธรรม จริยธรรม 
ส ำนกังำนเลขำธกิำรสภำกำรศกึษำ ไดพ้ฒันำ

รูปแบบพัฒนำคุณธรรม จรยิธรรมเด็ก แบ่งออกเป็น         
4 รปูแบบ ดงันี้ 

2.1 รปูแบบการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมโดยครอบครวั มีเนื้อหำส ำคัญ คือ ด้ำน
ควำมรู้ ได้แก่ ควำมรู้เรื่องควำมดี/ควำมชัว่ พระคุณ 
หน้ำที ่ระเบยีบวนิยั กตกิำสงัคม และศำสนำวฒันธรรม 
ควำมรู้เหล่ำนี้ฝึกพฤติกรรมทำงกำยได้ โดยปลูกฝัง
ควำมสุภำพ มนี ้ำใจ กตญัญู มรีะเบยีบ ท ำตำมหน้ำที ่
พึ่งตนเอง และอดออม ทำงด้ำนกำรสร้ำงทศันคติให้
ตระหนัก รกั เคำรพ เชื่อมัน่อดทน มีส ำนึกขณะจะ
กระท ำ ส ำหรบัวธิกีำรอบรมปลูกฝังท ำไดโ้ดยวธิอีบรม
ด้วยวำจำ ด้วยกำรปฏิบัติเอง ด้วยกำรปฏิบตัิให้เห็น
และกระตุ้นให้คิด ทัง้นี้ต้องอำศัยควำมใกล้ชิดและ     
ท ำตัวเป็นแบบอย่ำงของพ่อแม่ในกรณีที่เด็กท ำด ี       
ควรชมเชย ย ้ำผลกำรกระท ำควำมดทีีเ่ดก็ท ำใหเ้ดก็ฟัง 
และควรยกย่องต่อหน้ำผู้อื่น เมื่อเด็กกระท ำผิดควร
พูดคุยอธิบำย ย ้ำผลกำรกระท ำผิดให้เด็กฟัง และ
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พยำยำมลดพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ ด้ำนกำรวัด
ประเมินผล จะวดัจำกพฤติกรมและทัศนคติของเด็ก 
ผลที่คำดว่ำจะได้รับ คือ เด็กสุภำพ มีน ้ ำใจ กตัญญ ู     
มรีะเบียบวนิัย ท ำหน้ำที่พึงตนเอง อดออม ตระหนัก
และเคำรพ เชื่อมัน่ อดทนและมสี ำนึก 

2.2 รปูแบบการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมโดยโรงเรียน(สถานศึกษา) มีเนื้อหำที่
ส ำคญัคือ ด้ำนควำมรู้ ได้แก่ ควำมรู้ในเรื่องควำมดี/
ควำมชัว่ พระคุณ หน้ำที่ ระเบยีบวนิัย กำรพฒันำตน
ควำมเป็นไท สิ่งแวดล้อม และศำสนำวัฒนธรรม 
ควำมรู้เหล่ำนี้ฝึกพฤติกรรมทำงกำยได้ โดยปลูกฝัง
ควำมมสีจัจะ มนี ้ำใจ กตญัญู ท ำหน้ำที ่มรีะเบยีบวนิัย 
ฝึกฝนสม ่ำเสมอ เรยีนรูจ้ำกควำมคดิ พึ่งตนเองปฏบิตัิ
ตำมค ำสอน รกัษำวฒันธรรม/สิง่แวดลอ้ม และท ำตนให้
เป็นประโยชน์ ด้ำนกำรสร้ำงทัศนคติให้ตระหนัก รกั/
ภำคภูม ิมุ่งมัน่ เชื่อฟัง มเีหตุผล มสี ำนึกขณะจะกระท ำ
อย่ำงรอบคอบ ส ำหรบัวิธีกำรอบรมปลูกฝังและกำร
ประเมินผลท ำเช่นเดยีวกบัรูปแบบของครอบครวั แต่
รูปแบบนี้ ผูท้ีต่้องท ำตวัเป็นแบบอย่ำงคอื ครู อำจำรย์
ผู้สอน ผลที่คำดว่ำจะได้รับ คือ เด็กมีสัจจะ มีน ้ ำใจ 
กตัญญู รู้หน้ำที่มีระเบียบวินัย เรียนรู้ผิดถูก รักษำ
วฒันธรรม สร้ำงประโยชน์ มีควำมภำคภูมิ มุ่งมัน่ มี
เหตุผล และมสี ำนึก 

2.3 รปูแบบการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรม โดยสถาบนัศาสนา มเีนื้อหำที่ส ำคญั คอื
ด้ำนควำมรู้และวิธีกำรอบรมเช่นเดียวกับรูปแบบ
ครอบครวั แต่ผู้ที่ท ำหน้ำที่ขดัเกลำ คือ พระนักบวช 
บุคลำกรทำงศำสนำ ส่วนผลทีค่ำดว่ำจะไดร้บั คอื เดก็
เป็นคนสุภำพ มนี ้ำใจ กตัญญู เอื้อเฟ้ือมีระเบียบวนิัย 
ขยัน ซื่อสัตย์ ประหยัด อดทน ตระหนักในควำมด ี
เคำรพตวัเอง เชื่อมัน่ มคีวำมรกัและเมตตำ รวมทัง้มี
ส ำนึกทีจ่ะท ำด ี

2.4 รปูแบบการปลูกฝังคุณธรรม 
จริยธรรมโดยชุมชน มีเนื้อหำที่ส ำคัญ คือ ด้ำน
ควำมรูไ้ดแ้ก่ ควำมรูว้ธิกีำรอบรมปลกูฝัง เช่นเดยีวกบั
รูปแบบที่ 1 แต่ผู้ที่ท ำหน้ำที่อบรม คือ กระบวนกำร
ภำยในชุมชน ส่วนผลที่คำดว่ำจะได้รับ  คือ เด็ก
รบัผดิชอบต่อสงัคม เสยีสละ รกัษำสิง่แวดลอ้มบ ำเพญ็

ประโยชน์ และเคำรพกติกำ พฤติกรรมและพฤติกรรม
และทศันคตขิองเดก็ 

สรุปไดว้่ำกำรพฒันำคุณธรรม จรยิธรรมเป็น
กำรบูรณกำรควำมรู ้กำรสอน กำรปฏบิตัิเกี่ยวกบักำร
ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมโดยครอบครัว โรงเรียน 
สถำบันศำสนำและชุมชน ตลอดจนพัฒนำคุณธรรม
จริยธรรมผ่ำนกระบวนกำรเรียนรู้จะเน้นทัง้ควำมรู ้  
กำรปฏบิตั ิและควำมตระหนกัในควำมเป็นพุทธศำสนิกชน
ที่ดีและกำรพัฒนำคุณ ธรรมจริยธรรมโดยผ่ ำน
กระบวนกำรทกัษะชวีติ เป็นกระบวนกำรขดัเกลำทำง
สงัคมที่ส ำคัญตำมแนวคิดทำงสงัคมวิทยำโดยผ่ำน
ตวัแทนกำรขดัเกลำทำงสงัคมที่หลำกหลำย ไม่ว่ำจะ
เป็นพระสงฆ ์ครอูำจำรย ์พ่อ แม่ เพื่อน เป็นตน้ ในกำร
ปลกูฝังควำมคดิ ควำมเชื่อ ค่ำนิยมและหลกักำรปฏบิตัิ
ทีด่งีำม 
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